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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmadrol és az Esélyegyenl8ség El6mozditadsardl sz6l6 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlSségi
mentorokrél szolé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Magyarbdly Koézség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség

érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
Osszehangolja a telepilés mas dokumentumait, valamint az dnkormadnyzat fenntartasaban lévé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozdsat szolgdlja.

A telepuilés bemutatasa

A kozség Baranya megye déli-délkeleti részén, 2,5-6 km-re a magyar-horvat allamhatartol fekszik.
A Villanyi-hegységtdl délkeletre, Mohacstél délnyugatra, Villany varostdl délre elterlld telepiilés

morfoldgiai értelemben a Nyarad-harkanyi l6szvidékhez tartozik.

A kozség neve az irott forrasokban el6szor 1349-ben bukkant fel Lappanch valtozatban. Valdszind
a magyar laponya, lapaly, mocsaras terilet jelentésl fénévvel tartozik ossze, s alapszava a lapos
szavakéval azonos. A kdzépkorban Lappanch és Gatwége néven szerepelt. Itt végz8dott a Dunatol

hizddo gat. Lapancsa és Magyarboly kozott a torok id6kben nagy csata volt.

El6bb a Dardai, majd a Veteran csalad birtoka, végil az Esterhazyaké lett.

A torok hodoltsag alatt teljesen elnéptelenedett. 1760 koril népesitették be német lakossaggal.

1850 koril romai katolikus magyarok érkeztek ide.



http://hu.wikipedia.org/wiki/Baranya_megye
http://hu.wikipedia.org/wiki/Horv%C3%A1torsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Vill%C3%A1nyi-hegys%C3%A9g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Moh%C3%A1cs
http://hu.wikipedia.org/wiki/Vill%C3%A1ny
http://hu.wikipedia.org/wiki/Ny%C3%A1r%C3%A1d
http://hu.wikipedia.org/wiki/Hark%C3%A1ny
http://hu.wikipedia.org/wiki/1349
http://hu.wikipedia.org/wiki/K%C3%B6z%C3%A9pkor
http://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarb%C3%B3ly
http://hu.wikipedia.org/wiki/Oszm%C3%A1n_Birodalom
http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Veter%C3%A1n_csal%C3%A1d&action=edit&redlink=1
http://hu.wikipedia.org/wiki/Eszterh%C3%A1zy_csal%C3%A1d
http://hu.wikipedia.org/wiki/T%C3%B6r%C3%B6k_h%C3%B3dolts%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/1760
http://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarorsz%C3%A1gi_n%C3%A9metek
http://hu.wikipedia.org/wiki/1850
http://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarok

A kozségnek vasutallomasa nincs. Lapancsa korzete vizrajzi szempontbdl sir(i, mellette folyik el és
szakad kisebb vizfolydsokra a Karasica folyd. A kozség népessége alig haladja meg a 200 fét,
Baranya megye aprofalvas teleplilésszerkezetének egyik tipikus képvisel6je. A telepiilésnek egy

utcdja van, amelyre a régi német épitkezési forma a jellemz6. A hazak szama 74.

Lapancsa infrastrukturdlis ellatottsaga atlagos. Az ivévizet vezetéken keresztiil kapjak, a rendszert
1993-ban adtdk at a lakossagnak. A vezetékes ivovizzel elldtott lakasok aranya 98%-os. A helyi

vizm( tulajdonosa a telepiilési Gnkormanyzat.

A lakossag nagy része romai katolikus vallasu. Bolcséde, 6voda és altalanos iskola nem mikodik a
teleplilésen. Utdbbit 1975-ben sziintették meg, a gyerekek a magyarbdlyi korzeti altaldnos
iskolaba jarnak. A m(ivel6dési hazban alkalmi rendezvényeket tartanak. A polgdrmesteri hivatal

éplletében kialakitott egészséghazban heti két alkalommal van orvosi rendelés.

FGbb nevezetességei: templomat 1781-ben szentelték fel a Szeplbtelen Fogantatds tiszteletére.
Lapancsan két emlékkovet taldlunk: 1993-ban avattak a kitelepitett németek hazalatogatasakor az
egyik emlékkovet, majd 1996-ban adtak 4t egy masikat a németek kitelepitésének 50.

évforduldjéra.

Aproéfalu jellegébd6l addddan erdsen funkciéhidanyos Lapancsa kozség. Egy élelmiszer boltja, a
boltban pb- gazcseretelepet is miikodtet. Az egyéb vasarldsi igényeiket mozgdboltokkal, illetve

mas telepuiléseken térténd vasarlassal elégithetik ki a lakosok.

Nyilvanos telefonallomassal nem rendelkezik, de a lakdsok felében van vezetékes telefon is. A
kabeltelevizios rendszer szintén legalabb a lakdsok felébe bekotésre kerilt. A lakasok 90 %-a

elldtott vezetékes ivovizzel, a villamosenergia ellatas 95 %-os.
A telepuilésen az iskola és az 6voda nincs, iskolaba és évodaba Magyarbdlyra jarnak a gyerekek.

A kozigazgatasi szolgaltatasok a helyi kozalkalmazotton keresztiil minimalis szinten jutnak el a
lakossaghoz, igy ligyeiket a hivatal székhelyén, Magyarbdlyban intézhetik. Ugyanigy postahivatal és

gyogyszertar sem érhet6 el helyben, ezeket is csak Magyarbdlyon, vagy Villanyban tudjak elérni.

Egészségligyi ellatds tekintetében is viszonylag ellatatlan a telepiilés, mivel a haziorvos csak heti
kétszer rendel kdzvetlenil a faluban, egyébként a magyarbdlyi rendel6ben lehet utolérni.
Hazi segitségnyujtds szolgdltatdst biztositja az 6nkormanyzat, jelenleg 2 f6 hazi gondozédval,

maximum 12 ellatottal. JelzGrendszeres ellatas mkodik.


http://hu.wikipedia.org/wiki/Baranya_megye
http://hu.wikipedia.org/wiki/1993
http://hu.wikipedia.org/wiki/1975
http://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarb%C3%B3ly
http://hu.wikipedia.org/wiki/1781
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A szocialis szolgaltatasok kozott fellelhets tovabba a szocidlis étkezetés biztositasa, melyet jelenleg

7 személy vesz igénybe, de az ellatottak szdma folyamatosan emelkedik.

A csalddsegité és gyermekvédelmi szolgdltatast a Siklos Kistérség Szocialis Szolgdltatd Kozpont
Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalta Villanyi telephelye nyujtja, melynek csaladgondozoi
rendszeresen latogatjdk a telepilés érintett lakossagat, illetve (igyfélfogaddst tartanak

Magyarbdlyon és Villanyban.

Bar sajnos a falu folyamatosan oregszik az id6sek ellatdsa mégsem biztositott, nincs a kozségben
résziikre nappali ellatast nyudjtd intézmény.

A kozség mikodtet faluhdzat, de ez szakfeladati szinten nem jelenik meg, mivel alig kotheté hozza
tényleges tevékenység, mikodési engedéllyel rendelkez6 m(ivel6dési hdza nincs. Ugyanakkor a
kézml(ivel6dés alapfokon mégis biztositott, mivel Lapdncsa tagja a mozgdékdnyvtari rendszernek,
igy egy nagyon aktiv konyvtdrat tud mdkodtetni.

A  kozségben miikodik falugondnoki szolgdltatds. Ennek célja a hatrdnyos helyzetd,
szolgdltatashidnyos kisteleplilések és tanydk esélyegyenl6ségének novelése, az ott él6k
életfeltételeinek javitasa, a koOzszolgaltatasokhoz vald hozzdjutas és a szocidlis alapellatasok
kiépitésének elGsegitése, a telepililések szolgdltatasi funkcidinak bdévitése, kozosségfejlesztés,
valamint a jobb életminiség elérése. Igény szerint a kistérségi kdzlekedési szolgaltatasokban vald
részvétel.

A telepllésen orvosi rendel6 mikodik a hét minden napjan rendelést tart a Kirendeltség

haziorvosa a betegek részére.

lakdnépesség
2007 (f6) 205 6
2008 (f6) 2016
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 98 %
2009 (f6) 205 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 101 %
2010 (f6) 195 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 95 %
2011 (f8) 201 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 103 %
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65 év feletti llandg | O L4 €ves kord o
lakosok szama (f6) allandé Iakcl)lsok szama | Oregedésiindex (%)
(f6)
2007 25 44 57
2008 29 45 64
2009 30 44 68
2010 30 41 73
2011 29 37 78
Forras: TelR, KSH-TSTAR
allandé jellegli odavandorlds elvandorlas egyenleg
2007 |10 10 0
2008 |4 6 -2
2009 | 6 5 1
20104 7 -3
201111 10 1




Forras: TelR, KSH-TSTAR

Elve sziiletések szama haldlozdsok szama természetes szaporodas (f6)
2007 |1 1 0
2008 |2 1 1
2009 |2 2 0
2010 |0 4 -4
2011 |1 1 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ertékeink, kiildetésiink

Az 6nkormdnyzat az utdébbi években egy jelentds fejlesztést valdsitott meg. A nagy részben
katolikus vallasu kozség felujitotta a katolikus templomét, mely mar messzir6l pompdazva varja a
lakosokat.

A tavalyi évben a kozség nekilatott a faluhaz feldjitdsdhoz, melyben majd helyet kap az IKSZT is,

sok programmal és szolgaltatdssal egyiitt.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja

Az esélyegyenléség minden allampolgar szamdara fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettséglink, hanem hosszu tavu érdekiink is, hiszen azt a
célt szolgdlja, hogy minden dllampolgarnak esélye legyen a jo minGségli kdzszolgdltatasokra,

életmindséglik javitasat szolgald feltételek biztositasara.

Lapancsa telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni

kivanja:

az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgdltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregaciomentességet,




— a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés soran feltdart problémdk komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket.

— A koznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érinté intézkedések érdekében
egyuttmikodik az intézményfenntartd kozpont terileti szerveivel (tankerilettel).

— Szolidaris, Osszetartd tarsadalom megteremtése, az esélyegyenlGség biztositasaval, a

hatranyos megkilonboztetés visszaszoritasaval, s a tarsadalmi szakadék megsziintetésével.

Az esélyegyenlGség megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminacié- és szegregaciomentesség. Az
esélyegyenl@ségi programnak az itt él6 hatranyos helyzetl csoportokra kell irdnyulnia, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonb6z6 terileteken jelentkezd hatranyaikat

kompenzald esélyegyenlGségi intézkedések nélkdl.

Lapancsa Kézség Onkormanyzata alapvetd célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az
els6dleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. Kozvetlen vagy
kdzvetett diszkrimindcié vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem,
nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziletési

vagy egyéb helyzet szerint.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepuilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegit6 feladatokat, és azokat a

terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitdsanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (itemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja




Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabadl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttm(ikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tdmogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd

tematikus munkacsoportokat.

Tartalmazza a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikdaciét, a helyi egylttmikodési rendszer
bemutatasat, amely a programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas,

nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés, kiigazitds tamogato strukturalis rendszerét.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1A program készitését eloiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmddrdol és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl&ségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabdalyairdl szél6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a3 Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
= a3 szocialis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrdl szélé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:

Szt.)



= 3 foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6ld 1991. évi V. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl szo6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Editv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl széléd 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésr6l sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irdsaira.

1.2 Az esélyegyenlSségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas roévid
bemutatasa.

2013-ban a Képvisel6-testilet elfogadta a 1/2013. (I11.11.) a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis
ellatasokrdl szdlé6 Onkormdnyzati rendeletét. A torvényi elGirdsokon tul, a rendelet célja,
megallapitsa az 6nkormanyzat altal helyi sajatossagoknak megfelel6, a szocidlis rdszorultsagtdl
flggd egyes szocialis ellatdsok formait, szervezetét, az eljarasi és jogosultsagi szabdlyokat, tovabba
azok igénybevételének és érvényesitésének maédjat, feltételeit és garanciait.

Célja tovabba, hogy a telepililésen olyan tdamogatasi rendszer mikédjon, amely az allampolgarok
szamadra a prevencid, a hatranyos helyzetb6l adédd hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis

ellatasok, szolgaltatasok k6zéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellaté rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie
a kilonboz6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbdél, a betegségbbl, a fogyatékossaghol eredd
sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozdsahoz kapcsolédd koltségek emelkedése miatt, ezért
a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk.

A KépviselG-testiilet a helyi szabdlyozasi tevékenysége soran az esélyegyenl&ségi szempontokat is

figyelembe veszi.

| 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenloség szempontjabaol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa



A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartdsokbol gy(jtottik ossze. Természetesen azoknal az adatoknadl, amelyekre nyilvantartas

nincs és nem is lehet, ott a 2011. évi népszamlalas adataibdl indultunk ki.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben él6k, kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek
kovetkezménye a leszakadds, a kiszorulds az életlehet6ségekb6l mind a tanulds, mind a

foglalkoztatds, mind az egészségligyi szolgaltatdsok teriiletén.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tdrsadalmi tényez6 daltal meghatdrozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaldadok gyermekszama, a

gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjadk meg leginkdbb.

Az alacsony jovedelmlek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek és a romak. Keriletiinkben tapasztalataink szerint a munkaeré-
piacra jutas f6 akaddlyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartdés munkanélkili |étb6l fakadd
motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elGitélet jelenléte. A roma nék iskolai végzettsége,

foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakéndl is jelent&sen alacsonyabb.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

Foglalkoztatds szempontjabdl hatranyos helyzetliek k6zé sorolhaték az id6sebb, nyugdij el6tt allé
korosztalyok, a gyermekvallaldst kovetGen a munkaerGpiacra visszatéré ndék, valamint a
megvaltozott munkaképességl és fogyatékos emberek. Alacsony tovabbda a 15-24 éves korosztdly
munkaer6-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaraddsat féként az oktatdsi, képzési id6
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelent6sen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését elsGsorban a munkalehet&ségek

szama, a nem megfelel6 szakmavdlasztas, a szakmai tapasztalat hidanya és az iskolai végzettség



befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiliség strukturdlis munkanélkiiliség, a munkaerdépiac elvardsai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kilonb6z6 személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

Legf6bb probléma viszont a térségben a kevés munkalehetség.

15-64 ev kozo(’:cz)lakonepesseg nyilvantartott allaskeresék szama
né férfi Osszesen né férfi Osszesen
fé % fé % f6 %
2007 68 68 136 8 12 4 6 12 9
2008 70 66 136 9 13 10 15 19 14
2009 69 50 119 9 13 11 22 20 17
2010 69 67 136 8 11 10 14 18 13
2011 51 70 121 14 27 13 18 27 22
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
2007 2008 2009 2010 2011
nyllvantlartot:c allaskeresdk £ 12 19 20 18 57
szama 0sszesen
, .o fé 0 2 3 1 2
20 éves és fiatalabb % 0 10 15 c 7
fé 1 1 3 3 7
21-25¢é
v % 8 5 15 17 26
fé 2 4 2 2 2
26-30¢é
v % 17 21 10 11 7
fé 2 2 3 1 3
31-35¢
v % 17 10 15 5 11
fé 1 3 5 4 3
36-40 é
v % 8 16 25 22 11
fé 3 2 1 2 2
41-45 é
v % 25 10 5 11 7
fé 2 2 0 1 2
46-50 é
v % 17 10 0 5 7
3 fé 1 3 2 3 3
155 ¢ev % 8 16 10 17 11
3 fé 0 0 0 1 3
>6-60 ev % 0 0 0 5 11
fé 0 0 1 0 0
61 év felett
eviele % 0 0 5 0 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkili 6sszesen munkanélkili
fé fé %
né férfi Osszesen né férfi osszesen NG férfi osszesen
2007 6 5 11 3 3 6 50 60 54
2008 9 10 19 6 2 8 66 20 42
2009 9 11 20 5 6 11 55 54 55
2010 8 10 18 7 6 13 87 60 72
2011 14 13 27 8 6 14 57 46 52




Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
nd férfi Osszesen nd Férfi Osszesen
6 6 f6 f6 % f6 % f6 %
2007 18 18 36 0 0 1 5 1 3
2008 17 20 37 1 6 4 20 5 13
2009 17 19 36 1 6 2 10 3 8
2010 16 18 34 1 6 3 17 4 12
2011 16 19 35 1 6 3 16 4 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

&y 15 éves és id6sebb 15-X éves legalabb altalanos altaldnos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama Osszesen iskolat végzettek szama rendelkez6k 15-x évesek szama
Osszesen ng | férfi Osszesen né férfi Osszesen né férfi
6 6 fé fé fé fé f6 % fé % 6 %
2001 182 93 89 129 58 71 53 29 35 38 18 20
2011 179 85 94

Forras: TelR, KSH Népszamlalas, Onkormanyzati adatgy(ijtés

nyilvantartott

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev allaskeres6k szama et , , , o1z . .
R 8 dltalanosnal alacsonyabb végzettség 8 altalanos végzettség
Osszesen
FG 6 6
2007 12 0 9
2008 19 0 10
2009 20 2 9
2010 18 0 7
2011 35 1 13
2012 27 1 20

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

altaldnos iskolai feln6ttoktatasban

8. évfolyamot felnéttoktatasban eredményesen

ev résztvevék szama elvégz6k szama
fé FG %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
Forras: TelR, Terileti Allamhaztartési és Kdzigazgatasi Informacids Szolgalat (TAKISZ)
kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
feln6ttoktatdsban felnGttoktatdsban felnGttoktatdsban feln6ttoktatdsban
résztvevék 6sszesen résztvevok résztvevék résztvevék
6 f6 % 6 % 6 %
2009 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0 0




2012 | 0 0 o [ o [ o | 0 0
Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informacids Szolgélat (TAKISZ)

- X Kozfoglalkoztatdsban | Kozfoglalkoztatasban Ko6zfoglalkoztatasban
Kozfoglalkoztatasban , ol . ,, . 9 . .
. % , résztvevék ardnya a résztvevd résztvevék romak aranya
résztvevék személyek . , . (L , . .
<74ma telepilés aktiv koru romak/ciganyok az aktiv kort roma/cigany
lakossagahoz képest szama lakossdghoz képest
2010 9
2011 5
2012 8
Forras: Onkormanyzat adatai
regisztralt Kis- llami mikodo foglalkoztatdsi
. 9 . .| vendég- szektorban | kivetett | befizetett | foglalkoztatdsi g
vdllalkozdsok | kereskedelmi | |, °, N programokban
. . ldtohelyek | foglalkozta- | ipartizési | ipariizési programok ) .
szdma a lzletek , , , , részt vevék
s . szama tottak ado (ft) ado (ft) szama ,
telepliilésen szdma . szdma
szama helyben
2008 13 2 0 1 0 0
2009 12 2 0 1 734000 734000 0 0
2010 15 1 0 1 0 0
2011 18 1 0 1 408000 408000 0 0

Forrds: TEIR, T-Star, 6nkormdnyzat adatai

elérhetdsé autdbusz dtlagos vonat jaratok dtlagos Kerékpadr dtlagos
g dtlagos jdratpdrok utazdsi id6 dtlagos szama utazdsi uton valo utazdsi idé
ideje szdma munka- autobusszal munkanapoko idé megkézelit- | kerékpdron
autoval napokon n vonattal hetéség
Legkdze- 15 2 20 0 0 0 35 perc
lebbi
centrum
Megye- 50 2 70 perc 0 0 0 n.a.
székhely
Févaros | 3 ora - 4,5 ora 0 0 0 n.a.

Forrds: helyi autébusz tdrsasdg, MAV, 6nkormdnyzat adatai

van/nincs Felsorolds
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité Nincs i
programok a telepilésen
- . o - Munkatigyi K6zpont
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd van gy p
programok a vonzaskozpontban




az oktatdsbdl a munkaerépiacra vald -
atmenetet megkonnyité programok a | Nincs -
teleplilésen -
az oktatdsbdl a munkaerépiacra vald - Munkatigyi kézpont
atmenetet megkonnyit6é programoka | Van -
vonzaskodzpontban -
Forrds: helyi adatgydijtés
fé | fiatalok foglalkoztatdsat fiatalok az oktatdasbdl a az oktatdsbdl a
megkdnnyité foglalkoztatasat munkaerGpiacra valo munkaerGpiacra valo
programok a megkonnyitd atmenetet megkdnnyité atmenetet megkdnnyité
telepiilésen programok a programok a telepilésen programok a
vonzdaskorzetben vonzdaskorzetben
férfi né férfi né férfi né férfi né
2008 0 0 0 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0 0 0 0
Forrds: helyi adatgydijtés
Van/nincs Felsorolds
feln6ttképz6 programok a telepiilésen nincs -
feln6ttképz6 programok a vonzaskdzpontban Van -
egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasok a telepiilésen nincs -
egyéb munkaer§-piaci szolgaltatasok a vonzdskdzpontban | nincs -
Helyi foglalkoztatasi programok a telepulésen nincs -
Helyi foglalkoztatasi programok a vonzaskézpontban nincs -
Forrds: helyi adatgydijtés
felndttképzd egyeb egyéb munkaerd- helyi helyi
feln6ttképz6 P munkaerd- &Y . y .- y -
- programok a . piaci foglalkoztatasi foglalkoztatasi
f6 | programok a . piaci leat
s vonzas- . , szolgaltatasok a programok a programok a
telepliilésen . szolgdltatasok ) . )
koézpontban . vonzaskorzetben telepiilésen vonzdaskorzetben
a telepilésen




férfi né férfi né férfi né férfi né férfi né férfi né
2008 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2009
2010
2011
2012

Forrds: helyi adatgydijtés

fé mélyszegénységben élék Romak/ciganyok
2008 6
2009 6
2010 5
2011 6
2012 6

Forrds: helyi adatgydijtés

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiliséghez kapcsolodé tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. térvény az elmult években is tobbszor is
modositottak, melynek elSirdsait a KépviselS-testiilet szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol

sz016 1/2013. (lI. 11.) 6nkormanyzati rendeletébe épitett be:

Az aktivkoruak ellatdsanak korében megallapitott bérpétld juttatast felvaltotta a foglalkoztatast
helyettesité tdmogatas, amelynek feltételei tobb helyen is atalakultak. Alapvet6 mddositds, hogy a
foglalkoztatdst helyettesité tdmogatasra vald jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni, mig bérpdtlo
juttatds tamogatdst csak kétévente kellett. A két fellilvizsgalat kozott eltelt id6ben minden
tdmogatottnak legaldabb 30 nap munkaviszonyt kell 1étesitenie, olyan médon, hogy az igazolhaté
legyen a fellilvizsgalatkor. Erre lehetGsége van tobb mddon. Nyilt munkaer6piacon folytat
keres6tevékenységet, egyszer(sitett foglalkoztatottként létesit munkaviszonyt, haztartdsi munkat
folytat, munkaeré-piaci programban vesz részt, kozérdek(i 6nkéntes tevékenységet folytat, vagy
kozfoglalkoztatasban vesz részt. Az onkormanyzat rendeletében a foglalkoztatast helyettesit6é
tdmogatasra vald jogosultsag egyéb feltételeként irja el6, hogy a kérelem benyujtdja, illetve az
ellatas jogosultja a lakdkornyezete rendezettségének biztositasara vonatkozd, a rendeletében
megallapitott feltételeket teljesitse.

Rendszeres szocialis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét
betoltotte, vagy aki az dnkormdnyzat rendeletében meghatarozott, feltételeknek megfelel, (pl

mentalis allapota miatt mentesitést kap), vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a teleplilésen nincs




biztositva a gyermek napkozbeni ellatasa. A rendszeres szocialis segély 90%-ban fedezett ellatasi
forma, a foglalkoztatdst helyettesité tamogatas csak 80%-ban. Javasolt a bevezetése, mert bar
ezzel a mentdlisan leépillt (amennyiben ez megfeleléen igazolhaté) embereket zarja ki a
kdzmunkaprogram lehet&ségébdl a rendelet, de meghagyja a jovedelmiiket. Az aktivkoruak
ellatasaban részeslil6knek tovabbra is el6iras a munkatgyi kézpontokkal valé egylttmikodés, mig
az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra
kijelolt szervvel, a Csalddsegit6 Szolgdlattal kotelesek egylttm(ikddni. A megallapodas elsédleges
célja olyan szolgdltatasok biztositdsa, amely a munkaerGpiacra torténé visszahelyezést segiti. A
beilleszkedést el6segité program a munkanélkiliség karos hatdsait segitett enyhiteni. Az anyagi
helyzet romlasanak kovetkezményeként a munkanélkili emberek kapcsolatai beszlikiltek,
megvaltozott énképlik és életviteliikben is izoldlédtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat

idéznek el6 a munkanélkiliek csaladjaban.

Az dllaskeres6 részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a

munkaerdépiaci jarulékalap 60 %-a, legfeljebb a minimalbér 100 %-a. (98.000 forint).

Nyilvantartott dllaskeres6k szdma | segélyben részesiilék f6 | segélyben részesil6k %
2008. 1. negyedév 10 0 0
2008. 2. negyedév 10 0 0
2008. 3. negyedév 12 0 0
2008. 4. negyedév 19 0 0
2008. atlag 12,75 0 0
2009. 1. negyedév 25 1 4
2009. 2. negyedév 23 1 4,3
2009. 3. negyedév 18 1 5,6
2009. 4. negyedév 20 2 10
2009. atlag 21,5 1,25 -
2010. 1. negyedév 22 1 4,5
2010. 2. negyedév 17 0 0
2010. 3. negyedév 20 1 5
2010. 4. negyedév 18 1 5,9
2010. atlag 19,25 0,75
2011. 1. negyedév 19 0 0
2011. 2. negyedév 23 0 0
2011. 3. negyedév 20 0 0
2011. 4. negyedév 24 0 0
2011. atlag 21,5 0 00
2012. 1. negyedév 41 0 0
2012. 2. negyedév 25 0 0
2012. 3. negyedév 28 0 0
2012. 4. negyedév 33 0 0




2012. atlag 31,75 \ 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

nyilvantartott allaskeresék szama allaskeresési jaradékra jogosultak
fé fé %
2008 19 5 26,3
2009 19 3 15,8
2010 18 18 100
2011 35 2 5,7
2012 43 3 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

oy Foglalkozta,telst Azoknak a szama, akik 30 | Azoknak a szdma, akikt6l
rendszeres szocidlis helyettesit6 . . . .
, i , nap munkaviszonyt nem helyi 6nkormanyzati
segélyben tdmogatads . ., L
, ) s Y tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan
részesil6k (allaskeresési . . . . .
. , jogosultsagtdl elesett megvontdk a tdmogatast
tdmogatas)
y 15-64 . | munkanélkiliek
f6 |, . fé .
évesek %-aban %-aban
2007 | 5 5 5 26,3 0 0
2008 | 1 1 7 36,8 0 0
2009 | 14 14 8 444 0 0
2010| O 0 2,7 7,7 0 0
2011 2 2 7 16,3 0 0

Forrds: TelR, Nemzeti MunkaUligyi Hivatal, Helyi adatgydjtés

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A kozség nem rendelkezik 6nkormanyzati bérlakassal, ezért a lakdshoz jutast ilyen médon nem
tudjuk segiteni.

A szocidlisan raszoruldk esetében lakdsfenntartasi tamogatdsi rendszer m(kodik, amely tobb
elembdl tevédik ©ssze. Részben a havonta torténé természetbeni ellatasokkal csokken a
lakdskiaddsok mértéke. Az elmult két évben a valamely kozlizemi szolgdltatds felé hatralékkal

rendelkez6 allampolgarok szama nétt.

A lakdsviszonyok jellemzd problémai a kozmddij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozdédasa. Lakhatast segité téamogatas a normativ lakasfenntartasi tamogatas. Ezt a
tdmogatasi format természetben nyujtjuk. A szocialis torvény rendelkezik az addssagkezelési
szolgaltatasrol, amely akkor nyujt segitséget, ha mar Osszegyllt egy nagyobb Osszegl dijhatralék.
Tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatassal 6sszefliggd hatralékok felhalmozddasa, és

a lakossagi addssagallomany folytonos UjratermelGdése.




A legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikeriilék, kedvezGtlen
jovedelmi helyzet(i csaladok, palyakezddk, nagycsaladosok, a hajléktalansaggal veszélyeztetett, az

erdszak aldozatai pl. kilakoltatas el6tt allo csaladok, a lakasfenntartasi nehézséggel kizddk, a

lakhatdssal 6sszefliggd addssagot felhalmozott haztartdsok és sulyos betegséggel kiizdé csaladok.

i (. . szocidlis egyéb lakascélra hasznalt
db Osszes lakasallomany , . , . . (e
bérlakas allomany lakasallomany nem lakascélu ingatlanok
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatdsi lakhatdsi lakhatdsi lakhatdsi
korilményeket korilményeket korilményeket korilményeket
biztosito lakasok biztosito lakdsok biztosito lakdsok biztositd lakdsok
szdma szdma szdma szdma
2007 77 0 0 0 0 0 13 0
2008 77 0 0 0 0 0 13 0
2009 77 0 0 0 0 0 13 0
2010 78 0 0 0 0 0 13 0
2011 78 1 0 0 0 0 13 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Feltart veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek szama Hajléktalanok szdma
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 1 0
2012 1 0

Forras: 6nkormanyzati adatok

lakasfenntartasi tdmogatasban részesitettek | addssagcsokkentési tamogatdsban részesiilék
szama szama
2008 16 0
2009 16 0
2010 16 0
2011 22 0
2012 28 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A kozségben nincs szegregacio.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepllésen él6 allampolgdrok a kodzszolgaltatasok tobbségét sajnos csak a 20 km-re fekvd
Sikléson éri el. Az Onkormanyzat csak a haziorvosi feladatat tudja elldtni heti két alkalommal.

7 s

Fogorvosi alapellatasban Villanyhoz tartozunk, védénéi ellatasban, pedig Magyarbélyhoz.




A személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz a Csalddsegité Szolgdlat és a hazi
segitségnyujtok biztositjdk az allampolgarok szdmdara az egyenl6 esély(i hozzaférést. Segitséget
nyujtanak az allampolgdrok 6nallé életvitelének és készségének megbrzéséhez, erbsitéséhez. Ide
sorolhatd: a hazi segitségnyljtds, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, id6sek nappali ellatasa,
csaladsegités, gyermekjoléti szolgdltatds intézménye. A szocidlis ellatdsok és a szolgaltatasok
0sszehangoltan, koordindltan m(ikodnek, nagymértékben lefedik a szocidlis szlikségleteket. A helyi
szocidlis ellatérendszer kozéppontjdban tovdbbra is a segitségre szorulé emberek allnak, akiknek
szinvonalas ellatdsa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsat. A helyi szocidlis
szolgaltatasok gyakorlatdban a személykézpontu szocialis munka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatrdnyos helyzetben él6k tdamogatdsanak, az esélyegyenléség megteremtésének
feltételeit.

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara

nem biztositott.

Feln6ttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére
szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi hazi gyermekorvosok altal
szolgdlatok szama szolgaltatasok szdma ellatott szolgalatok szdma
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék
szama
2007 7
2008 8
2009 5
2010 4
2011 8

Forras: TelR, KSH Tstar

apolasi dijban részesitettek szama
2007 0
2008 2
2009 0
2010 0
2011 2

Forras: TelR, KSH Tstar




3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilés lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életminbségének javitdsat
ugy lehet biztositani, ha tevékenységeink sordn a kornyezet és fejl6dés, illetve a gazdasag,

tarsadalom és kornyezet problémait egyiitt kezeljik.

A helyi kotelezé kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatdsok, a telepiilés Ulzemeltetési feladatai, a kozteriletek tisztdntartdsa
biztositott. A kerileti allampolgarok szamara elérhet6ek, megfelel§ szinvonalon mikddnek és

minden jogos igényt kielégitenek.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az elldtds minGségének javitdsa, a szolgdltatasi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatdsok megfizethetfsége, egyben

a kozszolgdltatasok fenntartasa.

Az allampolgarok életmin&sége az élhet6 mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényez6k a gyermekjoléti, a szocidlis, egészséglgyi,
kézml(ivel6dési, sport egyéb szabadidds tevékenységek.  Alapveté cél az allampolgari

elégedettség, a j6 kozérzet elérése.

3.8 A roma nemzetiségi oOnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenl6ségi tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Nem all rendelkezésiinkre adat arra vonatkozdan, hogy Lapancsan hany f6 vallja magat roma
kisebbséghez tartozénak. A telepiilésen nem mikédik Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat.

A magyarorszagi romak kétségkivil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotode él létminimum alatt, tobbségik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregalddé telepliléseken, teleplilésrészeken,
lakdskorilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatdsi és munkaer6-piaci

esélyeik tobbtizszer alacsonyabbak a nem romakénal, egészségligyi helyzetlik katasztrofalis.



3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek
meghatdrozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatdnak felszinre keril6 problémai kozott a lakossag
munkaerd-piaci helyzete, a munkanélkiliségbdl ered6 problémak, illetve a lakhatassal 6sszefliggé
problémadk, a hatralékok felhalmozddasa a lakossagi addssagallomany folytonos Ujratermel6dése

szerepel.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepliléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds | Kozfoglalkoztatds tovabbfolytatasa.

munkanélkiliség, szamuk nem csokken. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet6ségek felkutatdsa.

A hatrdnyos helyzetek generacidkon keresztili | Szocidlis, gyermekjéléti szolgaltatasok bGvitése.

atoroklédése. Felzarkdztatasi, fejlesztési programok szervezése.
Osztondij alapitisa a palyakezdés megkdnnyitése
érdekében.

A lakossagi addssagallomany uUjratermel6dése. Az allampolgdrok életminéségének folyamatos
vizsgalata.
Sziikséglet alapu szolgaltatdsok szervezése.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A telepllési 6nkormanyzat kulénféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a

gyermek nevelésében, megfelel6 tamogatdsok és szolgdltatasok nyujtasaval védelmet biztosit.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részterlileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakdsligy, az egészségligy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgdltatdsok egymassal dsszhangban allé és egymasra épild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatél segitenek az esélyek
javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockdzatdval él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevelS csalddok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiléndsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel§ csaladok esetében

figyelhet6 meg.




18 ev’ alattiak Védelembe vett 18 Me,gszuntete’,ct esetgk Veszélyeztetett kiskoru
szama a . . . szama a 18 év alatti .
. , év alattiak szama . v gyermekek szama
népességben védelembe vettek kozil
2007 56 0 0 0
2008 55 0 0 0
2009 52 0 0 0
2010 49 0 0 0
2011 49 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Ebbél Ebbdl tartdsan
Rendszeres . e oo
, . tartosan Kiegészitd beteg Rendkivdli
gyermekvédelmi , . X . .
. beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédelmi
kedvezményben , . . . .
, . fogyatékos tdmogatasban gyermekek tdmogatasban
részesitettek , , . . . , .
<74ma gyermekek részesitettek szama szama részesitettek szama
szdma
2007 26 0 0 0 0
2008 26 0 0 0 0
2009 24 0 0 0 0
2010 27 0 0 0 0
2011 29 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Ingyenes 50 szazalékos
, , i Ingyenes L.
Ingyenes étkezésben mértékd R . . . . Nyari
, . , X , tankonyv- Ovod3aztatasi , ,
étkezésben résztvevék kedvezményes " . , étkeztetésbe
. ) .. , , ellatasban tamogatasban ) o
résztvevék szama iskola étkezésre , e . R n részesilék
. ) . , részestl6k részesil6k szama ,
szama évoda 1-8. jogosultak szama 1- . szama
. . szama
évfolyam 13. évfolyam
2008 4 0 0
2009 5 0 0
2010 5 0 0
2011 6 0 0
2012 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Ebbdl Ebbdl Magyar
o Magyar o . . ,,
Magyar hatranyos |, . hatranyos  allampolgdrsaggal Ebbdl
, o, . allampolgarsaggal ., « .y
allampolgarsaggal | helyzetd ) helyzetd nem rendelkez, 18 | hatranyos
) nem rendelkezd . . .,
nem rendelkezé 14 év alatti helyzeti
. . . altalanos .o .
6voddasok szdma . . . kozépiskoldsok
iskolasok szama .
szama
2008 0 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0 0

Forras: Onkormanyzati adatok, BM-BAH




4.2 Szegregalt, telepszer(i lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlGsége

Nincs a kozségben szegregacio.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint
fogyatékossaggal é16 gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozdsa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. Meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-
egy gyermek, fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényez6k halmozottan

jelentkeznek.

A gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia,
hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatarozé:

Szocidlis helyzet: A szocialis helyzetbdl adddé veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magdba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentdlis allapotdnak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valds a
gyermek szdmdra veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejl6édésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, térédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolds is bantalmazds (egészségligyi-,
oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magara hagydsa, elhagydsa). A gyanujelek, tinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziil6re, nagyszilére és testvérre is. A
csaladtagok hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatdsi
kortilmények a gyermek testi fejl6dését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistdl eltéré
élethelyzetben valé folyamatos ,tartézkodas”.

A csaldd életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztet6 artalmait jelenti a devidns viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, b(in6z6 csaladi kérnyezet.

A gyermek mentadlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhet6 a mentalisan sérlt
gyermekek szamanak novekedése. Az okok kozott a csalddi nevelés jellemz6 hibdi -

kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltllzdsa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy



ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitdsa, az ellenérzés,
odafigyelés hidnya — tapasztalhatdak.
Bdntalmazds: Jelei sokszor nem egyértelmliek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidanya nem

zarja ki a bantalmazas lehet6ségét.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szdma. 2012-ben mintegy 9 csaldd volt,
ahol a csaladban az egy f6re jutd jovedelem a nyugdijminimum 130%-a, illetve 140%-a

(egyeduildllo sziil6, vagy fogyatékos, beteg gyermek esetén) alatt volt.

A gyermekek egészséges fejl6édésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
él6 gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségli egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelent6ségli az dnkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé bdlcs6dés, dvodds és dltalanos iskolas
gyermek téritésmentesen, a raszorulé kozépiskoldsok 50%-os tamogatast kapnak.

Valamennyi szocidlisan raszorulé és normativ tdmogatasra jogosult gyermekétkezési lehetGsége

biztositott volt.

A gyermekek védelmét szolgaljak a
e pénzbeli és természetbeni elldtasok a szocidlisan raszoruldk altal igénybe vehet6 pénzbeli,
a 1/2013. (I1.11.) a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szélé onkormanyzati

rendelet tartalmazza.

o gyermekjoléti alapellatasok: a Csaladsegité Szolgalat szervezi, a jelz6rendszeren keresztiil
érkezett vagy az onként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast, kozrem(ikodik a
védelembe vétel elGkészitésében, folyamatdban, fellilvizsgdlatdban. Szolgaltatasai:

gyogypedagogiai fejlesztés, pszicholdgus és jogi tandcsadas, szocidlis munka,

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatarozd szerepet betolté jelz6rendszer all. A
Csalddsegit6 Szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer
mUikodtetése, melyet a prevencidés munka elsé szamu eszkdzének tekintlink. A veszélyeztetettség
jelzésére épll6 gyermekjodléti szolgdltatds hatékonysagat jelentésen befolydsolja a jelz6rendszer
miikodésének minGsége. A jelz6rendszer tagjainak egylttm(ikodése az esetek és a problémak

mentén torténik. A jelz6rendszer 6sszetétele sokszinl, olyan intézmény, hatdsag, részt vesz benne,



akik szakmai munkajuk soradn kapcsolatban dllnak a gyermekekkel. Egyuttmikodnek, egymast

kdlcsonosen tajékoztatjak.

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védéndi hdaldzaton keresztil, részben
intézményhaldzaton keresztil. Az dévoddban, altaldnos iskolaban zajlé szlir6programok

rendszeresek, amelyeket korrekt tanacsadds egészit ki.

A véd6 csalddlatogatasai sordn a vdrandds kismamak, gyermekes anyukdk fordulnak
problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsité beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskolaskoriakndl az érzékszervi méréseket és egészségligyi

ismeretterjesztést végeznek.

véddngi alldashelyek szama | Egy véd6éndre jutd gyermekek szama
2007 1 14
2008 1 13
2009 1 10
2010 1 5
2011 1 5

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyjtés

Betoltetlen felndtt .. . , . rr Lo ,
L. . . Haziorvos altal ellatott Gyermekorvos altal Feln6tt hazi orvos altal
haziorvosi praxis/ok , p . , .
<74ma esetek szdma ellatott esetek szama ellatott esetek szama
2007 0
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

o ) Szocidlis szempontbdl felvett M(ikédé sszes
Bolcs6dék szama BolesGdébe b?lrt gyerekek szama (munkanélkili  p|csédei férShelyek
gyermekek Szama sziil6, veszélyeztetett gyermek, nappali p
tagozaton tanuld sziil6) Szama
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatgydijtés

Csaladi napkéziben
engedélyezett féréhelyek
szama

Csaladi napkoziben a téritésmentes | Csalddi napkdzeiben gondozott
fér6helyek szama gyermekek szdma

2008 0 0 0




2009 0 0 0
2010 0 0 00
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal

él6 gyerekek kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenldsége

Az integralt oktatdst, kulonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatdl fliggben — a

fogyatékossagot megallapitd szakért6i bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai

fejlesztés és gondozds, a fejleszté felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatds

keretében szerveztiik meg.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanuldk nyilvantartasa a szilé altal onkéntesen

benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.

A sajatos nevelési igényU (SNI) tanuldk, gyermekek oktatasat a kdznevelési intézmény vallalja.

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 0

Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 5

Ovodai féréhelyek szama 50

Ovodai csoportok szdma 2

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

10 6ra, 7:00-16:00

A nyari 6voda-bezaras idGtartama: () 2 hét

Személyi feltételek F6 H,iénYZé'
létszam

Ovodapedagdgusok szama 4 -

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 3

Gyodgypedagogusok [étszama -

Dajka/gondozéné 2 -

Kisegité személyzet 2 -




Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

Ebbél hatranyos
. . . . Y / halmozottan
Helyh | kek F
elyhiany miatt elutasitott gyermekek szama 6 hétranyos
helyzetd
2008. 0 0
20009. 0 0
2010. 0 0
2011. 0 0
2012. 0 0
2013. 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgydjtés
3-6 éves koru Ogron(j:;(_ Ovodai Ovodai Ovodaba beirt 5 OVC::: e
gyermekek &Y fér6helyek | feladat-ellatasi| gyermekek gy. gypecagog
. csoportok , . . ai csoportok
szdma , szama helyek szama szama )
szama szama
2007 9 2 50 1 3 -
2008 9 2 50 1 2 -
2009 13 2 50 1 1 -
2010 11 2 50 1 - -
2011 8 2 50 1 1 -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
2012-2013. év 3éves | 4éves | 5éves |6 éves|7 éves| Osszesen
Székhely
Az intézménybe beiratott gyermekek létszdma - 3 - 5 - 8
Mas telepliilésrdl bejard gyermekek létszama
Az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hidnyzott gyermekek szama (az adott évbdl eltelt -- -- -- -- -- --
id6szakra vetitetten)
A belr:a\tott, gyermekek koézal a hatranyos 0 0 0 0 0 0
helyzetliek létszama
A beiratott gyermekek koziil a halmozottan 0 0 0 0 0 0

hatranyos helyzetlek létszama

Tagovoda

Az intézménybe beiratott gyermekek létszama

Mas teleplilésrdl bejard gyermekek létszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hidnyzott gyermekek szdma (az adott évbdl eltelt
id&szakra vetitetten)

A Dbeiratott gyermekek kozil a hatranyos

helyzetlek létszama




A beiratott gyermekek kozil

hatranyos helyzetlek létszama

a halmozottan

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

Székhely

beiratott
hatranyos

helyzetd
gyermekek

létszama

az intézménybe
beiratott, 20%-ot
meghaladéan

hidnyzott hatranyos
helyzetil gyermekek

szama (az adott
évbdl eltelt idGszakra

vetitetten)

fejleszté
foglalkozasban
részesiilé
hatranyos helyzetii
gyermekek szama

beiratott
halmozottan
hatranyos
helyzeti
gyermekek
létszama

az intézménybe
beiratott, 20%-ot

meghaladéan hianyzott
halmozottan hatranyos

helyzet(i gyermekek

szama (az adott évbél

eltelt id6szakra
vetitetten)

fejleszté
foglalkozasban
részesiilé
halmozottan

hatranyos

helyzeti
gyermekek

szama

Csoportl

Jany

Csoport 2

Osszesen

00

A csoportok
Osszlétszamabol
a 6 évesnél
id6sebb
gyermekek

00

00

00

00

A csoportok
Osszlétszamabol
a 7 évesnél
idésebb
gyermekek
(ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

00

Tagévoda

Csoportl

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

A csoportok
Osszlétszamabol
a 6 évesnél
idGsebb
gyermekek

A csoportok
Osszlétszamabol
a 7 évesnél
id6sebb
gyermekek
(ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

Székhely:

Létszam

hh f6

hh arany %

hhh f6

hhh arany %

hh arany a
gyermekek
Osszlétszamahoz
viszonyitva

hhh arany a
gyermekek
Osszlétszamahoz
viszonyitva

sajatos
nevelési
igényl
gyermekek

sajatos nevel
igényl

gyermekel

aranya a




létszama csoport
Osszlétszama
viszonyitv:

Csoportl 8 1
Csoport 2
Osszesen
A csoportok
Osszlétszamabol a 6
évesnél idGsebb
gyermekek
A csoportok
Osszlétszamabol a 7
évesnél idGsebb
gyermekek (ped.
szakszolgélat
véleménnyel)

Tagovoda vagy telephely
Csoportl
Csoport 2
Osszesen
A csoportok
Osszlétszamabol a 6
évesnél idGsebb
gyermekek
A csoportok
Osszlétszamabol a7
évesnél idGsebb |
gyermekek (ped. ’
szakszolgélat
véleménnyel)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altaldnos napkdzis
évfolyamon tanuldk szdma | évfolyamon tanuldk szdma | iskoldsok szama | tanuldk szama
6 f6 f6 6 %
2010/2011
2011/2012
2012/2013 22

Forras: TelR, KSH Tstar

altalanos
o1z . . . Y . . . , iskolai
altalanos iskolai osztdlyok altaldnos iskolai osztalyok szdma a feladat-
szama gyogypedagdgiai oktatasban ellatasi helyek
szama
1-4 5-8 .. 1-4 5-8 ..
. . Osszesen| , Osszesen
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon db
2010/2011 4 4 8 1
2011/2012 4 4 8 1
2012/2013 4 4 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyben é16 6sszes
Létszam (f6) gyerekhez képest az
aranyuk




A telepilésen élG altalanos iskolds koru gyermekek létszama

7 7

Mas teleplilésrél bejaré altaldnos iskolasok

57

Mas telepllésrdl bejaré hh gyerekek

Mas teleplilésrél bejardé hhh gyerekek

Mas teleplilésre eljaro altalanos iskoldsok

Mas teleplilésre eljaré hh gyerekek

Mas telepllésre eljaré hhh gyerekek

Altalanos iskolas koruak koziil a hh gyerekek

Altalanos iskolas koruak kéziil a hhh gyerekek

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Hany korzet van

. db
a telepiilésen
A kS a6 | AKs o
N A korzetbe jard M A korzetbe jaré orzetbelJaro Orzetbe Jlaro
A korzet . . A korzetbe B} hh tanulék hhh tanulék
o _ etz A korzetbe hh tanulék o hhh tanuldk . .
Iskolai  korzetenkénti altaldnos 1416 hh ardnva a kérzet jaré hhh ardnva a kérzet létszdma a létszama a
létszam és hh/hhh iskolaiba jaré ) . y .. tanulék y . telepiilés hh telepiilés hhh
. . ) tanulék tanuldinak 6ssz- . tanuldinak 6ssz- B M . .
tanuldk megoszlasa tanulok . oz s tanulok R tanuldinak 6ssz- | tanuldinak 6ssz-
N s |étszama |étszamahoz s |étszamahoz ot s ez
Osszlétszama . . |étszama . . létszdmahoz létszamahoz
viszonyitva (%) viszonyitva (%) . . ) .
viszonyitva viszonyitva
116 63 54,3 36 0
Osszesen
Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
2012-2013. tanév
HH tanuldk
3 HHH 16k ja NI 16k
Telephelyl (szlikség - aranya az . tanuio Sajatcl>s' S ltanu © t:
A R Tagozat Hatranyos osztaly Halmozottan aranya az nevelési aranya az
szerint, toréljon vagy s L o o - ) N ) sz
sztrion be lusz meg- Létszam | Napkozis Bejaré | helyzetlek | |étszamahoz hatranyos osztaly igényl osztaly ‘
sorojkat) P nevezése létszdma viszonyitva helyzetliek | létszdmahoz | tanuldk | létszdmahoz t:
o létszdma | viszonyitva | létszama | viszonyitva |
% <
1. évfolyam A osztaly Nappali 14 12 9 7 50 0 0 0 0 0
2. évfolyam A osztély Nappali 15 13 7 10 66,7 0 0 0 0 0
3. évfolyam A osztaly | VPPl 10 4 6 6 60 0 0 0 0 0
4. évfolyam A osztdly Nappall 12 3 7 4 33 0 0 0 0 0
5. évfolyam A osztély Nappall 15 3 6 9 60 0 0 0 0 0
6. évfolyam A osztély Nappali 13 7 7 8 61,5 0 0 0 0 0
7. évfolyam A osztély Nappali 18 4 8 9 50 0 0 0 0 0
8. évfolyam A osztély Nappali 19 2 7 10 52,6 0 0 0 0 0
Osszesen: Nappali 116 48

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok, KIR

4.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek

meghatdrozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésinkdn




beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A csaldd mikodését zavard és akaddlyozd okok | Szabadid6és programok szervezése, biztonsdagos,
kozll a csalddok anyagi, csaldd szétesésébdl, a | kulturdlt szinterek mikodtetése.

nevelés, gondozas, torddés, szeretet hidnyabdl | A hatranyos helyzetli gyermekekkel és csalddjukkal
addédo veszélyeztetettség megemelkedett. foglalkozd szakemberek tovdbbképzése

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a | Szil6k tadjékoztatdsa a kedvezménnyel jard tovabbi
kérelmez6k szdmanak emelkedése ellenére még | tdmogatasokrol.
kevesen veszik igénybe

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Az Onkorményzat a helyzetelemzés készitésének idépontjdban csak kevés adattal rendelkezik

gender szempontok és problémak tekintetében.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jél mutatja, hogy a n6k

atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a 45 év feletti n6k a valtozé képzettségi kovetelmények,

e a padlyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozéd nék foglalkoztatasa kilonos figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsdgukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a

nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A kozOsségi esélyegyenlGség akcidoprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szférdban
a nb6k és férfiak esélyegyenlGségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet

Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a n6k szamara.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelyt6l vald hosszabb idejd tavolmaradas

nagymértékben rontja a n6k munkaerépiacra valé visszalépésének esélyeit.




Munlkavall,ala5| Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
koruak szdma
férfiak nék férfiak ndék férfiak nék
2007 76 68 72 64 4 8
2008 72 68 62 53 10 9
2009 56 69 45 58 11 9
2010 73 69 63 59 10 8
2011 79 67 66 54 13 14
Forras: TelR és helyi adatgydijtés
Foglalkoztatast segit6 és képzési résztvevék , ot
, résztvevé n6ék szama
programok szama adott évben szama
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0
Forrds: Helyi adatgydijtés
munkanélk | 8 dltalanosnal szakiskola/ |gimnazi | érettségi | fdiskola | egyetem
ali nék alacsonyabb | 8 altalanos | szakmunkas- um
szdma végzettségl képz6
2007 8 1 6 1 0 1 0 0
2008 9 0 7 1 1 2 0 0
2009 9 2 7 5 1 1 0 0
2010 8 0 9 5 1 1 0 0
2011 14 1 8 8 0 1 0 0

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segito szolgaltatasok

(pl.

bolcsodei,

csaladi

napkozi,

ovodai

férohelyek,

férohelyhiany;

kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok

stb.)

A kisgyermeket nevel6 n6k és férfiak esélyeit a szolgdltatdsi hianyossagok alapvet6en rontjak.

3 év alatti e i k?o!,CSOdEI mUkodé csaladi fferohelye!< .| féréhelyek
ermekek mikodé féréhelyek napkézik szama szama csaladi Ssszesen
&Y , bolcsédék szama P napkoézikben
szama , " p
L szama | 6nkor- egyéb
a teleplilésen , .
manyzati
2007 11 0 0 0 0 0 0
2008 9 0 0 0 0 0 0
2009 5 0 0 0 0 0 0
2010 4 0 0 0 0 0 0
2011 2 0 0 0 0 0 0




| Forras: TelR és helyi adatgydijtés

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi haldzat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben él6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziil6k szdmdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar
varandos korban kezdik meg: beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a
csaladi-, szocidlis juttatasok megismerésében és a hozzd tartozé nyomtatvanyok kitoltésében.

Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara alapvetéen az iskolaban keril sor.

véddn6k szdma 0-3 év kozotti gyermekek szama atlagos gyermekszdm védénénként
2007 1 14 14
2008 1 13 13
2009 1 10 10
2010 1 5 5
2011 1 5 5

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

5.4 A nOket éro erdszak, csaladon beliili er6szak

Jellemz6en az erBszak jo része a csalddban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat éré
erGszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a véddénd6i halézat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek
alapjan egyre tobb esetre dertl fény, egyre tébben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak

segitségért.

renddérok riasztasa tényleges S
e . p , birésagi itélet
csaladi viszdlyhoz | feljelentések szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

| Forras: Helyi adatgy(ijtés

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

A csaladok atmeneti elhelyezését teleptilésiink nem tudja biztositani.



Onkormanyzati Onkormanyzati Nem 6nkormanyzati Nem 6nkormanyzati
Féréhelyek anyaotthon a anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi) (egyhazi, alapitvanyi)
szama teleplilésen telepiilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepiilés

korzetében teleplilésen 50 km-es korzetében
2008 0 0 0 4
2009 0 0 0 4
2010 0 0 0 4
2011 0 0 0 4
2012 0 0 0 4

| Forrds: Helyi adatgydjtés

5.6 A ndk szerepe a helyi kézéletben

Onkormanyzati képvisel6k kérében 2 né taldlhatd. Megallapithatd, hogy

olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna.

KépviselGStestilet Varosi birdsag és Kozgy(lések tagjai
tagja itélstablak vezetGi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 6 0 0 0 0 0
2009 6 0 0 0 0 0
2010 3 2 0 0 0 0
2011 3 2 0 0 0 0
2012 3 2 0 0 0 0

teleptléstinkdn nincs

| Forras: Helyi adatgy(ijtés

57 A

ndéket helyi

szinten fokozottan érint6 tarsadalmi
felszamolasukra irdnyuld kezdeményezések

problémak és

A roma ndék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak,

valamint a 45 év feletti n6k kilonosen, tobbszorésen is hatrdnyos helyzetben vannak a

munkaeré

piacon. Ennek

oka

egyebek

kozott a

magyar

tarsadalom

hagyomanyos

csaladmodelljében keresendG: még ma is sokan valljak, hogy a n6k helye a haz kéril, a csaladban

van, nem a munkaer@piacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ

sztereotipiak.

Intézkedessek, . .
palydzatok, programok Onkormanyzati IYIas aIIIaml Szerv Civil Osszes
szama a telepilésen altal tamogatott
2008 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0




2011 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0

| Forras: Helyi adatgy(ijtés

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek
meghatdrozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A tartés munkanélkiliség ardnya a nék esetében | Béviteni kell a gyermekvallalds miatt a
magasabb. munkaerépiactél hosszabb id6re tdvol maradé aktiv

koru csalddtagok altal kedvezményesen igénybe
vehetd, korszerl ismeretek megszerzését célzo
specialis képzési programok korét.

A gyermekét egyedil nevelG, vagy tobb gyermeket | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasok
nevel§ csaldd esetében a szegénység kockazata | soran célzott tamogatasok.
magas.

A GYAS, GYES-rél valé visszatérés a munkaerd | Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztosité
piacra mérsékli a szegénység kialakuldsanak | intézmények mikodtetése.
kockazatat.

A maganyérzet kialakuldsdval nemcsak az anya | Szabadidds programok szervezése. Zoldteriletek,
mentdlis  allapota lehet rosszabb, csaladdi | kozparkok tervszerd feldjitasa.
konfliktusokhoz is vezethet.

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzGi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

Az id6skoruak csaladi dllapotara jellemzd, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csékken a

hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemz6it az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:
— novekszik az atlagéletkor,
— magasabb a kézépkoruak halandésaga,

— n6k hosszabb élettartama

Az id8skorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember

egyedilil marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, 6nellatasi képessége besz(kiil. Ez



nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kilondsen gyakori a depresszid és a
dementia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egylttesen fordulnak eld, kiilondsen

70 éves kor folott jellemzbek a sulyos, krédnikus megbetegedések és az elérehaladott dementia.

nyugdlj?an, r-1-y/t’1g(liu§zeru Eellatasban nyugdljbzf\n, nY.ugdu”szerlf ellatdsban gsszes nyugdijas
részesilé férfiak szama részesilé n6k szama
2007 27 29 56
2008 25 29 54
2009 25 30 55
2010 25 27 52
2011 26 25 51

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az idGsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel, ha specialis

tudassal rendelkezik.

Intézkedések, Munkatgyi
palyazatok szdma a Onkormanyzati K6zpont altal Civil Egyéb Osszesen

telepilésen tdmogatott

db db db db db

2008 0 0 0 0 0

2009 0 0 0 0 0

2010 0 0 0 0 0

2011 0 0 0 0 0

2012 0 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés

. 55 év feletti . 55 év feletti tartos
Regisztralt S Tartos L .
munkanélkiiliek regisztralt munkanélkiilick munkanélkiiliek szama
u , U munkanélkiliek u , 4
szdma , szama
szama
“ 0
£ 6 % £ % %
2008 10 0 0 1 50
2009 23 5 21,8 0 0
2010 22 3 13,63 2 28,57
2011 22 6 27,27 11 2 18
2012 27 4 14,8 6 1 16,7

Forras: Helyi adatgyiijtés, TelR




6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

Telepulésiinkdn az id6sek egészségligyi és szocialis szolgdltatasokhoz valé hozzaférése sajnos
nagyon nehéz. A hazi orvosi ellatds hetente kétszer érhet6 el kozségilinkben. Ha ezen a két napon
kivil kell orvoshoz menni, akkor Magyarbdlyban tehetik meg. A legkdzelebbi jard betegeket
fogadd szakellatasok pedig Sikléson talalhatéak meg. Ahhoz, hogy ezeket az ellatdsokat igénybe
vegyék, a falugondnok sziikséges. O széllitja Sket az orvoshoz idSpontra, és ha kell valtja ki a

receptjlket.

A kulturdlis, kozm(vel6dési szolgdltatasokhoz valé hozzaférés biztositott, hiszen muikodik

kozséglinkben a telehaz.

64 év feletti lakossag szama | nappali ellatasban részesiil6 idGskordak szama
fé f6 %
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

id6skoruak jaradékaban részesilék szama
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Mazeumi Kozmlivel6dési
Moziel6adas | Szinhazel6adas kiu'llitu’ Kényvtar intézmény Vallasgyakorlds | Sportrendezvényen
latogatasa latogatasa @ .asl latogatdsa rendezvényén templomban részvétel
megtekintése .
részvétel

alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 0 0 0 0 0 13 0
2009 0 0 0 0 0 14 0
2010 0 0 0 0 2 16 0
2011 0 0 0 0 2 15 0
2012 0 0 0 0 1 15 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés




Bsszes megkerdezett Sza’mitégiépet ’haszna'lni Internet'et ha’szna'lni
tuddk szama tuddk szama
6 f6 % 6 %
2008 10 0 0 0 0
2009 10 0 0 0 0
2010 10 2 20 0 0
2011 10 3 30 0 0
2012 10 3 30 1 1

Forrds: Helyi adatgydjtés

6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

A telepilés minden programjan aktivan részt vehetnek.

Az idGsebb célcsoport igényeit célzé programok szama
2008 -
2009 -
2010 -
2011 -
2012 -

Forras: Helyi adatgy(ijtés

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn keriiletiinkben

beazonositott problémdk fejlesztési lehet&ségek

Magas az egyediil él6k aranya. Az aktivitast és a fliggetlenséget megébrzé
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerint.

A morbiditdsi statisztikdk rangsordban - a | Rendszeres mozgdst biztositd szolgaltatdsok

daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri | bevezetése.

megbetegedések, iziileti problémdk - mellett | Szlir6vizsgdlatok biztositasa.

pszichés problémak leggyakrabban el6forduld | Prevencids szemlélet er8sitése, az egészségtudatos

betegségek. magatartds fejlesztése

Gyakran valnak aldozatta. Id6sek személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgald intézkedése.

Nemzedékek kdzotti kapcsolat nehézsége. Generacids programok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége




A fogyatékos személyek specidlis segitséget igényl6 emberek. Eletiik nem kevesebb, és nem tobb,
egyszerlien mds, masfajta emberi élet. A fogyatékos ember, a betegekhez, az idésekhez és a

gyermekekhez hasonldan segitségre szorul.

A fogyatékos személyek demografiai 0sszetételére jellemzd, hogy jelentésebb szamban vannak
kozottlik idéskoruak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétsl fogva sériilt,

hanem életkora el6rehaladtaval, betegség vagy baleset kdvetkeztében valt azza.

A szocidlis ellatasok igénybevevéi kozott jelen vannak a fogyatékkal él6 személyek is. A fogyatékkal
él6k szamara elérhetd a csalddsegités, étkeztetés, hdzi segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi

segitségnyuijtas.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzGi, sajatos
problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészséglgyi,

foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal él6 emberek és csalddjaik a legsérilékenyebb tdrsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mdikodtetése, hogy egyenl6 esélyekkel
érvényestilhessenek a mindennapi életlink soran a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a
szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskoldztatasi és munkalehetGségek, a kulturdlis és tarsadalmi

élet, valamint a sport és a szdrakozas teriletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgdltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni

sziikségletek alapjan tervezziik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato

el6itélete mellett a kozlekedési eszk6zok hasznadlata is neheziti helyzetiket.

megvaltozott munkaképességl személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
elldtdsaiban részesil6k szama elldtasaiban részesil6k szama

2008 - -




2009

2010

2011

2012

Forras: TelR, KSH Tstar

Nappali elldtdsban részesils fogyatékos személyek szama

Onkormanyzati fenntartasu
intézményben

egyhazi fenntartasu
intézményben

civil fenntartasu
intézményben

2008 |-

2009 |-

2010 |-

2011 |-

2012 |-

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgdltaték segitségével.

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatdsban, a kilonféle tipusu foglalkoztatasban résztvevék
szama az alkalmazdk szerinti megoszlasban

Kozszféraban Non profit Gazdasagi
foglalkozatott szervezet vallalkozas
(pl. 6nkormanyzat,
korményhivatal, allami
vagy 6nkormanyzati
fenntartasu intézmény)
Szocialis fejleszt6-felkészitésben
foglalkozatdsban résztvev6k szama
alkalmazottak munka rehabilitadcidban
foglalkoztatottak szama
Védett munkahelyen foglalkoztatottak szama - - -
Tamogatott foglalkoztatdsban résztvevék szama - - -
Nyilt munkaerd-piaci foglalkoztatasban résztvevé | -
fogyatékos személyek szama - }
Forras: helyi adatgyd(jtés tobb forras segitségével.
Allami/énkormdnyzati Egyhdzi Civil
2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012
falugondnoki vagy
tanyagondnoki Van Van van - - - - - -
szolgdltatas
étkeztetés Van Van van - - - - - -
hazi segitségnyujtas Van Van van - - - - - -
jelz6rendszeres  hazi
. o e Van Van van - -- - - - -
segitsegnyujtas
csaladsegités Van Van van - - - - - -




kozosségi ellatas
szenvedélybetegek - - - - - - - - -

részére

kozbsségi ellatas

pszichidtriai  betegek | - - - - - - - - -
részére

tdmogato szolgaltatas | - - - - - - - - -

nappali ellatas - - - - - - - - -

Forras: helyi adatgydijtés,

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A szocidlis ellatasokat igénybevev6k kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kdzgydgyellatasban részesuilGk,
sulyos mozgaskorlatozottak kdzlekedési tamogatdsaban, sulyos fogyatékos hozzatartozé apolasa

cimén részesulékre vonatkozdan rendelkezunk.

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan

Pénzbeli ellatas Fogyatékos személyek
szama

Id&skoruak jaradéka

Aktiv korudak ellatasa

Rendszeres szocialis segély

Lakasfenntartdsi tdmogatas

Apolasi dij

Temetési segély

oO|OoOjlwwlo|O|O

Atmeneti segély

Természetbeni ellatas:

Egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag 0
Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az ©6nkormanyzat
javaslatdra, raszorultsagi alapon kapnak TAJ kdrtyat az OEP-t6l.

Kozgyogyellatas. 3
Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos személyek
raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a telepiilésen él6 fogyatékos
személyek szamanak megallapitdsa nehéz, ez az adat is fontos mutaté lehet.

Addssagkezelési szolgaltatas 0

Energia felhaszndlasi tdmogatas 0

Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas 3

Rokkantsagi jaradék 3




Személygépkocsi atalakitasi tamogatas 0
Kozlekedési kedvezmény 0
Személygépkocsi szerzési kedvezmény

Parkolasi igazolvany 0

Forrds: helyi adatgydijtés

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

A teleplilési onkormdnyzat tulajdonban lévé kozépiletek akaddlymentesitettsége még nem

megoldott.

Ma mar kotelez6en, jogszabdlyban el6irt az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az
épitésiigyi hatdsag feladata. Alapelv, hogy a telepilésfejlesztési tervekben és mas
teleplilésfejlesztési dokumentacidkban 4dltaldnos elvarasként jelenik meg az egyenlé esélyl

hozzaférés szempontrendszere.

Igen/nem
Mozgas- Tapin Jel-
. Induk t-
Vak- korlato- . Hangos ., . | nyelv
. « Ram- | .., -ciés | hato . .
Lift vezet6 zottak tdjékoz . i Egyéb
. . pa , huro | infor- ,
sav részére -tatds . . | segit-
) k maci -
mosdoé s ség
NINC | NINCS NINCS NINC | NINCS NINC | NINC | NINC | NINCS
alapfok
Ktata S S S S S
oxtatas NINC | NINCS | NINCS | NINC | NINCS | NINC | NINC | NINC | NINCS
i kozépfok
s S S S S S
intézm
. ,, NINC | NINCS NINCS NINC | NINCS NINC | NINC | NINC | NINCS
ények | fels6éfok
S S S S S
fekvGbeteg NINC | NINCS NINCS NINC | NINCS NINC | NINC | NINC | NINCS
Egész- | ellatds S S S S S
ségligy | jard beteg | NINC | NINCS NINCS NINC | NINCS NINC | NINC | NINC | NINCS
i szakellatds S S S S S
intézm L, NINC | NINCS NINCS NINC | NINCS NINC | NINC | NINC | NINCS
. alapellatas
ények S S S S S
kulturdlis, mf(ivel6dési NINCS NINCS NINC | NINCS NINC | NINC | NINC | NINCS
intézmények S S S S
Onkormanyzati, NINCS NINCS NINC | NINCS NINC | NINC | NINC | NINCS
kozigazgatasi S S S S
intézmény
igazsagszolgaltatasi, NINCS | NINCS NINC | NINCS | NINC | NINC | NINC | NINCS
rendérség, ligyészség S S S S
szocialis ellatast nyujto NINCS NINCS NINC | NINCS NINC | NINC | NINC | NINCS
intézmények S S S S

Forras: helyi adatgylijtés, személyes tapasztalat, fogyatékos Ugyi referens informacidi, fogyatékosok civil
szervezetei




Igen/nem
. Tapin
Mozgas- P Jel-
. Induk t-
Vak- korlato- . Hangos ., , | nyelv
. y Ram- | .., -ciés | hatd . .
Lift | vezetd zottak tajékoz . i Egyéb
, . pa ) huro | infor- ,
sav részére -tatds . . | segit-
) k maci ,
mosdd . ség
o
A foglalkoztatd neve és
a foglalkoztatas jellege:
Forras: helyi adatgydjtés, a vizsgalt terlleten foglalkoztatdst végzé véllalkozasoknal.
Igen/nem
. Tapin
Mozgas- P Jel-
. Induk t-
Vak- korlato- , Hangos -, , | nyelv
. y Ram- | .., -ciés | hatoé . .
Lift | vezetd zottak tajékoz . i Egyéb
, . pa ) huro | infor- ,
sav részére -tatds . . | segit-
) k maci -
mosdd s ség

Koztertlet (utca/jarda,
park, tér)

Helyi  és  tavolsagi
tomegkozlekedés

Buszpalyaudvar,
buszvarok

Vasutallomas

Forras: helyi adatgy(ijtés, a vizsgdlt teriileten az 6nkormanyzat szocidlis ligyekkel foglalkozé munkatarsatdl
és az érdekvédelmi szervezetek vezetGitél.

Az adott évben a szolgdltatast igényl6 fogyatékos
személyek szama
2010 2011 2012
dpoldst, gondozdst nyujto intézmény - - -
rehabilitdcios intézmény - - -
lakdotthon - - -
tamogatott lakhatds* - -- -
dtmeneti  elldtast nyujto  fogyatékosok | - - -
gondozohdza
Forrds: helyi adatgydijtés
7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek

meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepuilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek




Akadalymentesitettség

Palyazatok keresése az akadalymentesitettség
megoldasara

Fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 sziil6knek vagy
fogyatékost apold csaladtagnak
kapcsolatteremtésre, 6nsegité csoportok
szervezésére, a forumokba valé bekapcsolddasra
kevés lehet&sége van.

A kommunikdcio szintere az internet vilaga, amely a
felhasznaldk otthondba hozhatjak a k6zosséget.

A pszichiatriai problémakkal kiiszkodd, illetve a
szenvedélybetegségben szenvedd (alkohol, drog,)
emberek szama egyre né.

Elldatasukban részt vevé civil szervezetek
bevonasaval elemzések készitése, problémaik
feltarasa, életminGségiket javito intézkedések
bevezetése.

Az egészségligyi prevencios szolgaltatasokat, a
szlirGvizsgalatokat a mozgdsukban erésen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél nagyobb
szamban  részt vegyenek az egészséglgyi
szlirGvizsgdlatokon

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k

tarsadalmi felel6sségvallaldsa

Telepliléstiinkon egy civil szervezet van, a tlizoltd egyesiilet, 6k aktiv tevékenységet folytatnak. Az

Onkormanyzat lehet8ségeihez mérten tdmogatja a szervezetet, azok rendezvényeit.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a teleplilésen dolgozd szocialis, egészségligyi,

gyermekjoléti, szakemberek. Mddszere a kapcsolattartas az egyes esélyegyenl&ségi csoportokkal

kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentralédott. A

tervezet a helyben szokdsos mddon kihirdetésre kerilt, igy az allampolgarok is véleményt

mondhattak.

Az elfogadott dokumentum hozzaférhet, amely alapjan az esélyegyenlGség

folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvalésitas folyamatos

ellenérzése.




A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémadk beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid cimmel

Romadk
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A szegénység oka és kdvetkezménye a tartds
munkanélkiliség, szamuk nem csokken.

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet&ségek
felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generacidkon

keresztlli atoroklédése.

A lakossagi addssagallomany

UjratermelGdése.

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatdsok
bévitése.
Felzarkdztatdsi, fejlesztési programok
szervezése.
Osztondij alapitésa a palyakezdés

megkonnyitése érdekében.

Az allampolgarok életmin&ségének
folyamatos vizsgalata.

érrendszeri megbetegedések, iziileti problémak
- mellett pszichés problémdk leggyakrabban
el6forduld betegségek.

Szilikséglet alapu szolgaltatasok
szervezése.
A csalad miikodését zavard és akadalyozd okok | Szabadid6s  programok  szervezése,
kozil a csalddok anyagi, csaldd szétesésébdl, a | biztonsagos, kulturalt szinterek
nevelés, gondozas, tor6dés, szeretet hianydbdl | miikodtetése.
adddo veszélyeztetettség megemelkedett. A hatranyos helyzet(i gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkozé szakemberek
Gyermekek ) (o
tovabbképzése.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a | Szil6k tajékoztatdsa a kedvezménnyel
kérelmez6k szamanak emelkedése ellenére | jaré tovabbitdmogatasokrdl.
még kevesen veszik igénybe
Magas az egyedil él6k aranya. Az aktivitast és a flggetlenséget
megbrz6 programok, szolgdltatasok
szervezése. Képzések igény szerint.
A morbiditdsi statisztikdk rangsordban - a | Rendszeres mozgast biztosito
IdBsek daganatok, keringési zavarok, sziv- és | szolgdltatasok bevezetése.

Sz(ir6vizsgdlatok biztositasa.
Prevenciés szemlélet erGsitése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése.

Gyakran valnak aldozatta.

Id&sek személyes kornyezetének,
otthondnak védelmét szolgdld

intézkedése.




A tartés munkanélkiliség ardnya a nG6k | Béviteni kell a gyermekvallalas miatt a
esetében magasabb. munkaerépiactdl hosszabb idére tavol
maradd aktiv kord csaldadtagok altal
kedvezményesen  igénybe  vehetd,
korszer( ismeretek megszerzését célzd
specialis képzési programok korét.
. A gyermekét egyedil nevel6, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgdltatasok,
N6k « . ) " (o . .
gyermeket nevel6 csaldd esetében a | ellatasok sordn célzott tdmogatdsok.
szegénység kockazata magas.
A GYAS, GYES-rél valé visszatérés a munkaerd | Gyermekek napkdzbeni ellatasat
piacra mérsékli a szegénység kialakuldsanak | biztositd intézmények miikodtetése.
kockazatat.
A magdnyérzet kialakuldsdval nemcsak az anya | Szabadid6s  programok  szervezése.
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi | Zoldteriletek, kozparkok  tervszerl
konfliktusokhoz is vezethet. felujitasa.
Akadalymentesitettség Palyazatok keresése az
akaddlymentesitettség megoldasara
Fogyatékkal él6 gyermeket nevel sziil6knek A kommunikacié szintere az internet
vagy fogyatékost apold csaladtagnak vildaga, amely a felhasznaldk otthonaba
kapcsolatteremtésre, 6nsegité csoportok hozhatjak a kozosséget.
szervezésére, a forumokba valé
bekapcsolddasra kevés lehetGsége van.
Fogyatékkal A pszichiatriai problémakkal kiiszkodé, illetve a | Ellatasukban részt vevd civil szervezetek
élék szenvedélybetegségben szenved§ (alkohol, bevondsaval elemzések készitése,

drog,) emberek szama egyre né.

problémaik feltarasa, életmindségliket
javité intézkedések bevezetése.

Az egészségligyi prevencids szolgaltatdsokat, a
sz(ir6vizsgalatokat a mozgasukban erésen
korlatozott személyek kevéshé veszik igénybe.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is
minél nagyobb szamban részt vegyenek
az egészségligyi szlir6vizsgalatokon

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Gyermekek

IdGsek

N&k




Fogyatékkal
élék

Jovéképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol @ romak .........ccccecueievnriennene.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éldk.....................
Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek................

Folyamatosan odafigyellink az idGsek...............
Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén...............

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élék............

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevik és
felelGs

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei




Sziikséges eréforrasok




2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Liesio Az intézkedés
kovetkeztetéseibe A célkitizés megvaldsitdsahoz
, , Az intézkedés B L, , 6sszhangja egyéb o, , o, , Az intézkedés Az intézkedés g o Az intézkedés
Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel P Az intézkedés Az intézkedés C s . L. sziikséges o
. cime, . o e s . stratégiai Y megvalositasanak | eredményességét « . eredményeinek
sorszama , esélyegyenlBségi elérni kivant cél tartalma felel&se C e s er6forrasok -
megnevezése ) dokumentumokka hatérideje méré indikator(ok) . . _.. . | fenntarthatdsaga
probléma | (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)

I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége

1

2

3

Il. A gyermekek esélyegyenl&sége

1

2

3

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1

2

3

IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

1

2

3

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl§sé

ge

1

2

3




3. Megvalésitas

A megvaldsitas elokészitése

Lapancsa Kozség Onkorményzat Esélyegyenl8ségi Programja alapjan az énkormanyzatnak
biztositani, és vizsgdlni kell, hogy az intézmények m(ikodését és munkajat érint6, és az
esélyegyenldségi szempontbdl fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumba és iranymutatasba beépiljenek és érvényesiiljenek az egyenld bandasmaddra
és esélyegyenlSségre vonatkozd kotelezettségek és a program célkitlizései. Ertékeli,
visszacsatolja a program ellendérzése soran szerzett informaciokat.

Biztositja az 6nkormanyzati dontéshozdk, tisztségvisel6k és intézményvezetbk felkészitését a
programban végrehajtandd feladatokra, felkészultségik értékelését és folyamatos
tovabbképzésiiket az érintett terlileteken az alabbi alapelveknek megfelel6en:

A személyes gondoskodds biztositasa soran fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy az
elldtasban részesiil6 személyek emberi és dllampolgari jogai ne sériiljenek. Az
intézményekben az egyén autondmiajat elfogadd, integracidjat minden eszkozzel segitd
kornyezetet kell biztositani.

A lakossdg széles korében tudatositani szikséges az egyén és a tarsadalom kozos
felel6sségét. A szocialpolitika értékei a tarsadalompolitika és a szocidlis munka értékeit
Otvozi. Legf6bb alapérték kell, hogy legyen: a lehet8ségek, forrasok és szolgaltatasok
mindenki szdmara egyenl6 hozzaférésének a biztositasa abbdl a célbdl, hogy onalldan,
megfelel6 szinten tudjak élni az életliket a segitségre szoruld emberek.

A szakemberek ugy alljanak kapcsolatban a szolgaltatdst igénybevevékkel, hogy azok
értékeit, személyiségét elfogadjak, az emberi méltdsagot tiszteletben tartsak.

A civil tarsadalom er6sitése, a kirekesztés elleni kiizdelembe valé bevonasa. Hatékonyabba
kell tenni koézremikodésiket a helyi koziigyek alakitdsaban. Ennek eszkdze a tarsadalmi
parbeszéd intézményeinek fejlesztése, a jogok és a jogtudat erdsitése, tovabba a
diszkriminacio és a tarsadalmi elGitéletek elleni kiizdelem.

A lakossagi kapcsolatokra is nagyobb hangsulyt kell helyezni. Fontos, hogy az érintettek
korrekt informacidkkal rendelkezzenek a szocidlis szolgdltatdsokrdl, azok tartalmardl, a

jogosultsagi feltételekr6l és a hozzaférési lehetGségekrél. A tajékoztatashoz — a helyi Ujsag



mellett — fel kell haszndlni az elektronikai eszkozoket, és az eddig m(ikod6 tdjékoztatasi
formakat is.

Ha az o©Onkormanyzat nem rendelkezik forrassal a program kotelez6 feladatainak
tdmogatasara, végrehajtasdra egyéb eszkozoket keres.

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szamdra feladatul adja és
ellenérzi, a teleplilésen mikod6é nem dnkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgéljdk meg, és a
program elfogadasat kovet6en biztositsdk, hogy az intézményik mikddését érintd, és az
esélyegyenlGség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé
banasmaddra és esélyegyenl6ségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallalasokrdl, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovdbba értékelésére,
ellenbrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsara Helyi EsélyegyenlGségi Programért FelelG6s Forumot hoz
|étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepilésiinkdn

maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalodsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP

Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:
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- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrél a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j
beavatkozdsok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felllvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel6-
testlleti dontésre

- az esélyegyenlGséggel 0sszefliggd problémdak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
teriilet faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten
kitlzott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az
Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi Férum szamara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozé

miinbarcAannrt

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mUkodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban llésezik.

A Férum mikodését megfelel6en dokumentdlja, (léseir6l jegyzékonyv vagy feljegyzés
készal.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kozdl,

illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

Lapdncsa EsélyegyenlGségi Programjanak vizsgdlata az alabbiak szerint torténik:

Az intézmények az éves beszamoldikban értékelik az esélyegyenlGségi program
megvaldsitasat.

A Képvisel6 Testiilet az intézményi beszdmoldk alapjan éves értékelést készit, melyben
meghatdrozza a fejlesztend6 terlleteket, az eddig eredményeket, a beavatkozasok
hatékonysagat, az Uj problémdkat beazonositja, amelyre megoldasi javaslatot készit,
valamint ellenérzi a Program végrehajtdsaban feltlintetett hatdrid6ék betartdsat és a
végrehaijtds teljekorliségét.

Az értékelést minden érintett intézmény megkapja, melyek fejlesztési teriileteit éves
tervezésénél figyelembe veszi.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozdsi teriletek

felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

Az Onkormanyzat a Programot az SZMSZ-ben szabdlyozott médon kdzzé teszi.

Tovdbba sziikséges minden elérhet6 eszkozt és helyi médiat bevonni (tdjékoztatd
kiadvanyok, rendezvények, lakossagi férumok, stb.) a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

A program elfogadasat kovet6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvdnos férumot hivunk 06ssze, amelyre a sziil6k, a hatranyos helyzetl
csoportok képvisel6i, valamint a nevelGtestiiletek tagjai is meghivast kapnak. A
véleményformalds lehet6ségét biztositja az Esélyegyenl6ségi Intézkedési Terv nyilvanossagra
hozatala.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositasa érdekében évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
dontéshozéit, tisztségviselSit, az intézmények, sziil6k és az egylittmikodé szakmai és

tarsadalmi partnerek képviseldit.
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Az éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk, természetesen csak
aggregalt adatokat és informacidkat kdzolve, a személyes adatok védelmének biztositdsa
mellett. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat kiilonb6z6 rendezvényein,
beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi

kornyezet kialakitasa érdekében.

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvdnos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformdlds lehet6ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatdt koordinalé HEP Forum elsé (ilésének

mihamarabbi 6sszehivasa.

Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenlGséggel Osszefliggh feladatokért az alabbi személyek, illetve csoportok az itt
meghatdrozott korben felelSsek.

A Program végrehajtdsaért az dnkormanyzatok részérél a jegyz6 felel. Az 6 feladata és
felelGssége:

e Biztositania kell, hogy a teleplilés minden lakéja, de f6ként az
intézmények, szll6k és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhet6 legyen az Esélyegyenl6ségi Program, illetve, hogy
az Onkormdnyzat dontéshozdi, tisztségvisel6i és a telepilésen
m(ikdd6 koézoktatasi intézmények dolgozdi ismerjék és kovessék a
benne foglaltakat.

e Biztositania kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve az egyes intézmények
vezetGi minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és
segitséget az intézkedési terv végrehajtasahoz.

o Az egyenl6 banasmodd elvét sérté esetekben meg kell tennie a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés

kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni.
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Az Esélyegyenl8ségi Program megvaldsitasanak iranyitasaért az énkormanyzat részérél a
polgarmester felel. Az 6 feladata és felel6ssége:
e A Program megvaldsitasanak koordinalasa,
e avégrehajtas nyomon kovetése,
e az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok
kivizsgalasa,
e a szikséges esélyegyenléségi munkacsoportok Osszehivdsa és

mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselSi és a telepilésen mikdds intézmények
vezetdi:
o felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 badndsmddra és
esélyegyenléségre vonatkozé jogi elGirasokat, biztositsdk a
diszkriminaciomentességet, a befogadd és tolerans légkort, és
megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel
kapcsolatos ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
o Felel6sséglik tovabba, hogy ismerjék az Esélyegyenldségi Programban
foglaltakat és kozremikodjenek annak megvalésitasaban.
o Az esélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt.
e Az intézmények vezetGi intézményi akcidétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményikben
torténd maradéktalan érvényesilésérdl.
Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujtd fél felel6ssége, hogy megismerje az intézkedési tervet, magdra nézve
kotelez6ként kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a

jovében bele kell foglalni a szerz6désbe.
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Ervényesiilés, modositas

Az Esélyegyenl6ségi Program keretében lezajlo intézkedéseket folyamatosan nyomon
kovetik. Minden olyan esetben, amikor a vallalt célok teljesilése elmarad, kotelesek
kivizsgdlni a vallalt célok teljesiilése, vagy a tervezett intézkedés megvaldsuldsa

elmaraddasanak okait.

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
felllvizsgdlat sordn kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi terilet felel§sétél, amelyben bemutatja
az indikatorok teljeslilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszdmolét a benyujtastdl szamitott 30 napon
bellil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat képviselStestiiletének a szikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vondasarol.

Az egyenl6 bdndsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a szlkséges l|épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mdodon jarulnak

hozz3 a kit(izott célok megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Lapdancsa kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési

Tervébe beépitettiik.

lll. Ezt kdvet6en Lapancsa kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ......ccevvevrvereenene. szamu hatdrozataval
elfogadta.
Datum Aldirds

A Lapancsa Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a

Helyi EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdasdban tevékenyen részt kivannak

venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairds
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HEP elkészitési jegyzék!

NEV?2 HEP részei® Alairas*
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE

1 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorii egyetértésen és kozoés munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt

dokumentum

2 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

3 A jegyzék oszlopaiba kerlilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikazésaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,

észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

4 Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




