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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmadrol és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél szolé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Lapancsa Kozség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban régziti az esélyegyenl8ség

érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdnyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
Osszehangolja a telepilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasdban lévé
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepuilés bemutatasa

A kozség Baranya megye déli-délkeleti részén, 2,5—-6 km-re a magyar-horvat allamhatartol fekszik.
A Villanyi-hegységtdl délkeletre, Mohacstdl délnyugatra, Villany varostdl délre elteriilé telepiilés

morfoldgiai értelemben a Nydarad-harkanyi |6szvidékhez tartozik.

A kozség neve az irott forrdsokban el6sz6r 1349-ben bukkant fel Lappanch valtozatban. Valdszind
a magyar laponya, lapaly, mocsaras terilet jelentésl fénévvel tartozik ossze, s alapszava a lapos
szavakéval azonos. A kozépkorban Lappanch és Gatwége néven szerepelt. Itt végz6dott a Dunatol
huzddo gat. Lapancsa és Magyarboly kozott a torok id6kben nagy csata volt.

El6bb a Dardai, majd a Veteran csaldd birtoka, végil az Esterhdzyaké lett.

A torok hodoltsag alatt teljesen elnéptelenedett. 1760 koril népesitették be német lakossaggal.
1850 koril romai katolikus magyarok érkeztek ide.

Lapancsa korzete vizrajzi szempontbdl s(irl, mellette folyik el és szakad kisebb vizfolyasokra a

Karasica folyd. A kozség népessége nem haladja meg a 200 f6t, Baranya megye aprofalvas
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telepuilésszerkezetének egyik tipikus képvisel6je. A telepiilésnek egy utcdja van, amelyre a régi
német épitkezési forma a jellemz6. A hdzak szama: 75. A lakossag nagy része rémai katolikus
vallasu.

F6bb nevezetességei: templomat 1781-ben szentelték fel a Szepl6telen Fogantatds tiszteletére.
Lapancsan két emlékkovet taldlunk: 1993-ban avattdk a kitelepitett németek hazaldtogatdsakor az
egyik emlékkovet, majd 1996-ban adtak at egy masikat a németek kitelepitésének 50.
évforduléjdra.

Aprofalu jellegébdél adéddan erésen funkcidhianyos Lapancsa. A kozségnek vasutallomdsa nincs. Az
ivovizet vezetéken keresztil kapjak, a rendszert 1993-ban adtdk at a lakossdgnak. A vezetékes
ivovizzel ellatott lakdsok ardnya 98%-os. A villamos energia elldtas 100 %-os. Egyedi, hazi
szennyviztisztitd berendezések |étesitésére az 6nkormanyzat palydzatot nyujtott be. A pdlyazattal
95 %-o0s tamogatas nyerhetd, ingatlanonkénti 5 %-os 6nrész vallalasa mellett. A lakosok az dnrészt
havi 3.500,- Ft-os részletben fizetik.

A kozségben egy élelmiszer boltot, egy nemzeti dohdnyboltot, és egy pb- gazcsere telepet
mukodtetnek. Az egyéb vasarlasi igényeiket mas telepiiléseken torténd vasarlassal elégithetik ki a
lakosok.

Nyilvanos telefonallomassal rendelkezik a telepilés, de a lakdsok tobbségében van vezetékes
telefon is. A kdbeltelevizids rendszer szintén legalabb a lakdsok tobbségébe bekotésre keriilt.

A kozigazgatasi szolgaltatdsok a helyi kdzalkalmazotton keresztil minimalis szinten jutnak el a
lakossaghoz, igy ugyeiket a Nagyharsanyi Kozés Onkormdnyzati Hivatal Magyarbdlyi
Kirendeltségén, Magyarbdlyban intézhetik. Postahivatal és gydgyszertar sem Uizemel helyben,
ezeket is csak Magyarbdlyon, vagy Villanyban tudjak a lakosok elérni. A kdzségben mobil posta
mukodik.

Bolcséde, dvoda és altalanos iskola nem miikddik a telepilésen. Utdbbit 1975-ben sziintették meg.
A gyerekek a Magyarbolyi Nyelvoktatd Nemzetiségi Altalanos Iskoldba, a Magyarbdlyi Ovodaba és
a Magyarbdlyi Vigyaz-Lak Mini Bolcs6débe jarnak.

Egészségligyi ellatas tekintetében is viszonylag ellatatlan a telepiilés, mivel a haziorvos a
polgdrmesteri hivatal éplletében kialakitott egészséghdzban heti két alkalommal rendel,
egyébként a magyarbdlyi rendel6ben fogadja a korzetbe tartozé betegeket.

Hazi segitségnyujtds szolgdltatdst biztosit az Onkormaényzat, jelenleg 1 f6 hazi gondozdval,
maximum 6 ellatottal. Jelz6rendszeres ellatas mkodik.

A csaladsegité és gyermekjoléti szolgdltatdst az 6nkormanyzat a Beremendi Gyermekjoléti- és
Szocialis Tarsulas Beremendi Alapszolgaltatasi K6zpont Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalatan

keresztlil nydjtja, melynek csaladgondozdi rendszeresen latogatjak a telepiilés érintett lakossagat,
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illetve Ugyfélfogadast tartanak szerdanként a Magyarbdlyi hivatalban. Bar sajnos a falu
folyamatosan oregszik az idGsek ellatasa mégsem biztositott, nincs a kozségben résziikre nappali

ellatast nyujté intézmény.

1. szdmu tablazat - Lakdnépesség szdma az év végén

, F6 , p

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 206 bazis év
2013 199 96,6%
2014 192 96,5%
2015 190 99,0%
2016 191 100,5%
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2.1. szdmu tablazat - Allandé népesség dsszetétele
nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az allandé népességbdl a megfelel6
F6 korcsoportu nok és férfiak aranya
Korcsoport (%)
Osszesen Férfiak N&k
Férfiak N6k
ertia ° (TS0301) | (TS0303) | (TS0304)
Allandé6 népesség szama
(férfiak TS 0300, n6k TS 99 93 192 51,56% 48,44%
0302)
0-2 évesek (Osszes szama TS 6 3 9
0305, aranya TS 0316)
0-14 éves (férfiak TS 0306, 0 0
n6k TS 0307) 9 18 27 4,69% 9,38%
15-17 éves (férfiak TS 0308, 0 0
n6k TS 0309) 6 0 6 3,13% 0,00%
18-59 éves (férfiak TS 0310, . .
n6k TS 0311) 67 52 119 34,90% 27,08%
60-64 éves (férfiak TS 0312, . .
n6k TS 0313) 8 9 17 4,17% 4,69%
65 év feletti (férfiak TS 9 14 23 4,69% 7,29%




0314, nék TS 0315) \

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

\ m 15-17 évesek
m 18-59 évesek
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m 65 év felettiek’

Allandé népesség - nSk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

B 15-17 évesek
m 18-59 évesek
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2.2. szamu tdblazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama n.a. | n.a. n.a.
16 éves gyermekek szama (TS 0501)
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 0 1
Osszesen 1

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok



3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dlland6 0-14 éves koru allandé | .. L.
< P p . o Oregedési index (%)
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 27 33 81,82%
2013 25 31 80,65%
2014 24 29 82,76%
2015 25 28 89,29%
2016 23 27 85,19%
2017 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és
Allandé jelleg(i e _ elvandorlasok
Ev odavandorls Elvandorlas Tl ’kulon’bsegenek 10,00
(TS 0601) (TS 0600) allando Iakf)sra vetitett
szama
(TS 0602)
2012 2 7 -5 -23,8
2013 3 3 0 0
2014 0 11 -11 -55,84
2015 4 4 0 0
2016 1 4 -3 -15,63
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

: s , o . Természetes
Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama szaporodds (£5)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2012 1 2 -1
2013 0 3 -3
2014 4 3 1
2015 0 0 0
2016 2 4 -2
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)

2

1

1 B
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A szocidlis étkeztetést, a gyermekétkeztetést és egyéb felndtt étkeztetést a Magyarbdlyi Ovoda
Fenntartdi Tarsulds fenntartdsdban m(ikodS Magyarbdlyi Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha
f6z6konyhdja Utjan biztositja az 6nkormanyzat.

A kozség miikodtet IKSZ-t, de ez szakfeladati szinten nem jelenik meg, mivel alig kotheté hozza
tényleges tevékenység, fGleg alkalmi rendezvényeket tartanak. Ugyanakkor a kozmdlvel6dés
alapfokon mégis biztositott, mivel Lapancsa K6zség Onkormanyzata megallapodast kététt a Csorba
Gy6z6 Megyei Konyvtarral konyvtarellatasi szolgdltatds nydjtdsara a Baranyai Konyvtarellatdsi
Szolgaltatd Rendszer keretében, igy egy nagyon aktiv kdnyvtarat tud mikodtetni.

A kozségben mikodik falugondnoki szolgdltatds. Ennek célja a hatranyos helyzet(, szolgaltatds
hidnyos kisteleplilések és tanydk esélyegyenlGségének novelése, javitdsa. A telepllésen él6k
életfeltételeinek javitdsa az alapvet6é szikségletek kielégitését segité lakossagi és
kozszolgdltatdsokhoz, egyes alapelldtdsokhoz valé hozzajutds biztositasa, valamint a helyi
adottsagokhoz és sajatossagokhoz igazodd egyéni és kozosségi szintl igények kielégitése révén. A
teleplilés szolgdltatdsi funkcidinak bdvitése, kozosségfejlesztés, valamint a jobb életmindség

elérése. Igény szerint a kistérségi kozlekedési szolgaltatdsokban valé részvétel.

Ertékeink, kiildetésiink

Telepllésink legnagyobb értéke sokszinliségében rejlik. A szocialis- és egészségligyi ellatas, a
kulturdlis szolgaltatasok, valamint a civil szervezetek léte és munkdjanak minGsége mind alapot
adhatnak arra, hogy telepilésiinkén mindenkinek esélye legyen a j6 minGségl szolgaltatdsokra, a
megfelel6 életkorilményekre.

Lapancsa Kézség Onkormanyzata az aldbbi kiildetést tekinti sajatjanak:

A mult torténelmi és természeti értékeit megérizni fontos feladatunk. Ezen tulmenden a
valtozasok el6idézbiként az utdkor szamara maradandét alkotni és hatrahagyni szintén Iényeges
kiildetés. Megfelelni a helyi lakosok igényeinek, ugyanakkor vildgunk valtozast siirget6 kihivasainak
is. A telepllés életét felel6sen irdnyitani, gazdasagi, tarsadalmi és koérnyezeti adottsagait minél
teljesebb mértékben kihaszndlva fejl6dését elbsegiteni és a kiilonboz6 forrasokat felkutatva
cselekedni. A teleplilés gazdasagi novekedését felgyorsitani, a lakossag életkoriilményeit javitani,
ugy, hogy kozben megdbrizzilk a helyi hagyomanyokat, szokasokat és értékeket, valamint
figyelembe vesszik az esélyegyenl6ségi szempontokat, amelyek athatjak a kotelez6 és onként
vallalt feladatok ellatasat a teleplilés életének alakitasa soran. A teleptlilés mindenkié, aki

kozosségiink életét megbrizni, épiteni és jobba tenni akarja.




Az dnkormanyzat az utébbi években tobb fejlesztést is megvaldsitott, ezzel elGsegitve a telepiilés
fejlodését.

Megvaldsult az orvosi rendel6 teljes kiils6 szigetelése, nyilaszardinak cseréje, flités korszerdsitése,
festése, akaddlymentesitése, és napelemes rendszer telepitése. A palyazaton nyert 28,5 millid
forinthoz, az 6nkormdnyzat 3 millid Forint sajat forrast biztositott. Szintén 2,5 milliéd forint
palydzati forrasbdl készilt el az |. vildghaboru torténelmi emlékeit 6rz6 emlékm( rendbetétel,
renovalasa.

A helyi sajatossagok programban 7 f6, a szocialis programban 8 f6 alkalmazasaval, jelenleg is

mUikddik a kozmunka program a telepulésen.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogo célja

Az esélyegyenléség minden allampolgér szamara fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettséglink, hanem hosszu tavu érdekiink is, hiszen azt a
célt szolgdlja, hogy minden dllampolgarnak esélye legyen a j6 minGségli kozszolgaltatasokra,

életmindGséglk javitasat szolgalo feltételek biztositasara.

Lapancsa telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

— azegyenl6 bandsmad, és az esélyegyenl8ség biztositdsanak kdvetelményét,

— akozszolgdltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

— adiszkriminacidmentességet,

— szegregacidmentességet,

— a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdak komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket.

— Az altaldnos iskolat érint6 intézkedések érdekében egylittmikodik az intézményfenntartd
kdzpont terileti szerveivel (tankeriilettel).

— Szolidaris, Osszetartd tarsadalom megteremtése, az esélyegyenl6ség biztositdsaval, a
hatranyos megkilonboztetés visszaszoritasaval, s a tarsadalmi szakadék megsziintetésével.
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Az esélyegyenl6ség megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminacio- és szegregaciomentesség. Az
esélyegyenlGségi programnak az itt él6 hatrdnyos helyzetl csoportokra kell iranyulnia, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kilonboz8 terileteken jelentkezé hatranyaikat

kompenzalod esélyegyenlGségi intézkedések nélkdl.

Lapancsa Kézség Onkormdnyzatanak alapvetd célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil
az az elsédleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. Kézvetlen vagy
kozvetett diszkrimindcid vagy hatrdnyos megkilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem,
nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési

vagy egyéb helyzet szerint.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleplilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegit6 feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében.

Kiemelt figyelmet kell forditani:

- a kdzszolgaltatasokhoz, az egészségligyi, valamint a szocialis szolgaltatasokhoz valé egyenls esély
biztositasara

- a hatranyos helyzetliek munkaer6-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik
javitdsara

- az egyenl8 bandasmadd kdvetelményének érvényesitésére a Onkormanyzat déntéseiben.

A célok megvaldsitdsanak [épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (itemezését az

HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét

elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének

javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyittm(ikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a

programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenGrzés-

értékelés, kiigazitas tdmogato strukturadlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolédé

tematikus munkacsoportokat.

Az esélyegyenl8ség biztositasa érdekében az Onkormdnyzat:

- dontésein keresztil kifejezi elkdtelezettségét az esélyegyenlbség teriiletén

- minden lakos szdmara lehetévé kivanja tenni, hogy megkilonboztetés nélkil dolgozhasson,
tanulhasson és élhessen

- rendelkezésre allé eszkdzeivel mindent megtesz annak érdekében, hogy megakaddlyozza barki
aldozattd valasat

- segiti, hogy a teleplilés lakosai nemre, vallasra, nemzeti, etnikai hovatartozasra, politikai vagy
mas véleményre, korra, a cselekv6képesség hianyara vagy korldtozottsagara, fogyatékossagara
tekintet nélkill jogosultak legyenek igénybe venni valamennyi szolgaltatdst és ellatast

- elutasit minden hatranyos megklilénboztetést és elGitéletet

- els6dleges feladata a helyi tdrsadalom zavartalan egylittélésének biztositasa

- torekszik a szocidlis biztonsag megteremtésére

- egylttmikodik az egyhazakkal, civil szervezetekkel

- 0sztonzi a hatranyos helyzetlieket a kozosség életében vald részvételre.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenlGség

el6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik. A

program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szélé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolé6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérél és a gyamligyi igazgatdsrdl szélé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irdsaira.

Az egyenl6 bandsmaodrdl és az esélyegyenldség elbmozditasardl szélé 2003. évi CXXV. torvényben

foglalt helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolddnak a kdvetkezékben felsorolt, EU

és nemzeti szint( stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma

Integracié Evtizede Program, Nemazeti Ifjusagi Stratégia.

13




Az esélyegyenl6ség javitdsa, az egyenl§ bandsmdd érvényesitése szempontjabdl relevans, a

tarsadalom kilénboz6 csoportjainak egyuttélésére vonatkoz6 stratégiak?.

Az EU 2020 stratégia

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz6lé novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépit6 0j, kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozé intézkedésterv. Célja nem csupdn a valsag leklizdése, a stratégia az
unios novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb
és befogaddbb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenl&ség szempontjabol
relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két terileten is
megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsoldédasi aranyt 10% ala kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legaldbb
20 millioval csokkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,

illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztédés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitdsanak legfontosabb eszkdzét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év aprilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik,
hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltaté akadalyokat
leklzdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak
majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az
esélyegyenlGségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabol kozvetlen jelentGséggel bird

célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia
A Nemzeti Tdarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,A nemzeti romaintegraciés stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cim(

dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében

1Varga Aranka (2006) Multikulturalizmus — inkluziv oktatdsi rendszer. In Ismeretek a Romoldgia Alapképzési Szakhoz. PTE Pécs.
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megfogalmazott felzarkdzds politikat helyezi kdzéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megel6zése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabol meghatarozé problémateriiletek — gyermekszegénység, romak
helyzete, hatranyos helyzetl térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését,
egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a
tarsadalmi felzdrkdézas szempontjabdl relevans stratégiara, igy a gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztatdspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi

elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szilikségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlen azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkilozések a legjobban korlatozzak
fejlédésiuket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak

szlikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kodzos tdvlati érdeke.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggylilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felel6sség 0sszefoglaldsa a 2009- 2024. id&szakra vonatkozdan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu
tdvu tarsadalmi céljait, megvaldsitdsukhoz az egyes terlileteken a horizontalis és specifikus

célokat, valamint ezekhez kapcsolddé részcélokat hatdroz meg.

Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggyilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl szolé 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladatdul t(izi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavu, kétéves idGszakokra szo6l6 intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritasi terlileten (oktatas, foglalkoztatds, lakhatas és egészségiigy), az
egyenld banasmadd érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport terliletén

hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolddd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
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mutatokat, tovdbbd a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
esélyegyenlGség megteremtését a négy prioritasi terileten megfogalmazottakhoz kapcsolddd

feladatokon és intézkedéseken keresztil kivanja megvaldsitani.

Id6sligyi Nemzeti Stratégia 2009-

Az Orszaggyllés 2009-ben fogadta a Idésigyi Nemzeti Stratégia cim( stratégiai programot
(81/2009. (X. 2.) OGY hatdarozat). Az Orszaggy(ilés felkéri a Kormanyt, hogy az Id&sligyi Nemzeti
Stratégidban foglalt célkitlizéseket, prioritdsokat, preferencidkat képviselje és érvényesitse
jogalkotd és végrehajtd tevékenysége soran, kiemelve az idGseket érinté kormanyzati dontéseket,
programokat és cselekvési terveket. Az IdGsligyi Nemzeti Stratégidban foglaltak 6sszhangban
vannak az ENSZ alapelveivel, az Eurépai Unid torekvéseivel, a Tarsadalmi Befogaddasrél sz616 kozos
Memorandummal, a Lisszaboni Stratégidval, a Berlini Nyilatkozattal, az AGE vezérelveivel, az
Eurdpai Szocidlis Chartdval, a magyarorszagi ldGsiigyi Chartaval, valamint az Eurdpai Bizottsag
Kozleményével, melyet a Tandcshoz, az Eurdpai Parlamenthez és a Gazdasagi és Szocialis
Bizottsdghoz intézett. Osszhangban van az Oregedésrél sz6l6 Madridi Nemzetkdzi Cselekvési
Tervvel, az ENSZ Egészségligyi Szervezete, a WHO 4ltal 2001-ben publikalt, az idGsligyi politikat
meghatdrozé alapdokumentumaval, melynek cime az Aktiv Idéskor (ActiveAgeing — Policy
Framework) is. Az Eurdpai Unié Szocidlpolitikai Utemterve célkitlizésként hatdrozza meg a
humanszolgaltatasok modernizalasat és fejlesztését a tarsadalmi és demografiai struktarak
valtozasaira adott valaszként lgy, hogy a védelem szerepe produktiv tényezéként jelenjen meg. A
magyarorszagi idGspolitika egyik legfontosabb megoldandd kérdése az idGskoruak
diszkriminacidjanak megsziintetése és esélyegyenlfségének megteremtése.

Ma még sok id6sebb ember ki van téve a tdrsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatanak:
elszigetel6dés, egészségi problémadk, hozzaférés az ellatasokhoz. A tarsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitassal és hanyféleképpen hasznilja fel
képességeit, tudasat, egyéniségének sajatos adottsagait mas emberek, szlkebb vagy tagabb
kozosségek hasznos szolgalatara, gazdagitdsara, illetve milyen mértékben veszi igénybe masok
adottsagait sajat élete alakitdsaban. Ebben az értelemben a tarsadalmi részvétel, illetve a
kozosségileg aktiv 1ét azt feltételezi, hogy az egyén tevélegesen befolydsolja nemcsak sajat maga,
hanem a kilonb6z6 kozosségek életét, hozzdadja tudasat, normainak érvényesitését, munkajat,

bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a k6z6sség egészéhez.
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Nemzeti Drogellenes Stratégiardl (2013-2020)

Az Orszaggyllés 2013-ban fogadta el a Nemzeti Drogellenes Stratégia cim( stratégiai programot
80/2013. (X. 16.) OGY hatdarozatat mi szerint: ,Sajatos probléma a roma kisebbséghez tartozdk lelki
egészségének védelme, a szerfogyasztasbdl ered6 problémaik megel&zése és kezelése. A hianyzé
szakemberek pdtlasat segité 0sztonzé rendszer kialakitasaval meg kell teremteni a lehet8séget,
hogy a ma még hatranyos helyzet(, ellatatlan térségekben is hozza lehessen férni a lelki egészség
megdbrzését, a betegségek kezelését biztositd szolgaltatdsokhoz. Els6sorban a kistelepilésen él6k
és a veszélyeztetettek érdekében Ujszer(i szervezeti megoldasok is megfontolanddk, példaul az
egészségligyi alapelldtasban dolgozdk bevondsa a szerhaszndldkkal kapcsolatos kiilonb6z6

gondozasi feladatokba.”

Nemzeti Fenntarthato Fejl6dés Keretstratégia

Az Orszaggyt(ilés 18/2013. (111.28.) sz. hatarozataval fogadta el a Nemzeti fenntarthaté fejlédés
Keretstratégiardl szold hatarozatat. , A hatranyos helyzetl csoportok segitése (6nkéntesség) az
Ujraelosztds novekedése nélkil jarul hozza e csoportok helyzetének javitasahoz, emellett pedig
kapcsolatot teremt az eltér6 kornyezetben él6 emberek kozott, erGsitve a tarsadalmi
szolidaritast. Az egyéb jellegl tarsadalmi intézményekben (pl. klubok, egyletek) vallalt 6nkéntes
tevékenység novekedése szintén a tdrsadalom tagjai kozotti kapcsolatokat, a kozosségi
Osszetartozast erdsiti, amely kozvetett médon hozzdjarul a demokratikus dontéshozatalban rejlé
értékek szélesebb korl felismeréséhez is. Az ilyen tevékenységek végzése dnmagaban jé példaul
szolgdlhat a szélesebb csoportok szamadra, azonban a csalddok keretében lehetdség nyilik ezeknek
az értékeknek a nemzedékek kozotti tovabbadasara is... Az egészségtudatos életmdd szamtalan
modon kapcsolédhat a kilonb6z6 tevékenységi korrel rendelkezd tdrsadalmi szervezetek
tevékenységéhez, igy egyebek mellett a természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocialis
tgyekhez (pl. gyermekek, id&sek, hatranyos helyzet(i csoportok segitése) is. A Keretstratégia ezért
ajanljaaz egészségtudatos magatartasmintdk megjelenitését a szervezetek alapvetd
tevékenységének végzése soran... A gyermekszegénység csokkentése érdekében fontos a lehets
legkorabbi életkorban torténd beavatkozds, vagyis a 0-3 éves korosztaly és szileik szdmara
lehet6vé tenni az egészségligyi, gondozasi, fejlesztési, szocidlis szolgaltatasokhoz valé
hozzaférést, a sziil6i kompetencidk erdsitését. Ehhez a helyben elérheté szolgdltatasok
egylttmUkodésének erdsitése sziikséges. A kés6bbi életkorban a hatranyos helyzetl gyermekek 3
iskolai karrier megalapozasa és a lemorzsolddds csokkentése érdekében elengedhetetlen.

A leszakadd tarsadalmi csoportok — kiilondsen a romak —és térségek kiemelt kezelése, a
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szegénység csokkentése a kormanyzat altal nemcsak az emberi er6forrasok fejlesztése, hanem a
tarsadalmi integracido szempontjabdl is fontos. A leszakadd térségek lakosainak az alapveté
infrastruktura hianyaban kevés esélylik van a kitorésre a mélyszegénységbdl, a munka hidnya
pedig a tdrsadalmi élet minden terlletén (pl. értékrendszer, kultira) a szegregdciét erdsiti. A
mélyszegénység aldassa a tarsadalmi igazsdgossag érvényesiilésébe vetett hitet is. Az e
térségekbe irdnyuld, megfelel6en tervezett komplex, tobbek kozott oktatdsi és képzési,
egészséglgyi, gazdasagfejlesztési, valamint lakhatdsi programok ezért a tarsadalmi dsszetartozast
is szolgaljak. A tarsadalmi kirekesztettség mérséklését ésa
munkahelyteremtést célzé programok inditasaval (példdul a kozszolgaltatasok javitasaval)
lehet6ség nyilik a munkdba bevonhaté polgarok korének novelésére. Ez amellett, hogy erésiti a
tarsadalmi kohéziét, hozzdjarul a humadantSke noveléséhez, illetve az eltartottak szamdnak

csokkentéséhez, ezaltal a gazdasagi tGkét is erdsitve.”

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Az Orszaggydlés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el a az Orszagos Fogyatékossagigyi
Programrdl sz6l6 hatdrozatdt, melyben felkéri a Kormdanyt hogy jogalkotd és végrehajtd
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,
dolgozzon ki 2015-2018. évekre vonatkozé Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkit(izések
megvaldsulasardl az Orszaggylésnek.

Az Orszaggylilés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitasaért, a tomegtdjékoztatd szervek vezetbit és
munkatdrsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket
arra, hogy kozosségi, helyi, kistérségi, megyei, regionalis és orszagos szinten vallaljanak aktiv és
kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositdsaban, vegyenek részt a sorsukat érint6 kérdésekben.
Felkéri tovabba a felel6s minisztert, hogy a programot tegye kozzé az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasé szoftverekkel haszndlhaté elektronikus formaban, magyar jelnyelven és
konnyen értheté formatumban, tovdbbd a latassériltek érdekképviseletét ellaté orszagos

szervezeten keresztil Braille-formatumban.

1.2 Az esélyegyenlBségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozas révid bemutatasa.

A Képvisel6-testiilet szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szold 2/2018.(111.08.) és a
telepllési tamogatasok rendszerérél szolé 2/2016.(11.19.) 6nkormanyzati rendeleteinek célja, a

torvényi elGirasokon tul, hogy megallapitsa az 6nkormanyzat altal helyi sajatossagoknak megfeleld,
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a szocialis rdszorultsagtol fluggd egyes szocidlis ellatdsok formait, szervezetét, az eljarasi és
jogosultsagi szabalyokat, tovabba azok igénybevételének és érvényesitésének maodjat, feltételeit
és garanciait.

Célja tovabbad, hogy a telepilésen olyan tdmogatasi rendszer miikddjon, amely az dllampolgarok
szdmdra a prevencid, a hatranyos helyzetb6l adédd hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis
ellatasok, szolgaltatasok kozéppontjaban a csaldd all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kdvetelménynek kell megfelelnie
a kilonboz6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegségbdl, a fogyatékossaghol eredd
sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozdsahoz kapcsolddoé koltségek emelkedése miatt, ezért
a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk.

A KépviselG-testiilet a helyi szabdlyozasi tevékenysége sordn az esélyegyenl&ségi szempontokat is
figyelembe veszi. Az esélyegyenl6ség érdekében kedvezmények, mentességek biztositasaval

envyhiti a szocidlisan rdszoruldk terheit.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal.

Az egyes dnkormanyzati programok, koncepcidk (a koltségvetési koncepcid, a gazdasagi program)
a koOzéptavl stratégidbdl kiindulva sajat terlletére vonatkozdlag hatarozzdk meg az

esélyegyenlGséget elé6mozditd célokat, intézkedéseket.

2.2. A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képvisel6-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb 6nkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz6
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszer(ibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsuldst hoznak létre.

Magyarbdly, Kislippd, Lapancsa és lIllocska Kdzségek Onkormdnyzatai kdzosen alapitottdk a
Magyarbolyi Ovoda Fenntartdi Tarsuldst. A tarsulds utjan ellatott feladat- és hatdskorok: évodai
nevelés, mini bolcsédei ellatas, bolcsédei, dvodai, altalanos iskolai és szlinidei gyermekétkeztetés,
munkahelyi étkeztetés, szocidlis étkeztetés, szocialis otthonok részére torténé étkeztetés, és
egyéb étkeztetés biztositasa. K6zdsen fenntartott intézmény: a Magyarbdlyi Ovoda, Mini Bélcs6de

és Konyha.
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Lapancsa Kézség Onkormdnyzata tagja a Beremendi Gyermekjoléti- és Szocidlis Tarsuldsnak. A
tarsulds a gyermekjoléti szolgaltatast, a hazi segitségnyujtast, a jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtast a tarsulds Utjan végzi. Tagja tovabba a Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulasnak,
a Dravamenti IvovizminGség-javitd Tarsuldsnak. A tarsuldsok feladat- és hatdskore a tarsulasi
megallapodasokban keriilt meghatdrozasra.

Az Onkormanyzatok szamdra a tdrsuldsok létrehozasa, fenntartdsa azért célszerli, mert a
tarsuldsok részére a kozosen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb mikodtetését

eredményezik.

2.3. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabal relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlGség szempontjabdl Iényeges statisztikai adatokat a TelR adatbazisbél, valamint a
helyi nyilvantartasainkbdl gydjtottik 6ssze. Utdbbiak a legaktudlisabb adatokat tartalmazzak.
Felhasznaltuk az dgazati beszdmoldk megallapitdsait, szakemberek tapasztalatait. Torekedtiink a

teljes korlségre, adathidny esetén a 2011-es népszamldlas adatait hasznaltuk fel.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociolégiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylk sincs arra, hogy ebbdél 6ner6bdl
kilépjenek. A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak
meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiliségre, a munkaeré-piaci
esélyek szlikilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel$ ellatdsokhoz, szolgdltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethet6k vissza.

A mélyszegénység hatdsa az alapvet6 létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi korilményekben,
az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdél meghatarozd
tarsadalmi jellemz6 a csalddok gyermekszdama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység
fiatalarca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi

lakékornyezet (a szegények tébb mint fele kdzségekben él).
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Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombdl vald
kirekesztettségliket okozza.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozulik 1,2 milliGan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kilondsen sujtjdk a
gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben élSket. A ciganyok/romak nagy tébbsége ehhez
az utébbi csoporthoz tartozik.

A szegénységben él6k, a roma kdzosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv. altal
rogzitett, a hatranyos megkilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatrdnyos megkilonboztetésnek minGsil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozdsa, tarsadalmi szdrmazasa, vagyoni helyzete miatt részesil kedvez6tlenebb banasmddban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat |ényegesen nagyobb aranyban hozza
hatranyos helyzetbe mint a vellik 6sszehasonlithatd személyeket, csoportokat.

A telepiilésen az életet, lakhatdst, gyermek, idGskoru, bantalmazott nd, vagy fogyatékkal él6
személy ellatatlansagabdl eredé azonnali beavatkozdst igénylé esélyegyenl6tlenségi probléma
nincs. Ez természetesen nem jelentheti azt, hogy az 6nhibajukon kivil, vagy akdr 6nhibajuk okan is
szerény vagy szegényes kortilmények kozott élSkre, elesettekre, barmi okbdl hatranyos helyzetben
él6kre, az 6nkormanyzat a kotelezd, illetve 6nként vallalt feladatainak elldtdsa sordn fokozottan ne
figyelne. A teleplilésen a sz6 klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban él6 csalad
jelenleg nincs. Azonban a munkahelyek hianya, az elhelyezkedési esélyek rohamos csékkenése a
szerény korilmények kozott él6 emberek, csalddok rohamos lecsuszasahoz vezet.

Telepllésinkén a 2011-es népszamlalas alkalmdval 16 ember vallotta magat roma/cigany
szarmazasunak. A gazdasagi jellemzGik alapjan ezeknek az embereknek biztositottak a megélhetési

forrasaik, esélyegyenléségi szempontbdl a helyzetiik jonak mondhaté.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tdrsadalmi tényez6 altal meghatdrozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkdbb.

Az alacsony jovedelm(iek bevételeinek szamottevé része szdrmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettséglek, a

megvaltozott munkaképességliek és a romak. Teleplilésiinkdn tapasztalataink szerint a munkaeré-
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piacra jutas f6 akaddlyai: az alacsony iskolazottsag, a tartdos munkanélkili |étbdl fakadd
motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elGitélet jelenléte. A roma nd6k iskolai végzettsége,
foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakéndl is jelent&sen alacsonyabb.

Lapancsa telepilésen a lakosok egyel6re még elfogadhatd korilmények kozott élnek. Az elmult
évtizedekben kialakitott otthonok fenntartdsa azonban ma mar sokak szamara egyre nehezebb.
Ennek egyik oka a munkanélkiliség. Az emberek tobbsége a kordbban 0Osszegyljtott
megtakaritasait feléli, Ujabb megtakaritdsokra nincs lehet6ség. A lakossag pénzeszkozdkbe,
értékpapirba fektetett megtakaritdsairdl nincs adat. A telepiilésen 75 db lakdingatlan taldlhato. A
csaladok kevés kivétellel sajat tulajdonu csaladi hazban élnek. Néhany otthonban tébb generacid
él egyltt. A hazak jovedelmi helyzett6l, a tulajdonosok igényétdl, igényességétél fliggben

karbantartottak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracié

Foglalkoztatds szempontjabdl hatranyos helyzetlek kézé sorolhatdk az id6sebb, nyugdij el6tt allé
korosztalyok, a gyermekvallaldst kovetéen a munkaerdpiacra visszatéré6 ndék, valamint a
megvaltozott munkaképességl és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat féként az oktatdsi, képzési id6
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelent6sen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehet&ségek
szama, a nem megfelel6 szakmavadlasztds, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiliség strukturdlis munkanélkiliség, a munkaerdépiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonboz6 személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

Legf6bb probléma viszont, hogy a kozfoglalkoztatason kiviil helyben szinte egydltalan nincs
munkalehet6ség. A kozségben a kozfoglalkoztatdsban részt vevék szama az elmult éveket tekintve
alig valtozott. Mivel a kornyezd, f6bb munkalehetséget biztositd cégek un. jaratokat biztositanak,
illetve az azonos munkahelyen dolgozdk kdzosen oldjak meg a munkaba jarast, a kozfoglalkoztatas

nem a leglényegesebb foglalkoztatasi forma.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rdta nemek szerint

- 15-64 év kozotti allandé népesség | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
(f6) szama (f6)
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Férfi N6 (TS | .. s N6 (TS ..
Férfi (T 1
(T5.0803) 0804) Osszesen érfi (TS 0801) 0802) Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 83 67 150 16 19,3% 15,5 23,1% 32 21,0%
2013 85 66 151 13,25 15,6% 17,5 26,5% 31 20,4%
2014 82 62 144 7,25 8,8% 12 19,4% 19 13,4%
2015 83 61 144 5,5 6,6% 7,25 11,9% 13 8,9%
2016 81 n.a. 81 5,75 7,1% 3,25 n.a. 9 11,1%
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Allaskeresék aranya

30%

25%

20%

15%

10%

) T -
O% T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017

W Férfiak ardnya B NGk aranya

Osszes allaskeresd

aranya

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok

szerint
Regisztralt 2012 2013 2014 2015 2016 2017
munkanélkiiliek/ FS Bsszesen
nyilvantartott allaskeres6k
szama osszesen 32 31 19 13 9 9
3 . F6 0,5 0,5 1,5 0,75 0,25 0,25
20 év alatti (TS 1002)
% 1,6% 1,6% 7,8% 5,9% 2,8% 2,9%
3 F6 5,25 6,5 4,75 2,75 1,75 1,25
20-24 év (TS 1003)
% 16,7% | 21,1% | 24,7% | 21,6% | 19,4% | 14,3%
3 F6 4 5 1,5 1,25 0 0,75
25-29 év (TS 1004)
% 12,7% | 16,3% | 7,8% 9,8% 0,0% 8,6%
30-34 év (TS 1005) F6 2,5 2,75 1,25 0 0 0,5
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% 79% | 89% | 65% | 0,0% | 0,0% | 57%
35-39 év (TS 1006) F6 3,5 2 0,75 0,75 0,25 0,25
% 11,1% | 6,5% | 39% | 59% | 2,8% | 2,9%
40-44 é (TS 1007) F8 3,5 2,5 2,75 1,5 1,5 1,5
% 11,1% | 8,1% | 14,3% | 11,8% | 16,7% | 17,1%
45-49 év (TS 1008) F 3,5 1,75 1 1,25 1,25 1
% 11,1% | 5,7% | 52% | 9,8% | 13,9% | 11,4%
50-54 év (TS 1009) F8 4,25 4,5 1,25 1,5 1 0,75
% 13,5% | 14,6% | 6,5% | 11,8% | 11,1% | 8,6%
) F6 4,5 4,5 3,5 2,5 2 1
55-59 év (TS 1010) % 14,3% | 14,6% | 18,2% | 19,6% | 22,2% | 11,4%
59 év feletti (TS 1011) Fé 0 0.75 L 0.> 1 1>
% 00% | 24% | 52% | 3,9% | 11,1% | 17,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

1 al h S Sl s £s g .
89 na.\pna . oss’z 2l 180 napon tuli nyilvantartott NGk és férfiak aranya, a 180
ideje regisztralt ot R S
i munkanélkiiliek allaskeresok szama nemek napon tuli nyilvantartott
Ev . , ’ 7 .
arénya (TS 1501) szerint allaskeresd6kon belliil
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N6k
2012 28,57 0 0,0% 0,0%
2013 35,77 0 0,0% 0,0%
2014 32,93 0 0,0% 0,0%
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2015 23,53 0 0,0% 0,0%
2016 48,65 0 0,0% 0,0%
2017 32,56 0 0,0% 0,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal
180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek
aranya
50%
45%
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100%
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W Férfiak m N6k

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfeleld kortak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 88,8% 67,4% 11,2% 32,6%
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| 2011 | 90,4%

87,8%

9,6%

12,2%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban

35%
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m2001 m2011
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%
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai

végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
munkanélkiiliek végzettség szerint
, /nyilvantartott
BV | Sllaskeresk
P .. 8 altalanosnal P . . 8 altalanosnal
szama 0Osszesen . , Altalanos iskolai . ]
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 0902) magasabb iskolai
(TS 0901) R végzettség (TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 32 1,5 4,8% 15,25 48,4% 14,75 46,8%
2013 31 1,5 4,9% 15,75 51,2% 13,5 43,9%
2014 19 0,5 2,6% 11,25 58,4% 7,5 39,0%
2015 13 0,25 2,0% 9 70,6% 3,5 27,5%
2016 9 0 0,0% 5,75 63,9% 3,25 36,1%
2017 n.a. 0,5 n.a. 5,25 n.a. 5 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevik

Altalénos iskolai felnéttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen
tanuldk szama befejezte a feln6ttoktatasban
B (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F6 F6 %
2012 0 0 0%
2013 0 0 0%
2014 0 0 0%
2015 0 0 0%
2016 0 0 0%
2017 0 0 0%
Forras: TelR, Terileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informdacios Szolgalat
(TAKISZ)
3.2.8. szamu tdblazat - Felndttoktatasban résztvevék szama
kozépfoku iskoldaban
Koézépiskolai
Ko6zépfoku Szakiskolai o . A B Frref tanulok
felnGttoktatasba | felnGttoktatasban Szal’fkozepls!( kL Gljnnazmrtu szdma a
n résztvevok résztvevok szama fe’lnottok}atas'ban felnotztoktata’\’sba feln6ttoktata
, .. résztvevok szama n résztvevok
Ev osszesen (TS 3501) sban
(TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2013 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2014 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2015 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0




2016 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2017 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informéacios
Szolgalat (TAKISZ)

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6dé tamogatasok
E terlileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszorulé személyek részére a kbvetkez6
pénzbeli és természetbeni ellatdsi formak adhatdk:

e Pénzbeli ellatasok: id6skoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas, rendszeres
szocidlis segély, apolasi dij, atmeneti segély, temetési segély.

e Egyes szociadlis raszorultsagtdl fliggé pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben
természetbeni szocialis ellatas formajaban is nyujthaték, igy atmeneti segély, temetési
segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatast helyettesité tamogatas.

e Természetbeni elldtas tovabbd a koztemetés, kdzgydgyellatds, egészségligyi szolgdltatdsra

vald jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

A telepilési 6nkormanyzat a rendeletében meghatdrozott médon és feltételek szerint a szocialisan
raszorultak részére a toérvényben meghatarozott pénzbeli ellatasokat kiegészitheti, valamint mas
pénzbeli tdmogatasokat is megallapithat. Az Onkormanyzatok 4ltal biztositandd ellatdsok
jogosultsagi feltételeit, 6sszegét az dnkormanyzatok allapitjdk meg, ezaltal az dnkormanyzatok
lehet6sége n6 a helyi kozosség szocialis biztonsaganak erdsitésére, a szocidlis segélyek megfeleld
biztositasara.
Az Onkormanyzat KépviselS-testiilete szocidlis rdszorultsag esetén a jogosult szdmara
a) telepiilési tdmogatast
aa) lakhatasi tdmogatast (jegyz6re atruhazott hatdskor)
ab) sziletési tamogatast (polgdrmesterre atruhdazott hataskor)
b) rendkivili telepilési tamogatdst
ba) temetési tdmogatast (polgarmesterre atruhazott hataskor)
bb) krizistdmogatast (polgarmesterre atruhazott hataskor)
bc) beiskolazasi tdmogatast (polgarmesterre atruhazott hataskor)
c) eseti tamogatast
d) koztemetést (polgarmesterre atruhdzott hatdskor)
allapithat meg az Szt. 45. §-dban és 48. §-aban foglaltak figyelembevételével, valamint a

rendeletében meghatdrozott feltételek szerint.
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Az 6nkormanyzat minden évben pdlyazatot nyujt be a telepulési dnkormanyzatok szocialis célu
tlzel6anyag vasarlasahoz kapcsolddd tamogatdsara. A szocialis tlzifa programban elnyert
keménylombos fa elsGsorban a képviselG-testiilet altal alkotott rendeletben meghatdrozott
jogosultsagi feltételeknek megfelel6 csaladok részére nyuljt segitséget, csokkentve ezdltal a
haztartasok tlizel6anyag koltségét.

A szocialis ellatdsok a raszorultsag mértékétél és okatdl fliiggéen vehetbk igénybe. A juttatdsok
azokat a hatranyokat igyekeznek kikliszobdlni, kompenzalni, amelyek az adott személyt
helyzetébdl adéddan sujtjak.

A szocidlisan rdszorultak részére személyes gondoskodast nyujtd ellatast (a tovabbiakban:
személyes gondoskodds) az allam, valamint az ©6nkormadanyzatok biztositjdk. A személyes
gondoskodas magdban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat. Az
alapszolgaltatasok megszervezésével a teleplilési 6nkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan
raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékornyezetiikben 6nalld életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi dallapotukbdl, mentdlis allapotukbdl vagy mds okbdl szdrmazd problémadik
megoldasaban. A szocidlis alapszolgdltatasok kézé a falugondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyujtds, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd

szolgdltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatds tartozik

MunkaerG-piaci szolgaltatasok

Az Flt. lll. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatasok és foglalkoztatast el6segit6
tdmogatasokat.

Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok a
kovetkez6k:

a) munkaerd piaci és foglalkozasi informacid nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

¢) munkakozvetités

AllaskeresGk tdmogatasa

A tdmogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tamogatdsként adhatd
juttatdsokat az Flt. 14. §-a rogziti. A hatranyos helyzetl személyek foglalkoztatasdnak bdvitését
szolgalé tdmogatasok nyujthatdk az Flt. 16. §- alapjan a munkaadd részére a térvényben rogzitett
feltételek esetén. Az allaskeres6k vallalkozdéva valasat elGsegit6 tdamogatas nyujthatd az Flt. 17. §-a

szerint a legaldbb harom hdnapja folyamatosan allaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabilitacios
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jaradékban részesil6 maganszemélyek szdmadra, legfeljebb hat hdnap id6tartamra, havonta a
kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) 6sszegéig terjed6 vissza nem téritendé formaban,
palydzati eljards keretében. A munkahelyteremtés és munkahelymegslrzés tdmogatasarol az Flt.
18. §-a rendelkezik, eszerint palyazati eljaras keretében, vissza nem téritend6é munkahelyteremté
tdmogatas nyujthatdé a munkavallalék |étszamanak novelésével tartés foglalkoztatast biztositéd
munkaltatd Az allaskeres6k elldtasara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék
folyésithatd annak az allaskeres6 személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti
feltételeknek. Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeres6 kérelmére nyugdij el6tti alldskeresési
tdmogatast kell megallapitani a jogszabdlyban rogzitett feltételek esetén. Az dallaskeres6 részére
jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasdval, valamint a munkahelykereséssel

kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatd meg az Flt. 32. §-a szerint.

3.3.1. szdmu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

Ev 15'6:;‘;::;;2;,?::"“ élléslien:’esésf segélyben Alléske’reséii s;egélyben
(TS 0803 65 TS 0804 dsszesen) részesilok (fo) - (TS 1101) részesilok %
2012 150 0 0,0%
2013 151 0 0,0%
2014 144 0 0,0%
2015 144 1 0,7%
2016 81 1 1,2%
2017 n.a. 1,5 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részesiil6k szima (f6)
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A 15-64 év kozotti dllandd népesség szamaban folyamatos csokkenés tapasztalhato, viszont
ugyanezen koru allaskeresési segélyben részesil6k szdma lassu mértékben emelkedik.
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkuliek/nyilvantartott allaskeresék szama

Regisztralt
) v;:g‘::;“;ﬁg:g::gk Allaskeresési jaradékra
Ev sz4ma jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 32 3,5 11,1%
2013 31 0,75 2,4%
2014 19 1 5,2%
2015 13 0,25 2,0%
2016 9 0,25 2,8%
2017 n.a. 1,25 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kordak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfelligyeleti tAmogatdsban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek

szama

Rendszeres szocidlis segélyben
részesitett regisztralt
munkanélkiiliek szama
(negyedévek atlaga) - TS 1401

(2015. februar 28-tol az ellatas
megsz(nt, vagy kilon valt EGYT-
re és FHT-ra)

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti
tamogatdasban részesiil6k atlagos
szdma 2015. marc. 1-t6l érvényes
mddszertan szerint
(TS 5401)

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatdasban részesitettek atlagos
havi szama (2015. marcius 01-t6l az

ellatasra vald jogosultsag
megvaltozott)

£5 £5 15-64 évesek %- £5 Munkanélkiiliek %-
aban aban
2012 9,5 6,33% 0,00%
2013 9,5 6,29% 0,00%
2014 4,5 3,13% 0,00%
2015 2,25 1,56% 0,00%
2016 2,5 3,09% 0,00%
2017 1,25 HERTEK! HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal
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Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

=
o

O R N W H U1 ON O

B Rendszeres szocialis segélyben részesiilok
B Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiilék

H Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesiilék

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az onkormanyzati torvény az onkormanyzatok elldtandd feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazddalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szdmdra a hajléktalansag
megelGzésének, és a teriletiikon hajléktalannd valt személyek ellatasdnak és rehabilitaciéjanak
kotelezettségét 2013. janudr 1-jétél.2

Lapancsa telepiilés nem rendelkezik 6nkormanyzati bérlakassal, ezért a lakashoz jutdst ilyen

maodon nem tudja segiteni.

A lakdsviszonyok jellemzé problémai a koézmddij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozddasa. Az elmult két évben a valamely kdzlizemi szolgaltatas felé hatralékkal rendelkezé
allampolgarok szama nétt. A legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskodasbol
kikeriil6k, kedvez6tlen jovedelmi helyzetld csalddok, palyakezd6k, nagycsalddosok, a
hajléktalansaggal veszélyeztetett, a kilakoltatas el6tt allé csaladok, a lakasfenntartasi nehézséggel
kiizd6k, a lakhatassal 6sszefliggé addssagot felhalmozott haztartasok és sulyos betegséggel kiizd6

csaladok.

Komoly probléma tovabba az eladdsodas, killondsen a hatranyos helyzetl, munkajukat elveszit6
vagy alacsony jovedelmd, id6s, vagy tobb gyermekes csalddok esetében. Ez a réteg veszitheti el a
lakdsat, valhat hajléktalannad leginkdbb, vagy naluk kapcsoljdk ki fizetés hidnyaban a

kdzszolgaltatasokat. Onkormanyzatunk szocialis rendeletében nem szabalyozza az addssagkezelési

2 Eves jelentés a lakhatasi szegénységrdl, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. janius
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szolgaltatds jogcimét, azonban minden bajban I|évé embernek, csaladnak igyekszik segiteni

teleplilési tamogatas formajaban.

raszoruldknak. (pl.: tlzifa, rendkiviili telepulési tamogatas).

Ezt pénzbeli vagy természetbeni ellatasként nydjtja a

A képviselG-testiilet lakhatasi tamogatds formdjaban teleplilési tamogatdst allapit meg a

szocidlisan raszorult személyeknek az altaluk lakott lakas vagy nem lakds céljara szolgdld helyiség

rendszeres fenntartdsi koltségeinek viseléséhez.

Az Onkormanyzat a lakhatdsi tdmogatast

els6sorban természetbeni szocialis ellatas formajaban nyuijtja viz, és villanyaramfogyasztashoz.

Telepulésiink kdzigazgatasi terliletén hajléktalan személy nem él.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

§ EbbS | Ebbél Egyéb Ebbd
Ebbdl elégtelen |Szocial | elégtelen iy a
) . . L. lakascélra elégtelen
c . . elégtelen . , lakhatasi is lakhatasi , (s
Lakasallomany L. Bérlakas . R T hasznalt lakhatasi
a lakhatasi ; . korilmény | lakasa | kérilmény A o
Ev (db) A allomany . nem korilménye
korilményeket eket lloma eket . i . s
(TS 4201) . o (db) . e . s lakdscélu | ket biztosito
biztosito biztosito ny biztosito . .
. . . . ingatlanok lakasok
lakasok szama lakasok (db) lakasok .
) . (db) szama
szama szama
2012 75 0 0 0 0 0 0 0
2013 75 0 0 0 0 0 0 0
2014 75 0 0 0 0 0 0 0
2015 75 0 0 0 0 0 0 0
2016 75 0 0 0 0 0 0 0
2017 75 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok
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3.4.2. szamu tablazat - Lakdsfenntartasi és addssagcsdkkentési
tamogatasban részesil6k szama

) Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 28 0
2013 28 0
2014 26 0
2015 26 0
2016 n.a. 0
2017 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiil6k (f6)
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Lapdncsa kozség teriiletén nincsenek telepek vagy szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligy terliletén a Kormany kiemelt célja az allampolgarok egészségi allapotanak javitasa,
az egészségben eltoltott életévek novelése, a teriileti egészség-egyenltlenségek csdkkentése,
valamint az egészségligy mikodési hatékonysaganak és a megfelel§ hozzaférés lehetdségének
javitdsa. A lakossag egészségi allapotanak javitdsa érdekében tobb, nemzetkozi szinten is elismert
kormanyzati intézkedés sziiletett. A fontosabbak kdzott emlithetjlik a népegészségligyi termékadd
bevezetését, a nemdohanyzdk védelmérdl sz6l6 torvény szigoritasat, az élelmiszerekben |évé

transz-zsirsavak megengedhetd legnagyobb mennyiségét, valamint a kozétkeztetésre vonatkozo
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szigorubb taplalkozas-egészségligyi elbirasokat érinté szabalyozast. A Kormany elkotelezett az
egészségigyi ellatorendszer népegészségligyi fokuszu atalakitdsaban.
(Forras: Egészségligyi Agazati Stratégia).
Az egészségligyr6l szold 1997. évi CLIV. torvény elGirja, hogy a teleplilési dnkormanyzat az
egészséglgyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellatasrdl,

c) az alapellatashoz kapcsolddé ligyeleti ellatasrol,

d) a védénéi ellatasrdl,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
A telepilési 6nkormanyzat a kérnyezet- és teleplilés-egészségligyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatdsardl,
b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a teleplilés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hatdskorben intézkedik, vagy a
hatdskorrel rendelkezd és illetékes hatdsdgnadl kezdeményezi a szikséges intézkedések
meghozatalat,
d) egylttmikodik a lakossagra, kdzosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.
A hdaziorvos heti két alkalommal (kedden, és csitortokon) rendel a polgarmesteri hivatal
épuletében kialakitott egészséghazban, egyébként a magyarbdlyi rendel6ben fogadja a korzethez
tartozd betegeket. Fogorvosi alapellatas tekintetében Villanyhoz tartozunk, védénéi ellatasban,
pedig Magyarbdlyhoz.
Az ligyeleti feladatok ellatdsa a Siklési Mikrotérségi Szocialis és Gyermekjéléti Intézményfenntartd
Tarsulas
keretében, a Sikldsi K6zponti Orvosi Ugyeleten térténik.
A szakellatasokat, illetve az egyéb elvégzendd laborvizsgalatokat kizardlag Sikldson, Mohacson,
Pécsett érhetik el a betegek.
A személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz a Csalddsegité Szolgdlat és a hazi
segitségnyujték biztositjdk az allampolgarok szamara az egyenlé esély(i hozzaférést. Segitséget
nyujtanak az allampolgarok 6nallé életvitelének és készségének meglbrzéséhez, erbsitéséhez. Ide
sorolhatd: a hazi segitségnyujtas, a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, id6sek nappali ellatasa,
csaladsegités, gyermekjoéléti szolgdltatds intézménye. A szocidlis ellatdsok és a szolgaltatasok

osszehangoltan, koordinaltan mikodnek, nagymértékben lefedik a szocialis sziikségleteket. A helyi
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szocidlis ellatérendszer kozéppontjdban tovabbra is a segitségre szorulé emberek allnak, akiknek
szinvonalas ellatdsa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdasat. A helyi szocidlis
szolgaltatasok gyakorlatdban a személykézpontu szocialis munka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatrdnyos helyzetben él6k tamogatdsanak, az esélyegyenléség megteremtésének
feltételeit.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasmodd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujté ellatasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a sz(ir6vizsgdlatokon vald részvétel, a gyogyito-
megel6z6 elldtds, a tartdzkodds céljara szolgdld helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenl6 bdnasmddhoz valé jog magdban foglalja kilondsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonall és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockazattal jaré gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(sztrévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

Napjaink népbetegségei kozé tartoznak a sziv- és érrendszeri megbetegedések, a magas
vérnyomas, a magas vércukorszint. Ezek szlirését a hdziorvos vizsgalatokkal, tesztekkel és
labormintak alapjan végzi, majd a megfelel6 szakrendelésekre utalja a betegeket. A
gyermekbetegségek szlirése mar a varanddssag ideje alatt elkezdédik. A gyermekeknek
meghatdrozott id6kozonként kotelez6 védboltasokat kell kapniuk. Mdara mar emelkedd
tendenciaként figyelhet6 meg, hogy a szil6k tobbsége a nem kotelezd (ingyenes, vagy
téritéskoteles) vakcindkat is beadatja gyermekének.

Lapancsa teleplilésen a lakossdg szamara sajnos egyel6re nem elérhet6 a fejleszté és
rehabilitacids ellatds. A népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 szlirésekhez valé hozzaférés a
lakossag szamara szintén nem biztositott.

Lapancsa a Magyarbdlyi Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha féz6konyhdja Gtjan biztositja az
étkeztetést. Az egészséges taplalkozas szempontjabdl fontos szabalyok betartdsra keriilnek, igy
sok zoldség (nyers és parolt), illetve gyiimdlcs van jelen a meniiben. Odafigyelnek a sémennyiség
minimalis bevitelére. Prébaljak kerilni a cukor nagymértékil felhasznaldsat. Lehet6ség nyilik
diétas étkezés igénybevételére is.

A kozétkeztetésre vonatkozd jogszabalyi kdrnyezet szigoritasaval 2015. 6szétél fel kell tiintetni az
étlapon az ételek kaldria, energia-tartalmat, a 1zsir- és szénhidrattartalmat, sé és
cukormennyiségét. Ehhez biztositanunk kell a szakmai felkésziltséggel rendelkezé

humaneréforrast is.
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln?tto’ak és gyermekek Csak felnGttek részére . .
részére szervezett ‘. . A hazi gyermekorvosok altal
p , . . ) szervezett haziorvosi , . .
Ev haziorvosi szolgalatok e ) ellatott szolgalatok szama
. szolgaltatasok szama
szdma (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401)

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az orvosi ellatas a telepilésen heti egy alkalommal mikddik, a tobbi napokon Magyarbdly
telepiilésen lehet igénybe venni.

3.6.2. szamu tablazat - K6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 13
2013 11
2014 8
2015 9
2016 6
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

ool T, el [ Apolasi du,'meltanyossagl
2 . . . ; L. alapon: tamogatasban ..
Ev tamogatasban részesitettek évi , ) R ! Osszesen
stlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
. (TS 5902)
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Lapancsan minden év Augusztus 20-an megrendezésre kerl a Falunap.

A telepllés lakossaganak egészségét, gazdasdagi és tarsadalmi jélétét, életmindségének javitasat
ugy lehet biztositani, ha tevékenységeink sordn a kornyezet és fejlédés, illetve a gazdasag,
tarsadalom és kornyezet problémait egyutt kezeljik.

A helyi kotelez6 kdzszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis és
gyermekjoléti elldtdsok, a teleplilés Uzemeltetési feladatai, a kozteriletek tisztantartasa
biztositott. A kerileti dllampolgarok szamara elérhet6ek, megfelelé szinvonalon mikédnek és
minden jogos igényt kielégitenek.

A kozszolgdltatdsok esetében folyamatos cél az elldtds minGségének javitdsa, a szolgaltatasi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartasa, az érintett szolgaltatasok megfizethetfsége, egyben
a kozszolgdltatasok fenntartasa.

Az dllampolgarok életminésége az élheté mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényez6k a gyermekjoléti, a szocidlis, egészségigyi,
kozml(ivel6dési, sport egyéb szabadidds tevékenységek. Alapveté cél az allampolgari
elégedettség, a j6 kozérzet elérése.

Napjainkban azonban egyre nehezebb anyagi befektetés nélkil, vagy csekély anyagi
befektetéssel olyan programokat, illet6leg szabadidds tevékenységekre lehetGséget biztositani,
amivel a tarsadalmi egylttélést 6sztonozni tudjuk. Szlikos anyagi forrdsok miatt kevés olyan
Onkormanyzati szervezésl programot tudunk a lakossagnak nyujtani, amellyel ezeket a célokat

megvaldsithatjuk.
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A helyi kdzosségi szolidaritdas megnyilvanuldsai kézzel foghatdak a telepililésen és kornyékén.
Lapancsa kozségen a katasztrofa helyzetek kialakulasanal figyelheté meg a teleplilésen az
Osszetartas és segit6készség.

A telepilésen él6k jol alkalmazkodnak egymashoz, konfliktusokrdl nincs informacionk.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nem mikédik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatanak felszinre keriil§ problémai kozott a lakossag
munkaerd-piaci helyzete, a munkanélkiliségbdl eredé problémak, illetve a lakhatdssal 6sszefliggé
problémak, a hatralékok felhalmozddasa a lakossagi adéssagallomany folytonos Ujratermel6dése

szerepel.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran
teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds | Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
munkanélkiliség, szamuk nem csékken. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet6ségek
felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generacidkon keresztili | Szocialis, gyermekjoléti szolgdltatasok bdvitése.

atoroklédése. Felzarkéztatasi, fejlesztési programok
szervezése.
Osztondij alapitasa a palyakezdés

megkonnyitése érdekében.

A lakossagi addssagallomany Ujratermel6dése Az allampolgarok életmin&ségének folyamatos
vizsgalata.
Sziikséglet alapu szolgdltatdsok szervezése.

eladdsodas figyelemfelhivas, tajékoztatas a lakdsfenntartasi
tdmogatas igénybevételének lehetGségérdl az
onkormanyzatnal (kozml(ivek kikapcsoldsa
elkeriilése érdekében),

figyelemfelhivas az indokolatlan és nehezen
nyomon kovethetd kiilonb6z6 hitelek felvétele
lgyében

anyagi okok miatt f(itési nehézségek raszoruldk tlzifaval vald segitése az
Onkormanyzat részérél

hivatalos Ugyek intézésének nehézségei a Polgarmesteri Hivatalban torténd segitségadas,
tanacsadas, hivatalos papirok kitoltésében
segédkezés
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A Magyar Orszaggy(lés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6lé6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégidt. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sértilnek.

A helyi elldtérendszer (0nkormanyzati és tarsuldas keretében) kilonféle tdmogatdsokkal és
szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek nevelésében, megfelel6 tamogatdsok és
szolgdltatasok nyujtdsdval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzéje, hogy a
veszélyeztetettség megelSzését szolgdlja. A megel6z6 tevékenység, a kdznevelési, egészségligyi,
szocialis hdldzaton keresztll valdsul meg, és az egyes agazatok egylttmikodésén alapul. A
telepllésen igy a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiltek, a preventiv gyermekvédelem a
gyermekekkel foglalkozé intézményben és szakmai programban jelen van.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejl6dését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgdltatds feladata. Ha a sziUl6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételezhet6, hogy segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi
kornyezetben mégis biztosithatd, a gydamhatdsag a gyermeket védelembe veszi.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikerilé gyermek helyettesité védelmének biztositdsara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtéd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben

meghatdarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.
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Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a gyermekétkeztetés,

c) a gyermektartasdij megelSlegezése,

d) az otthonteremtési tdmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoéléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkodzbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa,

d) gyermekek esélyndveld szolgaltatdsai.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakelldtasok:
a) az otthont nyujto ellatas,

b) az utégondozéi ellatas,

c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
a) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megdllapitdsa,

b) a védelembe vétel,

c) a csaladbafogadas,

d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

e) az dtmeneti nevelésbe vétel,

f) a nevelésbe vétel,

g) a nevelési felligyelet elrendelése,

h) az utégondozas elrendelése,

i) a megel6z6 partfogds elrendelése.

A gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat-és hataskdroket a helyi dGnkormanyzat képvisel6-
testllete, és a gyamhatdsag gyakorolja.

A pénzbeli és természetbeni ellatdsok célja az, hogy a szocidlisan hatranyos helyzetben 1évé
csaladokat segitsék annak érdekében, hogy a gyermek csaladi kornyezetben torténd ellatdsa

biztositott legyen.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:
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A Gyvt. 19. § (2) bekezdésének b) pontja alapjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre az a
gyermek jogosult, akinek csalddjaban az egy fére jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja meg az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (28.500,- Ft) 135 %-at (38.475,- Ft-ot), vagy az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének (28.500,- Ft) 145 %-at, ha a gyermeket
egyediilalld szul6 vagy mas torvényes képvisel6 gondozza, vagy ha a gyermek tartdésan beteg,
illetve sulyosan fogyatékos. A jogosultsdg megallapitdsdhoz vizsgalni kell a csalad vagyoni
kortilményeit is. A kedvezményre az a gyermek jogosult, akinek csalddjdban taldlhato
vagyontargyak egy fére jutd értéke nem haladja meg az 6regségi nyugdij legkisebb 0sszegének
hlszszorosat (2018-ban az 570.000,- Ft-ot) illetve egylittesen szamitva a hetvenszeresét (2018-ban
az 1.995.000,- Ft-ot). Nem minGsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben a sziil6 vagy a tartdsra
koteles mas torvényes képviseld életvitelszerlen lakik, az a vagyoni értékl jog, amely az altaluk
lakott ingatlanon all fenn, tovdbbd a mozgdskorlatozottsdgra vagy tartds betegségre tekintettel
fenntartott gépjarmd. A jogosultsagi feltételek teljeslilése esetén a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsdg 1 év idStartamra allapithatd meg. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény  keretei kozott a  gyermek  kedvezményes  étkeztetésre,  normativ
tankonyvtdmogatasra, valamint egyéb jogszabalyban meghatdrozott esetleges kedvezményekre
jogosult.

A gyamhatésag annak a gyermeknek, fiatal felnSttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaga a targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fenn all, targyév
augusztus hénapjara és november hdénapjara tekintettel alapdsszegl (6.000,- Ft) pénzbeli ellatast
folyosit.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részterlileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasligy, az egészségligy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgdltatdasok egymassal 6sszhangban allé és egymasra épilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatél segitenek az esélyek
javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel$ csalddok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiléndsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel§ csaladok esetében
figyelhet6 meg.

A gyermekek egészséges fejl6désének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
él6 gyermekek kozilil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségli egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelent6ségl az 6nkormanyzat altal szervezett intézményekben torténé kdzétkeztetés.

A gyermekétkeztetést Lapancsa Kézség Onkormanyzata a Magyarbdlyi Ovoda Fenntartéi Tarsulds

fenntartasaban miikodé Magyarbdlyi Ovoda - Magyarbdly, Damjanich u. 7. szam alatti - f6z6
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konyhajan keresztiil biztositja az altaldnos iskoldas és o6vodas gyermekek, valamint a mini
bolcsodébe jard gyermekek részére. Az iskolas gyermekek az iskola menzajan, az dvodasok és mini
bolcsédések az dvoda épliletében veszik igénybe az étkeztetést.

A gyermekétkeztetés téritési dijat, illetve a mini bélcsédei gondozasi dija a Magyarbdlyi Ovoda
Fenntartdi Tarsuldsban részt vevd telepiilések esetében Magyarbdly Koézség Onkorményzat
Képvisel6-testiletének a 6/2017.(X11.13.) szdmu onkormanyzati rendelete szabalyozza. Azon mini
bolcsédei gondozasban, évodai nevelésben részesiil6, valamint az altalanos iskola 1-8. évfolyaman
nappali rendszer(i oktatasban részt vevé tanuldi esetén, akik a mindenkor hatdlyos Gyvt.
rendelkezései alapjan téritési dijkedvezményre nem jogosultak, az étkeztetésért a rendeletben
meghatarozott Osszegli téritési dijat kell fizetni. A mini bolcs6dei gondozasban részt vevd
gyermekek esetében valamennyi (reggeli, tizérai, ebéd, és az uzsonna) étkeztetési forma, az
ovodai ellatasban részt vevd gyermekek esetében szintén valamennyi (tizérai, ebéd és uzsonna)
étkeztetési forma igénybevétele kotelezd. Az altaldnos iskolas gyermek szdmara nem kotelez6
valamennyi étkezési tipust igénybe venni, de az étkeztetés igénybevétele esetén a f6étkezésrdl
lemondani nem lehet.

A gyermekétkeztetés személyi téritési dija azonos az intézményi téritési dij osszegével, amely
Osszeget az intézményvezet6 a hatadlyos jogszabdlyoknak megfelel6 kedvezmények és
mentességek figyelembe vételével allapit meg.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani
az Ovodai nevelésben részesiul6 gyermek szamara, ha rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben
tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, olyan csaladban él, amelyben harom vagy
tobb gyermeket nevelnek, illetve olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy
fére jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadodval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének
130%-at vagy nevelésbe vették. Az intézményi gyermekétkeztetést tovabba ingyenesen kell
biztositani az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy nevelésbe vették. 2016. szeptember
01-t8l a Magyarbdlyi Ovodaban a sziil6k nyilatkozata alapjan az étkezést minden gyermek
téritésmentesen veszi igénybe. A gyermekétkeztetés esetén, valamennyi torvényi elGirdson

alapulé kedvezményes étkezési forma biztositasra kerilt a gyermekek részére.

Szunidei étkeztetés: A Gyvt.) 21/C. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a teleplilési 6nkormanyzat a

szinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilG, torvényes képvisel6 kérelmére a déli meleg
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féétkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesil6, halmozottan hatranyos helyzetl gyermek részére ingyenesen biztositja. A 21/C.§ (2)
bekezdése értelmében a telepiilési dnkormanyzat a szlinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés
a) pontja szerinti esetben a bolcsédében, mini bolcsédében, boélcsédei elldtasban, dévodai
nevelésben részesll6é gyermekek szdmdra a bolcsédei ellatdst nydjtd intézmény és az dvoda zarva
tartasanak idétartama alatt valamennyi munkanapon, az a) pont alda nem tartozé gyermekek
szdmdra a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet id6tartamadra esé
valamennyi munkanapon, az G6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan
sziinetenként az adott tanitdsi sziinet idStartamara esé valamennyi munkanapon koteles
megszervezni, és ennek keretén belll a szil6, torvényes képvisel6 kérelmének megfeleld
id6tartamban az adott gyermek részére biztositani. Az ételt a sziinetekben a gyermekek részére a
Falugondnok széllitotta ki.

A képvisel6-testiilet 2018-ban modositotta a telepiilési tamogatdsok rendszerérdl sz6l6
rendeletét. Az 6nkormanyzat rendkiviili telepilési tdmogatasként beiskoldzasi tamogatast nyuijt,
évente egy alkalommal a beiskoldzasi koltségek enyhitése érdekében a Lapdncsa telepilésen
lakcimmel rendelkezd, altalanos iskolai tanulék szdmara 8.000,- Ft, a kozép- és fels6foku oktatdsi
intézményben tanulmanyokat folytaté tanuldk részére 10.000.- Ft Osszegben. A kozépfoku
intézményben tanuldk és a felsGoktatdsi intézmény hallgatéi iskolalatogatasi bizonyitvanyt, illetve
hallgatéi jogviszony igazoldst kotelesek csatolni kérelmiikh6z. A beiskoldzasi tamogatas

megallapitasahoz a csalad jovedelemigazolasait nem kell becsatolni.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

szama
Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)

2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
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Forras: TelR, KSH Tstar

4.1.2. szamu tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

P Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012 23
2013 16
2014 12
2015 9

2016 12
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdmaban csokkenés tapasztalhatd.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
25
20
15
10
| I
0 T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Nincs a kozségben szegregacid, sem telep, egyetlen hosszu utcabdl all a telepiilés, a lakossag
vegyes, egymas kozt él roma és magyar, szegény és jobb médu ember.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa:

2013. szeptember 1-jei hatallyal a hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzet( gyermek fogalma és
e tény fenndllasanak megallapitasa, mint a gyermekvédelmi gondoskodds korébe tartozd hatdsagi
intézkedések egyike, a Gyvt.-ben kerilt szabdlyozasra. A szabalyozds célja a gyermek hatranyainak
kompenzalasa, esélyeinek novelése kora gyerekkortdl fiatal koraig, minél sikeresebb tarsadalmi
integracidjanak elésegitése érdekében.

Hatranyos helyzet(i gyermek az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki
esetében az alabbi koriilmények kozil egy fenn all:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjaban a gyermeket egyltt
nevel6 mindkét szil6, a gyermeket egyediil nevel6 szilG, illetve a csalddba fogadd gyam
legmagasabb iskolai végzettsége alapfokd (az alacsony iskolai végzettség igazolasa a kérelmen
megtett onkéntes nyilatkozattal torténik),

- arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjdban a gyermeket neveld sziilék
barmelyike vagy a szocidlis torvény szerinti aktiv koruak elldtasara (foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatas vagy rendszeres szocidlis segély) jogosult vagy a kedvezmény igénylésének id6pontjat
megel6z6 16 hénapon beliil, legalabb 12 hdnapig allaskeres6ként tartotta nyilvdn a munkadigyi
kézpont,

- a gyermek szegregatumnak nyilvanitott lakdkérnyezetben, vagy az eljardas soran felvett
kornyezettanulmdny szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy szikséglakasban, illetve olyan
lakdskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéshez sziikséges
feltételek - (elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskorilmény).

Halmozottan hatranyos helyzetl gyermek az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek, aki esetében fenti harom korilmény kozil (alacsony iskolai végzettség; alacsony
foglalkoztatottsag; elégtelen lakokornyezet, lakokorilmény) legalabb kettd fennall.

A gyamhatdsdg annak a gyermeknek, fiatal feln6ttnek, akinek hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga a targyév
augusztus 1-én, illetve november 1-én fenn all, tdrgyév augusztus hdénapjara és november
honapjara tekintettel emelt Osszeg(i (6.500,- Ft) pénzbeli tdmogatdst folydsit. A tamogatds
kifizetése nem az dnkormanyzat koltségvetését terheli, 100%-ban allami finanszirozas, melyet a

kdzponti koltségvetés biztosit.

46



A halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetGleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag,
tovabba a hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzet megallapitasardél sz6l6 hatdrozat
meghozataldval egyidejlleg tajékoztatni kell a sziil6t azokrdl a kedvezményekrél, juttatasokrol,
palydzati lehet6ségekrél, amelyek a gyermeket megillethetik. Tdjékoztatni kell tovdbbd a szlil6t
arrél is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsil
halmozottan hatranyos helyzet(inek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi potlék felfliggesztése
esetében a jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesil, azaz az iskolai hidnyzas
valddi oka, annak részletes feltardsa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzds oka mogott
el6fordulhat a csalad részérdl torténdé bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért
all el6, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbdl csalddfenntartoi vagy egyéb funkcidkat Iat el
(dolgozik, apol valakit, stb.) A helyzetfelmérés soran fontos meggy&z6dni arrél, hogy az igazolatlan
hidnyzasok esetén eldirt jelzési kotelezettség megfelel6en miikddik-e, valamint rendelkezésre all-e
a valds segitséget, megoldast jelent6, a gyermek érdekeit szem el6tt tarté tamogato rendszer.

A gyermekvédelmi rendszer fontos eleme, a jelz6rendszer megfelel6 hatékonysagu mdikodése. A
Csaladsegit6 Szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer
miikodtetése, melyet a prevenciés munka elsé szamu eszkozének tekintink. A cél, hogy a
szakemberek feladatukat elldatva, egymas munkajat kiegészitve segitsék a gyermekek
veszélyhelyzetbe kerlilésének megel6zését, illetve a veszélyeztetett gyermekek ellatasat. A
veszélyeztetettség jelzésére épul6 gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentdsen
befolyasolja a jelz6rendszer mikodésének mindsége. A gyermekek megfelel6 ellatdshoz torténd
hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocidlis teriilet szakembereinek objektivabb
probléma-megkdzelitése és helyzetelemzése indokolt. Ezért a cél a jelz6rendszer tényleges, helyi
miikodésének feltérképezése és esetleges hidanyossagainak hatékony és mérhet6 orvosldsa. A
helyi jelz6rendszer tagjai (az oktatdsi intézmények gyermekvédelmi felel6sei: védéné, haziorvos, a
hivatal lgyintéz6je, jegyzd, csaladsegitd) torekszenek az egylttmikodésre. Mivel kis lélekszamu
telepiilésrél van szd, a személyes kapcsolatok nem elhanyagolhatéak. A jelz6rendszer tagjainak
egylttmUkodése az esetek és a problémdak mentén torténik. A jelz6rendszer dsszetétele sokszind,
minden olyan intézmény, hatdsag, részt vesz benne, akik szakmai munkajuk soran kapcsolatban
allnak a gyermekekkel. Egylittm{kodnek, egymdst kolcsondsen tdjékoztatjdk. A csalddokban
jelentkez6 nevelési problémakat legkorabban (a gyermek életkoranak megfelel6en) a védénd és az
oktatasi intézmények észlelik. Kiemelt szerepe és felel6ssége van tehat ezen intézmények

pedagdgusainak, gyermekvédelmi felel6seinek és a védéndnek.
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A jelz6rendszer terlletiinkdn is mukodik, tagjai allandd kapcsolatban vannak egymassal,
egylttmUkodésik hatékonynak, eredményesnek mondhatd. Az esetkonferencidkon a meghivott
szakemberek tobbsége részt vesz, és minden szakember torekszik a gyermekek érdekében a sajat
terliletén a lehetd legjobb megoldasi javaslattal élni a felmerilt problémak megoldasara. A
veszélyeztetettséget a jelz6rendszer széleskorl, minden jelzérendszeri tag bevondsaval kell
meghatdrozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyittmikodésre
kotelezett szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak rejtve. A definidlt veszélyeztetettség -
magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen
felismerhet6 helyzetekbdl adddik. A latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran
nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csalddja nem keriil a
gyermekvédelmi rendszer latokorébe, nem kerll kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a
bantalmazas gyanujara felfigyelhetnének. Sajnos az a tapasztalat, hogy nem mindig élnek jelzési
kotelezettségeikkel az érintettek, igy elé6fordul, hogy néhany probléma csak késébb jut tudomasra
mas féorumon keresztil, pl. a szomszéd vagy a hivatal teszi meg a jelzést.

A gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia,
hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szocialis helyzet a meghatarozé:

Szocidlis helyzet: A szocialis helyzetb6l addodo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magaba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a
gyermek szamdra veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlédésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, térédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolds is bantalmazas (egészségligyi-,
oktatasi elhanyagolds, a gyermek magara hagydsa, elhagyasa). A gyanujelek, tlnetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziil6re, nagyszilére és testvérre is. A
csaladtagok hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatasi
kortilmények a gyermek testi fejl6dését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szdmadra
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistél eltéré
élethelyzetben valé folyamatos ,tartézkodas”.

A csaldd életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztet6 artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, b(in6z6 csaladi kornyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhet6 a mentalisan sérilt

gyermekek szamanak novekedése. Az okok kozott a csalddi nevelés jellemz6 hibdi -
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kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzasa, kovetelések hianya a gyermek felé, vagy
ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitasa, az ellenérzés,
odafigyelés hianya — tapasztalhatdak.

Bdntalmazds: Jelei sokszor nem egyértelmlek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem
zarja ki a bantalmazas lehet§ségét.

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védéndi hdaldzaton keresztil, részben
intézményhaldzaton keresztil. Az dévoddban, altaldnos iskolaban zajlé szlir6programok
rendszeresek, amelyeket korrekt tanacsadds egészit ki.

A védién6hoz csaladlatogatdsai soran a vdrandds kismamdk, gyermekes anyukdk fordulnak
problémadikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsité beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskoldskoriaknal érzékszervi méréseket és egészségligyi
ismeretterjesztést végeznek.

Egészségfejlesztési, sport- és szabadid8s, sziinid6s programokhoz a gyermekek csak sajat
szervezésben férnek hozza. A teleplilés Onkormdnyzata sz(ikos anyagi forrasai miatt sziinidds

programokat nem, vagy csak nagyon ritkdn tud szervezni.

4.3.1. szdmu tablazat — Védoénéi allashelyek szama

Betgltott védonoi Egy véddndre juto gyermekek
Ev allashelyek szama = sz;ma =
(TS 3201)
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

A védéndi ellatas Magyarbdly teleplilésen mikodik.

4.3.2. szamu tabldzat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi
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.. . . Felno6tt hazi -
Betoltetlen Haziorvos altal i Hazi
" , Gyermekorvos orvos altal
p feln6tt ellatott , ) , gyermekorvosok
Ev . . )} altal ellatott ellatott .
haziorvosi személyek erekek szama erekek szama
praxis/ok szama szama &Y 3 i (TS 4601)
szama
2012 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatgydjtés
A gyermekorvosi ellatas havonta egyszer Magyarboly telepiilésen mikodik.
4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Szocialis szempontbdl
felvett gyerekek Nem
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt | szama (munkanélkiili onkormanyzati
Ev boélcs6dék szama gyermekek szama | sziil6, veszélyeztetett | bolcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) gyermek, nappali (munkahelyi,
tagozaton tanulé magan stb.)
szulg)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydjtés

Bolcs6dei elldtas Magyarboly teleplilésen mUikodik. Igény esetén a falugondnok szallitja a

gyermekeket az intézménybe.

4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama
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i Miikd, Eeyeb, nem Csaladi napkéziben
Miik6dé (6sszes) .. . . 6nkormanyzati , -
- il s gz 6nkormanyzati s engedélyezett fér6helyek
Ev | bolcsédei féréhelyek | .. .. ... » bélcsédei . .
. bolcsédei fér6helyek . p szama (december 31-én)
szama , (munkahelyi, magan
szama  x . (TS 4901)
sth.) fér6helyek szama
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi
Csaladi napkozi nem m(ikodik a telepilésen.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk:
a) kulénleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

(Nkntv. 4. §-dnak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk:

Az a kilonleges bdndasmodot igényl6é gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértGi
véleménye alapjan mozgdasszervi, érzékszervi, (latasi, hallasi) értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb
fogyatékossag egyittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral
vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi

zavarral) kizd. (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanuldk:
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kizd6 gyermek, tanuld: az a kilénleges

banasmaddot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakértGi bizottsag szakértGi véleménye alapjan az
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életkorahoz viszonyitottan jelent&sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémdkkal, tanuldsi,
magatartdsszabdlyozdsi  hidnyossagokkal kiizd, ké6zdsségbe valdo beilleszkedése, tovdabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajdtos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajdtos nevelési

igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Az egyenl6 banasmadd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre, amely
allamilag jévahagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kozvetlen normativ koltségvetési tamogatdst nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy
kiilonosen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairds utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenl§ bandsmadd illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kilonosen az oktatasba torténd bekapcsolédas feltételeinek meghatarozdsa, a felvételi
kérelmek elbirdlasa, az oktatas kdvetelményeinek megallapitdsa és a kdvetelménytdmasztas, a
teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolddd szolgdltatasok biztositdsa és igénybevétele,
az oktatdssal Osszefliggd juttatasokhoz valéd hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az
oktatdsban megszerezhet6 tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a palyavalasztasi
tanacsaddshoz vald hozzaférés, valamint az oktatdsban vald részvétellel dsszefliggd jogviszony
megszlintetése soran. Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténé hozzaférése: a szakértéi bizottsag
szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejl6dését biztosité korai
fejlesztésben és gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. Az Szt. rendelkezése
szerint nappali ellatds keretében gondoskodni kell tobbek kdzt a harmadik életéviiket beto6ltott,
onkiszolgdlasra részben képes vagy Onellatdsra nem képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos
személyek napkdzbeni tartdzkoddasardl, étkeztetésérél.

Az integralt oktatdst, kilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatdl fliggben — a
fogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesztés és gondozds, a fejleszté felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretében szerveztilk meg.

A sajatos nevelési igényU (SNI) tanuldk, gyermekek nevelését a koznevelési intézmények vallaljak.
Az 6vodapedagdgusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az dvoda megbizdssal
logopédust alkalmaz. A Magyarbdlyi Nyelvoktaté Nemzetiségi Altalanos Iskoldban egyarant
tanulhat kiilonleges banasmaddot igényl6 gyermek, sajatos nevelési igényli gyermek, beilleszkedési,
tanulasi nehézséggel kiizd6 gyermek éppugy, mint a kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai

oktatdsban nem tapasztalhatd sem hatranyos megkilonboztetés, sem szegregacio.

4.4.2. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai
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Ovodaba

Ovodai fé(r)é‘illz:llalek Gudll beirt
, ey feladatellatasi | gyermekek Ovodai
3-6 éves | gyermekcsoportok szama , ) , T
kord szama - ek helyek szama szama gyogypedagogiai
Ev . L . &Y ,f;y_p. & (gyogypedagdg | (gyogypedag | gyermekcsoporto
gyermekek | gyogypedagogiai ogtai iai neveléssel Ogiai k szama
szama neveléssel egyiitt | neveléssel egyiitt) neveléssel (TS 2501)
R egyutt) (TS 2701) egyiitt)
(TS 2801) (TS 2601)
2012 n.a. 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0 0
2014 2 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0
2016 2 0 0 0 0 0
2017 4 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

Az 6vodai ellatas Magyarbdlyon mikodik. Az dvodas koru gyermekeket a falugondnok szillitja az
intézménybe.

4.4.7. szdm0 tablazat - Altalanos iskolaban tanuldk szama, altalanos iskolai napkozis tanuldk szama

Napkozis
altalanos
Altalénos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8. iskolai tanulék
AT LT sz:;’\ma évfolyamon tanuldk ) szama a
(gyogypedagogiai oktatassal , szama L . . Al,t alanost napP ali
) egyiitt) (gyogypedagogiai iskolasok szama oktatasban
Tanév (TS 1801) oktatassal egyiitt) (iskolaotthonos
(TS 1901) tanuldkkal
egyutt) (TS
1701)
f6é f6 f6é f6 %
2011/2012 0 0 0 0 0,0%
2012/2013 0 0 0 0 0,0%
2013/2014 0 0 0 0 0,0%
2014/2015 0 0 0 0 0,0%
2015/2016 0 0 0 0 0,0%
2016/2017 0 0 0 0 0,0%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok,
gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
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Az altalanos

iskolai osztélvok Az altalanos Altalanos iskolai
P YOl iskolai osztalyok | feladat-ellatasi
e szama (a helyek szama
oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagdgiai
Tanév I oktatassal oktatassal
p egyltt) egyiitt)
°'((;:t;:g:;1) (TS 2201) (TS 2001)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
osszesen osszesen
2011/2012 0 0 0
2012/2013 0 0 0
2013/2014 0 0 0
2014/2015 0 0 0
2015/2016 0 0 0
2016/2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a
nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 0
2012/2013 0
2013/2014 0
2014/2015 0
2015/2016 0
2016/2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi,

tankerileti adatok

Az altalanos iskola Magyarbdlyon mkaodik.
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4.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A csalad mlkodését zavard és akadalyozd okok
kozll a csalddok anyagi, csalad szétesésébdl, a
nevelés, gondozds, torédés, szeretet hidnyabdl
adddo veszélyeztetettség megemelkedett.

Szabadidés programok szervezése,
kulturdlt szinterek mdkodtetése.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel és csaladjukkal
foglalkozd szakemberek tovabbképzése a hatranyos
helyzetd gyermekek nevelését,
személyiségfejlesztését, illetve a szil6k eredményes
bevondsat segit6 ismeretek elsajatitdsa és a
kompetenciak fejlesztése érdekében.

biztonsagos,

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a
kérelmez6k szamanak emelkedése ellenére még
kevesen veszik igénybe

Sziil6k tdjékoztatdsa a kedvezménnyel jaré tovabbi
tdmogatasokrél.

Elszegényedés jelei

Ovodai, iskolai odafigyelés, jelzések tovabbitasa a
segitséget nyudjtani tudo szervek felé.

Erzelmi, és testi bantalmazasok eléfordulésa

A jelz6rendszer hatékony mikddtetése, a
kornyezet, elsésorban a pedagdgusok
észrevételeinek azonnali tovabbitasa az
illetékesek felé (Gyermekjoéléti és Csaladsegité
Szolgalat, jegyz6) felé.

Hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek
étkeztetése

Minden érintett gyermek vegye igénybe a
kedvezményes étkeztetést, errél az elutasitod
szlil6ket meg kell gy6zni.

Sz(l6i rossz példa kovetése (alkoholizmus,
munkakerilés),  Osztonzés és  tamogatas
elmaradasa, melynek kovetkezménye az

alacsony iskolai végzettség és munkanélkiliség.

Iskolai és védéndGi 6sztonzés a tovabbtanulasra.

5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenl§ségéhez:

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a n6ket, mind a

férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgdri, politikai, gazdasagi, szocidlis,

kulturalis jog tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndékkel és a férfiakkal vald egyenlé banasmadd elvének a

munkavallalds, a szakképzés és az el6émenetel lehetfségei, valamint a munkafeltételek terén

torténd végrehajtasardl és az azt mddosité 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a n&kkel valé egyenl6 banasmad elvének a szocidlis

biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitdsaral,

- a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenlé banasmdd elvének a

foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasarol.
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5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A Munka Torvénykdnyvérdl szélo 2012. évi I. tv 12. §-a elGirja, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé banasmod kovetelményét meg kell
tartani. E kovetelmény megsértésének orvoslasa nem jarhat a mas munkavallalé jogdnak
megsértésével vagy csorbitasaval.
Hatranyos megkilonboztetés az dnkormdnyzatnal foglalkoztatott kozfoglalkoztatott néket nem
éri, hiszen elviink, hogy egyenlé munkdaért egyenlé bér jar.
E célok megvaldsuldsat példamutatdsdval tudja segiteni, hiszen szlikséges az a tudatformdlas és
szemléletvaltds, amely ezen a terlileten is biztositja az esélyegyenldséget.
Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6él valé hosszabb idejl tavolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaer&piacra valé visszalépésének esélyeit.
Az Onkorményzat a helyzetelemzés készitésének id6pontjdban csak kevés adattal rendelkezik a
nék esélyegyenl&ségi problémadinak tekintetében.
Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

o a45 év feletti n6k a valtozd képzettségi kovetelmények miatt,

e a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hidnya miatt,

e agyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl valé kiesés miatt.

A gyermekvallalds, a munkahelytél valé hosszabb idejl tavolmaradds nagymértékben rontja a nék
munkaer@piacra valé visszalépésének esélyeit.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozéd nék foglalkoztatasa kilonos figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgdltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

A kozosségi esélyegyenldség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban

a n6k esélyegyenlGségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 0sszeegyeztetése.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavallalasi kortuak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
Ev
Férfiak NGk Férfiak NGBk Férfiak NGk
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 83 67 67 51 16 16
2013 85 66 72 48 13 18
2014 82 62 75 50 7 12
2015 83 61 77 54 6 7
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2016 81 n.a. 75 n.a.

2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

Telepllésiinkon jelenleg kevesebb munkavallalasi kord né él, mint férfi.
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Foglalkoztatottak (f6)
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

7 sr

bolcsédei, csaladi napkoézi, ovodai fér6helyek, fér6helyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl |ényeges a gyermekek szamdra nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, mely telepiilésiinkdn tobb formaban is megoldott.

A gyermekek napkdzbeni ellatasanak formai - a gyermekek életkoranak megfelel6en -

a) a bolcsédei ellatas,

b) a napkozbeni gyermekfelligyelet, és

c) az alternativ napkozbeni ellatas.

58



A gyermekek napkdzbeni elldatasaban kdzremiikodik az dvoda és a tanév ideje alatt az iskola, bar
ezek kdznevelési intézménynek minGsiilnek, és alapvet6en tevékenységiik tulmutat a gyermekek
napkozbeni ellatasan.

A gyermekek napkdzbeni elldtdsat a Magyarbdlyi Ovoda, a Vigyaz-Lak Mini BélcsGde, és a
Magyarbolyi Nyelvoktaté Nemzetiségi Altaldnos Iskola biztositjak.

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl (a jogszabalyban elGirt feltételek mellett 2,5 éves koratdl)
a tankotelezettség kezdetéig tartd, a teljes dvodai életet ativel6 foglalkozasokat és a gyermek
napkozbeni ellatdsaval 6sszefliggd feladatokat is magdban foglalé évodai nevelési tevékenységgel
Osszefligg6 feladatokat latja el. A gyermek nevelése elsGsorban a csalad joga és kotelessége, az
6vodai nevelés a csalddi nevelés kiegészitGje, segitbje, figyelembe véve a csaladok sajatossagait,
szokasait. A Magyarbdlyi Ovoda nevelése minden esetben gyermekkdzpontl, személykézpontd,
befogadd. A gyermeki személyiséget tisztelet, elfogadas, szeretet, megbecsiilés, bizalom 6vezi.

Az évoda szemléletével, gyermekkodzpontl nevelési attitlddel, a gyermeki személyiség kibontakoztatasara
torekszik, biztositva minden gyermek szdmara az egyenl6 hozzaférés lehet6ségét, nem adnak teret az
el6itéleteknek semmilyen tekintetben. Arra torekszenek, hogy megfelel6 targyi kornyezetben, a személyi
feltételek biztositasaval, a gyermeki szlikségletek kielégitésék, a nyugodt, der(s, csalddias, biztonsagot
nyujté ovodai légkort teremtenek, amelyben a gyermeki jaték elsGédlegességét hangsulyozzak. FelelGs
pedagoégusként valljak, hogy az évodas gyermek egészséges fejlédése azt kivanja, hogy az évoda az évodas
gyermekekért legyen, a boldog gyermekkor szinterévé véljon. Az idei évben, az intézményvezetd
kérelmére, a fenntartd hozzajarulasaval, a megnovekedett gyermeklétszdm miatt az dévoda
féréhelyét 60 fére emelték fel.

A Vigyaz-Lak Mini Bolcs6de olyan bdlcsédei ellatast nyujté szolgdltatds, amely a csaladban
nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerli nevelését-gondozdasat biztositja.
A mini bolcséde létrehozasanak elsédleges indoka az volt, hogy a teleptilésiinkén a 20 hetes-3 éves
korosztaly intézményes elhelyezésére nem volt megoldott. A teleplilésiinkon é16 lakosok kdzt sok a
fiatal, tobbgyermekes csaldad, ahol az édesanyak a gyermekvallaldst megel6z6en aktiv
munkavallaldk voltak. A mini bolcséde elsésorban azoknak az édesanyaknak — rajtuk keresztil a
csaladjaiknak — probal segitséget nyujtani, akik szeretnének visszamenni a munka vilagaba, és
ehhez gyermekiik napkozbeni ellatdsara van sziikségiik. A mini bolcsédei fér6helyének szama: 7 6.
A gyermekek nevelését és gondozasat 1 f6 szakképzett kisgyermekneveld, és 1 f6 bolcsédei dajka
l[atja el. Az intézményben az alapellatdshoz szikséges targyi feltételek 2018-ban is biztositva
voltak. Arra torekszenek, hogy optimalis mennyiségl és minGségl felszereltség vegye koril a
gyermekeket. A bolcsédei élet megszervezése a jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirendet
foglalja magaba. A napirendet ugy alakitjdk ki, hogy a gyermek egyéni igényeit id6ben
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kielégithesse a kisgyermekneveld, de kdzben a kozosség életében is attekinthetd rendszer legyen,
megteremtve a biztonsagérzetet, az id6ben vald tdjékozodast, az események elGrelatdsat és az
0nallésodas lehetdségét.

Az Altalanos Iskolaban az egész napos (16 6raig tartd) oktatas bevezetésérnek ellenére még mindig
tapasztalhatd, hogy valészinlleg a kevés neveli, tanari l1étszdm miatt az iskolai felligyelet 15:30-
kor, a busszal hazajard vidéki iskolasok tavozasaval megsz(inik.

A tekintetben kevés adat all rendelkezéslinkre, hogy a gyersrél, gyedrél munkaba visszatérs sziil6k
munkahelyei milyen mértékben veszik figyelembe a munkavallalé sziil6 feladatait, biztosit-e
szamukra rugalmasabb munkaid6t, egyéb konnyitéseket. A helyi tajékozdédas alapjan azonban
elmondhatd, hogy léteznek un ,gyermekbarat” munkahelyek, illetve a szil6k, a nagyszll6k,
ismerGsok segitségét, kozremiikodését veszik igénybe a gyermekek nevelését, oktatasat biztositd

intézménybe szallitasakor és hazavitelekor.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi haldzat szakmai munkajdban jelenik meg.
A csalad-és névédelmi gondozast az Elitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalds koriilményeinek el8segitését a tandcsadds és gondozds eszkozeivel, a
csaladtervezéssel Osszefliggé ismeretek atadasat és a nbék egészségvédelmét szolgdld
intézkedéseket.

Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz torténé hozzaférés egyik eleme a védéndi ellatas, amely a
teleplilés lakosai részére teljes korlien biztositott.

A védonéGi hdlézat hatékony miiikodése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallalassal 6sszefligg6 ismertek atadasat, a védéndi szolgalaton kiviil a
csalad-és gyermekjoéléti szolgdlat segiti. A csaladtervezés azonban még mai is sok esetben gondot,
problémat jelent, a szocialisan hatranyos helyzetlek korében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a
gyermekek felvildgositasara alapvetden az iskoldban kerdl sor.

A véddéné a vdrandds néket mar a terhesség kezdetétdl gondozasba veszi és sziilést kbvetSen a
gyermek 6 éves koranak betoltéséig figyelemmel kiséri mind az édesanyat, mind pedig a

gyermeket. A védénd segitséget nyujt a csalddi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza

tartozé nyomtatvanyok kitoltésében.

60



5.3. szdmu tdblazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Véddndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként

2012 0 0 0

2013 0 0 0

2014 0 0 0

2015 0 0 0

2016 0 0 0

2017 0 0 0

Forras: TelR és helyi

adatgydijtés

5.4 A noket ér6 erdszak, csaladon beliili er6szak

A csalddon bellli er6szak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozék
kozotti er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartdsrdl szolé 2009. évi LXXI. tv. és a Binteté
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon belili er6szakrdl nincs 6nallé tényallas, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Blintet6 torvénykdnyv kilonb6z6 tényalldsai vonatkoznak, Id. testi sértés,
zaklatds, tavoltartds. A nék elleni erdszak kilonb6z8 formaira vagy ugyanezeknek nem a
parkapcsolaton belil megnyilvanuld formaira is a Blntet§ térvénykonyv relevans paragrafusai
vonatkoznak. Kiemelten fontos terililet az esélyegyenl6ség megteremtése szempontjabdl, hogy
nagy hangsulyt kapjanak azon jellegli tdjékoztatdasok, amelyek azon szerveket mutatjak be,
ismertetik, ahova a bantalmazott n6k fordulhatnak. Fontos feladat a n6k ez irdnyu tajékoztatasa,
és a figyelemfelhivas (pl. felvildgosité programok mar az iskolaban, plakatok, stb.)

A csaladon belili er6szak megel&zése, felderitése és ez altal a blinelkdvetdk kiszlrése érdekében a
korzeti megbizottak rendszeresen vesznek részt a jelz6rendszeri tagok esetmegbeszélésein, ahol
értesilhetnek a térségben el6addédd csaldadi gondokrdl, kiskoruak testi és szellemi fejl6dését
hatranyosan befolyasold eseményekrdél.

Az erGszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat ér6 er6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgdltatasok, a
védondi haldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan azonban egyre

tobb esetre deril fény, egyre tobben tudjak, hogy problémadikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
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Csaldadok atmeneti elhelyezését telepiilésiink nem tudja biztositani, se 6nkormanyzati, se egyéb

fenntartasu (egyhazi, alapitvanyi) anyaotthon nem mdkaodik.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben a nék szerepvdllaldsa megfigyelheté az elmult években, mivel a képvisel6-
testlletben is tobb né tevékenykedik. Jelenleg az dnkormanyzati ndi képvisel6k szama: 3 f6.
Megallapithatd, hogy telepilésiinkdn nincs olyan szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult

volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések
Lapancsan is, mint a legtobb hasonld adottsagu telepiilésen a n6k szamos nehézséggel talalkoznak
életpalydjuk soran. A munkanélkiiliség is ezek koré tartozik. Minden korosztalynak megvannak a
maga nehézségei, problémai. Nehéz elhelyezkedni a nének, ha fiatal, mert csalddalapitas el6tt all,
nehéz visszakerilni a munka vildgaba a gyes utan, vagy ha 40-50 éves kor koril vagy utan szlinik
meg a munkaviszonya. A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket
egyedll nevel§ anyak, valamint a 45 év feletti n6k kiilondsen, tobbszérdsen is hatranyos
helyzetben vannak a munkaer6piacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom
hagyomanyos csaladmodelljében keresend6: még ma is sokan valljdk, hogy a nék helye a haz
koril, a csalddban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel
kapcsolatos negativ sztereotipiak.
Tapasztalat, hogy nagyon kevés azon roma kismamaknak a szdma, akik munkaviszonybdl mennek
el szilni. Mindehhez az alacsony iskoldzottsdg, a csaladtervezés hidnya és az esetleges rossz
szocidlis kortlmények is hozzajarulnak. Szikség lenne olyan képzéseket szervezni, melyek

megszerzésével esélyik lenne a késGbbiekben munkat talalni, és elhelyezkedni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A tartés munkanélkiliség ardanya a ndék | Béviteni kell a gyermekvallalds miatt a
esetében magasabb. munkaerdpiactol hosszabb id6re tavol maradé
aktiv koru csaladtagok altal kedvezményesen
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igénybe vehetd, korszerd ismeretek
megszerzését célzd specialis képzési programok
korét.

A gyermekét egyedll nevel6, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasok
gyermeket nevel6 csaldd esetében a | soran célzott tdmogatdsok korének kialakitasa.
szegénység kockazata magas.

A GYAS, GYES-rél vald visszatérés a munkaerd | Gyermekek napkozbeni ellatasat  biztositd
piacra mérsékli a szegénység kialakuldasanak | intézmények mikodtetése.

kockazatat. Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az elldtas koltségeinek
atvallalasa.

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya | Szabadid6s programok szervezése, igény
mentdlis dllapota lehet rosszabb, csalddi | szerinti bévitése.
konfliktusokhoz is vezethet.

A n6k munkaerépiacra valé visszatérését Gyerekek nappali ellatdsat célzé intézmények
neheziti, hogy a gyerekek nappali ellatasat | nyitva tartdsdnak kialakitdsa a célcsoport
célz6 intézmények nyitva tartdsa nem | igényeinek megfelelGen.

alkalmazkodik az
igényekhez.

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fébb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
Ma még sok id6sebb ember ki van téve a tdrsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatanak:
elszigetel6dés, egészségi problémadk, hozzaférés az ellatasokhoz. A tarsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitassal és hanyféleképpen hasznalja fel
képességeit, tudasat, egyéniségének sajatos adottsagait mas emberek, szlkebb vagy tagabb
kozosségek hasznos szolgalatara, gazdagitasara, illetve milyen mértékben veszi igénybe masok
adottsagait sajat élete alakitdsaban. Ebben az értelemben a tarsadalmi részvétel, illetve a
kozosségileg aktiv 1ét azt feltételezi, hogy az egyén tevélegesen befolydsolja nemcsak sajat maga,
hanem a kilénb6z6 kozosségek életét, hozzaadja tudasat, normainak érvényesitését, munkajat,
bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a kozosség egészéhez.
Az |d6sligyi Nemzeti Stratégia nemcsak az idGseket, hanem a kozépkoruakat és a felndvekvé
nemzedékeket is megszélitja, célkitlizéseivel hatni akar rajuk, hiszen a sikeres id6sodést mar igen
kordn kell megalapozni.,, Korunkban tdbb id6s ember él a Foldon, mint barmikor ezel6tt és ardanyuk
a lakossag egészéhez viszonyitva tovabb novekszik. Ezek az id6s feln6ttek nagymértékben hozz3
tudnak jarulni a tarsadalom fejl6déséhez.” — fogalmazdédott meg az UNESCO 1997-es, Hamburgi

Nyilatkozataban.
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A Stratégia hosszu tavu keresztmetszetl, a jelenre és a jovére is fokuszal, mint jov6tervezési
technika, tervezési spiralt fogalmaz meg. A Stratégia legf6bb céljainak meghatdrozasa hosszu
tavon, 2034-ig.

Id&stigyi Nemzeti Stratégia elvei:

e aszliletéskor varhaté élettartam kozelitése az eurdpai unids atlaghoz,

e az egészségben eltoltott évek szamanak ndvelése,

e az aktiv élet fenntartasanak novelése,

e azid&skori jovedelembiztonsag megteremtése,

e atdrsadalmiintegracié erdsitése,

e a kilénboz6 szolgdltatasok (egészségligyi, szocialis, oktatdsi, kulturdlis stb.) 6sszehangolasa az
id6sod6k és iddsek szlikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

e az idGsek élethosszig vald tanulasanak tdmogatasa, a digitdlis tananyagok hozzaférhet6ségének
biztositasaval,

e az ,aktiv id6sodés” feltételeinek er&sitése, mely nem csupan a fizikai aktivitast, a
munkaerdpiacon maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil életben valé aktiv
részvételt is,

e azidBsodési folyamat ,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,

e a tdrsadalmi szemléletvaltas mind a gazdasagi, mind az id6s6dés tarsadalmi megitélését és
megélését illetéen.

Az id6skoruak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban elGrehaladva fokozatosan csdkken a

hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.

A demogrifiai folyamat jellemzGit az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:

— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoruak halandésaga,

—n6k hosszabb élettartama

Az idGskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri

megbetegedések, izileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember

egyedlil marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, 6nellatasi képessége besz{kiil. Ez

nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszidé és a

demencia kialakuldsa. Jellemz6, hogy a betegségek altaldban egylittesen fordulnak eld, kiléndsen

70 éves kor folott jellemzbek a sulyos, krédnikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesilk szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
Ev jérancjiésa’gban részesfi‘llb' férfiak jérarjidésa’gban részei‘!jlb' nék CEELBUNITElIE
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 23 25 48
2013 21 25 46
2014 20 21 41
2015 21 19 40
2016 18 22 40
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
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6.2 Id6sek munkaerd6-piaci helyzete

A helyi adatgydjtés hianyos a tekintetben, hogy az id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga milyen
mértékd. Figyelemmel a nyugdijazas szabalyozasanak valtozasaira, jellemz6en a nyugdijra jogosult
személyek tobbsége igénybe veszi a nyugelldtast, alacsony szamban hasznaljak ki a
tovabbfoglalkoztatas lehet8ségét. Az id&sek, nyugdijasok egy része azonban, jovedelmi
helyzetékre tekintettel szivesen végezne jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre esély, a
munkaeré-piacon nincs, kivétel, ha valamilyen specialis tudassal rendelkezik. Annak a személynek,

aki ebben a korban munkanélkilivé valt, az elhelyezkedési kisebb, sokkal kiszolgdltatottabb a
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munkaeré-piacon. Ebben az esetben latvanyos a diszkriminacid, hiszen nem csak az elhelyezkedési
esélye rosszabb, a lIétszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt.

Hatranyos megkllonboztetés az idGskoru lakossdgra vonatkozéan annyiban érvényesiil, hogy a
nehezebb, emberi szervezetet jobban igénybe vev6é munkara elsGsorban fiatal jelentkez6ket
varnak. Napjainkban egy 50 év feletti férfi vagy né nehezen talal maganak allast. Minden ebbe a
korosztalyba tartozé személy megprdbalja megtartani allasat, tudvan azt, hogy Uj munkahelyet
taldlni a koérnyéken nagyon nehéz. Sokan azért nem mernek joévedelmez8bb lehet&ségeket
megpalyazni, mert félnek a kudarctdl és attél, hogy a régi munkahelyen torténd felmondassal és az

Uj munkahelyen egy esetleges sikertelen felvétellel allas nélkil maradnak.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

55 év feletti
Regisztralt regisztralt Tartés 55 év feletti tartds
Ev munkar:nélkiiliek munkar:nélkiiliek munkarjélkiiliek munkarl\élkﬁliek
szama szama szama szama
(TS 1010 és TS 1011)
F6 F6 % F6 F6 %
2012 32 5 14% 0 n.a. 0%
2013 31 5 17% 0 n.a. 0%
2014 19 5 23% 0 n.a. 0%
2015 13 3 24% 0 n.a. 0%
2016 9 3 33% 0 n.a. 0%
2017 n.a. 3 n.a. 0 n.a. 0%

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (f6)
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a koézosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés
Teleplilésiinkon az id6sek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése sajnos
nagyon nehéz. A hazi orvosi ellatds hetente kétszer érhet6 el kozségilinkben. Ha ezen a két napon
kiviil kell orvoshoz menni, akkor azt Magyarbdlyban tehetik meg. A legkozelebbi jard betegeket
fogadd szakellatasok pedig Sikléson és Mohacson taldlhatéak meg. Ahhoz, hogy ezeket az
ellatasokat igénybe vegyék, a falugondnok sziikséges. O szallitja 6ket az orvoshoz id6pontra, és ha
kell valtja ki a receptjiiket.
A kulturdlis, kozm(vel6dési szolgdltatasokhoz valé hozzaférés biztositott, hiszen miikodik
kdzséglinkben IKSZT.
Az idGsebb korosztdly digitdlis tudasa, informatikai jartassdga a tobbi korosztalyhoz képest

rosszabb.

6.3.1. szamu tdblazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatdsban részesilé
id6skoruak szama

FE feIeFti ELEETE Nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak
, szama R
Ev (TS 0328) szama (TS 5101)
F6 F6 %
2012 27 0 0,00%
2013 25 0 0,00%
2014 24 0 0,00%
2015 25 0 0,00%
2016 23 0 0,00%
2017 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH

Tstar
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skordak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Ev IdGskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6) (TS

5701)

2012 0

2013

2014 0,92

2015

2016 1

2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

id6skoruak jaradékaban részesiilok (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
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A telepililés minden programjan aktivan részt vehetnek., azonban a kulturalis, kézm(ivel§dési
szolgdltatasokhoz valé hozzaférés a teleplilésen korlatozott szdmban biztositott. Programokat az
6nkormanyzat anyagi fedezet hidnyaban csak ritkan szervez. A katolikus misék alkalmdval templomba
jarnak, ott cserélnek egymadssal informaciot. Az idés korosztalyu személyek haztartdsaban alig van
szamitdgép, kivéve azokat a csalddokat, ahol tobb generdcid él egymassal. A fiatalabb generacié
sok esetben megtanitja az id6seket az internet és a szamitégép hasznalatara.

A telepiilés minden programjan aktivan részt vehetnek.

6.4.1. szdmu - M(vel6dési kozintézmények adatai

o re s A nyilvanos/telepiilési Muzealis Koézmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési .. : . . C e
z .. . , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama ; . . . o
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 2910 0 1
2013 1 2910 0 1
2014 1 2910 0 1
2015 1 2910 0 1
2016 1 2910 0 1
2017 n.a. n.a. 0 1
Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Magas az egyedil él6k aranya. Az aktivitdst és a fliggetlenséget megl6rz6
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerint.

A daganatok, keringési zavarok, sziv- és | Rendszeres mozgast biztositd szolgdltatasok
érrendszeri megbetegedések, izlileti problémak | bevezetése.
- mellett pszichés problémak leggyakrabban | Sz(ir6vizsgdlatok biztositasa.

el6forduld betegségek. Prevencios szemlélet erdsitése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése

Gyakran valnak aldozatta. Idések személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgalé intézkedések.

Nemzedékek kdzo6tti kapcsolat nehézsége. Generacids programok szervezése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonodsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illet6leg a kommunikaciéjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szdmadra tartés hatranyt jelent a tdrsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szélé egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely
szamos egyéb akadallyal egyitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékos személyek demografiai Osszetételére jellemz6, hogy jelentésebb szdmban vannak
kozottuk idéskordak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétél fogva sériilt,

hanem életkora el6rehaladtaval, betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészségligyi,
foglalkoztatdsi helyzetérdl.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megklizdeni. A tartds
egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaerG-piaci lehet6ségei erGsen
behatdrolddtak. A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl8ségiik el6mozditasardl szolo
1998. évi XXVI. torvény ( a tovabbiakban: Fot.) 15-16. §-a alapjan a fogyatékos személy lehetGség
szerint integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd
munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet,
kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfelels atalakitasat.

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akaddlyozottsdga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének és képzettségének megfeleld alldshelyen. A fizikai akadalyozottsag esetében
célszer( felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazdsanak mely feltételei hidnyoznak.

A munkaltato elGitélete mellett a kozlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiket.

A foglalkoztatottak altal végzett munka jellemzéen egyszer(. A foglalkoztatast szabalyzék azonban
nem kedvez6ek. A munkaltatd részérdl egyre szigorubbak és tulzott adminisztraciot igényelnek. A

fogyatékkal él6k oldalardl pedig jovedelmi értékhatdr szab gatat a munkavallalasnak.
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A fogyatékkal él6 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tdrsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan  kornyezet teremtése, mdikodtetése, hogy egyenl6é esélyekkel
érvényeslilhessenek a mindennapi életlink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a
szocialis és egészségligyi ellatds, az iskoldztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi
élet, valamint a sport és a szdrakozas teriletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgaltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkilonilnek a
kornyezetiiktl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentGsebb.

A fogyatékkal él6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony 6sszeg( nyugdij,
jarulék. Gyakran az iskolai végzettségik elmarad az egészséges tdrsaikétdl, ami tovabb rontja

megélhetési esélyeiket.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességl személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként

Megvaltozott munkaképességii személyek Megvaltozott munkaképességli
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - személyek szocialis ellatasaiban Osszesen
Férfiak (TS 6201) részesilok szama - N6k (TS 6301)
2012 8 6 14
2013 7 7 14
2014 7 7 14
2015 7 6 13
2016 7 7 14
2017 7 7 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesilé fogyatékos személyek szama

P Il\lapp? Iilella’téslcfan Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev részesiilé fogyatékos ., s
személyek széma (TS 5001) intézményben intézményben

2012 0 0 0

2013 0 0 0

2014 0 0 0

2015 0 0 0

2016 0 0 0

2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltaték segitségével

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az 6nkormanyzatnal megfelel6 informdcidhoz jutnak a jogszabdly szerint
megallapithatd pénzbeli és természetbeni ellatasokrdl. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként,
amennyiben ennek szlikségét érzik biztosithatd: szocidlis alapszolgdltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyujtds, csaladsegités.

Fogyatékos személyek szamara dpolast, gondozast nyudjté intézmény, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmény, fogyatékos személyek gondozéhdza, lakdotthon a telepiilésen

nincs.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités
Az alabbiakban kiemeljik azokat a terileteket jogszabalyi hivatkozassal, amelyek a fogyatékkal él6
személyek jogait biztositjak:

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamdra akaddlymentes, tovabba érzékelhet6 és
biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozédasi lehetSségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))
Kommunikacié: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenl6 esélyl hozzaférés
lehet6ségét a kozérdekl informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgdltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikacidban jelent6sen gatolt személy szamara a kozszolgaltatdsok

igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tajékozddas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)
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Ko6zszolgaltatasokhoz valo egyenl6é esélyli hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-ban
meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltéré specialis
sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatdsokhoz vald egyenlé esélyl hozzaférést. A
kdzszolgaltatdsokhoz valé egyenl6 esélyl hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy
az 6nallo életvitelét segité kutydjat - kilon jogszabdlyban meghatdrozottak szerint - beviheti a
kdzszolgaltatast nyujto szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szamara nyitva allé tertletére. (Fot.
7/A.- 7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovdbba a tomegkozlekedési eszk6zoknek, utasforgalmi
|[étesitményeknek - beleértve a jelz6- és tdjékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lennilik a
fogyatékos személy altali biztonsdgos igénybevételre. Kozhasznalatu parkoldban a kozlekedésében
akaddlyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és
alapteruletl parkoldhely kialakitasardl kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

Tamogato szolgdlat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga
altal indokolt sziikségleteinek megfelel6 tamogaté szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt.
Az arhoz nyujtott tdmogatdssal beszerezhet6 segédeszkdzok korét és a tamogatds maodjat,
valamint mértékét kiilon jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségiigy: A fogyatékos személy egészséglgyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossdgabdl adddo szikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el6 a rehabilitaciojat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovdbba, hogy ne er@sitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényeslilése a fogyatékos emberek ellatdsa soran alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy dllapotanak megfelel6en és életkoratdl
fligg6en korai fejlesztésben és gondozasban, évodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatdsban,
fejleszt6 felkészitésben, szakképzésben, feln6ttképzésben, tovabba fels6oktatasban vegyen részt a
vonatkozd jogszabdlyokban meghatdrozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakért6i és rehabilitacids bizottsag szakért6i véleményében foglaltak szerint - a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa céljabdl el6nyds, a fogyatékos személy az
6vodai nevelésben és oktatdsban a tobbi gyermekkel, tanuléval egyilitt - azonos o6vodai
csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog,
hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13.
§).

Lakdhely, kozosségbe valé befogadds, 6ndllé életvitel: A fogyatékos személynek joga van a

fogyatékossdgdnak, személyes korilményeinek megfelel6 - csaladi, lakéotthoni, intézményi -
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lakhatdsi forma megvalasztdsdhoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezd6do6tt a nagy létszamu
apolo—gondozd intézetek kivaltasa tamogatott lakhatasi megoldasokkal.

Kultura, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a mlvel&dési, kulturalis, sport- és
mas kozosségi célu létesitmények latogatdsat. A fogyatékos személy szamara - sportoldsi
lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidds intézmények hasznalatat
hozzaférhet6évé kell tenni (Fot. 18. §)

A rehabilitaciohoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitdciéra. E jog
érvényesitését rehabilitacids szolgdltatasok, ellatasok biztositjdk. Az ehhez kapcsolodd allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenlGségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi
esélyegyenlGség el6mozditdasdért felel6s miniszter szakmai felligyelete alatt all6 szervezet latja el.
A szervezet szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.-
20. 8).

A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez valé jog: madasokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes korlen vehessenek részt a helyi politikai életben és a kdzéletben, kézvetlendil
vagy szabadon valasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal é16 személyek jogat
és lehet8ségét a szavazasra és valaszthatdsagra (2007. évi XClI. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek
Onérvényesit6 mozgalmainak erdsodése, sajat maguk képviseleti lehetéségének tamogatasa
kiemelt feladat.

A teleplilési 6nkormanyzat tulajdonban lévé kozépliletek akadalymentesitettsége megoldott.
Teleplilésiinkdn a polgarmesteri hivatal éplilete, benne az orvosi rendeld is, és az IKSZT szintén
akadalymentes, igy a fogyatékkal él6k szdmadara az egészségligyi, szocidlis szolgaltatasok, a
kulturalis programok akaddlymentesitett helyszinen érhetdek el.

A hatdlyos jogszabalyoknak megfelel6en Uj beruhdzds, felujitds mindig akadalymentesitett
kérnyezet biztositdsaval térténik. Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé jardak, zoldteriiletek,
jatszéterek feldjitdsa soran gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasardl.

A rampa és a kijelolt parkolé nemcsak mozgassérilt személyek, hanem mas csoportok részére is
hasznosak. (PI. id&sek, n6k, kisgyermekesek.)

Ma mar kotelez6en, jogszabdlyban el6irt az akadalymentesitettség. Alapelv, hogy a
teleplilésfejlesztési tervekben és mas telepilésfejlesztési dokumentacidkban altalanos elvarasként

jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere.

Igen/nem
Mozgas- Indu | Ta Jel-
Vak- g Hangos . P . ,
. . | korlato- . k- int- | nyelvi | Egyé
Lift | vezetd Rampa | tadjékoz- ., .,
. zottak . ciés | hat | segit- b
sav . tatas ) -
részére huro | 0 ség
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mosdd k info
r_
ma
cio
NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
alapfok
Ktat CS S
© :-:\as ., NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
i kozépfok
intézm €S >
. Y NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
ények | fels6fok cs S
fekv6beteg NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
Egész- | ellatas CS S
ségligy | jard beteg | NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
i szakellatas CS S
intézm e NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
. alapellatas
ények CS S
kulturalis, mdvel6dési NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
intézmények CS S
Onkormanyzati, NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
kozigazgatasi CS S
intézmény
igazsagszolgaltatasi, NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
rendGrség, ligyészség CS S
szocidlis ellatast nyujtd NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
intézmények CS S

Forrds: helyi adatgydijtés, személyes tapasztalat, fogyatékos lgyi referens informacioi, fogyatékosok civil
szervezetei

Igen/nem
. Tapin
Mozgds- P Jel-
. Induk t-
Vak- korlato- . Hangos ., , | nyelv
. » Ram- | .., -ciés | hatoé . .
Lift | vezetd zottak tajékoz . i Egyéb
, iy pa ) huro | infor- ,
sav részére -tatds . . | segit-
) k maci -
mosdoé . ség
0
A foglalkoztatd neve és
a foglalkoztatas jellege:
Forras: helyi adatgydjtés, a vizsgalt tertleten foglalkoztatast végzé vallalkozasoknal.
Igen/nem
. Tapin
Mozgds- P Jel-
. Induk t-
Vak- korlato- . Hangos ., , | nyelv
. p Ram- | .., -Ciés | haté . ,
Lift | vezetd zottak tajékoz . i Egyéb
. . pa ) huro | infor- ,
sav reszere -tatas , . | segit-
) k maci -
mosdé s ség
Koztertlet (utca/jarda,
park, tér)
Helyi  és  tavolsagi
tomegkozlekedés
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Buszpalyaudvar,
buszvarok

Vasutallomas

Forrds: helyi adatgy(ijtés, a vizsgdlt teriileten az 6nkormadnyzat szocialis ligyekkel foglalkozé munkatarsatdl

és az érdekvédelmi szervezetek vezet6itdl.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 sziil6knek vagy
fogyatékost apold csalddtagnak
kapcsolatteremtésre, 6nsegité csoportok
szervezésére, a forumokba valé bekapcsolddasra
kevés lehet&sége van.

A kommunikacio szintere az internet vilaga, amely a
felhaszndlok otthondba hozhatjak a kozosséget.

A pszichiadtriai problémakkal kiszkodd, illetve a
szenvedélybetegségben szenvedd (alkohol, drog,)
emberek szdma egyre né.

Ellatasukban részt vevé civil szervezetek
bevonasaval elemzések készitése, problémaik
feltarasa, életminGséglket javitd intézkedések
bevezetése.

Az egészségligyi prevencios szolgaltatasokat, a
szlirGvizsgalatokat a mozgdsukban erésen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél nagyobb
szamban  részt vegyenek az egészséglgyi
szlirGvizsgdlatokon

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Telepllésiinkon egy civil szervezet van, a tlizoltd egyesiilet, 6k aktiv tevékenységet folytatnak. Az
Onkormdnyzat lehet8ségeihez mérten tdmogatja a szervezetet, azok rendezvényeit.

Nincs lakossagi szervez6désl szakkdr vagy barmilyen tdrsadalmi csoport, aki egy bizonyos
tevékenység végzése, vagy bizonyos cél érdekében szervez6dott ossze.

Az onkormanyzatnak egyrészt ezért nehéz barminem( el6relépést eszkozolnie, barminem
szervezkedést, vagy programot megvaldsitania, mert nincs olyan szervezet, amellyel kardltve

ezeket megvaldsithatna.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elGkészitésben részt vettek a teleplilésen dolgozd szocialis, egészségligyi,

gyermekjoléti, szakemberek. Mddszere a kapcsolattartas az egyes esélyegyenlGségi csoportokkal
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kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentrdlodott. A
tervezet a helyben szokasos maddon kihirdetésre kerilt, igy az allampolgarok is véleményt
mondhattak.

Az elfogadott dokumentum hozzaférheté lesz a telepillés honlapjan, amely alapjan az
esélyegyenlGség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitds

folyamatos ellenérzése.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése:

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A szegénység oka és kdvetkezménye a tartds
munkanélkiliség, szamuk nem csokken.

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet&ségek
felkutatasa.

A hdtranyos helyzetek  generacidkon

keresztili atoroklédése.

A lakossagi addssagallomany

Ujratermel6dése.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok
bbvitése.
Felzarkdztatdsi, fejlesztési programok
szervezése.
Oszténdij alapitisa a palyakezdés

megkonnyitése érdekében.

Az  dllampolgarok életmin&ségének
folyamatos vizsgdlata.

esetében magasabb.

Szlikséglet alapu szolgdltatasok
szervezése.

A csalad m{kodését zavard és akadalyozd okok | Szabadid6s  programok  szervezése,

kozil a csalddok anyagi, csaldd szétesésébdl, a | biztonsagos, kulturalt szinterek

nevelés, gondozas, tor6dés, szeretet hianydbdl | miikodtetése.

adddo veszélyeztetettség megemelkedett. A hatranyos helyzet(i gyermekekkel és
csalddjukkal foglalkozé6 szakemberek

Gyermekek . (o
tovabbképzése.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a | Szil6k tdjékoztatdsa a kedvezménnyel

lehetséges jogosultak koziil kevesen veszik | jaré tovabbi tdmogatasokrdl.

igénybe.

Magas az egyeddl él6k aranya. Az aktivitdast és a fliggetlenséget
meglrz6 programok, szolgdltatasok
szervezése. Képzések igény szerint.

A morbiditdsi statisztikdk rangsordban - a | Rendszeres mozgast biztositd

Id6sek daganatok, keringési zavarok, sziv- és | szolgdltatasok bevezetése.

érrendszeri megbetegedések, izlileti problémak | SzlirGvizsgdlatok biztositasa.

- mellett pszichés problémak leggyakrabban | Prevenciés szemlélet erGsitése, az

el6forduld betegségek. egészségtudatos magatartas fejlesztése.

Gyakran valnak aldozatta. Id&sek személyes kdrnyezetének,
otthonanak védelmét szolgald
intézkedése.

NGk A tartés munkanélkiliség ardnya a ndék | BGviteni kell a gyermekvallalas miatt a
6

munkaerépiactdl hosszabb idére tavol
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maradd aktiv koru csaladtagok altal
kedvezményesen  igénybe  vehetd,
korszer( ismeretek megszerzését célzd
specidlis képzési programok korét.

A gyermekét egyedldl nevelS, vagy tobb
gyermeket nevel6 csaldd esetében a

szegénység kockazata magas.

A GYAS, GYES-rél vald visszatérés a munkaerd
piacra mérsékli a szegénység kialakuldsanak
kockazatat.

Szocidlis, gyermekjéléti szolgaltatasok,
ellatdsok soran célzott tamogatdsok.

Gyermekek napkoézbeni ellatasat
biztositd intézmények mikodtetése.

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya
mentdlis allapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadidés  programok  szervezése.
Zoldteriletek, kozparkok tervszerd

felujitasa.

Fogyatékkal
élék

Fogyatékkal é16 gyermeket neveld sziléknek
vagy fogyatékost apold csaladtagnak
kapcsolatteremtésre, 6nsegité csoportok
szervezésére, a forumokba vald
bekapcsolddasra kevés lehetGsége van.

A kommunikacié szintere az internet
vildaga, amely a felhasznaldk otthonaba
hozhatjak a kozosséget.

A pszichiatriai problémakkal kiiszkodg, illetve a
szenvedélybetegségben szenvedd (alkohol,
drog,) emberek szdma egyre né.

Ellatasukban részt vevé civil szervezetek
bevonasaval elemzések készitése,
problémadik feltarasa, életminGségiket
javito intézkedések bevezetése.

Az egészségligyi prevencios szolgaltatdsokat, a
szlir6vizsgalatokat a mozgdsukban erésen
korlatozott személyek kevéshé veszik igénybe.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is
minél nagyobb szamban részt vegyenek
az egészségligyi szlrbvizsgalatokon,
falugondnoki szolgalat aktivabba tétele

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Célcsoport

Kévetkeztetésben megjelélt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A szegénység oka és kovetkezménye a

tartos munkanélkiliség, a Onkormanyzat, Siklosi Jarasi Hivatal
munkanélkiliek szdma nem, vagy csak Foglalkoztatasi Osztaly

ideiglenesen csokken.

A hatranyos helyzetek generdcidkon

keresztilli atoroklédése. Nincs sziil6i  Csalddsegité szolgalat, Onkormanyzat, Iskola,
6sztonzés a tovabbtanuldsra, rossz szuli  Ovoda

példa kovetése generacidkon keresztil.

A lakossagi adossagallomany

Gjratermel&dése és ndvekedése. Onkormanyzat, Csaladsegit6 szolgalat
Egészséglgyi és higiénias problémak Haziorvos, védéné, csaladsegité szolgélat,

falugondnoki szolgalat, hazi segitségnyujtok

Gyermekek

A csalad m(ikodését zavard és akadalyozd
okok koziil a csaladok elszegényedése a
6 ok.

Sikldsi
dnkormanyzat, Uj Esély Egyesiilet

Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly,

79




A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt a kérelmez6k szamanak
emelkedése ellenére még kevesen veszik

Onkorményzat, szocidlis tigyintéz8, csalddsegitd
szolgalat, szocidlis segit6, védénd

igénybe.

Sz(ilGi rossz példa kovetése

(alkoholizmus, munkakeriilés), 6sztonzés

és tdmogatds elmaraddsa, melynek Iskola, évoda, védéng, Uj Esély Egyesiilet
kovetkezménye az alacsony iskolai

végzettség és munkanélkiliség.

Magas az egyedil él6k aranya.

Onkormanyzat, polgarérség, hazi segitségnyujtok,
csaladsegit6 szolgdlat, szocialis segit6

A daganatok, keringési zavarok, sziv- és
érrendszeri  megbetegedések, izileti
problémdk, pszichés problémak a

Onkormanyzat, hazi segitségnyuijtdk, csaladsegits
szolgdlat, orvos,

IdGsek leggyakrabban el6fordulé betegségek.
Gyakran valnak aldozatta. s y e -y
PolgarGrség, renddGrség, hazi segitségnyujtok
Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége Onkormanyzat, falugondnoki szolgalat
A tartdos munkanélkiliség ardnya a n6k Sikldsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly,
esetében magasabb. A GYAS, GYES-r6l &nkormanyzat, mini bélcsSde, iskola, dvoda,
valé visszatérés a munkaer6 piacra falugondnoki szolgdlat
mérsékli a szegénység kialakuldsanak
kockazatat.
N6k A gyermekét egyediil nevel8, vagy tébb Onkormanyzat, szocidlis ligyintéz8, Csaladsegits
gyermeket nevel§ csaldd esetében a szolgalat
szegénység kockdzata magas.
A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az  Onkormanyzat, Uj Esély Egyesiilet, falugondnoki
anya mentalis allapota lehet rosszabb, szolgdlat
csaladi konfliktusokhoz is vezethet.
Akaddlymentesitettség . )
Onkormanyzat, Uj Esély Egyesiilet
Fogyatékkal él6 gyermeket neveld
szlil6knek  vagy fogyatékost dpold
csaladtagnak kapcsolatteremtésre, Onkormanyzat, Uj Esély Egyesiilet, civil
Onsegit6 csoportok szervezésére, a szervezetek
férumokba valé bekapcsolddasra kevés
Fogyatékkal lehet&sége van.
élok A pszichidtriai problémakkal kiiszkodé,
illetve a szenvedélybetegségben Haziorvos, hazi segitségnyljtdk, Csaladsegit6é

szenvedd (alkohol, drog,) emberek szama
egyre né.

szolgalat

Az egészséglgyi prevencids
szolgdltatasokat, a szlrévizsgalatokat a
mozgasukban erdsen korlatozott

személyek kevésbé veszik igénybe.

Haziorvos, hazi segitségnyujték, dnkormanyzat,
falugondnoki szolgalat
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak ugyanolyan eséllyel kapnak munkat, mint a magyar
allampolgarok, tarsadalmunk aktiv résztvevéi lehessenek, ne legyen olyan nemzetiség, mely
kitaszitottnak érzi magat. Legf6bb célunk az, hogy egymassal békésen, biztonsagban éljiink egyiitt,

neveljik gyermekeinket.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életkorilményein javitsunk, problémajukra
megoldast taldljunk, lehetGségeikrél folyamatos tdjékoztassuk &ket. Minden ember egyenld,
fliggetlendl attdl, hogy az életet szerényen vagy jdmaddban éli. Gyermekeink egyiitt jarnak iskoldba,

oévoddaba, egymas kozott taldlnak baratra. Torekszlink szegény sorsi embertdrsaink megsegitésére.

Kiemelt terliletnek tartjuk a gyermekek megfelel6 ellatdsat, nevelés, egészség, elhelyezés és
biztonsag tekintetében. Nevelésik fontos, a tdrsadalom szamara hasznos, hogy midvelt és
szorgalmas, megbizhatd, csalddszeret6 ember vélhasson bel8lik. Oszténézzik 6ket a

tovabbtanuldsra, Uj ismeretek elsajatitasara, egymas elfogadasara és megsegitésére.

Folyamatosan odafigyellink az id6sekre, azok szlikségleteire, tajékoztatékkal és programokkal
segitjiik Sket értesiilni a vildg dolgairdl. Ovjuk egészségiiket, segitiink annak megdrzésében.
Osztondzzikk 6ket Uj dolgok felfedezésére, a tdrsadalmi kapcsolatok &poladsara, hogy a
kornyezetiiknek értékes és tapasztalt tagjai maradhassanak, akikhez a fiatalabb generdcié

orommel fordulhat tanacsért, segitségért.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy egyenl6 eséllyel induljanak a munka vildgaba,
Osztonozzik a pdrokat a gyermekvdllalasra, megprébaljuk megoldani a GYES-r6l GYED-r6l
visszatéré édesanydk gyermekeinek nyari elhelyezését. Lehetfséget keresiink arra, hogy a ndk,
mint a csalad kozpontjai részt vehessenek minél tobb egészségligyi szlirésen és vizsgalaton
egészségik megbrzése érdekében.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6kre és azok biztonsagara, életminGségiik javitdsara

azzal, hogy szamukra az akadalymentesitést miel6bb, teljes korlien megvaldsitsuk.
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‘ 2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

LA | B | c Il o | E L F | & | H J v J I
Az
A Lt esi intézkedés
, A célkitiizés Az L Az
. helyzetelemzés .. . Az < s , [|megvalosita| . ., .
Intézk Az . L osszhangja Az ., , || intézkedés . intézkedés
, . L. , || kovetkeztetései s s . . .y P P intézkedés . sahoz L
edés | intézkedés . Az intézkedéssel egyéb Az intézkedés | intézked . .. .| eredményes wr eredményei
. . ben feltart PR . L .. . megvalosita| , ., || sziikséges
Sorsza cime, . . .|| elérni kKivant cél || stratégiai tartalma s . seget mero . . nek
, || eselyegyenlosé - sanak o e o eréforrasok
ma |megnevezése|| . . dokumentu felelose . ... |lindikator(o . fenntarthat
gi probléma hatarideje (human, .
. mokkal k) PP 6saga
megnevezése pénziigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben €Ik ¢€s a romak esé¢lyegyenldsége
- s Onkorman
Szocialis, Rossz sziloi y
gyermekjolét |példa , , Onkorméanyz ||Programszervezé . o T Z'C.I.t . .
: Y, Tovébbtanulasra 1es Polgarm Felmérés, ||Palyazati koltségvetes
I hatranyos e at S, szolgaltatasok 2023.08.01. s s . x
oo val6 Osztonzése ||, ... ., . Py ester adatgytiijtés |[lehetdségek |le, onerd
szolgaltataso (|helyzet koltségvetése ||bovitése .
s w112 megléte,
k bovitése  ||oroklése ey
palyazatok
Az .
allampolgéro Hitelfelvétel Ta ) ekozta’to iy .
., flizetek készitése,||Szocialis e i,
k L . |lkockazatanak s . L Pénziigyi Palyazatok,
) . ., ||Adossagalloma . , .. |leldadasok szféra, Felmérés, 11 .
¢letmindségé megismertetése, |Téajékoztatok . . 2024.12.01. ... |[ralatas onerd,
ny o . megtartasa, polgarme adatgytijtés o e s .
nek adossagallomany . g sziikséges  |koltségvetés
. \ ¢letmindség ster,
folyamatos csOkkentése. L
T javitasa.
vizsgalata
i Munkahelyteremt 1,31626
Kozfoglalkoz . .. ||Evekben s
, 11 weqs 2||ES, - , . , , Munkanélkii ||, , Palyazat,
tatas Munkanélkiilisé L1 Onkormanyz |Ko6zfoglalkoztatd |Polgarm . vasarolt I .
. . . munkanélkiiliek . s 2024.12.01. |[liség . koltségvetés
tovabbfolytat |g csokkentése . at éves terve |si palyazat. ester ‘o eszkozok, .
, szamanak felmérése ; , onero
asa .. \ oktatasok,
csokkentése ,
munkavallal

82




[ A | s | ¢ [ b | € JFl & [ wm [ 1 ] 3
Az
hel zeélemzés A célkitizés Az Az r:lr::te:zl\(l‘:')(:;:sé Az
Intézk Az oy L. osszhangja Az e s , || intézkedés gy intézkedés
, . . ., |[kovetkeztetései ., . . ., A | intézkedés R sahoz R
edés | intézkedés i Az intézkedéssel egyéb Az intézkedés | intézked . .. .|leredményes wr eredményei
. , ben feltart R . L .. . megvalosita| , ., || sziikséges
sorsza cime, , . . ||elérni kivant cél| stratégiai tartalma és . ségét méro . . nek
. || esélyegyenlosé o sanak o Tt s eroforrasok
ma |megnevezése| . . dokumentu felelose . ... | indikator(o . fenntarthat
gi probléma hatarideje (human, -
. mokkal k) PP 6saga
megnevezése pénziigyi,
technikai)
L] H | | | | | | ok | |
|II. A gyermekek esélyegyenldsége ‘
S,Z.l,ﬂOk , D1 Cr Adatok atadasa, ,
tajékoztatasa ||Szocialis Szocialis , , Polgarm . . ,
, o . . 4 |tdmogatasok Ovodai, Adatszolgalt
a lemaradas,  aj|hatranyokbol Gyermekvéd ot e ester, . . . e .
. . e, |megallapitasa, || . iskolai atasok, Koltségveté
1 kedvezménn ||gyermek eredd elmi torvény, jegyz6, ||2023.07.01. o . S .
r . , . szocialis . . nyilvantartas [nyilvantartas ||
yel jaro|loktatasanak lemaradasok helyi rendelet . . igazgatas
. , . . Y juttatasok . ok. ok
tamogatasokr|janyagi terhei. ||felzarkoztatasa . , 1 csoport
6l 1smertetese
Sziil6i
0sztonzeés
hidnya, minek A szililéi rossz
Iskolai és|kovetkeztében a|| Kozoktatasi |[Iskolai Iskolai nyilt
Y n e példa . . . w r Iskola,
védondi gyermek nem Kivetésének fejlesztési eldadasok, csalddse Tovabbtanul napok,
2 0sztonzés tanul  tovabb, Kikiiszébélése Fe terv, tovabbtanulasi 6 2022.08.01. Asi mutatok tanarok, Onerd
tovabbtanula [nem  szerez| ' o0 o ¢ ltovabbtanulas||szandékrol s sziilsk,
. lkészités all. .., . L, szolgalat,
sra. szakmat, , , i tajékoztatok |[felmérések gyerekek.
. tovabbtanulasra.
megné a
munkanélkiilisé
g esélye.
|III. A ndk esélyegyenldsége ‘
1 IMeg  kell|Nyari |IA GYAS, GYES-|Intézmények |[Csaladbarat ~ [Ovoda, [[2024.12.01. |[Ellatott  ||Anyagi [Koltségveté |
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oldani a nyari||gyermekelhelye |[r6l val6||SZMSZ-e foglalkoztatas, ,|/iskola, gyermekek ||forras S,
gyerekelhely ||zés problémaja,||visszatérés a nyari polgarme szama, nok|imegszervezé |palyazatok,
ezés munkanélkiili ||[munkaeré piacra gyerekelhelyezés ||ster munkavallal ||se normativa
problémdjat. |[ndk magas|mérsékelni a megoldasa, asénak igénylés
Gyermekek |laranya. szegénység kozfoglalkoztatas felmérése
napkozbeni kialakuldsanak megszervezese
ellatasat kockazatat.
biztosito
intézmények
miikddtetése.
Polgarm
Szocialis, ester, Csaladsegitd
gyermekjolet Elszegenyes?de C’saladolf Szocialis Meglsmc?r!ek alljegyz0, , G’}/ermekes szolgalat, Onkorméany
I s a tobb|{tdmogatasa  az tsrvénvek tamogatasi szocialis nok falugondnokilzat
2 szolgaltataso ||gyermeket édesanyak ! Y, lehetdségeket, |ligyintéz |[2024.12.01. |munkavallal 99 e .
(o p . onkormanyza 1 ses . L szolgalat, koltségvetés
k, ellatasok|neveld munkaba . gyermekjoléti 0, asi .. . .
o , 1A ti rendeletek e . . ... |onkormanyz |le, onerd
soran célzott||csaladban. allasaval. szolgaltatasok  |csaladse statisztikaja O
; : ron at dolgozoi
tamogatasok. gitod
szolgalat
Szabadidds ||A maganyérzet|Csaladi Szabadidds Onkormén
programok |kialakulasaval |konfliktusok programok Polgarm Felmérések, |[Palyazati xormany
3 . . . . - . 2024.12.01. e s s zati  Onero,
szervezése. |nemcsak az|lkialakuldsanak szervezeése. ester adatgytijtés |[lehetdségek Alvazatok
Zoldteriiletek |[anya  mentalis||csokkentése, Zoldteriiletek és paty
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gi probléma hatarideje (human, -
. mokkal k) PP 6saga
megnevezése pénziigyi,
technikai)
, kozparkokllallapota lehet|mentalis allapot kozparkok
p p P p
tervszer( rosszabb, javitasa. feltjitasa.
felujitasa. csaladi
konfliktusokho
z is vezethet.
|IV. Az 1ddsek esélyegyenldsége
Renszeres A morbiditési
bizt (;gs 6 statisztikak
szoledltatiso rangsoraban - a Felmérés, hogy
£ . daganatok, kinek van
k bevezetése. . o A falubusz|| ,
AP keringési sziiksége .. Onkormany
Sziirévizsgal . yo o, , lizemanyag
atok Helyben  nem||zavarok, sziv- és szlir@vizsgalatokr|Polgarm Kolisége,  a zat
1 biztositasa. bthOSlt,Ot,t , érrendszeri ’ i a, egészsegligyi ester, 2024.12.01. Ut’aztatasok falugondnok koltsegvetg:s
Prevencios szakellatasok és|imegbetegedések, intézményekbe |[falugond szdma s7abad e, onero,
szemlélet szlirések iziileti problémak torténd nok unkaids normativa
e - mellett pszichés elszallitasra, o igénylés
erésitése, az . . s kapacitdsa
s problémak gyogyszerkivalta
egészségtuda
{0 leggyakrabban sra.
macatartis eléfordulo
agatar betegségek.
fejlesztése.
2 Az aktivitast|Magas az||Tarsadalmi életre|[Koltségvetés |[Fliiggetlenséget ||Polgarm ||2024.09.01. |Igényfelmér |[Palyazatok, |Koltségveté
g g g8 g g geny Y g
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és allegyediil  ¢éldk]{|valo részvétel és aktivitast|lester, ¢s, képzések|/onkormanyz |s,
fliggetlenség ||szdma novelése, megorzo falugond szervezése, |lati Onerd,|[palyazatok,
et megdrzo Osztonzése programok, nok programban |képzési programszer
programok, szolgéltatasok részt  vevd|lehetdségek, |vezd
szolgaltataso szervezése, iddsek falugondnoki
k szervezése. képzések aranya szolgalat.
Keépzések
igény szerint.
Idések Polgéarérséggel |Renddrsé
személyes egylttmiikodve ||g, Betorések,
kornyezeténe Gvakran valnak 1d6s emberek||Statisztikak, (fokozottan polgarme csalasok, Emberi Kéltséovetd
3 k, otthonanak||, y ; biztonsaganak  |renddrségi  |ligyelnek azokrallster, 2024.12.01. |[lopasok eréforras  a &
. . aldozatta. . . , , oy . S
védelmét védelme. beszamolok |az  otthonokra,||csaladse szdmanak |védelemhez
szolgalo ahol 1d6s||gito csOkkentése
intézkedése. emberek élnek. |szolgalat
V. A fogyatékkal ¢lok esélyegyenldsége
Ellatasukban ||A pszichiatriai
részt  vevo p{oblefna}’kkal Ele,trfnnoseget . ‘ Prol?l?mak Veédsns, , - |Adatayiijtest
civil kiiszkodo, javito Héziorvosi | |feltarasa, . Reésztvevok || % o,
1 . o . g . . haziorvo (|2024.12.01. | végzok, Oner6
szervezetek |lilletve allintézkedések nyilvantartds |elemzések aranya iy
iy . . e S eldadok
bevonasaval |szenvedélybete |bevezetése készitése
elemzések  ||gségben
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megnevezése pénziigyi, g
technikai)
készitése, szenvedd
problémaik ||(alkohol, drog,)
feltarasa, emberek szama
¢letmindségii |egyre nd.
ket javito
intézkedések
bevezetése.
Segiteni,
hogy allAz
fogyatékkal |egészségligyi
¢l6k is minél||prevencios o
ek Segiteni  abban,
:Sgrﬁ)zg szolgaltatasoka; hogy a A vizsgalatokra|Haziorvo Falugondno
\ . fogyatékkal ¢élok||,,, . torténd elszallitas|s, Fogyatékkal alg ,
részt sziirvizsgalato | >’ Héziorvos . . ki szolgalat
minél  nagyobb| ., . |lkapcsan allpolgarme ¢élok Falubuszhoz || =, .. 2,
2 vegyenek az|kat al_, nyilvantartés . 2024.08.01. o, s mikodtetés
cobszséoiiovi lmozedsukban szamban falugondnoki ster, nyilvantartés |[lizemanyag. e. normativa
szgﬁrc’ivifs gé1}1]a erc’isegn vegyenek részt a szolgalat falugond a i’én és
& . szlirdvizsgalatok aktivizéalasa nok genyies.
tokon, korlatozott on
falugondnoki ||személyek '
szolgalat kevésbé veszik
aktivabba igénybe.
tétele
|3 HA HFogyatékkal él(’SHA kommunikéci(')H- HAZ HPolgérm H2024.11.01. HFogyatékkal HPélyézati HPélyézatok,
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kommunikaci||gyermeket szintere az internetezéslehet |jester ¢lok szama  ||kiirasok onero,
0 szintere az|neveld internet  vilaga, Oségével Uj koltségvetés
internet sziiléknek vagy|palyazati informaciok
vilaga, amely|/fogyatékost lehetdségek a szerzése,
a apolo telehaz kapcsolattartas
felhasznalok |lcsaladtagnak  |milkodtetésére hasonlo
otthonaba kapcsolatteremt emberekkel,
hozhatjadk aliésre, Onsegitd ligyek
kozosséget.  |[csoportok intézésének
szervezesére, a megkonynitése
forumokba valo
bekapcsolddasr

a kevés
lehetdsége van.
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Lapdncsa Kozség Onkormdnyzat Esélyegyenl8ségi Programja alapjan az 6nkormanyzatnak
biztositani, és vizsgalni kell, hogy az intézmények mikodését és munkajat érint6, és az
esélyegyenlGségi szempontbdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumba és iranymutatdsba beépiljenek és érvényesiljenek az egyenlé bandsmddra és
esélyegyenl@ségre vonatkozd kotelezettségek és a program célkitlizései. Ertékeli, visszacsatolja a
program ellenérzése sordn szerzett informaciokat.

Biztositja az Onkormanyzati dontéshozdk, tisztségvisel6k és intézményvezetbk felkészitését a
programban  végrehajtandé feladatokra, felkészlltségik értékelését és folyamatos
tovabbképzésiiket az érintett terlileteken az alabbi alapelveknek megfeleléen:

A személyes gondoskodds biztositdsa soran fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy az
elldtasban részesil6é személyek emberi és allampolgari jogai ne sériljenek. Az intézményekben az
egyén autondmidjat elfogado, integracidjat minden eszkozzel segité kdrnyezetet kell biztositani.

A lakossag széles korében tudatositani sziikséges az egyén és a tdrsadalom kozos felelGsségét. A
szocialpolitika értékei a tarsadalompolitika és a szocidlis munka értékeit 6tvozi. Legfébb alapérték
kell, hogy legyen: a lehet6ségek, forrasok és szolgaltatasok mindenki szamara egyenlé
hozzaférésének a biztositdsa abbdl a célbdl, hogy o6nalléan, megfelel§ szinten tudjdk élni az
életiiket a segitségre szorulé emberek.

A szakemberek Ugy alljanak kapcsolatban a szolgdltatdst igénybevevGkkel, hogy azok értékeit,
személyiségét elfogadjak, az emberi méltdsagot tiszteletben tartsak.

A civil tarsadalom erGsitése, a kirekesztés elleni kiizdelembe valé bevonasa. Hatékonyabba kell
tenni kozremikodésiiket a helyi kozigyek alakitdsaban. Ennek eszkdze a tarsadalmi parbeszéd
intézményeinek fejlesztése, a jogok és a jogtudat erGsitése, tovabba a diszkrimindcié és a
tarsadalmi el6itéletek elleni kiizdelem.

A lakossagi kapcsolatokra is nagyobb hangsulyt kell helyezni. Fontos, hogy az érintettek korrekt
informacidkkal rendelkezzenek a szocialis szolgdltatasokrél, azok tartalmardl, a jogosultsagi
feltételekrdl és a hozzaférési lehet6ségekrdl. A tajékoztatdshoz — a helyi Ujsdg mellett — fel kell
hasznalni az elektronikai eszkozoket, és az eddig mikodd tajékoztatdsi formakat is.

Ha az 6nkormanyzat nem rendelkezik forrassal a program kotelezd feladatainak tdmogatdasara,

végrehajtasara egyéb eszkdzoket keres.
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Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
teleplilésen miikod6é nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.
Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézménylk miikodését érints, és az esélyegyenlség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdanymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmaodra és esélyegyenlGségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

Onkormdnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrdl, az Oket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozédsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellen8rzésére és
az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért FelelGs Férumot hoz létre és m(ikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepilésiinkdn

maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP

Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekr6l a telepllés képvisel6-testiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldasdhoz szlikséges beavatkozasok évenkénti

felllvizsgdlata, a HEP IT aktualizaldsa,
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- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-
testileti dontésre
- az esélyegyenl6séggel 0sszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terillet
faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott tertleten kitlzott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak
is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrél az

Esélyegyenl&ségi Férum szamdara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdGi,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Id6sek esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl@ségével
foglalkozé foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum mUikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Forum m(ikodését megfelel6en dokumentalja, Gléseirdl jegyz6konyv vagy feljegyzés késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai kozdl, illetve

Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

Lapancsa Esélyegyenldségi Programjanak vizsgalata az alabbiak szerint torténik:

Az intézmények az éves beszamoldikban értékelik az esélyegyenldségi program megvaldsitasat.

A Képvisel6 Testlilet az intézményi beszamoldk alapjan éves értékelést készit, melyben
meghatdrozza a fejlesztendd teriileteket, az eddig eredményeket, a beavatkozasok hatékonysagat,
az Uj problémadkat beazonositja, amelyre megoldasi javaslatot készit, valamint ellen6rzi a Program
végrehajtasaban feltlintetett hatarid6k betartasat és a végrehajtas teljekorlségét.

Az értékelést minden érintett intézmény megkapja, melyek fejlesztési teriileteit éves tervezésénél
figyelembe veszi.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek

felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

Az Onkormadnyzat a Programot az SZMSZ-ben szabdlyozott médon kdzzé teszi.

Tovabba szikséges minden elérhetd eszkozt és helyi médiat bevonni (tdjékoztatd kiadvanyok,
rendezvények, lakossagi férumok, stb.) a tamogatd szakmai és tdrsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

A program elfogaddsat kovetéen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze, amelyre a sziil6k, a hatranyos helyzet(i csoportok képviseldi,
valamint a nevel6testiiletek tagjai is meghivast kapnak. A véleményformalds lehet6ségét biztositja

az EsélyegyenlGségi Intézkedési Terv nyilvanossagra hozatala.
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A nyilvdnossag folyamatos biztositdsa érdekében évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozdit,
tisztségvisel6it, az intézmények, szil6k és az egylttm(ikod6é szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselGit.

Az éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk, természetesen csak aggregalt
adatokat és informacidkat kozolve, a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az o6nkormanyzat kilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tdrsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.

A program elfogaddsat megel&z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvdnos féorumot hivunk 6ssze.

A véleményformadlas lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindlé HEP Férum elsé lésének mihamarabbi

0sszehivasa.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel Osszefliggé feladatokért az alabbi személyek, illetve csoportok az itt
meghatdarozott korben feleldsek.
A Program végrehajtasaért az onkormanyzatok részérdl a jegyz6 felel. Az 6 feladata és felelGssége:
e Biztositania kell, hogy a telepllés minden Ilakdja, de f6ként az
intézmények, sziil6k és az érintett szakmai és tdrsadalmi partnerek
szamdra elérhet6 legyen az Esélyegyenl&ségi Program, illetve, hogy az
Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségvisel6i és a telepilésen mikodé
kozoktatasi intézmények dolgozéi ismerjék és kovessék a benne
foglaltakat.
e Biztositania kell, hogy az Oonkormanyzat, illetve az egyes intézmények
vezetGi minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget az

intézkedési terv végrehajtasahoz.
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e Az egyenld banasmadd elvét sért6 esetekben meg kell tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasardl intézkedni.

Az EsélyegyenlGségi Program megvaldsitasanak iranyitasaért az onkormdnyzat részérél a
polgarmester felel. Az § feladata és felel6ssége:

e A Program megvaldsitasanak koordinalasa,

e avégrehajtds nyomon kovetése,

o az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa,

e a szikséges esélyegyenl6ségi munkacsoportok  Osszehivdsa  és

mikodtetése.

A telepllés vezetése, az onkormdnyzat tisztségvisel6i és a telepllésen m(ikod6 intézmények
vezetdi:
o felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd jogi elGirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentességet, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.
o Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék az EsélyegyenlGségi Programban
foglaltakat és kozremUkodjenek annak megvaldsitasaban.
o Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt.
e Az intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd
maradéktalan érvényesiilésérdl.
Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyudjtd fél felel6ssége, hogy megismerje az intézkedési tervet, magara nézve
kotelez6ként kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jov6ben

bele kell foglalni a szerz6désbe.
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Ervényesiilés, modositas

Az Esélyegyenl6ségi Program keretében lezajlo intézkedéseket folyamatosan nyomon koévetik.
Minden olyan esetben, amikor a vallalt célok teljesiilése elmarad, kotelesek kivizsgdlni a vallalt

célok teljesiilése, vagy a tervezett intézkedés megvaldsuldsa elmaraddsanak okait.

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - feliilvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétSl, amelyben bemutatja az indikatorok teljestilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyuljtastdl szamitott 30 napon belil megtargyalja és javaslatot tesz az
onkormanyzat képvisel6testiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozdsardl, és — szikség esetén — felelGsségre
vondasarol.

Az egyenld banasmad elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mdédon jarulnak hozza a kit(izott

célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Lapancsa kdzség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.

Az itt szlletett észrevételeket a megvitatast kovetGen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kdvetéen Lapdancsa kdzség képvisel6-testiilete a Helyi Eselygggemlfageg);?fogramot (melynek

része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 38/2019.(X1.14.) szanrikﬁatarog%taval efip adta.

O N 28

Datum

A Lapéncsa Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

N dex 1, =
SO 28.
Datum

2019 M09

Datum

Datum

RO 4. 0%,

Datum

Q01 . L&
Datum

) oAl

Datum

2018, M.28.
Datum

,\( t& l\ Hf\i&_«k‘\.
“Partner alairés

Védénd

Partner alairas

Falugondnok

IJ&-U,U/—\UI (_’L
artner aldiras
Iskolaigazgato

L. O\

Qﬁ%ﬁf({er a%?rgs
L Oviodavezetd B
/Cté-(i\-ﬁ/) /@m//’b‘(/\( /\/;a(’d' Rsadir

Partner alairas
Csaladsegité Szolgalat

e
tner aldiras
Haziorvos

- h\
Partner alairas
Aljegyz0
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KIVONAT

Lapancsa Kozségi Onkormanyzat képviselo-testiiletének 2019. november 14-én megtartott
testiileti tilésének jegyzokonyvébol:

38/2019. (X1.14.) szimu Kt. hatirozat:

Lapancsa Kozségi Onkorminyzat Képvisels-
testiillete az egyenlé bandsmédrél és az
es¢lyegyenléség elomozditasarol szolé 2003. évi
CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése alapjan az
eloterjesztés melléklete szerinti formdban és
tartalommal a Helyi Esélyegyenléségi Programot
a 2019-2024. idészakra vonatkozéan elfogadja.

Felelés: Nagy Levente polgarmester
Hataridé6: azonnal

K.m.f.

Kiadmany hiteléiil:

Horvath Szabina
aljegyz0



