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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrdl és az Esélyegyenl&ség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél szolé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Magyarbdly Koézség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség
érdekében sziikséges feladatokat.

Jelen program részben az esélyegyenlGséggel foglalkozd unids irdnyelvekre, és a nyomukban
sziiletett hazai joganyagokra alapoz. A program elkészitésében az el6z6 helyi esélyegyenlGségi
program szakmai alapjaira és eredményeire is tdmaszkodtunk.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal
Osszehangolja a telepilés mas dokumentumait, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban lévé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem dllami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgdlja.




A telepiilés bemutatasa
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A megye déli részén, a horvat hatartdl néhany kilométerre fekszik Magyarbodly. Vasuton és kozuton
egyarant jol megkozelithetd. A falut hosszaban szeli 4t a Karasica patak.

Magyarbdly népessége alapjan Baranya megye kozepes nagysagu telepilései kozé tartozik.
Villany 4,5 km, Beremend 8,5 km, Pdcsa 9 km, Borjad 11,5 km, Bdély 17,5 km, Mohacs 30,5 km
tavolsagra talalhato.

A kozség mar a romaiak idején lakott volt, csak magyarok éltek itt. A telepilés sokaig a Bdlyai,
majd a Kérogyi-csaldd birtoka volt. Az utébbi csaldd alapitotta a XV. szadzadban a ferences rendi
kolostort, mely hosszu évtizedeken keresztil miikodott. A kornyék viragkorat a XV. szazadban élte,
féleg borairdl és kereskedelmérél volt hires. A telepiilés a Rdakdczi szabadsagharc idején
elnéptelenedett. 1696-tl szerbek, 1755-t6l német telepesek és magyarok érkeztek a faluba, Ok
épitették a falu elsé iskolajat és a templomot is. A kdrnyékbeli svab lakossdag tobbségének
ellensulyozasara 1939-40-ben a kelet-magyarorszagi teriletekrdl, a Szabolcs megyei Vaja falubdl
érkeztek vajai telepesek a kdzségbe. igy a mult szazad elsé felére egy soknemzetiségli, vegyes
valldsu falu alakult ki. A falu evangélikus temploma 1854-ben késziilt el. A reformatus és katolikus

templom csak joval kés6bb késziilt el.



http://hu.wikipedia.org/wiki/Beremend
http://hu.wikipedia.org/wiki/P%C3%B3csa
http://hu.wikipedia.org/wiki/Borj%C3%A1d_(telep%C3%BCl%C3%A9s)
http://hu.wikipedia.org/wiki/Dunai_sv%C3%A1bok

A telepiilésen az dvoda, a mini bdlcséde a Nagyharsanyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Magyarbdlyi
Kirendeltségébe tartozd négy teleplilés, Kislippd, lllocska, Lapancsa és Magyarbdly fenntartdi
tarsuldasaval mikodik. Az 6vodankban két csoportban folyik nevelés a 3. életéviket betoltott
gyermekek részére. A harom év alatti kord gyermekek nappali elhelyezésére lehetdségilik van a
szlil6knek a mini bolcs6dében torténd elhelyezéssel. Az altalanos iskola 2012. év decemberéig a
Magyarboly Kézség Onkorményzata fenntartdsdban m(ikédoétt, 2013. janudr 1. éta azonban a
mikodtetése allami kezekbe kerdilt.

A telepllés rendelkezik konyvtdrral az IKSZT épliletén belil, és telehdz szolgaltatdssal, mely
lehet6vé teszi a lakossdg szdmdra a m(ivel6dést, illetve a szamitdgépes hozzaférést azon lakosok
részére, akik otthon nem rendelkeznek szamitégéppel vagy internet elérhetéséggel.

A telepllésen orvosi rendelé mikodik, hétf6tél péntekig tart rendelést a haziorvos a betegek
részére.

A Német Nemzetiségi Onkormdanyzat nem csak a német kisebbség értékeinek megdrzése céljabdl
mukodik, de tevékeny résztvevdje a falu rendezvényeinek és programjainak. Szamos rendezvényt
szerveznek és tdmogatnak mind anyagilag, mind pedig tevékeny részvételiikkel.

Az idei, 6szi helyi 6nkormanyzati valasztdsok soran Ujra megalakult a telepiilésen a Szerb
Nemzetiségli Onkormanyzat is a szerb kisebbség értékeinek megdrzése céljabal.

Van a teleptilésen sportkér, Labdarigéd Egyesilet formajaban mikodik. Felnétt futball csapat és
gyermek utanpotlas csapat is m(ikodik. Rendszeresen szerveznek a telepilésen futballmeccset,
melyre nagy szamban latogatnak ki az érdekl6d6k. A csapat a Megye Il. bajnoksdgon nagyon szép
sikereket ér el.

Az Egyltt Egymdsért Egyesilet tagjait mar nemcsak nyugdijasok alkotjdk, j6 néhdny tagja a
fiatalabb korosztalybdl keriil ki. Ok tanc eladasaikkal tobb versenyen is megmérettetik magukat,
és jelent6s eredményeket érnek el. Az 6nkormanyzat altal szervezett rendezvényeken is szivesen
fellépnek.

A telepulés biztonsagdra a Magyarbdlyi Polgarér Egyesiilet vigydz, a rendezvények biztositasat is az
Egyesilet tagjai végzik.

Mikodik Magyarbdlyban Tdzolté Egyesilet is, mely alapfeladatan tul, tlzolté szakkor keretében,
az altaldnos iskolasok részvételével végzi az évente megrendezésre kerilé versenyekre vald
felkészitést is.

A telepilés infrastrukturdlis ellatottsdga j6. Szamos hivatali ligyet és egyéb szocidlis ligyeket
intézhet helyben a lakossag. A megyeszékhely, Pécs varosa 40 km-re talalhatd. Magyarbdly

vasutallomasrdl Pécs koriilbelll egy 6ra alatt elérhet6 maximum egy atszalldssal, de kozvetlen
5




vonatjarat is kozlekedik Villdny varosan at Pécsre. A kornyék masik nagyobb varosa, Siklds varos
autdbusszal konnyen megkozelithetd, korilbelil 20 perces utazassal, kozvetlenil illetve egy
atszallassal Magyarbdlyrél. Siklds vdros kdrhazdban és jard beteg rendelésein latjak el a kornyez6
lakossag egészségligyi ellatasat, egyes esetekben, példdul stirgdsségi ellatdsok esetén kell Mohacs
varosba utazni, mely szintén buszjarattal, kdzvetlenil Magyarbdlyrél mintegy 35 perc alatt
elérheté.

A lakossdg a mindennapi bevasarlast a telepllésen mikod6 harom élelmiszer boltban tudja
elvégezni, nagyobb bevasarlasok és beszerzések tekintetében pedig az emlitett varosokban van

lehet6ség.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 p P

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 945 bazis év
2013 954 101,0%
2014 936 98,1%
2015 930 99,4%
2016 916 98,5%
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-o0s év

adatai)

Az allandé népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoporti ndk és
Korcsoport férfiak aranya (%)
- .. | Osszesen Férfiak N6k
Ferfiak \N6k| <0301y | (15 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS . .
0300, nék TS 0302) 455 | 509 964 47,20% 52,80%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305,
aranya TS 0316) 28 £ 31
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 61 60 121 6.33% 6.22%
0307)
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 11 10 91 1,14% 1,04%
0309)
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 267 | 269 536 27,70% 27.90%
0311)
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 31 38 69 3.22% 3.94%
0313)
65 év feletti (feggiI;)TS 0314, n6k TS 85 132 217 8 82% 13,69%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

N
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Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa
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2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Viltozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 15 14 -1
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 15 7 -8
Osszesen 30 | 21 9

Forrds: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok
A telepiilés 6regedési indexének meghatarozasa

Az oregedési indexbdl jol 1athatd, hogy a teleplilés eloregedd, a fiatalokkal szemben tobbségben vannak az
id6s emberek. A kornyéken nagyon kevés munkahely talalhatd, az allashelyek telitettek, ezért a fiatalok a
letelepedés helyett inkabb nagyobb vdrosokba, vagy azok mellé koéltéznek. Ott alapitanak csaladot,
gyermekeik oda jarnak iskoldba. Azon kevés fiatal, aki Illocskan telepedik le, gyermekeiket csak nehezen,
szegényes kornyezetben tudjak felnevelni. Vannak kivételek is a telepiilésen, ezen csaladok felnétt tagjai a

kornyéken vannak foglalkoztatva, biztos jovedelemmel rendelkeznek.

3. szam tablazat - Oregedési index

.14 éveskord | »
65 év feletti slland6 | O L3 €veskord i 4 o edésiindex
P B} . allandé lakosok
Ev | lakosok szama (f6) széma (f6) (%)
(TS 0328) " (TS 0401)
Zgl 186 112 166,07%
221 197 111 177,48%
221 210 110 190,91%
221 219 122 179,51%
221 217 121 179,34%
201 Nn.a n.a n.a
; a. a. a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index alakulasa kis mértékben folyamatosan emelkedik.

Allandé jellegii odavandorlas és elvandorlas egyenlegének meghatarozasa

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé
oda-, és
elvandorlas
Allandé ok
jellegli | Elvandor Eavenl kiilonbségé
Ev | odavandor las gz nek 1000
las | (Tsoeo0)| €8 4llandé
(TS 0601) lakosra
vetitett
szama
(TS 0602)
221 20 13 7 7,2
221 33 13 20 20,2
221 31 20 11 11,13
221 30 26 4 4,03
221 24 41 -17 -17,63
201
n.a. n.a. n.a. n.a.
7
Forras: TelR,
KSH-TSTAR
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Az allandd jellegli odavandorlas és elvandorlds egyenlegével azt kivanjuk megmutatni, hogy a

III

telepiilés milyen ,vonzerével” rendelkezik. Az adatbdl pontos kovetkeztetéseket levonni nem
lehet, tekintettel arra, hogy nagyjabdl évente valtozik a teleplilésre koltoz6k és elvdndorldk szama.

Ez minden bizonnyal 6sszefligg a korabbiakban leirt munkaerd-piaci helyzettel is.

Természetes szaporodas meghatarozasa
Ez a tény a teleplilést a tovabbi eléregedés irdnydba sodorja. Sajnos valtoztatni a helyzeten nem
konnyld, mert a munkahely alapitas feladata egy o©nkormanyzat lehet8ségiet napjainkban

meghaladja, a sz(ikds anyagi forrdsok miatt ez gyakorlatilag lehetetlen. Amit egy telepulési

onkormanyzat a napjainkban nyujtani tud, az a kozfoglalkoztatas. Ennek a foglalkoztatdsi ideje is
kotott, maximum egy év, a tovabbi kildtasokat el6re latni nem lehetséges. A vdllalkozasok a
teleplilésen szintén csak adott szdmban képesek foglalkoztatni, dltalaban sajat maguk dolgoznak,

vagy csaladon belil foglalkoztatnak.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

. vy s , o 8 Természetes
Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama N )
TS 0701 TS 0702
(IS Q) (IS @72y (TS 0703)
2012 3 13 -10
2013 5 15 -10
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2014 4 22 -18
2015 8 17 -9
2016 8 17 -9
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)
0 ; ; ; ; ; .
5 2017
-4
-6
-8
-10

2016-ban évek 6ta el6szor tapasztalhatd minimalis mérték(i természetes szaporodas.

Ertékeink, kiildetéslink

Telepulésiink legnagyobb értéke sokszinliségében rejlik. A szocidlis- és egészségligyi ellatds, a
kulturdlis szolgaltatasok, valamint a civil szervezetek léte és munkdjanak minGsége mind alapot
adhatnak arra, hogy telepilésiinkdn mindenkinek esélye legyen a jé minGségl szolgdltatasokra, a
megfelel6 életkoriilményekre.

Magyarbdly K6zség Onkorményzata az aldbbi kiildetést tekinti sajatjanak:

A mult torténelmi és természeti értékeit megérizni fontos feladatunk. Ezen tulmenden a
valtozasok el6idézbiként az utdkor szdmara maradanddt alkotni és hatrahagyni szintén Iényeges
kildetés. Megfelelni a helyi lakosok igényeinek, ugyanakkor vildgunk valtozast siirgetd kihivasainak
is. A telepiilés életét felelGsen iranyitani, gazdasagi, tarsadalmi és koérnyezeti adottsagait minél
teljesebb mértékben kihaszndlva fejl6dését elfsegiteni és a kiilonboz6 forrasokat felkutatva
cselekedni. A teleplilés gazdasagi novekedését felgyorsitani, a lakossag életkorilményeit javitani,
ugy, hogy kozben megdbrizzilk a helyi hagyomanyokat, szokasokat és értékeket, valamint

figyelembe vessziik az esélyegyenl6ségi szempontokat, amelyek athatjak a kotelez6 és onként
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vallalt feladatok ellatasat a telepllés életének alakitdsa soran. A telepililés mindenkié, aki
kozosségiink életét megbrizni, épiteni és jobba tenni akarja.

A tarsadalmi esélyegyenl6tlenségek megsziintetése az Eurdpai Unid és hazank torvényi
el6irdsainak betartasa mellett a telepililés szamdra is alapvet6 jelent6ségl. Fontos, hogy végsé
célként minden allampolgar, ezen belil minden helyi lakos szamdra megteremt6djon az
esélyegyenlGség az életkiilonbdz6 teriiletein. igy: a tanuldsban, a szocidlis- és egészségiigyi
elldtasban, a munkahoz jutdsban, a fizikai kornyezetben, a kdzszolgaltatasok elérésében.

Az Onkormanyzat évek 6ta a 9-12. évfolyamon tanulmdanyokat folytatd kozépiskolai tanuldk iskolai
kO6zOsségi szolgalatanak biztositdsara egylittm(ikodési megallapodast kot. A kozosségi szolgalat soran a
diakok tapasztalatot szerezhetnek a probléma megoldasrdl, az egylttmikodésrdl, a konfliktuskezelésrdl, az
empatiardl, a kreativ gondolkodasrél, a dontéshozasrdél és a felelGsségvallalasrol is.

Az 6nkormanyzat az utébbi években jelent6s szamu fejlesztést valdsitott meg, ezzel el6segitve a
teleplilés fejl6dését.

Illocska telepuléssel kozosen valdsitotta meg az illocskai szocidlis otthon felépitését, mely azéta is
telthazas kihasznaltsaggal mlkodik, munkat biztositva ezaltal tobb magyarbdlyi és illocskai nének.

Magyarbdly Kézség Onkormdnyzata létrehozott egy szocidlis szévetkezetet is, mely mara féleg
gylimolcslé, lekvar, savanyusag, aszalt gylimolcs, bef6tt elGallitdsaval foglalkozik. Ezen termékeket
a helyi iskoldban, 6vodaban, mini bolcs6dében fogyasztjak a gyermekek, illetve a kozétkeztetésben
is felhasznaljak.

Az 6voda homlokzatan elhelyezett I. vildghaborus emlékm feldjitdsa szintén palyazati forrasbal
késziilt el. 2016-ban, a Belligyminisztérium altal kiirt palyazat keretében a konyha kulsé, belsé
rekonstrukcidjara kerilt sor. A beruhazas eredményeként megvaldsult a konyha szennyvizvezeték
rendszerének felljitdasa, megujultak a csempe- és jardlap burkolatok, az elektromos haldzat
részleges cseréjére is sor kerilt, Uj vizcsapokat szereltiink fel, valamint a helyiségek komplex
festése is megtortént. A felujitas targyat képezte a konyhai eszk6zok modernizaldsa is. Ennek
eredményeként f6zGustoket, hltGszekrényeket, konyhai kisgépeket, berendezési targyakat, a
kiszolgdlasahoz sziikséges eszkdzbket vasaroltunk.

A kozmunkaprogram keretében, 4,5 millié Forintbdl valdsult meg a Jokai utca 900 m2-es
szakaszanak aszfaltozasa. Az 6nkormanyzat elvégezte a Kék ABC és dohanybolt elStti, 1000 m2-es
szakasz meleg aszfalttal torténd teritését, melynek koltsége tobb mint 6t millié Forint volt.

A kisgyermek és sziileik onfeledt kikapcsolddasanak, szérakozasanak helyszinéil, jatszétér is
l[étesllt az Ady utcaban, ahol biztonsagos, szép kornyezetben jatszhatnak, homokozhatnak a

csaladok.
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Ezen beruhazasok javitottak a helyi és kornyékbeli lakosok életvitelén és nem utolsé sorban
elindulhatott telepilésiink az 6nfenntartdva valas utjan.

Az dnkormanyzatnak jelenleg is tobb, elbiralas alatt allé pdlyazata van. Palyazat keriilt benydjtasra
bolcséde épitésére, a polgarmesteri hivatal feldjitasara, korszer(sitésére, dvoda fejlesztésre, IKSZT
felGjitasara, programszervezésre, temet6 fejlesztésre, kegyeleti h(it6 vasarldsara, ingyenes Wifi
halozat telepitésére, jardaépitésre, belteriileti kdzteriiletek karbantartasara.

A hosszu tavu kozfoglalkoztatds keretében 5 6, a helyi sajatossagok programban 12 6, a szocidlis
programban 9 f6 alkalmazasaval, jelenleg is mikodik a k6zmunka program a telepiilésen.
Turisztikai szempontbdl telepilésiink egyik leglatogatottabb rendezvénye az évente
megrendezésre keril6 Magyarbdly Rallye autdverseny, ami nagy tOmegben vonzza az orszag

szamos részérdl érkez6 latogatot és érdekl6dot.
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Célok

A Helyi Esélyegyenl|Gségi Program atfogo célja

Magyarbdly telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni

kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

— akozszolgdltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

— adiszkriminaciémentességet,

— szegregacidmentességet,

— a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltdart problémdk komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket.

— Az dltalanos iskolat érint6 intézkedések érdekében egylittmikodik az intézményfenntartd
kdzpont terileti szerveivel (tankeriilettel).

— Szolidaris, Osszetarté tdrsadalom megteremtése, az esélyegyenlGség biztositasaval, a

hatranyos megkiilonboztetés visszaszoritdsdval, s a tarsadalmi szakadék megsziintetésével.

Az esélyegyenl6ség megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminacié- és szegregacidmentesség. Az
esélyegyenlGségi programnak az itt él6 hatrdnyos helyzetl csoportokra kell irdnyulnia, akik
szamadra a sikeres élet és tarsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kilonbozé terileteken jelentkezé hatranyaikat
kompenzald esélyegyenl§ségi intézkedések nélkiil.

Magyarbdly K6zség Onkormanyzata alapvetd célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az
az els6dleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. Kézvetlen vagy
kozvetett diszkrimindcid vagy hatrdnyos megkilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem,
nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési
vagy egyéb helyzet szerint.

Az esélyegyenléség minden &llampolgdr szaméra fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabdlyok altal meghatarozott kotelezettséglink, hanem hosszu tavu érdekiink is, hiszen azt a
célt szolgdlja, hogy minden allampolgarnak esélye legyen a j6 minGségli kozszolgaltatasokra,

életmindségiik javitasat szolgald feltételek biztositasara.
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A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptlésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl&ségét elGsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandasmaod érdekében.

Kiemelt figyelmet kell forditani:

- a kozszolgaltatdsokhoz, az egészséglgyi, valamint a szocidlis szolgaltatdsokhoz valé egyenld esély
biztositasara

- a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatdsi esélyeik
javitdsara

- az egyenl8 banasmod kdvetelményének érvényesitésére a Onkormdnyzat déntéseiben.

A célok megvaldsitdsanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét

elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének

javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttm(kodési rendszernek a felallitasat, amely a

programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenGrzés-

értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddé

tematikus munkacsoportokat.

Az esélyegyenl8ség biztositasa érdekében az Onkormdnyzat:

- dontésein keresztil kifejezi elkdtelezettségét az esélyegyenlSség teriiletén

- minden lakos szamara lehet6vé kivanja tenni, hogy megkiilonboztetés nélkil dolgozhasson,
tanulhasson és élhessen

- rendelkezésre 3all6 eszkozeivel mindent megtesz annak érdekében, hogy megakadalyozza barki

aldozatta valasat
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- segiti, hogy a teleplilés lakosai nemre, vallasra, nemzeti, etnikai hovatartozasra, politikai vagy
mas véleményre, korra, a cselekv6képesség hianyara vagy korlatozottsagara, fogyatékossagara
tekintet nélkill jogosultak legyenek igénybe venni valamennyi szolgaltatast és ellatast

- elutasit minden hatranyos megkiilonboztetést és elGitéletet

- els6dleges feladata a helyi tdrsadalom zavartalan egylittélésének biztositdsa

- torekszik a szocidlis biztonsag megteremtésére

- egylttmdkodik az egyhazakkal, civil szervezetekkel

- 0sztonzi a hatranyos helyzetleket a kozosség életében vald részvételre.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé bandasmodrol és az esélyegyenl6ség

elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztik. A

program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehaijtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szélé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds el&segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészséglgyrdl sz6lé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrdl szélé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

Az egyenl8 bandasmaodrél és az esélyegyenldség elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV. torvényben

foglalt helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolddnak a kdvetkezékben felsorolt, EU

és nemzeti szint( stratégidkhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma

Integracié Evtizede Program, Nemazeti Ifjusagi Stratégia.
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Az esélyegyenl6ség javitdsa, az egyenl6 banasméd érvényesitése szempontjabdl relevans, a

tarsadalom kilénboz6 csoportjainak egyuttélésére vonatkoz6 stratégiak?.

Az EU 2020 stratégia

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz6lé novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité Uj, kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozé intézkedésterv. Célja nem csupdn a valsag leklizdése, a stratégia az
unios novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb
és befogaddbb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenl6ség szempontjabdl
relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két terileten is
megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsolédasi aranyt 10% alda kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb
20 millioval csokkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,

illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztédés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkdzét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év aprilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyltt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik,
hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltaté akadalyokat
lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak
majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az
esélyegyenl6ségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabdl kozvetlen jelent6séggel bird

célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,A nemzeti romaintegraciés stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cim(
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkdzas politikdt helyezi kdézéppontba, emellett hangsulyos célja a roma

kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megel6zése, felszdmoldsa. A stratégia célja, hogy a

1Varga Aranka (2006) Multikulturalizmus — inkluziv oktatdsi rendszer. In Ismeretek a Romoldgia Alapképzési Szakhoz. PTE Pécs.
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szegénység szempontjabol meghatarozd problémateriiletek — gyermekszegénység, romak
helyzete, hatranyos helyzet(i térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integralasat, kiegészitését,
egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a to6bbi, a
tarsadalmi felzdrkdézas szempontjabdl relevans stratégiara, igy a gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztatdspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi

elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szlikségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sérllnek, akiknél a nélkilozések a legjobban korlatozzak
fejlédésiuket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak

szlikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggy(lés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl készilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felel6sség 6sszefoglaldsa a 2009- 2024. id6szakra vonatkozéan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu
tdvu tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus

célokat, valamint ezekhez kapcsolédoé részcélokat hataroz meg.

Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggy(lés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrél sz6l6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul t(izi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtdsara készitsen rovid tavu, kétéves id6szakokra sz6l6 intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritasi terileten (oktatds, foglalkoztatas, lakhatas és egészségligy), az
egyenld banasmadd érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén
hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolddd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatokat, tovabbd a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
esélyegyenlGség megteremtését a négy prioritasi terlileten megfogalmazottakhoz kapcsolodé

feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

19




Id6sligyi Nemzeti Stratégia 2009-

Az Orszaggy(lés 2009-ben fogadta a IdGsigyi Nemzeti Stratégia ciml stratégiai programot
(81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat). Az Orszaggytilés felkéri a Kormanyt, hogy az Id&sligyi Nemzeti
Stratégidban foglalt célkitlizéseket, prioritdsokat, preferencidkat képviselje és érvényesitse
jogalkotd és végrehajtd tevékenysége sordn, kiemelve az idGseket érinté kormanyzati dontéseket,
programokat és cselekvési terveket. Az Iddsligyi Nemzeti Stratégiaban foglaltak 6sszhangban
vannak az ENSZ alapelveivel, az Eurdpai Unio torekvéseivel, a Tarsadalmi Befogadasrél sz616 kézos
Memorandummal, a Lisszaboni Stratégidval, a Berlini Nyilatkozattal, az AGE vezérelveivel, az
Eurdpai Szocidlis Chartaval, a magyarorszagi Id&siigyi Chartaval, valamint az Eurdpai Bizottsag
Kozleményével, melyet a Tandcshoz, az Eurdpai Parlamenthez és a Gazdasagi és Szocialis
Bizottsaghoz intézett. Osszhangban van az Oregedésrdl sz6l6 Madridi Nemzetkdzi Cselekvési
Tervvel, az ENSZ Egészségligyi Szervezete, a WHO 4ltal 2001-ben publikalt, az idGslgyi politikat
meghatdrozé alapdokumentumaval, melynek cime az Aktiv Idéskor (ActiveAgeing — Policy
Framework) is. Az Eurdpai Unié Szocialpolitikai Utemterve célkitlizésként hatdrozza meg a
humanszolgaltatdsok modernizalasat és fejlesztését a tarsadalmi és demogréfiai struktirak
valtozasaira adott valaszként Ugy, hogy a védelem szerepe produktiv tényez6ként jelenjen meg. A
magyarorszagi idGspolitika egyik legfontosabb megoldandé kérdése az id6skoruak
diszkriminacidjanak megsziintetése és esélyegyenléségének megteremtése.

Ma még sok idésebb ember ki van téve a tarsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatanak:
elszigetel6dés, egészségi problémak, hozzaférés az elldtasokhoz. A tarsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitassal és hanyféleképpen hasznidlja fel
képességeit, tudasat, egyéniségének sajatos adottsagait mas emberek, szlkebb vagy tagabb
kozosségek hasznos szolgalatara, gazdagitasara, illetve milyen mértékben veszi igénybe masok
adottsagait sajat élete alakitdsaban. Ebben az értelemben a tarsadalmi részvétel, illetve a
kozosségileg aktiv 1ét azt feltételezi, hogy az egyén tevélegesen befolydsolja nemcsak sajat maga,
hanem a kilénb6z6 kdzosségek életét, hozzaadja tudasat, normainak érvényesitését, munkajat,

bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a kozosség egészéhez.

Nemzeti Drogellenes Stratégiardl (2013-2020)

Az Orszaggyllés 2013-ban fogadta el a Nemzeti Drogellenes Stratégia cimd stratégiai programot
80/2013. (X. 16.) OGY hatdarozatat mi szerint: ,Sajatos probléma a roma kisebbséghez tartozdk lelki
egészségének védelme, a szerfogyasztasbdl ered6 problémaik megel6zése és kezelése. A hidnyzé
szakemberek pdtlasat segité 0sztonzé rendszer kialakitasaval meg kell teremteni a lehet8séget,

hogy a ma még hatranyos helyzet(, ellatatlan térségekben is hozza lehessen férni a lelki egészség
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megdbrzését, a betegségek kezelését biztositd szolgaltatasokhoz. Els6sorban a kistelepiilésen él6k
és a veszélyeztetettek érdekében ujszer( szervezeti megoldasok is megfontolanddk, példaul az
egészségligyi alapelldtasban dolgozdk bevondsa a szerhasznaldkkal kapcsolatos kiilonb6z6

gondozasi feladatokba.”

Nemzeti Fenntarthato Fejl6dés Keretstratégia

Az Orszaggyl(ilés 18/2013. (I1.28.) sz. hatdrozataval fogadta el a Nemzeti fenntarthatd fejlédés
Keretstratégiardl szol6 hatdrozatat. , A hatranyos helyzet(i csoportok segitése (6nkéntesség) az
Ujraelosztds novekedése nélkil jarul hozzd e csoportok helyzetének javitdsahoz, emellett pedig
kapcsolatot teremt az eltér6 kornyezetben él6 emberek kozott, erGsitve a tarsadalmi
szolidaritast. Az egyéb jellegl tarsadalmi intézményekben (pl. klubok, egyletek) vallalt 6nkéntes
tevékenység novekedése szintén a tdrsadalom tagjai kozotti kapcsolatokat, a kozosségi
Osszetartozast er@siti, amely kozvetett médon hozzajarul a demokratikus dontéshozatalban rejlé
értékek szélesebb korl felismeréséhez is. Az ilyen tevékenységek végzése dnmagaban jé példaul
szolgdlhat a szélesebb csoportok szdmdra, azonban a csaladok keretében lehet&ség nyilik ezeknek
az értékeknek a nemzedékek kozotti tovabbadasara is... Az egészségtudatos életmdd szamtalan
modon kapcsoldodhat a kilonbozé tevékenységi korrel rendelkezd tdrsadalmi szervezetek
tevékenységéhez, igy egyebek mellett a természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocialis
tgyekhez (pl. gyermekek, idések, hatranyos helyzetli csoportok segitése) is. A Keretstratégia ezért
ajanljaaz egészségtudatos magatartasmintdk megjelenitését a szervezetek alapvetd
tevékenységének végzése sordn... A gyermekszegénység csokkentése érdekében fontos a lehets
legkorabbi életkorban torténd beavatkozas, vagyis a 0-3 éves korosztaly és szileik szamara
lehet6vé tenni az egészségligyi, gondozasi, fejlesztési, szocidlis szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférést, a sziil6i kompetencidk erdsitését. Ehhez a helyben elérhetd szolgdltatasok
egylttmUkodésének erdsitése sziikséges. A késGbbi életkorban a hatranyos helyzetl gyermekek 3
éves kortdl torténd ovodaztatdsa, majd hozzaférésik a minéségi, integralt oktatashoz a sikeres
iskolai karrier megalapozasa és a lemorzsolddas csokkentése érdekében elengedhetetlen.
Aleszakadd tarsadalmi csoportok — kiilondsen a romak —és térségek kiemelt kezelése, a
szegénység csokkentése a kormanyzat altal nemcsak az emberi er6forrasok fejlesztése, hanem a
tarsadalmi integrdciéo szempontjabdl is fontos. A leszakadd térségek lakosainak az alapveté
infrastruktdra hianyaban kevés esélylik van a kitorésre a mélyszegénységbdl, a munka hidnya
pedig a tarsadalmi élet minden teriiletén (pl. értékrendszer, kultira) a szegregdciét erGsiti. A
mélyszegénység aldassa a tarsadalmi igazsagossag érvényesiilésébe vetett hitet is. Az e

térségekbe iranyuld, megfelel6en tervezett komplex, tobbek kozott oktatdsi és képzési,
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egészséglgyi, gazdasagfejlesztési, valamint lakhatdsi programok ezért a tdrsadalmi 0sszetartozast
is szolgaljak. A tarsadalmi kirekesztettség mérséklését ésa
munkahelyteremtést célzé programok inditasaval (példdul a kozszolgaltatasok javitasaval)
lehetdség nyilik a munkaba bevonhaté polgdrok korének novelésére. Ez amellett, hogy erGsiti a
tdrsadalmi kohézidt, hozzajarul a humdantéke noveléséhez, illetve az eltartottak szamanak

csokkentéséhez, ezaltal a gazdasagi tékét is erdsitve.”

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggy(lés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el a az Orszagos Fogyatékossaglgyi
Programrdl sz6l6 hatdrozatdt, melyben felkéri a Kormdanyt hogy jogalkotd és végrehajtd
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,
dolgozzon ki 2015-2018. évekre vonatkozé Intézkedési Tervet, szdmoljon be a célkitlizések
megvaldsulasardl az Orszaggylilésnek.

Az Orszaggyllés felkéri a kormadnyzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitdsdért, a tomegtdjékoztatd szervek vezetGit és
munkatdrsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket
arra, hogy kozosségi, helyi, kistérségi, megyei, regionalis és orszagos szinten vallaljanak aktiv és
kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érint6 kérdésekben.
Felkéri tovabba a felel6s minisztert, hogy a programot tegye k6zzé az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasé szoftverekkel haszndlhaté elektronikus formaban, magyar jelnyelven és
konnyen értheté formatumban, tovdbbad a latassériltek érdekképviseletét ellatd orszagos

szervezeten keresztll Braille-formatumban.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa.

A KépviselG-testulet szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szolo 7/2017.(XI1.13.) és a
teleplilési tamogatasok rendszerérdl szolé 2/2016.(1V.29.) dnkormanyzati rendeleteinek célja, a
torvényi elGirdsokon tul, hogy megdllapitsa az 6nkormanyzat altal helyi sajatossagoknak megfeleld,
a szocidlis raszorultsagtél fliggd egyes szocialis ellatasok formadit, szervezetét, az eljarasi és
jogosultsagi szabalyokat, tovabba azok igénybevételének és érvényesitésének maodjat, feltételeit
és garanciait.

Célja tovabba, hogy a teleplilésen olyan tdmogatasi rendszer mikodjon, amely az allampolgarok
szamara a prevencid, a hatranyos helyzetb6l adédd hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis

ellatasok, szolgaltatasok kézéppontjaban a csalad all.
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A szegénység elmélyllése miatt az ellatd rendszernek egyre tdébb kdvetelménynek kell megfelelnie
a kilonboz6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegségbdl, a fogyatékossaghol eredd
sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozdsahoz kapcsoldédd koltségek emelkedése miatt, ezért
a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk.

A KépviselG-testiilet a helyi szabdlyozasi tevékenysége soran az esélyegyenléségi szempontokat is
figyelembe veszi. Az esélyegyenl6ség érdekében kedvezmények, mentességek biztositasaval

envyhiti a szocidlisan rdszoruldk terheit.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1. Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal.

Az egyes 6nkormanyzati programok, koncepciok (a koltségvetési koncepcid, a gazdasagi program)
a kozéptava stratégidbol kiindulva sajat terliletére vonatkozélag hatdrozzdk meg az
esélyegyenlGséget elé6mozditd célokat, intézkedéseket.

A térségi tarsuldsi kapcsolédasra Magyarbdly telepiilés minta értékl lehet. Minden nagyobb
megvaldsitani kivant projekt kapcsan, a magasabb szamu foglalkoztatds érdekében és a telepiilés

lakossaganak a munkaer6-piacon torténé elhelyezkedését segit6 programok megvaldsitasaban.

2.2. A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képvisel6-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb 6nkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz6
allamigazgatasi feladat- és hataskoérének hatékonyabb, célszer(ibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkez§ tarsulast hoznak létre.

Magyarbdly, Kislippd, Lapancsa és lIllocska Kdzségek Onkormdnyzatai kdzosen alapitottdk a
Magyarbolyi Ovoda Fenntartdi Tarsuldst. A tarsulds utjan ellatott feladat- és hatdskorok: dvodai
nevelés, mini bolcsGdei ellatas, bolcsGdei, dvodai, altalanos iskolai és sziinidei gyermekétkeztetés,
munkahelyi étkeztetés, szocidlis étkeztetés, szocialis otthonok részére torténé étkeztetés, és
egyéb étkeztetés biztositasa. Kozdsen fenntartott intézmény: a Magyarbdlyi Ovoda, Mini BolcsGde
és Konyha.

Magyarbdly Kézség Onkormanyzata tagja a Beremendi Gyermekjoléti- és Szocialis Tarsuldsnak. A
tarsulds a gyermekjéléti szolgaltatast, a hdazi segitségnyljtast, a jelz6rendszeres hazi

segitségnyujtast a tarsulas utjan végzi. Tagja tovabba a Mecsek-Dréava Regionalis Szilardhulladék
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Kezel§ Rendszer Létrehozasat Célzo Onkormanyzati Térsuldsnak, és a Drdvamenti lvévizmin8ség-
javité Tarsuldasnak. A tarsuldsok feladat- és hataskore a tarsuldsi megallapodasokban kerilt
meghatdrozasra.

Az oOnkormanyzatok szamdra a tdrsuldsok létrehozasa, fenntartdsa azért célszerli, mert a
tarsuldsok részére a kozosen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb miikodtetését

eredményezik.

2.3. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabal relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlGség szempontjabdl |ényeges statisztikai adatokat a TelR adatbdzisbdl, valamint a
helyi nyilvantartdsainkbdl gydjtottik ossze. Utdbbiak a legaktudlisabb adatokat tartalmazzak.
Felhasznaltuk az dgazati beszdmoldk megallapitdsait, szakemberek tapasztalatait. Torekedtiink a
teljes korlségre, adathidny esetén a 2011-es népszamldlas adatait hasznaltuk fel.

Az onkormanyzat szamara a koherens esélytervhez sziikséges informacidk rendelkezésre allnak.
Vannak azonban olyan teriletek, amelyrél az informdacidszerzés még nehézkes. Az adatgydjtést
segitené a népszamlds telepliléssoros adata, azonban ilyen jellegli 0Osszesitések még nem

elérhet6k a KSH honlapjan.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociolégiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartédsan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylk sincs arra, hogy ebbdél 6nerébdl
kilépjenek. A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak
meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerG6-piaci
esélyek szlikilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel$ ellatdsokhoz, szolgdltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezetheték vissza.

A mélyszegénység hatdsa az alapvet( |étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben,
az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdél meghatarozd
tarsadalmi jellemz6 a csaldadok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység
fiatalarca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi
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lakékornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségliket okozza.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilonodsen sujtjdk a
gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben élGket. A ciganyok/romak nagy tébbsége ehhez
az utébbi csoporthoz tartozik.

A szegénységben él6k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgdlni kell az Ebktv. altal
rogzitett, a hatrdnyos megkililonboztetés tilalmdnak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatrdnyos megkilonboztetésnek minGsil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valés vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szdrmazasa, vagyoni helyzete miatt részesil kedvez6tlenebb banasmddban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat Iényegesen nagyobb aranyban hozza
hatranyos helyzetbe mint a veliik 6sszehasonlithatd személyeket, csoportokat.

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan sulyos gond a szegénységben él6k
helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kovetkezménye a leszakadds, a kiszorulds az
életlehet6ségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatas, mind az egészségligyi szolgaltatdsok
teriiletén. A mélyszegénységben él6 csalddok problémajat azonban nem lehet kizdrélag a roma
nemzetiségli lakosokra kivetiteni. Sok magyar nemzetiségl csalad él hasonléan rossz anyagi
helyzetben.

A telepiilésen az életet, lakhatdst, gyermek, idGskoru, bantalmazott nd, vagy fogyatékkal él6
személy ellatatlansagdbdl eredé azonnali beavatkozast igénylé esélyegyenl6tlenségi probléma
nincs. Ez természetesen nem jelentheti azt, hogy az 6nhibajukon kiviil, vagy akar 6nhibajuk okan is
szerény vagy szegényes koriilmények kozott él6kre, elesettekre, barmi okbdl hatranyos helyzetben
él6kre, az 6nkormanyzat a kotelezd, illetve onként vallalt feladatainak ellatasa sordn fokozottan ne
figyelne. A teleplilésen a sz6 klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban él6 csalad
jelenleg nincs. Azonban a munkahelyek hianya, az elhelyezkedési esélyek rohamos csokkenése a
szerény koriilmények kozott él6 emberek, csaladok rohamos lecslszdsahoz vezet.

Telepllésinkén a 2011-es népszamlalas alkalmaval 8 ember vallotta magat roma/cigany

nemzetiséginek, 107 f6 német és 40 f6 szerb nemzetiséginek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott

szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hianyossagok, alacsony vagy elavult
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iskolai végzettség, munkanélkilliség, egészségi allapot, a csaldadok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmlek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek és a romak. Telepllésiinkdn tapasztalataink szerint a munkaeré-
piacra jutas f6 akaddlyai: az alacsony iskoldzottsdg, a tartdés munkanélkili |étb6l fakado
motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elGitélet jelenléte. Magyarbdly telepilésen a lakosok
egyel6re még elfogadhaté korilmények kozott élnek. Az elmult évtizedekben kialakitott otthonok
fenntartasa azonban ma mar sokak szamara egyre nehezebb. Ennek egyik oka a munkanélkiliség.
Az emberek tobbsége a kordbban Osszegy(jtott megtakaritasait feléli, ijabb megtakaritasokra
nincs lehet&ség. A lakossag pénzeszkdzokbe, értékpapirba fektetett megtakaritdsairdl nincs adat. A
teleptlésen kb. 360 db lakéingatlan taldlhatd. A csaladok kevés kivétellel sajat tulajdond csaladi
hazban élnek. Néhany otthonban tobb generacid él egyitt. A hdzak jovedelmi helyzettél, a

tulajdonosok igényétdl, igényességétdl fliggben karbantartottak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kézé sorolhaték az id6sebb, nyugdij el6tt allé
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaer6piacra visszatéré ndék, valamint a
megvaltozott munkaképességi és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15—-24 éves korosztaly
munkaer6-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat féként az oktatdsi, képzési id6
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentGsen megnétt az iskola befejezése utdni
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehet&ségek
szama, a nem megfelel6 szakmavadlasztds, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiliség strukturdlis munkanélkiiliség, a munkaerdépiac elvardsai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

A Siklési Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya meghirdette ,nyari didkmunka el8segitése”
elnevezés(i programot, melyben 16-25 év kozotti nappali oktatds munkarendje szerint tanulé didk
vehet részt. Az allam teljes, vissza nem téritendd bérkoltség-tdmogatast biztosit a tanuldk
foglalkoztatdsahoz. Fontos, hogy a didkok a képzésiik ideje alatt, nyari sziinid6ben megtanuljak a
munka fontossagat és a vele jaro felel§sséget.

Legf6bb probléma, hogy a kozfoglalkoztatason kivil, helyben viszonylag kevés a munkalehet&ség.

A kozségben a kozfoglalkoztatasban részt vev6k szama az elmult éveket tekintve csokkent. Mivel a
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kornyezd, f6bb munkalehetdséget biztositd cégek un. jaratokat biztositanak, illetve az azonos
munkahelyen dolgozék kozésen oldjak meg a munkaba jarast, a kozfoglalkoztatas nem a
leglényegesebb foglalkoztatasi forma. A kdzségben székhellyel rendelkezik egy helyi cég, mely
helyi viszonylatban sok férfi munkaer6t alkalmaz, az utébbi id6ben igy megnovekedett a
munkaképes koru, csalddfenntarté férfiak foglalkoztatottsaga.

A mélyszegénység és a munkanélkiliség egyik kivalté oka a sziil6i rossz minta generacidkon
keresztlil érezhet§ atvétele. Sokkal nehezebb egy olyan fiatalkori személy helyzete, aki a
csaladjaban generdcidkon at a rossz példat latja. Vannak alkoholista, munkanélkiili sziil6k, akiknek
mar a felmendi is leszakadtak a tarsadalombdl. Ezekben a csaladokban nincs meg a sziil6k részérdl
az 0sztonzés, nincs jutalmazva dicsérettel a gyermek, ha jol teljesit az iskoldban, nem 6sztonzik a
tovdbbtanuldsra sem. A legfontosabb cél ezekben a csalddokban, hogy az iskolabdl kikertlvén a
gyermek miel6bb munkdba allhasson, abbdl a célbdl, hogy a csaldd még egy f6 jovedelmével
gyarapodhasson. Ezek a gyermekek végzettség és szaktudas hidnydban a sziil6kh6z hasonldan csak
segédmunkasként, illetve mez6gazdasadgi munkdban tudnak elhelyezkedni. Ezek a munkak
altaldban csak idénymunkak, ezért télen még rosszabbra fordul a helyzet.

Legf6bb probléma a térség rossz munkaerG-piaci helyzete.

A foglalkozasi diszkriminacié els6sorban a munkahelyi felvételnél, mdasodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatdsat. A foglalkozasi diszkriminacid mértéke és a munkaerdé-piaci
statusz kozott erds Osszefliggés taldlhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiliek és
inaktivak egyitt) és azokon belil a roma szarmazdsi nem foglalkoztatottak szenvedik el
legnagyobb valdszinliséggel a hdatranyos megkilonboztetést. A munkaerépiacrdl vald korai
kiszorulashoz leginkabb az egészségi dllapottal, a szarmazassal és az életkorral Osszefliggd

foglalkozasi diszkriminacio jarul hozza.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
népesség (f6) szama (f6)
Ev Férfi NG " . » "
1 2

(T5.0803) | (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen

F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 348 331 679 34,5 9,9% 29,25 8,8% | 64 | 9,4%
2013 344 337 681 34,75 10,1% 28,5 8,5% | 63 | 9,3%
2014 332 336 668 25 7,5% 20,75 6,2% | 46 | 6,8%
2015 325 327 652 16,25 5,0% 20,75 6,3% | 37 | 57%
2016 309 317 626 12,25 4,0% 17,25 54% | 30 | 4,7%
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | n.a. n.a.
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Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Regisztralt 2012 2013 2014 2015 | 2016 | 2017
munkanélkiiliek/ F5
nyilvantartott ..
allaskeresdk szama osszesen 64 63 46 37 30 23
Osszesen
; ] F6 2,25 1 1,25 1,25 2,25 1
20 év alatti (TS 1002)
% 3,5% 1,6% 2,7% 3,4% 7,5% 4,3%
20-24 év (TS 1003) F6 9,75 13,5 8,5 5 3,5 3,5
% 15,3% 21,3% 18,6% 13,5% 11,7% 15,1%
25.29 év (TS 1004) F6 4,75 3,25 3 1,75 2,75 2
% 7,5% 5,1% 6,6% 4,7% 9,2% 8,6%
30-34 év (TS 1005) F6 5,5 5,25 3,5 3,5 1,5 0,5
% 8,6% 8,3% 7,7% 9,5% 5,0% 2,2%
35-39 év (TS 1006) F6 7,25 4,75 4,25 3 2,75 2,5
% 11,4% 7,5% 9,3% 8,1% 9,2% 10,8%
40-44 év (TS 1007) Fé 3 115 ’/ 7.25 > 4
% 14,1% 18,2% 15,3% 19,6% 16,7% 17,2%
45-49 év (TS 1008) F6 9 7,75 4,25 5 3,5 2,75
% 14,1% 12,3% 9,3% 13,5% 11,7% 11,8%
50-54 év (TS 1009) F6 8 8,75 6,25 3,25 3,5 2,75
% 12,5% 13,8% 13,7% 8,8% 11,7% | 11,8%
55-59 év (TS 1010) F6 7,5 6,75 5,5 4,25 2,5 1,25
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% 118% | 10,7% 120% | 115% | 83% | 54%
50 év felett (15 1011) F5 0,75 0,75 2,25 275 | 2,75 3
ev rele
v ettt % 1,2% 12% 4.9% 74% | 92% | 12,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal

70

Allaskeres6k szama (f6)

60

50

40
30
20
10
0 T T T T T )

2012 2013

2014

2015

2016

2017

A fenti tablazatbdl lathatd, hogy a munkanélkiiliség leginkdbb a fiatalabb, 26-30 éves korosztalyt

érinti és a nyugdij el6tt all6 még munkaképes korosztdlyt. Ez abbdl adddik, hogy az alldshelyeket az

emberek meg akarjdk tartani, gyakran nyugdijkor eléréséig dolgoznak benne. Mivel (j

munkahelyet nem teremtenek, ezért nincsenek megiresedd allashelyek éveken at.

Egy

fiatalembernek gyakran hosszu éveket kell varnia, mig végil valahol biztos megélhetést nyujté

allashelyet taldl. A nyugdij el6tti korosztaly pedig azért kap nehezen munkat, mert id8s, korabol

adddoan hosszu tavon mar nem lehet ra szdmitani, és alléképessége valamint munkabirdsa sem

olyan mint a k6zépkoru munkavallaloké.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresok szama és aranya nemek szerint

‘Ev

ideje regisztralt

180 napnal hosszabb | 180 napon tuli nyilvantartott
allaskeres6k szama nemek

NGk és férfiak aranya, a 180

napon tuli nyilvantartott




munkanélkiiliek szerint allaskeres6kon beliil

aranya (TS 1501)
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N6k
2012 29,41 n.a. [ n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 37,55 n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 21,86 n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 28,38 n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 31,20 n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 27,68 n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal
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Nem elhanyagolhaté a palyakezdd allaskeres6k szama sem. Napjaink egyik f6 problémadja az, hogy
a fiatal generdcio tapasztalat és gyakorlat hidnydban, valamint allashely hidnydban nem tud a
kornyéken munkaba allni. Ennek egyenes aranyos kdvetkezménye, hogy megné a telepllésrdl

elvandorldk szdma, mert a fiatal parok varosokba, nagyobb centrumok kozelébe koltozni a

munkavallalas miatt, és itt fognak csaladot is alapitani.

Alacsony iskolai végzettség kimutatasa a palyakezd6k korében

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6é
koruak szazalékaban

Iskolai végzettséggel

nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel6 koruak

szazalékaban
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Férfi (TS 1601) N& (TS 1602) Férfi NG

% % % %
2001 91,2% 82,4% 8,8% 17,6%
2011 94,9% 87,4% 5,1% 12,6%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban

17,6%
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8,8%

% %
Férfi N6

2001 w2011

A munkanélkili lakossag kisebb hdnyada csak &ltaldnos iskolai végzettséggel rendelkezik. A
nagyobbik hanyadanak van valamilyen szakmunkds végzettsége. Az iskoldzottsag hianya a
generacidkon atlatott rossz példara, a szUl8i 6sztonzés hidnyara vezethetd vissza. A tovabbtanulas
hidnya képzetlenséghez vezet, az ilyen fiatalkoriak kizarélag segédmunkdsként tudnak

elhelyezkedni, idénymunkakat tudnak vallalni.

Nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség
szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa

. ; iskolai végzettség szerint
Regisztralt & &

. | munkanélkiliek/nyilvantartot

t allaskeresSk szama 6sszesen

8 altalanosnal
alacsonyabb

Altalanos iskolai

8 altalanosnal
magasabb iskolai

végzettség végzettség (TS 0902) | , !
(TS 0901) végzettség (TS 0903)
Fé F6 | % F6 | % F6 | %
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201
) 64 4,25 6,7% 23,5 36,9% 36 56,5%
201
3 63 2,75 4,3% 25 39,5% 35,5 56,1%
201
4 46 2,75 6,0% 19 41,5% 24 52,5%
201
5 37 0,75 2,0% 13,75 37,2% 22,5 60,8%
201
6 30 0,5 1,7% 14 47,5% 15 50,8%
231 n.a. 0 n.a. 12,25 n.a. 15,5 n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
70
60
50
36 35,5
40
24
30
22,5
20 15 15,5
’ . . .
O T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M 8 altalanosnal alacsonyabb H 8 altalanos 8 dltalanosnal magasabb
Legkozelebbi centrum, illetve a megyeszékhely elérhetGsége
autdbusz .\’lonat Ay
2 s s . . . jaratok Kerékpar
elérhet6ség | jaratparok atlagos P L .. . . p s
. . . f i atlagos atlagos utazasi uton valo atlagos utazasi
atlagos ideje szama utazasi id6 . i e || vz A et
) ) szama id6 vonattal megkozelit | id6 kerékparon
autoval munka- autodbusszal o
munkanap het6ség
napokon
okon
Legkdzel 5 perc 6 10 6 10 nincs 20
ebbi
centrum
Megye- 40 perc 6 90 perc 6 50 perc nincs n.a.
székhely
F6varos 150 perc 6 210 perc 6 180 perc nincs n.a.

Forrds: helyi autébusz tdrsasdg, MAV, énkormdnyzat adatai
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Magyarbdly telepiilésen talalhaté haziorvosi szolgdlat, posta, altalanos iskola, dvoda, gydgyszertar,
k6zos onkormanyzati hivatal, védénd. A telepiilés konnyen elérhetd kerékparral, mintegy 20-25
perc alatt, illetve autdbusszal, gépjarmdvel. Naponta négy par autdbusz kozlekedik Magyarbdly
felé, illetve Magyarbdlyon at Villany felé. Villany a telepiiléshez legkdzelebb es6 varos. Busszal
mintegy 10 perc alatt elérhet6, de sokan jarnak at kerékparral is. A megyeszékhelyre, Pécsre a
lakosok altaldban vonattal utaznak. Bevdsarlasi szandékkal sokan jarnak Siklésra, és Mohacsra. Itt
taldlhato tobb szupermarket, orvosi ligyelet és egyéb varosi szolgaltatasok is. A févaros mindegy
250 km-re fekszik Magyarbdlytél. Magyarbolyrél Pécsen at kozelitheté meg vonattal, kb. hdrom
6rds utazdssal, illetve lehet6ség van autdbuszos kozlekedésre is Villdinyon at, ez a menetid6t

meghosszabbitja, kb. 270 percet vesz igénybe.

A fiatalok munkaerdépiacra torténd bejutasat megkénnyité programok

A telepilésen nincs ilyen jellegli program. A Siklési Jarasi Hivatal Foglakoztatasi Osztalydnak
szervezésében van lehet6ség eljarni ilyen képzésekre, illetve programokra, melyrél az intézmény
honlapjarél kapnak a lakosok bévebb informaciét. llyen jellegli programok szervezése egyrészt
azért hidsul meg, mert az érdekl6dés csekély, kevés palyakezdd fiatal marad a teleptilésen, mert

kevés a munkalehetdség.

Feln6ttképz6 programok a telepiilésen, egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok a telepiilésen

Van/nincs Felsorolds

feln6ttképzb programok a telepiilésen van -mezégazdasdgi képzés

-alapkompetencia képzés
-Hulladékgy/ijté képzés
-Telepiiléskarbantarto képzés
-Szakdcs képzés

-Szdrazépitd képzés
-Motorfiirész kezel6 képzés
-Kazdnf(ité képzés

-Szocidlis gondozd és dpolo

képzés
feln6ttképz6 programok a vonzaskdzpontban van - érettségi - Villany
egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasok a telepiilésen van - kézfoglalkoztatds

- téli kézfoglalkoztatds
- szocidlis szévetkezet

egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasok a vonzaskoézpontban | Van - Vizmi kézfoglalkoztatds

- Munkaiigyi Kézpont dltal
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szervezett programok

Helyi foglalkoztatdsi programok a telepiilésen

van

- Mezbgazdasdgi
- Belvizvédelmi
- Orvosi rendel6 felujitdsi

Helyi foglalkoztatasi programok a vonzaskézpontban

Van

- Munkaligyi
szervezett programok

Kézpont dltal

Forras:

helyi adatgydijtés

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék

Altaldnos iskolai felnéttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen
tanuldk szama befejezte a feln6ttoktatasban
. (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F6 F6 %
2012 0 0 0%
2013 0 0 0%
2014 0 0 0%
2015 0 0 0%
2016 0 0 0%
2017 0 0 0%
Forras: TelR, Terilleti Allamhéztartasi és Kdzigazgatasi Informaciés Szolgalat
(TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék szama
kozépfoku iskolaban

Koézépiskolai
K,?zepfOkE‘ S”zaklskol,al Szakkozépiskolai Gimnaziumi ta[\ulok
felnGttoktatasba | feln6ttoktatasban . ) . ) szama a
) Y . . p feln6ttoktatasban | felnGttoktatasban . ,
n résztvevok résztvevok szama , . p p . felnGttoktata
. e résztvevok szama résztvevok
Ev osszesen (TS 3501) sban
(TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2013 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2014 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2015 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2016 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2017 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
Forras: TelR, Terlileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informéacios

Szolga

lat (TAKISZ)
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiliséghez
kapcsolodé tdmogatdsok

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év kozotti all 5 P L. , <is o 7
Ev > Gnéi‘;s:ggozt;;n:ndo Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
(TS 0803 65 TS 0804 dsszesen) részesiilék (f6) - (TS 1101) részesiilok %
2012 679 0 0,0%
2013 681 0 0,0%
2014 668 0 0,0%
2015 652 0,25 0,0%
2016 626 1 0,2%
2017 n.a. 1 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresési segélyben részesiilék szama (f5)

IRRRR
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E terlleten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan rdszoruld személyek részére a kovetkez6

pénzbeli és természetbeni ellatdsi formak adhatdk:

Pénzbeli ellatasok: idéskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatas, rendszeres
szocidlis segély, apolasi dij, atmeneti segély, temetési segély.

Egyes szocidlis rdaszorultsagtél flggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatas formajaban is nyudjthatdk, igy atmeneti segély, temetési
segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatast helyettesité tdmogatas.

Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, kdozgydgyellatds, egészségligyi szolgaltatasra

vald jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

A segélyezési rendszer 2015. marcius 1-jei atalakitasdval Osszefliggésben az allam és az

onkormanyzatok kozotti feladat megosztds a szocidlis ellatdsok biztositasa teriletén atalakult. Az

Onkormanyzatok altal biztositott ellatas neve 2015. madrcius 1-jétél egységesen telepulési

tdmogatas lett. Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képviselS-testiilet a
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|étfenntartast veszélyeztetd rendkivili élethelyzetbe kerilt, valamint az id6szakosan vagy tartésan
létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendkivili telepiilési tdmogatast koteles nydjtani.
Ennek értelmében mind a gyermekes, mind a gyermektelen csalddok rendkivili telepilési
tdmogatasra valtak jogosultta.
A teleplilési 6nkormanyzat a rendeletében meghatarozott médon és feltételek szerint a szocidlisan
raszorultak részére a torvényben meghatarozott pénzbeli elldtasokat kiegészitheti, valamint mas
pénzbeli tdmogatasokat is megallapithat. Az o©6nkormanyzatok 4dltal biztositandd ellatdsok
jogosultsagi feltételeit, 6sszegét az dnkormdnyzatok allapitjdk meg, ezdltal az 6nkormanyzatok
lehet6sége n6 a helyi kozosség szocialis biztonsdganak erdsitésére, a szocidlis segélyek megfeleld
biztositasara.
Az Onkormanyzat KépviselS-testiilete szocidlis rdszorultsag esetén a jogosult szdmara
a) telepiilési tAmogatast
aa) lakhatasi tdmogatast (jegyz6re atruhazott hatdskor)
ab) sziletési tamogatast (polgdrmesterre atruhdazott hataskor)
ac) hazassagkotési tamogatdst (polgarmesterre atruhazott hataskor)
ad) lakascélu tdmogatast
b) rendkivili telepiilési tamogatdst
ba) elhalalozassi tdmogatast (polgdrmesterre atruhdzott hatdskor)
bb) krizistdmogatast (polgarmesterre atruhazott hataskor)
c) eseti tamogatast
d) koztemetést (polgarmesterre atruhazott hataskor)
allapithat meg az Szt. 45. §-dban és 48. §-aban foglaltak figyelembevételével, valamint a
rendeletében meghatdrozott feltételek szerint.
Az onkormanyzat minden évben palyazatot nyujt be a telepulési 6nkormanyzatok szocialis célu
tlzel6anyag vasarldasdhoz kapcsolddd tamogatdsara. A szocidlis tlzifa programban elnyert
keménylombos fa els6sorban a képvisel6-testiilet altal alkotott rendeletben meghatarozott
jogosultsagi feltételeknek megfelel6 csaladok részére nyujt segitséget, csokkentve ezaltal a
haztartasok tlizel6anyag koltségét.
A szocialis ellatasok a raszorultsag mértékétdl és okatdl fliggben vehetbk igénybe. A juttatasok
azokat a hatranyokat igyekeznek kikliszobdlni, kompenzalni, amelyek az adott személyt
helyzetébdl addddan sujtjak.
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskoddast nyujtd ellatdst (a tovabbiakban:
személyes gondoskodds) az allam, valamint az o6nkormanyzatok biztositjak. A személyes

gondoskodas magdban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatdasokat. Az
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alapszolgaltatasok megszervezésével a telepllési 6nkormdnyzat segitséget nyudjt a szocidlisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakdokornyezetilkben 6nallé életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi dallapotukbdl, mentdlis allapotukbdl vagy mas okbdl szdrmazd problémaik
megoldasaban. A szocidlis alapszolgdltatasok kézé a falugondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyujtds, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd
szolgdltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatas tartozik.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatdsok: az dpolast, gondozdast nyujtéd
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakdotthon, az dtmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, és

az egyéb specialis szocidlis intézmény.

Munkaeré-piaci szolgaltatasok

Az Flt. lll. fejezete rogziti a munkaer6-piaci szolgdltatasok és foglalkoztatast el6segitd
tdmogatasokat.

Az allami foglalkoztatdsi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény dltal nyujtott szolgaltatdsok a
kovetkezbk:

a) munkaerd piaci és foglalkozasi informacid nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatdsi tanacsadas,

¢) munkakozvetités

AllaskeresGk tdmogatasa

A tdmogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tdmogatdsként adhatd
juttatdsokat az Flt. 14. §-a rogziti. A hatranyos helyzetl személyek foglalkoztatdsanak bdvitését
szolgalé tdamogatasok nyujthaték az Flt. 16. §- alapjan a munkaadd részére a térvényben rogzitett
feltételek esetén. Az allaskeres6k vallalkozéva valdsat el6segité tdmogatds nyujthato az Flt. 17. §-a
szerint a legalabb harom hdénapja folyamatosan allaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabilitacios
jaradékban részesil6 maganszemélyek szamadra, legfeljebb hat honap id6tartamra, havonta a
kotelezé legkisebb munkabér (minimalbér) Osszegéig terjed6 vissza nem téritend6 formadban,
palyazati eljards keretében. A munkahelyteremtés és munkahelymegsrzés tamogatasarol az Flt.
18. §-a rendelkezik, eszerint pdlyazati eljaras keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremté
tdmogatas nyujthatdé a munkavallalék létszamanak novelésével tartés foglalkoztatast biztositd
munkaltatd Az allaskeres6k ellatasdra vonatkozéan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék

folyosithatd annak az allaskeresé személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti
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feltételeknek. Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeres6 kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési

tdmogatast kell megallapitani a jogszabdlyban rogzitett feltételek esetén. Az allaskeresd részére

jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a munkahelykereséssel

kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatd meg az Flt. 32. §-a szerint.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék

szama
Regisztralt munkanélkiiliek/nyil-vantartott
£y allaskeres6k szama Allaskeresési jaradékra jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 64 7,5 11,8%
2013 63 3,5 5,5%
2014 46 2,75 6,0%
2015 37 2,75 7,4%
2016 30 3,5 11,9%
2017 n.a. 2,25 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

14%
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kordak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast

helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama

Egészségkar
ozt:r:a:;:f:u Foglalkoztatas
e . t helyettesit6
gyeleti . a
. ors . ) . . . tamogatasban
Rendszeres szocialis segélyben részesitett tamogatasba | ;
. . ALl ‘ . . o részesitettek
regisztralt munkanélkiiliek szama (negyedévek n részesilék | .
. . atlagos havi
atlaga) - TS 1401 atlagos .
, szama (2015.
szama 2015. marcius 01-tél
2 (2015. februar 28-tél az ellatas megsz(int, vagy marc. 1-t6l o s
Ev — . . az ellatasra
kiilon valt EGYT-re és FHT-ra) érvényes valé
modszertan | . L
. jogosultsag
szerint megvaltozott)
(TS 5401) g
:lésv-:: Munkanél
« ,, o | e o
F6 F6 ok %- F6 ku!lek %
. aban
aban
2,65 | n.
2012 18 0 ; n.a.
% |a.
2,64 | n.
2013 18 0 , n.a.
% |a.
1,46 | n.
2014 9,75 0 o n.a.
% | a.
1,80 | n.
2015 11,75 1 o n.a.
% | a.
1,36 | n.
2016 8,5 0 , n.a.
% |a.
HERT | n.
2017 9,75 0 P n.a.
EK! | a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f

20

15

(5]

2012 2013 2014 2015 2016

B Rendszeres szocidlis segélyben részesiil6k

B Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesiilék

1 | LLL
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az Onkormanyzati torvény az 6nkormanyzatok elldtandd feladatai kozott rogziti a lakds (és

helyiség) gazddalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szdmdara a hajléktalansag
megelGzésének, és a terlletliikon hajléktalannd valt személyek ellatasdanak és rehabilitaciéjanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jétél.2

A lakasviszonyok jellemz6 problémdi a koézmd(dij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozdéddsa. Az elmult években a valamely kéziizemi szolgdltatas felé hatralékkal rendelkezd
allampolgarok szdma nétt. A legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskodasbol
kikeriil6k, kedvez6tlen jovedelmi helyzetld csalddok, palyakezd6k, nagycsalddosok, a
hajléktalansaggal veszélyeztetett, a kilakoltatas el6tt allé csaladok, a lakdsfenntartasi nehézséggel
kiizdGk, a lakhatassal 6sszefliggé addssagot felhalmozott haztartasok és sulyos betegséggel kiizd6
csaladok.

Komoly probléma tovabba az eladdsodas, kilondsen a hatranyos helyzetl, munkajukat elveszité
vagy alacsony jovedelmd, id6s, vagy tobb gyermekes csaladok esetében. Ez a réteg veszitheti el a
lakdsat, valhat hajléktalannd leginkdbb, vagy naluk kapcsoljdk ki fizetés hidnyaban a
kdzszolgéltatasokat. Onkormanyzatunk szociélis rendeletében nem szabdlyozza az addssagkezelési
szolgaltatds jogcimét, azonban minden bajban I[év6 embernek, csaladnak igyekszik segiteni
teleplilési tamogatds formadjaban. Ezt pénzbeli vagy természetbeni elldtasként nydjtja a
raszoruldknak. (pl.: tlzifa, rendkivili telepilési tdmogatas).

A képviselG-testiilet lakhatdsi tamogatds formajaban telepiilési tdmogatast allapit meg a
szocidlisan raszorult személyeknek az altaluk lakott lakas vagy nem lakas céljara szolgdld helyiség

rendszeres fenntartdsi koltségeinek viseléséhez. Az Onkormdanyzat a lakhatdsi tamogatast

els6sorban természetbeni szocidlis elldtdas formajaban nydjtja viz, gdz és villanyaram
fogyasztashoz.
Telepllésiink kozigazgatdsi teriiletén hajléktalan személy nem él.
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Ebbdl
Eavé Ebbé
elégtelen | . Ebbél Ebbé gyeb Ao
. . . . | Bérlak , , lakascélra elégtelen
Lakasall | lakhatasi , elégtelen elégtelen , . .
‘ P as . Szocialis . hasznalt lakhatasi
2 omany | koriilmén |, . lakhatasi 2 lakhatasi Ty
Ev alloma | . . lakasallo | . .. nem koriilmények
(db) yeket koériilményeket . koriilményeket . s s
S, ny . o many (db) . o lakascélu | et biztosité
(TS biztosito (db) biztosito biztosito ingatlano lakasok
4201) lakasok lakasok szama lakasok szama & .
. k (db) szama
szama
2012 369 0 0 0 0 0 0 0

2 Eves jelentés a lakhatasi szegénységrél, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. junius
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2013 369 0 0 0 0 0 0 0

2014 369 0 0 0 0 0 0 0

2015 369 0 0 0 0 0 0 0

2016 369 0 0 0 0 0 0 0

2017 369 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

Osszes lakasallomany (db)
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200 -~
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2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakas Elégtelen koriilményeket biztosito lakas

A kozség infrastrukturalis feltételei kedvez6ek. Villany, viz a lakdsok tobbségében van, gz haldzat
a kozség teljes teriletén kiépitett. Szennyviz csatorna lefedettség telepiilésen még nem nincs. A
lakasok kozel 1 %-a tekinthetd alacsony komfortfokozatunak.

Az Onkormanyzat a tulajdondt képez6 utak javitdsat, aszfaltozasat folyamatosan, anyagi
lehet6ségeire tekintettel végzi.

Sajnos a kozségben egyre tobb az lresen 3all6, eladd ingatlan. Ezek tobbsége rossz allapotu,
elhanyagolt, a lakdk elhunytak, vagy elkoltdztek. A toébb éve Uresen allé hazak allapota erdsen
leromlott, a nem helyben laké tulajdonos az allagmegdvasra, esetleges felujitasi munkalatokra
nem fordit figyelmet.

Taldn a Kormdny csaladpolitikai intézkedés csomagjanak részét képezd Falusi CSOK (Csaladi
Otthonteremtési Kedvezmény) igénybevételével ezen ingatlanokat sikeril értékesiteni, az Ures
ingatlanok lakottd valnak, és a kozségbe Ujra gyermekes csaladok kéltéznek.

Az 6nkormanyzat tulajdonaban 10 lakas van, ebbdl jelenleg 8 lakott.

A lakasok bérbeadasa kérelemre torténik, a bérbeadasanak feltételérdl és a bérl6 személyérél a
mindenkori képviselG-testiilet hatarozattal, 5nkormanyzati rendelete alapjan dont.

A telepllési tdmogatasok rendszerérél szélé rendelet alapjan a képviselS-testiilet maximum

200.000.- Ft 6sszegli letelepedési tdmogatast nyujthat azon magyarbdlyi lakcimmel rendelkezd, a
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rendeletben meghatdrozott jovedelmi viszonyoknak megfelel6 kérelmezs részére, aki Magyarboly
telepulésen ingatlant vasarol/épit letelepedési céllal. A letelepedési tamogatas megallapitasat és a
tdmogatas Osszegét az dnkormdnyzat a mindenkori koltségvetésének fliggvényében, a sziikséges
forrasrendelkezésre allasatol teszi fliggévé. Maximum 100.000.- Ft 6sszeg(i lakdscéld kamatmentes
kdlcsont nyujthat a képviselS-testiilet azon magyarbdlyi lakcimmel rendelkezd, a rendeletben
meghatdarozott jovedelmi viszonyoknak megfelel6 kérelmezd részére, aki Magyarbdly telepiilésen
Iév6 ingatlanat kivanja felujitani, korszerdsiteni és ennek koltségeit nem, vagy csak részben tudja

onalldéan finanszirozni.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesil6k szama

) Lakasfenntartasi Adoéssagcsokkentési
Ev tamogatdasban részesitett | tamogatdsban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 71 0
2013 71 0
2014 69 0
2015 69 0
2016 n.a. 0
2017 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiilok (f6)
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Magyarbély kdzségben szegregatum nem alakult ki.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
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Az egészségligy terliletén a Kormany kiemelt célja az allampolgarok egészségi allapotanak javitasa,
az egészségben eltoltott életévek novelése, a teriileti egészség-egyenltlenségek csdkkentése,
valamint az egészségligy mlkodési hatékonysaganak és a megfelel6 hozzaférés lehetéségének
javitasa. A lakossag egészségi allapotdnak javitasa érdekében tobb, nemzetkdzi szinten is elismert
kormanyzati intézkedés sziletett. A fontosabbak k6zott emlithetjik a népegészségligyi termékadd
bevezetését, a nemdohdnyzdk védelmérdl szold torvény szigoritasat, az élelmiszerekben |évé
transz-zsirsavak megengedhetd legnagyobb mennyiségét, valamint a kozétkeztetésre vonatkozo
szigorubb taplalkozds-egészségligyi elSirasokat érinté szabalyozast. A Kormany elkotelezett az
egészséglgyi elldtérendszer népegészségligyi fokuszu atalakitdsaban.
(Forras: Egészségiigyi Agazati Stratégia).
Az egészségligyr6l szold 1997. évi CLIV. torvény elGirja, hogy a teleplilési dnkormanyzat az
egészséglgyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellatasradl,

c) az alapellatashoz kapcsolddé ligyeleti ellatasrol,

d) a véddnéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
A telepuilési 6nkormanyzat a kornyezet- és teleplilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepuléstisztasagi feladatok ellatasarol,
b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a teleplilés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romldsa esetén — lehetfségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsdagnal kezdeményezi a szikséges intézkedések
meghozatalat,
d) egylttmikodik a lakossagra, kdzosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.
A haziorvos heti 6t alkalommal (hétf6t6l-péntekig) rendel a felujitott orvosi rendelGben. Idén
keriilt sor a palyazaton nyert tébb mint 16 millid Forintbdl feldjitott orvosi rendel6 ataddsara. A
Magyar Falu Program keretében megitélt kb. 3 millié6 Forint 6sszeget a haziorvosi tevékenység
ellatast segité eszkozok, butorok beszerzésére forditotta az dnkormanyzat, ezdltal is javitva az
egészséglgyi ellatorendszer eredményességét, és hatékonysagat.
Fogorvosi alapellatas tekintetében Villanyhoz tartozunk, védéngi ellatassal rendelkeziink.
Az lgyeleti feladatok ellatasa a Siklosi Mikrotérségi Szocialis és Gyermekjoléti Intézményfenntarto

Tarsulassal kotott ellatasi szerz8dés alapjan, a Siklosi Kdzponti Orvosi Ugyeleten torténik.
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A szakellatasokat, illetve az egyéb elvégzendd laborvizsgalatokat kizardlag Sikléson, Mohdcson,
Pécsett érhetik el a betegek.

A személyes gondoskoddst nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz a Csalddsegité Szolgdlat és a hazi
segitségnyujtok biztositjdk az allampolgarok szdmdra az egyenl6 esély(i hozzaférést. Segitséget
nyujtanak az allampolgarok 6nallé életvitelének és készségének megbrzéséhez, erbsitéséhez. Ide
sorolhatd: a hazi segitségnyljtds, a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds, id6sek nappali ellatasa,
csaladsegités, gyermekjoéléti szolgdltatds intézménye. A szocidlis ellatdsok és a szolgaltatasok
0sszehangoltan, koordindltan m(ikodnek, nagymértékben lefedik a szocialis szlikségleteket. A helyi
szocidlis ellatérendszer kozéppontjdban tovdbbra is a segitségre szorulé emberek allnak, akiknek
szinvonalas ellatdsa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsat. A helyi szocidlis
szolgdltatasok gyakorlatdban a személykdzpontu szocialis munka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatranyos helyzetben él6k tamogatdsdnak, az esélyegyenléség megteremtésének
feltételeit. Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmdd kovetelményét érvényesiteni
kell a tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve
gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatasok
igénylése és biztositdsa, a betegségmegel6z6 programokban és a szlrGvizsgalatokon valé
részvétel, a gyogyito-megel6z6 ellatds, a tartdzkodas céljara szolgdld helyiségek hasznalata, az

élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek é kek
€ n’ottt’e €s gyermexe Csak felnGttek részére .. ,
részére szervezett .. . A hazi gyermekorvosok altal
P .. . ) szervezett haziorvosi , , !
Ev haziorvosi szolgalatok - X ellatott szolgalatok szama
. szolgaltatasok szama
szama (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401)

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés mindenki szamara elérhetd. E
tekintetben hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelmények megsértése a
szolgaltatasok nyujtdsakor senkit nem érhet.

Az egyenl6 bandsmddhoz valé jog magaban foglalja kiléndsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonall és hatékony, illet6leg nem magasabb
kockazattal jaré gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(sztrévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

Napjaink népbetegségei kozé tartoznak a sziv- és érrendszeri megbetegedések, a magas
vérnyomas, a magas vércukorszint. Ezek szlrését a haziorvos vizsgalatokkal, tesztekkel és
labormintak alapjan végzi, majd a megfelel6 szakrendelésekre utalja a betegeket. A
gyermekbetegségek szlirése mar a varanddssag ideje alatt elkezd6dik. A kisgyermekek és
iskolaskoru gyermekek szamara kotelezd szlirévizsgalatok elvégzése, a kotelez§ véddboltasok
beaddsa a védénd és a haziorvos bevondsaval rendszeresen megtorténik. Mdra mar emelkedé
tendenciaként figyelhet6 meg, hogy a szil6k tobbsége a nem kotelezd (ingyenes, vagy
téritéskoteles) vakcindkat is beadatja gyermekének.

Magyarbély telepilésen a lakossag szamara sajnos egyel6re nem elérhet6 a fejleszt6 és
rehabilitacios ellatas.

Magyarbdly a Magyarbdlyi Ovoda, a Vigydz-Lak Mini Bélcséde és Konyha fGz&konyhdaja Utjdn
biztositja az étkeztetést. Az egészséges taplalkozas szempontjabdl fontos szabdlyok betartasra
keriilnek, igy sok zoldség (nyers és parolt), illetve gylimolcs van jelen a menilben. Odafigyelnek a
somennyiség minimalis bevitelére. Probdljdk kerilni a cukor nagymértékl felhaszndlasat.
Lehet8ség nyilik diétas étkezés igénybevételére is.

A kozétkeztetésre vonatkozd jogszabadlyi kdrnyezet szigoritasaval 2015. Gszétdl fel kell tlintetni az
étlapon az ételek kaldria, energia-tartalmat, a zsir- és szénhidrattartalmat, sé és
cukormennyiségét. Ehhez biztositanunk kell a szakmai felkésziltséggel rendelkezé

humaneréforrast is.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 42
2013 47
2014 41
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2015 29

2016 25

2017 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyodgyellatottak szama (f6)
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A kozgyodgyellatdsi igazolvannyal rendelkez6k szama csokkend tendenciat mutat.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Sl ot Sl e Apolasi du,’meltanyossagl
. . . . h L alapon: tamogatasban "
Ev tamogatasban részesitettek évi : ) P . Osszesen
stlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
= (TS 5902)
2012 4 0 4
2013 4 0. 4
2014 4 0 4
2015 4 0 4
2016 4, 0 4
2017 3. 0 3

Forras: helyi adatszolgdltatas

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepuilés lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életminGségének javitdsat
ugy lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kornyezet és fejl6dés, illetve a gazdasag,
tarsadalom és kornyezet problémait egylitt kezeljik.

A helyi kotelez6 kdzszolgaltatasi feladatok megszervezése, a humdn szolgaltatasok, a szocialis és

gyermekjoléti ellatdsok, a telepiilés Uzemeltetési feladatai, a kozterlletek tisztantartdsa
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biztositott. A teleplilés dllampolgarai szdmara elérhetéek, megfelel6 szinvonalon mikodnek és
minden jogos igényt kielégitenek.

A kozszolgdltatasok esetében folyamatos cél az ellatds min6ségének javitdsa, a szolgaltatasi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartasa, az érintett szolgaltatdsok megfizethet&sége, egyben
a kozszolgaltatasok fenntartasa.

Az allampolgarok életmindsége az élhet6 mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényez6k a gyermekjéléti, a szocidlis, egészségligyi,
kozmdvel6dési, sport egyéb szabadid6s tevékenységek.  Alapveté cél az allampolgari
elégedettség, a j6 kozérzet elérése. Napjainkban azonban egyre nehezebb anyagi befektetés
nélkil, vagy csekély anyagi befektetéssel olyan programokat, illet6leg szabadidGs
tevékenységekre lehet&séget biztositani, amivel a tdrsadalmi egyittélést 6sztonozni tudjuk.
Sz(ikds anyagi forrdsok miatt kevés olyan 6nkormanyzati szervezés(i programot tudunk a
lakossagnak nyudjtani, amellyel ezeket a célokat megvalésithatjuk.

A kozosségi élet szintere az IKSZT. Sajat programokon kivil a civil szervezetek Uléseinek, probainak
ad otthont, illetve férumok, gy(ilések helyszinéiil szolgal.

Azok, akiknek otthondban nincs internet hozzaférés szintén az IKSZT-ben vehetik igénybe ezt a
szolgdltatast.

Magyarbdlyban minden évben Majus 01-én keril megrendezésre a falunap, valamint a Német
Nemzetiségi Onkormanyzat szervezésében Augusztus 20-an a nemzetiségi nap. Az dnkorményzat
évek 6ta oktdber 01-én, az Id6sek Vilagnapja alkalmabdl szinvonalas misor keretében készonti a
teleplilés idGs lakossagat.

Hagyomanyossa valt az Adventi m(isor és az ezzel egybek6tott Adventi vasar megrendezése is,
melyen az 6voddasok, altaldnos iskoldsok Iépnek fel. Kardcsonyi hangulat, Ginnepi fényar, édes
illatfelh6é varja az adventi vasarra latogatdkat, ahol forralt bor, tea, slitemények, és helyben
készlilt langos fogyaszthatd. Az IKSZT udvaran pedig helyi és kornyékbeli kézmlivesek
értékesithetik karacsonyi diszeiket, termékeiket.

A helyi kozOsségi szolidaritds megnyilvanuldsai kézzel foghatdak a teleplilésen és kornyékén.
Magyarbdly kozségen a katasztrofa helyzetek kialakuldsanal figyelhet6 meg a telepilésen az
Osszetartas és segit6készség.

A telepilésen élGk jol alkalmazkodnak egymashoz, konfliktusokrdl nincs informacidnk.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat nem mikodik.

A magyarorszagi romak kétségkivil az orszag legkiszolgaltatottabb tdrsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotode él létminimum alatt, tobbségik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregdlt, vagy szegregdlddo telepiiléseken, telepllésrészeken,
lakdskorilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtdl, oktatasi és munkaerG-piaci
esélyeik tobbtizszer alacsonyabbak a nem romakénal, egészségligyi helyzetik katasztrofalis. A
legnagyobb problémat az jelenti, hogy a roma csaladok tobbsége nem is torekszik a tarsadalmi
kitaszitottsag megsziintetésére, nem tesznek a koz érdekében, nem prdébdlnak meg beilleszkedni.
Nincsenek 0sztondzve a tovabbtanuldsra, végzettség hidanyaban csak alacsonyabb rangd munkat
tudnak végezni kevés pénzért. Ezdltal anyagi helyzetik rossz, gyakran folyamodnak lopashoz,
egyéb blincselekményeket kdvetnek el.

A mélyszegénységben él6knél dsszességében fellelhetbk ezek a problémak, nem kizardélag a roma
nemzetiséglieknél. Elsédleges céljuk nem az, hogy megfelel6 egzisztenciat alakitsanak ki
maguknak, hanem dltaldban az, hogy minél tébb szocialis juttatdst megkapjanak.

A szegénység az elszegényedés folyamatdnak felszinre keriil6 problémai kozott a lakossag
munkaeré-piaci helyzete, a munkanélkiiliségbdl ered6 problémak, illetve a lakhatassal 6sszefliggé
problémdk, a hatralékok felhalmozddasa a lakossagi addssagallomany folytonos Ujratermel&dése

szerepel.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatdnak felszinre keril6 problémai kozott a lakossag
munkaeré-piaci helyzete, a munkanélkiiliségbdl ered6 problémak, illetve a lakhatdssal 6sszefliggd
problémadk, a hatralékok felhalmozddasa a lakossagi addssagallomany folytonos Ujratermel&dése

szerepel.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds | Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
munkanélkiliség, szamuk nem csdkken. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet6ségek
felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generacidkon keresztili | Szocialis, gyermekjoéléti szolgaltatasok bévitése.
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atoroklédése. Felzarkdztatasi, fejlesztési programok
szervezése.

Osztondij alapitasa a palyakezdés
megkonnyitése érdekében.

A lakossagi addssagallomany Ujratermel6dése Az allampolgarok életmindségének folyamatos
vizsgalata.
Sziikséglet alapu szolgdltatdsok szervezése.

eladdsodas figyelemfelhivds, tajékoztatas a lakasfenntartasi
tdmogatas igénybevételének lehetbségérél az
onkormanyzatnal (kozmdvek kikapcsolasa
elkeriilése érdekében),

figyelemfelhivds az indokolatlan és nehezen
nyomon kovethet6 kiilonbozé hitelek felvétele
Ugyében

anyagi okok miatt fltési nehézségek raszoruldk tlizifaval valo segitése az
onkormanyzat részérél

hivatalos lgyek intézésének nehézségei a Polgarmesteri Hivatalban torténd segitségadas,
tanacsadas, hivatalos papirok kitéltésében
segédkezés

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A Magyar Orszaggy(lés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6lé6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozatdval a ,lLegyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek és csalddjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sértilnek.

A helyi elldtorendszer (6nkormanyzati és tarsulas keretében) kiilonféle tamogatasokkal és
szolgaltatasokkal segiti a csalddokat a gyermek nevelésében, megfelel6 tdmogatasok és
szolgaltatasok nyujtdsaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzGje, hogy a
veszélyeztetettség megel6zését szolgdlja. A megel6z6 tevékenység, kdznevelési, egészségligyi,
szocidlis haldozaton keresztil valésul meg, és az egyes dagazatok egylittmikodésén alapul. A
teleplilésen igy a gyermekvédelmi alapellatdsok kiéplltek, a preventiv gyermekvédelem a

gyermekekkel foglalkozé intézményben és szakmai programban jelen van.
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Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas

vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy

erkolcsi fejl6dését gatolja vagy akadalyozza.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru

gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 6 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 1 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
7
6 -
5 -
4 -
3 -
2 -
1 -
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Védelembe vett kiskoru B Veszélyeztetett kiskoru

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A

kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a

gyermekjoléti szolgdltatdas feladata. Ha a szil6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek

veszélyeztetettségét az alapelldtasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
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nem akarja, de alaposan feltételezhet6, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi
kornyezetben mégis biztosithatd, a gydmhatdsag a gyermeket védelembe veszi.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikerilé gyermek helyettesité védelmének biztositdsdra iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtéd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben

meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a gyermekétkeztetés,

c) a gyermektartasdij megelGlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkozbeni ellatdsa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa,

d) gyermekek esélynévels szolgaltatdsai.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujtoé ellatas,

b) az utégondozoi ellatas,

c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgdltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
a) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa,

b) a védelembe vétel,

c) a csaladbafogadas,

d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

e) az dtmeneti nevelésbe vétel,

f) a nevelésbe vétel,

g) a nevelési felligyelet elrendelése,

h) az utégondozas elrendelése,

i) a megel6z6 partfogds elrendelése.
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A gyermekek védelmét biztosito hatdsagi feladat-és hataskoroket a helyi dnkormanyzat képvisels-
testilete, és a gyamhatdsag gyakorolja.

A pénzbeli és természetbeni ellatdsok célja az, hogy a szocidlisan hatranyos helyzetben |év6
csaladokat segitsék annak érdekében, hogy a gyermek csaladi kornyezetben torténd elldtasa

biztositott legyen.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:

A Gyvt. 19. § (2) bekezdésének b) pontja alapjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre az a
gyermek jogosult, akinek csalddjaban az egy fére jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (28.500,- Ft) 135 %-at (38.475,- Ft-ot), vagy az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének (28.500,- Ft) 145 %-at, ha a gyermeket
egyediilalld szul6é vagy mas torvényes képvisel6 gondozza, vagy ha a gyermek tartdésan beteg,
illetve sulyosan fogyatékos. A jogosultsdg megallapitdsdhoz vizsgalni kell a csaldd vagyoni
kortilményeit is. A kedvezményre az a gyermek jogosult, akinek csalddjdban taldlhato
vagyontargyak egy fére jutd értéke nem haladja meg az 6regségi nyugdij legkisebb 0sszegének
hiszszorosat (2019-ben az 570.000,- Ft-ot) illetve egylittesen szdmitva a hetvenszeresét (2019-ben
az 1.995.000,- Ft-ot). Nem minGsil vagyonnak az az ingatlan, amelyben a sz(l6 vagy a tartasra
koteles mas torvényes képviseld életvitelszerlen lakik, az a vagyoni értékl jog, amely az altaluk
lakott ingatlanon all fenn, tovdbba a mozgaskorlatozottsagra vagy tartds betegségre tekintettel
fenntartott gépjarmd. A jogosultsagi feltételek teljesiilése esetén a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsag 1 év idGtartamra allapithaté meg. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény  keretei kozott a  gyermek  kedvezményes  étkeztetésre, normativ
tankonyvtamogatasra, valamint egyéb jogszabalyban meghatarozott esetleges kedvezményekre
jogosult.

A gyamhatésag annak a gyermeknek, fiatal felnSttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaga a targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fenn all, targyév
augusztus honapjara és november hodnapjara tekintettel alapOsszegil, 6.000,- Ft pénzbeli
tdmogatast folydsit.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasligy, az egészségligy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgdltatdsok egymassal 6sszhangban allé és egymasra épilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatél segitenek az esélyek

javitasaban. A szegénységben vagy szegénység kockdazataval él6 gyermekek sajatos csoportjat
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alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kilénosen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok esetében
figyelhet6 meg.

A gyermekek egészséges fejl6édésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
él6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségli egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelentéségl az onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténé kozétkeztetés.

A gyermekétkeztetést Magyarbdly Kozség Onkormdnyzata a Magyarbdlyi Ovoda Fenntartdi
Tarsulds fenntartdsdban m(ikddé Magyarbdlyi Ovoda - Magyarbdly, Damjanich u. 7. szam alatti -
f6z6 konyhdjan keresztiil biztositja az altalanos iskolas és dvodas gyermekek, valamint a mini
bolcsodébe jard gyermekek részére. Az iskolds gyermekek az iskola menzajan, az dvodasok és mini
bblcs6dések az dvoda éplletében veszik igénybe az étkeztetést.

A gyermekétkeztetés téritési dijat, illetve a mini bolcsédei gondozasi dija a Magyarbdlyi Ovoda
Fenntartdi Tarsuldsban részt vevd telepiilések esetében Magyarbdly Koézség Onkorményzat
Képvisel6-testuletének a 6/2017.(X11.13.) szdmU 6nkormanyzati rendelete szabalyozza. Azon mini
bblcsédei gondozasban, dvodai nevelésben részesiild, valamint az altaldanos iskola 1-8. évfolyaman
nappali rendszer(i oktatasban részt vevd tanuldi esetén, akik a mindenkor hatalyos Gyvt.
rendelkezései alapjan téritési dijkedvezményre nem jogosultak, az étkeztetésért a rendeletben
meghatarozott Osszegli téritési dijat kell fizetni. A mini bdlcs6dei gondozasban részt vevd
gyermekek esetében valamennyi (reggeli, tizorai, ebéd, és az uzsonna) étkeztetési forma, az
Ovodai ellatasban részt vevé gyermekek esetében szintén valamennyi (tizérai, ebéd és uzsonna)
étkeztetési forma igénybevétele kotelez6. Az 3ltalanos iskolas gyermek szamara nem kotelezé
valamennyi étkezési tipust igénybe venni, de az étkeztetés igénybevétele esetén a f6étkezésrdl
lemondani nem lehet.

A gyermekétkeztetés személyi téritési dija azonos az intézményi téritési dij 6sszegével, amely
Osszeget az intézményvezet6 a hatalyos jogszabdlyoknak megfelel6 kedvezmények és
mentességek figyelembe vételével allapit meg.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani
az Ovodai nevelésben részesiulé gyermek szamara, ha rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben
tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, olyan csalddban él, amelyben harom vagy
tobb gyermeket nevelnek, illetve olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy
fére jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének

130%-at vagy nevelésbe vették. Az intézményi gyermekétkeztetést tovabba ingyenesen kell
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biztositani az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy nevelésbe vették. 2016. szeptember
01-t8l a Magyarbdlyi Ovodaban a sziil6k nyilatkozata alapjan az étkezést minden gyermek
téritésmentesen veszi igénybe. A gyermekétkeztetés esetén, valamennyi torvényi elGirdson

alapuld kedvezményes étkezési forma biztositasra kerilt a gyermekek részére.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 63
2013 69
2014 59
2015 49
2016 45
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
80
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Szunidei étkeztetés: A Gyvt.) 21/C. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a telepllési 6nkormanyzat a

szinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilG, torvényes képvisel6 kérelmére a déli meleg
f6étkezést a hatranyos helyzetl gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részeslild, halmozottan hatranyos helyzetl gyermek részére ingyenesen biztositja. A 21/C.§ (2)
bekezdése értelmében a telepiilési 6nkormanyzat a szlinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés
a) pontja szerinti esetben a bolcsédében, mini bolcsédében, bolcsédei ellatasban, dévodai
nevelésben részesiilé gyermekek szdmdra a bolcsédei ellatast nyujtéd intézmény és az dvoda zarva
tartasanak idétartama alatt valamennyi munkanapon, az a) pont ald nem tartozé gyermekek
szdmdra a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet id6tartamadra es6
valamennyi munkanapon, az G6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan
szlinetenként az adott tanitdsi szlinet id6tartamara es6 valamennyi munkanapon koételes
megszervezni, és ennek keretén belll a szil6, torvényes képvisel6 kérelmének megfeleld
id6tartamban az adott gyermek részére biztositani.

A tavaszi, nyari, 6szi és téli sziinidei étkezést atlagosan 2-3 gyermek vette igénybe, helyben
fogyasztassal a Magyarbdlyi Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha f6z6 konyhajaban. A sziil6k
tdjékoztatdsdra - sziinidei gyermekétkeztetés igénybevételének lehetSségérdl, az igénybevétel
maodjarél, valamint a szlnidei gyermekétkeztetés biztositdsanak idGtartamardl, helyszinérdl és
madjardl - a személyes gondoskoddast nyujté gyermekjéléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrdl szélo 328/2011.
(X11. 29.) Korm. rendelet 13/B § (1) bekezdésében foglaltak szerint, majus 15-ig, illetve szeptember
15-ig sor kerilt. A tdjékoztatdssal egy idGben a sziil6k részére megkildésre kerilt a szlinidei
gyermekétkeztetés igényléséhez szlikséges nyilatkozat, az ellatasra jogosult gyermekei szamanak
megfelel6 példanyszamban. Minden egyes sziinidei gyermekétkeztetés megkezdése elStt a
helyben szokdsos moddon (hirdetmények) a jogosultak figyelme felhivdsra kerllt a szinidei
gyermek étkeztetésrdl, annak id6tartamardl és helyszinér6l. Sajnos a részletes tajékoztatas

ellenére sem igényli minden jogosult szil6 az ingyenes étkezést.

4.2 Szegregalt, telepszeri lak6kornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A telepilésen nem él szegregalt, telepszeri lakokornyezetben gyermek
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megdllapitasa:

2013. szeptember 1-jei hatallyal a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek fogalma és
e tény fenndlldsanak megallapitasa, mint a gyermekvédelmi gondoskodas kdrébe tartozd hatdsagi
intézkedések egyike, a Gyvt.-ben kerllt szabdlyozdsra. A szabdlyozds célja a gyermek hatranyainak
kompenzalasa, esélyeinek novelése kora gyerekkortdl fiatal koraig, minél sikeresebb tarsadalmi
integracidjanak elésegitése érdekében.

Hatranyos helyzet(i gyermek az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki
esetében az alabbi korilmények kozil egy fenn all:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjdban a gyermeket egyitt
nevel6 mindkét szil6, a gyermeket egyedil nevel6 szil6, illetve a csalddba fogadd gyam
legmagasabb iskolai végzettsége alapfoku (az alacsony iskolai végzettség igazoldsa a kérelmen
megtett dnkéntes nyilatkozattal torténik),

- arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjaban a gyermeket nevel6 sziilék
barmelyike vagy a szocialis torvény szerinti aktiv koruak ellatasara (foglalkoztatast helyettesit6
tdmogatas vagy rendszeres szocidlis segély) jogosult vagy a kedvezmény igénylésének id6pontjat
megel6z6 16 hénapon beliil, legalabb 12 hdnapig allaskeres6ként tartotta nyilvan a munkatigyi
kézpont,

- a gyermek szegregatumnak nyilvanitott lakdékoérnyezetben, vagy az eljards soran felvett
kornyezettanulmdny szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy szikséglakasban, illetve olyan
lakaskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéshez sziikséges
feltételek - (elégtelen lakékodrnyezet, illetve lakaskorilmény).

Halmozottan hatranyos helyzetl gyermek az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek, aki esetében fenti harom koriilmény kozil (alacsony iskolai végzettség; alacsony
foglalkoztatottsag; elégtelen lakokornyezet, lakokorilmény) legalabb kett6 fennall.

A gyamhatdsdg annak a gyermeknek, fiatal feln6ttnek, akinek hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga a targyév
augusztus 1-én, illetve november 1-én fenn all, targyév augusztus hdnapjara és november
honapjara tekintettel emelt Osszeg(i (6.500,- Ft) pénzbeli tdmogatdst folydsit. A tamogatds
kifizetése nem az dnkormanyzat koltségvetését terheli, 100%-ban allami finanszirozas, melyet a
kozponti koltségvetés biztosit.

A halmozottan hatranyos helyzetl gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe

vétel elrendelése esetén, illetleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag,
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tovabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megadllapitasardl sz6lé hatarozat
meghozatalaval egyidejlleg tajékoztatni kell a sziil6t azokrdl a kedvezményekrdl, juttatasokradl,
palydzati lehet6ségekrél, amelyek a gyermeket megillethetik. Tdjékoztatni kell tovdbba a szlil6t
arrél is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor minGsiil
halmozottan hatranyos helyzet(inek.

A gyermekjoéléti szolgalattal kapcsolatos teenddket és a csaladsegitéssel kapcsolatos feladatokat is
egy-egy csalddgondozé latja el Magyarboly, Kislippd, Illocska és Lapdncsa kozségekben, illetve
Beremenden hetente egy alkalommal pszichiater is elérhet6.

Magyarbdly telepiilésen az életvezetési problémak, anyagi nehézségek, csalddon beliili
konfliktusok és iskolai hidanyzasok jelentetik a f6 problémakat.

Az igazolatlan iskolai hidnyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi potlék felfliggesztése
esetében a jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesil, azaz az iskolai hidnyzas
valédi oka, annak részletes feltardsa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzds oka mogott
el6fordulhat a csalad részérdl torténd bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért
all el6, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbdl csalddfenntartéi vagy egyéb funkcidkat lat el
(dolgozik, apol valakit, stb.) A helyzetfelmérés soran fontos meggy6z6dni arrél, hogy az igazolatlan
hidnyzasok esetén eldirt jelzési kotelezettség megfelel6en m(ikédik-e, valamint rendelkezésre all-e
a valds segitséget, megoldast jelentd, a gyermek érdekeit szem el6tt tartd tdmogatd rendszer.

A gyermekvédelmi rendszer fontos eleme, a jelz6rendszer megfelel§ hatékonysagi m(ikédése. A
Csaladsegit6 Szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer
miikodtetése, melyet a prevenciés munka elsé szamu eszkozének tekintink. A cél, hogy a
szakemberek feladatukat elldatva, egymas munkajat kiegészitve segitsék a gyermekek
veszélyhelyzetbe kerlilésének megelGzését, illetve a veszélyeztetett gyermekek ellatasat. A
veszélyeztetettség jelzésére épul6é gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentdsen
befolyasolja a jelz6rendszer mikodésének mindsége. A gyermekek megfelel6 ellatashoz torténd
hozzaférése érdekében szakmakdozi, tehat nemcsak a szocidlis terililet szakembereinek objektivabb
probléma-megkozelitése és helyzetelemzése indokolt. Ezért a cél a jelz6rendszer tényleges, helyi
mikodésének feltérképezése és esetleges hidnyossagainak hatékony és mérheté orvoslasa. A
helyi jelz6rendszer tagjai (az oktatdsi intézmények gyermekvédelmi felel6sei: védéné, haziorvos, a
hivatal lgyintézGje, jegyzs, csaladsegitG) torekszenek az egylittmikodésre. Mivel viszonylag kis
lélekszdmU telepllésrél van szd, a személyes kapcsolatok nem elhanyagolhatéak. A jelz6rendszer
tagjainak egylittm(kodése az esetek és a problémdak mentén torténik. A jelzGrendszer Gsszetétele
sokszinl, minden olyan intézmény, hatdsag, részt vesz benne, akik szakmai munkajuk soran

kapcsolatban allnak a gyermekekkel. Egylttmdikodnek, egymast kdlcsondsen tajékoztatjak. A
57




csalddokban jelentkezé nevelési problémakat legkordbban (a gyermek életkordanak megfelel6en) a
védon6 és az oktatdsi intézmények észlelik. Kiemelt szerepe és felelGssége van tehat ezen
intézmények pedagdgusainak, gyermekvédelmi feleléseinek és a védéndbnek.

A jelz6rendszer terilletiinkdon is mikodik, tagjai allandd kapcsolatban vannak egymassal,
egylttmUkodésik hatékonynak, eredményesnek mondhatd. Az esetkonferencidkon a meghivott
szakemberek tobbsége részt vesz, és minden szakember torekszik a gyermekek érdekében a sajat
terliletén a lehet6 legjobb megoldasi javaslattal élni a felmerilt problémak megoldasara. A
veszélyeztetettséget a jelz6rendszer széleskorl, minden jelzérendszeri tag bevondsdaval kell
meghatdrozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egylttmdikodésre
kotelezett szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak rejtve. A definidlt veszélyeztetettség -
magatartds, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen
felismerhet6 helyzetekbdl adddik. A latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran
nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csaladja nem keril a
gyermekvédelmi rendszer latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a
bantalmazas gyanujdra felfigyelhetnének. Sajnos az a tapasztalat, hogy nem mindig élnek jelzési
kotelezettségeikkel az érintettek, igy el6fordul, hogy néhany probléma csak kés6bb jut tudomasra
mas férumon keresztil, pl. a szomszéd vagy a hivatal teszi meg a jelzést.

A gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia,
hogy a veszélyeztetettség okai kdz6tt kimagasldan a szocialis helyzet a meghatarozo:

Szocidlis helyzet: A szocialis helyzetbdl adddd veszélyeztetettség a gyermekek tébb mint a felét
foglalta magaba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentdlis allapotanak sériilésével. A csaldd szétesésének leggyakoribb oka, a valas, a
gyermek szamdra veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlédésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, térédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolds is bantalmazas (egészséglgyi-,
oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magara hagydsa, elhagyadsa). A gyanujelek, tlinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziil6re, nagyszilére és testvérre is. A
csaladtagok hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatasi
kortilmények a gyermek testi fejl6dését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szdmadra
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistdl eltéré

élethelyzetben vald folyamatos ,tartézkodas”.
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A csaldd életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devidns viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitds, b(in6z6 csaladi kornyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelheté a mentalisan sérilt
gyermekek szdmdanak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemz6 hibdi -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltllzdsa, kovetelések hianya a gyermek felé, vagy
ellenkezé esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitdsa, az ellendrzés,
odafigyelés hianya tapasztalhatdak.

Bdntalmazds: Jelei sokszor nem egyértelmliek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem
zarja ki a bantalmazas lehet8ségét.

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védéndi haldzaton keresztiil, részben
intézményhalézaton keresztlil. Az &vodaban, altaldnos iskoldban zajlé szlir6programok
rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadas egészit ki.

A véd6én6hoz csaladlatogatdsai sordn a vdrandds kismamadk, gyermekes anyukdk fordulnak
problémadikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsité beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskoldskoriaknal érzékszervi méréseket és egészségligyi

ismeretterjesztést végeznek.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betolioftiiedone] Egy véddndre juto gyermekek
Ev allashelyek szama 8y sz;ma =
(TS 3201)
2012 1 25
2013 1 30
2014 1 35
2015 1 36
2016 1 39
2017 1 45

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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Védonai allashelyek (db)
1,2
1 -
0,8 -
0,6 -
0,4 -
0,2 -
0 i T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Egy véd6ndre juté gyermekek szama (f6)
50
45
40
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30
25 -
20 -
15 -
10 A
5 .
O i T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A gyermekek szama a 0-14 éves korosztalyt teszi ki. A véd6éndi szolgdltatds a telepilésen ugy

r s

mikodik, hogy a Magyarbodly telepiilés altal foglalkoztatott védénd ald tartoznak a vidéki

gyermekek is.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

Betoltetlen Haziorvos altal i Feln6tt hazi Hazi
L p Gyermekorvos altal ,
- feln6tt ellatott . orvos altal gyermekorvosok
Ev . . R ellatott gyerekek . .
haziorvosi személyek szama ellatott szama
praxis/ok szama szama gyerekek szama (TS 4601)
2012 0 1802 0 382 0
2013 0 1762 0 376 0
2014 0 1743 0 365 0
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2015 0 1701 0 352 0

2016 0 1719 0 369 0
2017 0 1745 0 371 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatgydijtés

A haziorvosi szolgdlat a védéndi szolgalathoz hasonléan ugy mikodik korzetiinkben, hogy a
magyarbolyi hdaziorvos jar ki lllocska, Lapdncsa és Kislippd telepiilésre heti két alkalommal
rendelést tartani. Fenti adatok a Nagyharsanyi Kézos Onkormdnyzati Hivatal Magyarbdlyi
Kirendeltségének egészére vonatkozik, a haziorvos telepllésre vonatkozd adatokat nem tudott
szolgaltatni, mert a doktor egy praxisban latja el az 6sszes telepilést. Az ellatott gyermekek szdma
minden évben az ellatottak kozel felét teszi ki.

A gyermekek napkdzbeni elldtdsat a Magyarbdlyi Nyelvoktaté Nemzetiségi Altalanos Iskola, az
Ovoda, illetve a Vigyaz-Lak Mini BolcsSde biztositja. A felsorolt intézményekbe jar a Nagyharsanyi
K6z6s Onkormdnyzati Hivatal Magyarbdlyi Kirendeltségéhez tartozé telepiiléseken é16 gyermekek
tobbsége. Sajnos az utdbbi idében tapasztalhaté, hogy az Aaltaldnos iskolds gyermekeket a
kornyez6 altaldnos iskoldkba (Beremend, Lippd, Villany) iratjak, ezért az elmult évben nem indult
els6 osztaly sem, és igy az iskola tanuld létszama is egyre csokken. Az 6nkormanyzat és az iskola
egylttmUkodve, a szlil6k bevonasaval igyekszik ezt a jelenséget megallitani, azért, hogy a négy
telepuilésen lakdhellyel rendelkezé tanuldk a helyi iskoldba jarjanak.

Egészségfejlesztési, sport- és szabadidGs, szlinid6s programokhoz a gyermekek csak sajat vagy
iskolai szervezésben, illetve korlatozottan Magyarbdly Koézség Onkormanyzata, a Német
Nemzetiségi Onkorményzat és a telepiilésen 1évé civil szervezetek altal szervezett programokhoz
férnek hozza. A teleplilés 6nkormanyzata sz(ikds anyagi forrasai miatt szlinid6s programokat nem,
vagy csak nagyon ritkan tud szervezni. A gyermekek sportoldsi lehet6sége a telepiilés futball
palydjanak és az iskola sportpdlydjanak, tornatermének hasznalataval lehetséges.

Hatranyos megkilonboztetés a szolgaltatasok nyujtdsa kapcsan nincs, és nem is volt soha jellemzé.
Az egyenl6 banasmdd elve minden tekintetben érvényesiil.

Pozitiv diszkrimindciérdl a hatranykompenzald juttatdsok, illetve szolgaltatasok kapcsan, az

elldtérendszer keretein belll nincs tudomasunk.
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4.3.3. szamu tablazat - Boélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt felvett gye'r elf.e k sz"arPa Nerrn orlko’rmar’myzatl
P sy , ) (munkanélkuli sziilg, bolcs6dék szama
Ev bélcs6dék szama gyermekek szama T T
(TS 4801) (TS 4701) v , yl, mag
gyermek, nappali stb.)
tagozaton tanul¢ sziil6)
2012 0 0 0 0
2013 1 5 0 0
2014 1 5 0 0
2015 1 5 0 0
2016 1 5 0 0
2017 1 5 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

4.3.4. szamu tablazat - Bélcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Egyéb, nem

) s f Miik6dé, .. . . Csaladi napkoziben
Miik6dé6 (6sszes) .. . . 6nkormanyzati , Y
. R onkormanyzati el s engedélyezett fér6helyek
Ev | bélcsédei féréhelyek | . ..0 .. .., . bdlcsédei . .
, bolcsédei férhelyek . " szama (december 31-én)
szama , (munkahelyi, magan
szama " ’ (TS 4901)
stb.) fér6helyek szama
2012 30 30 0 30
2013 5 5 0 5
2014 5 5 0 5
2015 5 5 0 5
2016 5 5 0 5
2017 5 5 0 5

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

35

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B M(ikod§ (6sszes) bolcs6dei férGhelyek szama
B MUik6d6, dnkormanyzati bolcs6dei férGhelyek szama

Egyéb, nem 6nkormanyzati bolcsédei (munkahelyi, magan stb.) fér6helyek szama
B Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetiségei és esélyegyenlGsége

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk:

a) kilonleges banasmaddot igénylé gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk:

Az a kilonleges bdnasmodot igényl6é gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértdi
véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, (1atasi, hallasi) értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb
fogyatékossag egylttes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral
vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi

zavarral) kizd. (Nkntv. 4. § 25. pont)
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Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanuldk:

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmddot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakértGi bizottsag szakértGi véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémadkkal, tanulasi,
magatartdsszabalyozdsi hianyossdgokkal kiizd, kozosségbe valé beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mingsil sajatos nevelési

igénylnek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Az egyenlS bandsmadd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jévahagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kozvetlen normativ koltségvetési tamogatdst nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy
kiilonosen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairds utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé bandsmadd illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kilonosen az oktatdsba tortén6 bekapcsolddds feltételeinek meghatarozasa, a felvételi
kérelmek elbirdldsa, az oktatds kovetelményeinek megallapitdsa és a kovetelménytdmasztds, a
teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolddé szolgdltatasok biztositasa és igénybevétele,
az oktatdssal Osszefliggé juttatasokhoz vald hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatas, az
oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a palyavalasztdsi
tandcsadashoz valé hozzaférés, valamint az oktatasban valé részvétellel dsszefliggd jogviszony
megszilintetése soran.

Fogyatékos gyermekek ellatdshoz torténd hozzaférése: a szakértGi bizottsdg szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejl6dését biztositd korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. Az Szt. rendelkezése szerint nappali ellatas
keretében gondoskodni kell tobbek kézt a harmadik életéviiket bet6ltott, onkiszolgaldsra részben
képes vagy Onelldtasra nem képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos személyek napkozbeni
tartdzkodasarol, étkeztetésérdl.

Az integralt oktatdst, kilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatdl figgéen — a
fogyatékossagot megallapitd szakért6i bizottsdg szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesztés és gondozds, a fejleszté felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretében szerveztik meg.

A sajatos nevelési igény( (SNI) tanuldk, gyermekek nevelését a kdznevelési intézmények vallaljak.
Az Ovodapedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az Ovoda,
megbizéssal logopédust alkalmaz. A Magyarbdlyi Nyelvoktaté Nemzetiségi Altalanos Iskoldban

egyarant tanulhat kilénleges banasmaddot igényl6 gyermek, sajatos nevelési igény(i gyermek,
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beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiizd6 gyermek éppugy, mint a kiemelten tehetséges gyermek.

Az iskolai oktatasban nem tapasztalhatd sem hatranyos megkilonboztetés, sem szegregacio.

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 0
Hany teleplésrdl jarnak be a gyermekek 5
Ovodai féréhelyek szama 50
Ovodai csoportok szama 2
Az 6voda nyitvatartasi ideje (06 h-tél 16 h-ig): 6-16 oOraig
A nyari 6voda-bezaras idGtartama: () 2 hét

P . L Hidnyzé
Személyi feltételek Fé ey 2

létszam

Ovodapedagdégusok szama 4 -
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 3 -
Gyodgypedagogusok létszama - -
Dajka/gondozond 2 -
Kisegit6 személyzet 2 -

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatgydijtés

Az 6voddba 4 telepilésrél, Magyarbdly, lllocska, Kislippd és Lapancsa teleplilésekrdl jarnak

gyermekek. Az intézménybe felveheté maximalis gyereklétszdm a megnovekedett igények miatt

mar 60 f6. Helyhiany miatt még soha nem kellet gyermek felvételét elutasitani.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

e?r‘\lgli(i;o fé?é‘ilr?;a:ek Ovodai Ovodaba beirt
3-6 éves ?r,tok szémap- szémz feladatellatasi gyermekek Ovodai
kord | (FatEr helyek szama szama gyogypedagogiai
Ev T giai bgiai (gyogypedagog | (gyogypedagog | gyermekcsoport
szama neveléssel neveléssel iai neveléssel | iai neveléssel ok szama
. .. egyiitt egyltt TS 2501
egyutt (TS egyitt) (T§§7oi) (T§§601) ( !
2401) (TS 2801)
2012 2 50 1 43 0
2013 2 50 1 41 0
2014 2 50 1 34 0
2015 2 50 1 30 0
2016 2 50 1 32 0
2017 2 50 1 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatgydijtés

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, ltalanos iskolai napkozis tanulék szama

Napkozis
Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. altalafios |s’>kola|
, ) , , tanuldk szama a
évfolyamon tanuldk évfolyamon tanulék .
. c PATY . L nappali
szdma szama Altalanos iskolasok L
(gyogypedagogiai (gyogypedagagiai szama G LRl
. iskol h
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (|st:nauc::’,tkkc;r||os
TS 1801 TS 1901
B (IS egyutt) (TS
1701)
fé f6 f6é f6é %
2011/2012 51 65 116 48 41,4%
2012/2013 55 56 111 55 49,5%
2013/2014 61 49 110 52 47,3%
2014/2015 61 51 112 53 47,3%
2015/2016 52 43 95 44 46,3%
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a.| H#ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolai tanuldk és napkozisek szama (f6)
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m Altalanos iskoldsok  m Napkozis altalanos iskolasok

2016/2017

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai

osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos
iskolai osztalyok

Az altalanos
iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-

szama a . . o
el szama (a ellatasi helyek szama
oktatasban (a gyogypedagogiai (gyogypedagodgiai
Tanév el oktatassal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (S22,
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
Osszesen Osszesen
2011/2012 0 8 1
2012/2013 0 8 1
2013/2014 0 8 1
2014/2015 0 8 1
2015/2016 0 8 1
2016/2017 0 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia

0 T T T T T 1

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

N W R 1O N 0 L

B Gyogypedagodgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyitt)

Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyitt)

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasban (TS 2301)

F6
2011/2012 17
2012/2013 17
2013/2014 13
2014/2015 12
2015/2016 14
2016/2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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18

8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama a
nappali oktatasban

O N b OO

16 -
14 -
12 -

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A csalad m(kodését zavard és akadalyozd okok
kozil a csalddok anyagi, csaldad szétesésébdl, a
nevelés, gondozds, tor6dés, szeretet hidnyabdl
adodé veszélyeztetettség megemelkedett.

Szabadidés programok szervezése,
kulturdlt szinterek mdkodtetése.

A hatrdnyos helyzetli gyermekekkel és csaladjukkal
foglalkozd szakemberek tovabbképzése a hatranyos
helyzetd gyermekek nevelését,
személyiségfejlesztését, illetve a szll6k eredményes
bevonasat segit6 ismeretek elsajatitdsa és a
kompetenciak fejlesztése érdekében.

biztonsagos,

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a
kérelmez6k szdmanak emelkedése ellenére még
kevesen veszik igénybe

Szil6k tajékoztatdsa a kedvezménnyel jaré tovabbi
tdmogatasokrol.

Elszegényedés jelei

Ovodai, iskolai odafigyelés, jelzések tovabbitasa a
segitséget nyujtani tudd szervek felé.

Erzelmi, és testi bantalmazasok el6fordulasa

A jelz6rendszer hatékony mikddtetése, a
kornyezet, elsGsorban a pedagdgusok
észrevételeinek azonnali tovabbitasa az
illetékesek felé (Gyermekjoéléti és Csaladsegité
Szolgalat, jegyz6) felé.

Hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek
étkeztetése

Minden érintett gyermek vegye igénybe a
kedvezményes étkeztetést, errél az elutasito
szll6ket meg kell gy6zni.

Sz(l6i rossz példa kovetése (alkoholizmus,
munkakerilés),  Osztonzés és  tamogatas
elmaradasa, melynek kovetkezménye az

alacsony iskolai végzettség és munkanélkiliség.

Iskolai és védéndi 6sztonzés a tovabbtanulasra.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a n6ket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasdgi, szocidlis,
kulturalis jog tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valo egyenlé banasmdd elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6émenetel lehet6ségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenld bandasmad elvének a szocialis
biztonsag teriletén torténd fokozatos megvaldsitasaradl,

- a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenlé banasmadd elvének a

foglalkoztatdsi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasaral.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A nG6k esélyegyenlGségének jogi alapvetései, miszerint

- a n6k és férfiak egyenjoguak, egyenl6 jogok illetik meg Sket minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocidlis, kulturalis jog tekintetében,

- a néket a férfiakkal egyenlé bandasmadd illeti meg a munkavallalds, szakképzés, el6meneteli
lehet6ségek, valamint a munkafeltételek terén

- szocialis biztonsag terlletén,

A munkaviszonnyal, a munka dijazdsaval kapcsolatban érvényesilnie kell az egyenld
banasmddnak. A nék tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem, csaladi
allapot, anyasag, és terhesség tekintetében.

A Munka Torvénykonyvérél széld 2012. évi . tv 12. §-a elGirja, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé banasmod koévetelményét meg kell
tartani. E kovetelmény megsértésének orvosldsa nem jarhat a mas munkavallald joganak
megsértésével vagy csorbitasaval.

Hatranyos megkilonboztetés az onkormanyzatndl foglalkoztatott kdzfoglalkoztatott nGket nem
éri, hiszen elviink, hogy egyenlé munkdaért egyenlé bér jar.

E célok megvaldsulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltds, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytél vald hosszabb ideji tavolmaradas

nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra valé visszalépésének esélyeit.
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Az Onkormdnyzat a helyzetelemzés készitésének idépontjaban csak kevés adattal rendelkezik a
nék esélyegyenlGségi problémainak tekintetében.
Tapasztalataink szerint a n6k koz6tt is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a45 év feletti n6k a valtozd képzettségi kovetelmények miatt,

e a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hidnya miatt,

e agyesen |évg, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl vald kiesés miatt.
A gyermekvallalds, a munkahelytél valé hosszabb ideji tdvolmaradas nagymértékben rontja a nék
munkaerdpiacra valé visszalépésének esélyeit.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nék foglalkoztatdsa kilonos figyelmet és tamogatdst
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsdgukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.
A kozosségi esélyegyenlGség akcidoprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban

a n6k esélyegyenl&ségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi koruak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
e Férfiak N6k Férfiak NSk Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2012 348 331 313 302 35 29
2013 344 337 309 308 35 29
2014 332 336 307 315 25 21
2015 325 327 309 306 16 21
2016 309 317 297 300 12 17
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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Foglalkoztatottak (f6)
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5.2. A munkaer6-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitd szolgdltatasok (pl. bolcsédei,

7 77 Y4

csaladi napkézi, ovodai féréhelyek, fér6helyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl |ényeges a gyermekek szamdra nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, mely teleplilésiinkén tébb formaban is megoldott.

A gyermekek napkdzbeni ellatasanak formai - a gyermekek életkoranak megfelel6en -

a) a bolcsédei ellatas,

b) a napkozbeni gyermekfelligyelet, és

c) az alternativ napkozbeni ellatas.
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A gyermekek napkdzbeni elldatasaban kdzremiikodik az dvoda és a tanév ideje alatt az iskola, bar
ezek kdznevelési intézménynek mindGsiilnek, és alapvetfen tevékenységiik tulmutat a gyermekek
napkozbeni ellatasan.

A gyermekek napkdzbeni elldtdsat a Magyarbdlyi Ovoda, a Vigyaz-Lak Mini BélcsGde, és a
Magyarbolyi Nyelvoktaté Nemzetiségi Altaldnos Iskola biztositjak.

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl (a jogszabalyban elGirt feltételek mellett 2,5 éves koratdl)
a tankotelezettség kezdetéig tartd, a teljes dvodai életet ativel6 foglalkozasokat és a gyermek
napkozbeni ellatdsaval 6sszefliggd feladatokat is magdban foglalé évodai nevelési tevékenységgel
Osszefligg6 feladatokat latja el. A gyermek nevelése elsGsorban a csalad joga és kotelessége, az
6vodai nevelés a csalddi nevelés kiegészitGje, segitbje, figyelembe véve a csaladok sajatossagait,
szokasait. A Magyarbdlyi Ovoda nevelése minden esetben gyermekkdzpontl, személykézpontd,
befogadd. A gyermeki személyiséget tisztelet, elfogadas, szeretet, megbecsiilés, bizalom 6vezi.

Az o6voda szemléletével, gyermekkozpontl nevelési attitlddel, a gyermeki személyiség
kibontakoztatdsara torekszik, biztositva minden gyermek szamara az egyenlé hozzaférés
lehetdségét, nem adnak teret az elGitéleteknek semmilyen tekintetben. Arra torekszenek, hogy
megfelel§ targyi kornyezetben, a személyi feltételek biztositasaval, a gyermeki sziikségletek
kielégitésék, a nyugodt, derds, csaladias, biztonsagot nyujtd évodai légkort teremtenek, amelyben
a gyermeki jaték elsGdlegességét hangsulyozzak. Felelés pedagdgusként valljak, hogy az évodas
gyermek egészséges fejl6dése azt kivanja, hogy az évoda az dvodas gyermekekért legyen, a boldog
gyermekkor szinterévé valjon. Az idei évben, az intézményvezet6 kérelmére, a fenntartd
hozzdjaruldsaval, a megnovekedett gyermeklétszam miatt az dvoda féréhelyét 60 fére emelték fel.
A Vigyaz-Lak Mini Bolcs6de olyan bodlcsédei ellatast nyujté szolgdltatds, amely a csaladban
nevelked6 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerli nevelését-gondozdasat biztositja.
A mini bolcséde létrehozasanak elsédleges indoka az volt, hogy a teleptilésiinkén a 20 hetes-3 éves
korosztaly intézményes elhelyezésére nem volt megoldott. A telepiilésiinkon é16 lakosok kodzt sok a
fiatal, tobbgyermekes csaldd, ahol az édesanyak a gyermekvdllaldst megel6z6en aktiv
munkavallalék voltak. A mini bolcséde els6sorban azoknak az édesanyaknak — rajtuk keresztil a
csaladjaiknak — probal segitséget nyujtani, akik szeretnének visszamenni a munka vilagdba, és
ehhez gyermekiik napkozbeni ellatdsara van sziikségiik. A mini bolcsédei fér6helyének szama: 7 6.
A gyermekek nevelését és gondozasat 1 f6 szakképzett kisgyermekneveld, és 1 f6 bolcsGdei dajka
l[atja el. Az intézményben az alapellatdshoz szikséges targyi feltételek 2018-ban is biztositva
voltak. Arra torekszenek, hogy optimalis mennyiségl és minGségl felszereltség vegye koril a
gyermekeket. A bolcsédei élet megszervezése a jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirendet

foglalja magaba. A napirendet ugy alakitjdk ki, hogy a gyermek egyéni igényeit id6ben
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kielégithesse a kisgyermekneveld, de kdzben a k6z0sség életében is attekinthetd rendszer legyen,
megteremtve a biztonsagérzetet, az id6ben vald tdjékozodast, az események elGrelatdsat és az
0nallésodas lehetdségét.

Az Altalanos Iskolaban az egész napos (16 6raig tartd) oktatas bevezetésérnek ellenére még mindig
tapasztalhatd, hogy valészinlleg a kevés neveli, tanari l1étszdm miatt az iskolai felligyelet 15:30-
kor, a busszal hazajard vidéki iskolasok tavozasaval megsz(inik.

A tekintetben kevés adat all rendelkezéslinkre, hogy a gyersrél, gyedrél munkaba visszatérs sziil6k
munkahelyei milyen mértékben veszik figyelembe a munkavallalé sziil6 feladatait, biztosit-e
szamukra rugalmasabb munkaid6t, egyéb konnyitéseket. A helyi tajékozdédas alapjan azonban
elmondhatd, hogy léteznek un ,gyermekbarat” munkahelyek, illetve a szil6k, a nagyszll6k,
ismerGsok segitségét, kozremiikodését veszik igénybe a gyermekek nevelését, oktatasat biztositd
intézménybe szallitasakor és hazavitelekor.

A kisgyermeket nevel6 nék és férfiak esélyeit a szolgdltatasi hidnyossagok alapvetéen rontjak. Mint
azt korabban mar kielemeztik, a telepiilés mini bolcsédével, évoddval, iskolaval rendelkezik.
Nydron nehezebb a felligyelet megoldasa, féleg a két hetes évodai bezaras miatt, de még inkabb
az iskolas gyermekek miatt, akik nydri elhelyezése nem megoldott. Ez a szll6kre oridsi terhet

jelent.

5.3 Csaladtervezés, anya és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a véd6éndi haldzat szakmai munkajaban jelenik meg.
A csalad-és névédelmi gondozast az Elitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalds koriilményeinek el8segitését a tandcsadds és gondozds eszkozeivel, a
csaladtervezéssel Osszefliigg6 ismeretek ataddsat és a nbék egészségvédelmét szolgdld
intézkedéseket.

Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz torténé hozzaférés egyik eleme a védéndi ellatas, amely a
teleplilés lakosai részére teljes korlien biztositott.

A védoénéGi halézat hatékony miikédése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A
csaladtervezéssel, gyermekvdllaldssal 6sszefligg6 ismertek dtadasat, a védénaéi szolgalaton kiviil a
csalad-és gyermekjoéléti szolgdlat segiti. A csaladtervezés azonban még mai is sok esetben gondot,
problémat jelent, a szocialisan hatranyos helyzetliek korében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a
gyermekek felvildgositasara alapvetSen az iskolaban kerdil sor.

A véddénG a varandds néket mar a terhesség kezdetétsl gondozasba veszi és szilést kovetSen a

gyermek 6 éves koranak betoltéséig figyelemmel kiséri mind az édesanyat, mind pedig a
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gyermeket. A véd6énd segitséget nyujt a csalddi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza
tartozé nyomtatvanyok kitoltésében.
Csaladdtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara alapvet6en az iskolaban keril sor.

A csaladtervezéssel, gyermekvallaldssal kapcsolatos ismeretek atadasa megfelel6.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként
2012 1 25 25
2013 1 30 30
2014 1 35 35
2015 1 36 36
2016 1 39 39
2017 1 45 45
Forras: TelR és helyi
adatgydjtés
Egy védondre jutd gyeremekek szama (f6)
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5.4 A nSket éré erdszak, csaladon beliili erészak

A csalddon bellli er6szak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozék
kozotti er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrdl szold 2009. évi LXXIl. tv. és a Binteté
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erészakrél nincs 6nallé tényallds, a parkapcsolati
erGszakra jelenleg a Blintet6 torvénykonyv kilonb6z6 ténydlldsai vonatkoznak, Id. testi sértés,
zaklatds, tavoltartdas. A ndék elleni erdszak kilonb6z6 formaira vagy ugyanezeknek nem a
parkapcsolaton belil megnyilvanuld formaira is a Blntet§ térvénykonyv relevans paragrafusai

vonatkoznak. Kiemelten fontos teriilet az esélyegyenléség megteremtése szempontjabdl, hogy
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nagy hangsulyt kapjanak azon jellegli tajékoztatdasok, amelyek azon szerveket mutatjak be,
ismertetik, ahova a bantalmazott n6k fordulhatnak. Fontos feladat a n6k ez irdanyu tajékoztatasa,
és a figyelemfelhivas (pl. felvilagosité programok mar az iskolaban, plakatok, stb.)

A csalddon belili er6szak megel6zése, felderitése és ez altal a blinelkovetok kiszlirése érdekében a
korzeti megbizottak rendszeresen vesznek részt a jelz6rendszeri tagok esetmegbeszélésein, ahol
érteslilhetnek a térségben el6adddd csalddi gondokrdl, kiskoruak testi és szellemi fejlédését
hatradnyosan befolyasold eseményekrdél.

Az er@szak j6 része a csalddban marad, hiszen a ndéket, illetve a csalddokat ér6 erGszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgdltatasok, a
védondi haldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan azonban egyre
tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.
Magyarbdly békés teleplilés, nem jellemzi sem a bilindzés, sem a csalddon beliili erészak. Ha létezik
is a csaldadon belili erészak, arrél a kozosségnek nincs tudomasa.

Forrds: Helyi adatgydijtés

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Csaladok atmeneti elhelyezését telepiilésiink nem tudja biztositani, se 6nkormanyzati, se egyéb
fenntartasu (egyhazi, alapitvanyi) anyaotthon nem mdkodik.

Otthon hidnydban a Szolgdlat csalddgondozdja biztositja az életvezetési problémakkal, szocialis
gondokkal kiizd6 csalddok és személyek szocialis és mentalhigiénés ellatasat.

Forras: Helyi adatgy(ijtés

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A helyi kdzéletben a nék szerepvadllaldasa megfigyelheté az elmdilt években, mivel a képvisel6-
testlletben is tobb né tevékenykedik. Jelenleg az 6nkormanyzati néi képvisel6k kérében 3 né
tevékenykedik. Megallapithatd, hogy telepllésiinkdn nincs olyan szervezet, amely a nék
érdekvédelmére alakult volna.

Forras: Helyi adatgydjtés

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

Magyarbdlyban is, mint a legtobb hasonld adottsagu telepiilésen a nék szdmos nehézséggel
taldlkoznak életpalyajuk soran. A munkanélkiliség is ezek koré tartozik. Minden korosztalynak
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megvannak a maga nehézségei, problémai. Nehéz elhelyezkedni a nének, ha fiatal, mert
csaladalapitas el6tt all, nehéz visszakerilni a munka vilagaba a gyes utan, vagy ha 40-50 éves kor
korul vagy utdn szlinik meg a munkaviszonya. A roma nék, a kisgyermeket nevelG, a sokgyermekes,
vagy gyermekiiket egyedil nevel6 anydk, valamint a 45 év feletti nék kilonosen, tobbszoérdsen is
hatranyos helyzetben vannak a munkaerGpiacon. Ennek oka egyebek kdzo6tt a magyar tarsadalom
hagyomdnyos csaladmodelljében keresend6: még ma is sokan valljdk, hogy a n6k helye a haz
kordl, a csalddban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel
kapcsolatos negativ sztereotipidk. Sok n6 azért nem tud allast vallalni, mert nem tudja gyermekét
megfelel6en elhelyezni, nem tolerdljdk a munkahelyek, ha az édesanya gyermekdpoldsi tdppénzre
otthon marad beteg gyermekével. Ha egy munkaltatéhoz a meghirdetett allasra egy férfi és egy
fiatal n6 jelentkezik, nem tudatos diszkrimindcié miatt, de a n6 esélye a jovébeli gyermekvallalas
miatt lecsokken.

Sziikség lenne olyan képzéseket szervezni, melyek megszerzésével esélyiik lenne a késébbiekben
munkat taldlni, és elhelyezkedni.

Bérkllonbséget nem véltiink felfedezni a néi és férfi munkavallalék, illetve a csalados nék, vagy
egyediilallé nék tekintetében.

A bérkiulonbségek inkdbb a betoltott allashely és az elvégzett munka, valamint az iskolazottsag

miatt keletkeznek.

Forrds: Helyi adatgy/ijtés

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A tartés munkanélkiliség ardnya a ndk | Béviteni kell a gyermekvéllalds miatt a
esetében magasabb. munkaerdpiactél hosszabb idGre tavol maradd
aktiv koru csaladtagok altal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszerd ismeretek
megszerzését célzo specidlis képzési programok
korét.

A gyermekét egyedil nevel6, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjéléti szolgaltatasok, ellatdsok
gyermeket nevel6 csaldd esetében a | soran célzott tdmogatasok kérének kialakitasa.
szegénység kockazata magas.

A GYAS, GYES-rél valé visszatérés a munkaerd | Gyermekek napkdzbeni elldtasat biztositd
piacra mérsékli a szegénység kialakuldasanak | intézmények mikodtetése.

kockdazatat. Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellatas koltségeinek
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atvallalasa.

A maganyérzet kialakuldasaval nemcsak az anya
mentalis dallapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadiddés programok szervezése, igény
szerinti b6vitése.

A n6k munkaerGpiacra vald visszatérését
neheziti, hogy a gyerekek nappali ellatasat
célzé

intézmények nyitva tartdsa nem alkalmazkodik
az

igényekhez.

Gyerekek nappali ellatdsat célzé intézmények
nyitva tartasanak kialakitasa a célcsoport
igényeinek megfeleléen.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
Ma még sok id6sebb ember ki van téve a tdrsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatdnak:
elszigetel6dés, egészségi problémak, hozzaférés az ellatdsokhoz. A tarsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitdssal és hanyféleképpen hasznalja fel
képességeit, tudasat, egyéniségének sajatos adottsagait mas emberek, szlkebb vagy tagabb
kozosségek hasznos szolgdlatara, gazdagitasara, illetve milyen mértékben veszi igénybe masok
adottsagait sajat élete alakitdsaban. Ebben az értelemben a tarsadalmi részvétel, illetve a
kozosségileg aktiv 1ét azt feltételezi, hogy az egyén tevélegesen befolyasolja nemcsak sajat maga,
hanem a kilénb6z6 kdzosségek életét, hozzdadja tudasat, normadinak érvényesitését, munkajat,
bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a kozosség egészéhez.
Az Id6stigyi Nemzeti Stratégia nemcsak az id6seket, hanem a kozépkoruakat és a felnovekvd
nemzedékeket is megszdlitja, célkitlizéseivel hatni akar rajuk, hiszen a sikeres id6sodést mar igen
koran kell megalapozni.,Korunkban tobb idés ember él a F6ldon, mint barmikor ezel6tt és aranyuk
a lakossag egészéhez viszonyitva tovabb novekszik. Ezek az idGs feln6ttek nagymértékben hozz3
tudnak jarulni a tarsadalom fejl6déséhez.” — fogalmazddott meg az UNESCO 1997-es, Hamburgi
Nyilatkozataban.
A Stratégia hosszU tavu keresztmetszetl, a jelenre és a jovére is fokuszal, mint jovGtervezési
technika, tervezési spiralt fogalmaz meg. A Stratégia legf6bb céljainak meghatdrozasa hosszu
tdvon, 2034-ig.
Id8siigyi Nemzeti Stratégia elvei:
e asziletéskor varhatd élettartam kozelitése az eurdpai unids atlaghoz,
e azegészséghen eltoltott évek szamanak névelése,
e az aktiv élet fenntartdasanak novelése,
e azidGskori jovedelembiztonsag megteremtése,
e atarsadalmi integracio er@sitése,
e a kulénbozb szolgdltatasok (egészségligyi, szocidlis, oktatasi, kulturalis stb.) 6sszehangolasa az

id6s6ddk és id6sek sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

e azidd8sek élethosszig valé tanuldsanak tdmogatasa, a digitdlis tananyagok hozzaférhetdségének

biztositdsaval,
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e az ,aktiv id6sodés” feltételeinek erbsitése, mely nem csupan a fizikai aktivitast, a
munkaerépiacon maradast jelenti, hanem a tdrsadalmi, kulturalis, civil életben vald aktiv
részvételt is,

e azidbdsodési folyamat ,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,

e a tarsadalmi szemléletvdltas mind a gazdasdgi, mind az id6sodés tarsadalmi megitélését és
megélését illetGen.

Az id6skoruak csaladi dallapotara jellemz8, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csokken a

hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemzéit az aldbbiakban foglalhatjuk 6ssze:

— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoruak halandésaga,

— ndk hosszabb élettartama

Az idGskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri

megbetegedések, izlileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember

egyediil marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi képessége besz(kil. Ez

nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszid és a

demencia kialakuldsa. Jellemz6, hogy a betegségek altaldban egylittesen fordulnak eld, kiilondsen

70 éves kor fo6lott jellemz6ek a sulyos, krénikus megbetegedések és az el6rehaladott demencia.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék
szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb x .
Ev jéran(ji()ségban részes?j‘llc'i férfiak jérarﬂdéségban résziﬁilc’i ndk e YREC ==
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 147 184 331
2013 139 182 321
2014 132 179 311
2015 130 182 312
2016 123 181 304
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

81




Nyugdijasok szama (f6)
350
300
250
200
150
100
50
0 . . . . .
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A tablazat adatai is azt mutatjak, hogy a nyugdijasok szdma lassan, de fokozatosan novekszik. A
ndk altaldban tovabb élnek a férjiiknél, de sok esetben az egyediillét és a szeretett par elvesztése

miatt viszonylag roévid id6 alatt kovetik elhunyt parjukat.

6.2 Idések munkaeré piaci helyzete

A helyi adatgydjtés hianyos a tekintetben, hogy az id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga milyen
mértékl. Figyelemmel a nyugdijazds szabalyozasanak valtozasaira, jellemz6en a nyugdijra jogosult
személyek tobbsége igénybe veszi a nyugelldtast, alacsony szdmban hasznaljak ki a
tovabbfoglalkoztatas lehet6ségét. Az id&sek, nyugdijasok egy része azonban, jovedelmi
helyzetékre tekintettel szivesen végezne jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre esély, a
munkaerd-piacon nincs, kivétel, ha valamilyen specialis tudassal rendelkezik. Annak a személynek,
aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési kisebb, sokkal kiszolgaltatottabb a
munkaerd-piacon. Ebben az esetben latvanyos a diszkrimindcio, hiszen nem csak az elhelyezkedési
esélye rosszabb, a lIétszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt.

Hatranyos megkllonboztetés az id6skoru lakossdgra vonatkozdéan annyiban érvényesiil, hogy a
nehezebb, emberi szervezetet jobban igénybe vev6é munkara elsGsorban fiatal jelentkez6ket
varnak. Napjainkban egy 50 év feletti férfi vagy né nehezen talal maganak allast. Minden ebbe a
korosztalyba tartozé személy megprdbalja megtartani allasat, tudvan azt, hogy Uj munkahelyet

taldlni a koérnyéken nagyon nehéz. Sokan azért nem mernek jévedelmez8bb lehet&ségeket
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megpalydzni, mert félnek a kudarctdl és attél, hogy a régi munkahelyen torténé felmondassal és az
Uj munkahelyen egy esetleges sikertelen felvétellel allds nélkil maradnak.

A nyugdijasok koziil tobben, akiknek egészségi allapota engedi, jovedelmi helyzetiikre tekintettel,
nyugdij kiegészitésként jovedelemszerz6 tevékenységet végeznek. A kornyéken a mez6gazdasagi

idénymunka bir e tekintetben nagyobb jelent6séggel.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos 55 év feletti tartos
Ev munkar:nélkiiliek munkanélkliiliek szdma munkanilélkijliek munkarluélkiiliek
szdma (TS 1010 és TS 1011) szama szama
F6 F6 % F6 F6 %
2012 64 8 13% n.a. n.a. n.a.
2013 63 8 12% n.a. n.a. n.a.
2014 46 8 17% n.a. n.a. n.a.
2015 37 7 19% n.a. n.a. n.a.
2016 30 5 18% n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. 4 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: Helyi adatgy(jtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (f6)
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

Teleplilésiinkon az idések egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése biztositott.
A hazi orvosi elldtas hetente 6tszor rendel kozségiinkben. A legkodzelebbi jaré betegeket fogadd

szakellatasok pedig Sikldson és Mohacson talalhatéak meg.
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A kulturalis, kozmdvel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés szintén biztositott, ezekhez az
idések éppen ugy hozzaférnek, mint barmelyik korosztaly. A Mdivel6dési Haz rendezvényein
mindig vannak részt vevbk az idésebb korosztalybdl is. A katolikus, a reformatus és az evangélikus
templomba vasarnaponként rendszeresen jarnak az id&sek, a szerb templomban pedig az
alkalmankénti miséken szintén részt vesznek.

Az Onkormanyzat eleget tesz minden kotelez6 feladatdnak és emellett onként vallalt
intézkedéseket is biztosit, illetve segit el6:

- jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtas,

- hazi segitségnyujtas,

- szocialis étkeztetés, melyet els6sorban koruknal fogva raszoruldk vesznek igénybe.
Jellemz6 a szolgaltatdsainkra, hogy egymadsra épllnek, az egyes ellatdsok személyre szabottak és
egyéni szikséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgdltatasok biztositdsat a helyi
ellatérendszeren beliili koordinacid, egylittm(ikodés biztositja.

Alapvets célunk az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal kivédhet6 a feleslegessé valds
érzése.

Az id6sebb korosztdly digitalis tuddsa, informatikai jartassdga a tobbi korosztdlyhoz képest
rosszabb. Az idés korosztalyu személyek haztartasaban alig van szamitdgép, kivéve azokat a
csaladokat, ahol tobb generdcio él egymassal. A fiatalabb generdcié sok esetben megtanitja az
id6seket az internet és a szamitégép hasznalatara.

Az 6nkormanyzat szervezésében az elmult évben szamitégépes tanfolyam indult, melyen részt vett

tobb nyugdijas is.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskortak szama

T felefti ELeEp Nappali ellatasban részesiil6 id6skoraak
, szama i
Ev (TS 0328) szdma (TS 5101)
F6 F6 %
2012 186 0 0,00%
2013 197 0 0,00%
2014 210 0 0,00%
2015 219 0 0,00%
2016 217 0 0,00%
2017 n.a. 0 n.a.
Forras: TelR, KSH

Tstar
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6) (TS

5701)

2012 1

2013 1,01

2014 1

2015 1,81

2016 4

2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

idGskoruak jaradékaban részesiil6k (f6)
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6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

llyen programokat az onkormanyzat anyagi fedezet hidnyaban csak ritkdn szervez, ezek
szervezésére esetlegesen az egyhdzakkal vagy mas civil szervezetekkel, véllalkozékkal kézosen
keriilhet sor, illetve palyazat utjan.

Kiemelendd, a minden évben megrendezésre keril6 id6sek napja. Ezen az alkalmon szinvonalas
kulturdlis programok szérakoztatjdk a részvev6ket, a rendezvény a generaciok kozotti

kapcsolatépités kivald szintere. A miisort kdvetéen az dnkormanyzat vendégiil latja a vendégeket.

6.4.1. szamu - M(ivel6dési k6zintézmények adatai

o e s A nyilvanos/telepiilési Muzealis Koézmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési .. : . . C N
p 14 ) , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama . e . L .
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 9468 0 1
2013 1 8 500 0 1
2014 1 8 500 0 1
2015 1 8 500 0 1
2016 1 8 500 0 1
2017 1 n.a. 0 1
Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Magas az egyediil él6k aranya. Az aktivitast és a fliggetlenséget meg6rz6
programok, szolgaltatdsok szervezése.
Képzések igény szerint.

A daganatok, keringési zavarok, sziv- és | Rendszeres mozgast biztositd szolgdltatasok
érrendszeri megbetegedések, iziileti problémak | bevezetése.
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- mellett pszichés problémak leggyakrabban | Sz(ir6vizsgdlatok biztositasa.

el6forduld betegségek. Prevencios szemlélet erGsitése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése

Gyakran valnak aldozatta. Idések személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgald intézkedések.

Nemzedékek kdzotti kapcsolat nehézsége. Generacios programok szervezése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciéjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A fogyatékos személyek demografiai Osszetételére jellemzs, hogy jelentésebb szamban vannak
kozottlik idéskoruak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziletésétdl fogva sériilt,
hanem életkora elérehaladtaval, betegség vagy baleset kdvetkeztében valt azza.

A fogyatékos személyek specidlis segitséget igénylé emberek. Eletiik nem kevesebb, és nem tobb,
egyszerlien mas, masfajta emberi élet. A fogyatékos ember, a betegekhez, az id6sekhez és a
gyermekekhez hasonldan segitségre szorul.

A szocialis ellatdsok igénybevevaGi kozott jelen vannak a fogyatékkal é16 személyek is. A fogyatékkal
él6k szdmara elérhet6 a csalddsegités, étkeztetés, hazi segitségnyujtads, jelz6rendszeres hazi

segitségnyujtds. Telepilésiinkdn t6bb sulyos fogyatékkal él6 személy is él.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelheté statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérél.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akaddllyal kell megkiizdeni. A tartds
egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaer6-piaci lehetéségei erésen
behatdrolddtak. A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl&ségiik el6mozditdsardl szold
1998. évi XXVI. térvény (a tovabbiakban: Fot.) 15-16. §-a alapjan a fogyatékos személy lehet6ség
szerint integralt, ennek hianyadban védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztositd
munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet,
kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfelel6 atalakitasat.

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akaddlyozottsdga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének és képzettségének megfelel§ allashelyen. A fizikai akaddlyozottsag esetében
célszer( felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak mely feltételei hianyoznak.

A munkaltato elGitélete mellett a kozlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.
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A foglalkoztatottak altal végzett munka jellemz8en egyszerd. A foglalkoztatast szabalyzék azonban
nem kedvezéek. A munkaltatd részérél egyre szigorubbak és tulzott adminisztraciot igényelnek. A
fogyatékkal él6k oldalardl pedig jovedelmi értékhatar szab gatat a munkavallaldsnak.
Kozfoglalkoztatds keretében az 6nkormdnyzat nem alkalmaz fogyatékkal él6t. Egyrészt azért, mert
a munkakor, amelyet kozfoglalkoztatas keretében be lehet télteni, nem teszi lehet6vé fogyatékkal
él6 alkalmazasat a fizikai munka nehézsége miatt. Mdsrészt pedig azért, mert a telepliilés
onkormdanyzata munkahelyet teremteni kizarélag ebben a foglalkoztatasi tdmogatds keretében
tud.

Hatranyos megkilonboztetésrdl a foglalkoztatas teriiletén a fogyatékossaggal él6k tekintetében
nincs tudomasunk.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan  kornyezet teremtése, mdkodtetése, hogy egyenl6 esélyekkel
érvényestlilhessenek a mindennapi életlink soran a lakhatds és kozlekedési eszk6zdk hasznalata, a
szocialis és egészségligyi ellatds, az iskoldztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi
élet, valamint a sport és a szdrakozas terliletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgdltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkilonilnek a
kornyezetlikt6l, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentGsebb.

A fogyatékkal é16k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony 6sszegl nyugdij,
jarulék. Gyakran az iskolai végzettségik elmarad az egészséges tarsaikétdl, ami tovabb rontja

megélhetési esélyeiket.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként

Megv’altozott mu T‘ka'“,"p,e ss-egu Megvaltozott munkaképességii személyek
z személyek szocialis ellatasaiban ™ fer s . iy 2 z s
Ev , o . . szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - N6k | Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS (TS 6301)
6201)

2012 28 29 57
2013 21 30 51
2014 17 29 46
2015 16 26 42
2016 10 25 35
2017 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

, I’\Iapp?lilella’téslc:an Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
A7 res’zesulo f’ogyatekos intézményben intézményben
személyek szama (TS 5001)

2012 0 0 0

2013 0 0 0

2014 0 0 0

2015 0 0 0

2016 0 0 0

2017 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer( bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével

Egyhazi és civil tdmogatas illetéleg szolgaltatds nincs a telepiilésen.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az onkormanyzatndl megfelel6 informdciéhoz jutnak a jogszabalyok
szerint megdllapithatd pénzbeli és természetbeni ellatdsokrdl. Ezeket az érintettek igénybe is
veszik. Alapellatasként, amennyiben ennek sziikségét érzik biztosithatd: szocialis alapszolgaltatas,
étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csaldadsegités.

Fogyatékos személyek szamara dpolast, gondozast nyujté intézmény, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmény, fogyatékos személyek gondozéhaza, lakdotthon a telepiilésen
nincs. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek ellatasa csalddon, kérnyezeten, illetve a szocialis

alapszolgaltatas keretén beliil megoldott.

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan pénzbeli ellatas Fogyatékos személyek szama
Id&skoruak jaradéka 0
Aktiv koruak ellatasa 0
Rendszeres szocialis segély 0
Lakasfenntartasi tamogatas 0
Apolasi dij 2
Temetési segély 0
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Atmeneti segély 0

Természetbeni ellatas

Egészségligyi szolgaltatasra valé jogosultsag
Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az
onkormadnyzat javaslatdra, raszorultsagi alapon kapnak TAJ
kartyat az OEP-t6l.

Kozgyogyellatas

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem
fogyatékos személyek raszorultsagi alapon vehetik igénybe. 0
Mivel a telepllésen él6 fogyatékos személyek szamanak
megallapitdsa nehéz, ez az adat is fontos mutato lehet.

Addssagkezelési szolgaltatas

Energia felhasznalasi tdmogatas

Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas

Rokkantsagi jaradék

Személygépkocsi dtalakitdsi tdmogatas

Kozlekedési kedvezmény

Személygépkocsi szerzési kedvezmény

Parkolasi igazolvany 0
Forrds: helyi adatgydijtés

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akaddlymentesités

Az aldbbiakban kiemeljik azokat a teriileteket jogszabalyi hivatkozdssal, amelyek a fogyatékkal él6
személyek jogait biztositjak:

Kérnyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmdra akaddlymentes, tovabba érzékelhet6 és
biztonsagos épitett kdrnyezetre. Ez a jog vonatkozik kiléndsen a kozlekedéssel és az épitett
kdrnyezettel kapcsolatos tdjékozédasi lehetGségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikacié: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenl6 esély(i hozzaférés
lehet6ségét a kozérdekl informacidkhoz, tovabba azokhoz az informdcidokhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgdltatdsokkal
kapcsolatosak. A kommunikacidban jelent6sen gatolt személy szamara a kozszolgdltatasok
igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tajékozddas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)
Ko6zszolgaltatasokhoz valo egyenl6é esélyli hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-ban
meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltéré specialis
szikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz vald egyenl6 esély(i hozzaférést. A
kdzszolgaltatasokhoz valé egyenl6 esélyl hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy

az 6nalld életvitelét segitd kutydjat - kilon jogszabdlyban meghatdrozottak szerint - beviheti a
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kdzszolgaltatast nyujto szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szamara nyitva allé tertletére. (Fot.
7/A.-7/C. §)

Koézlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabbd a tomegkozlekedési eszkdzdknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kézhaszndlatu parkoldban a kozlekedésében
akaddlyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és
alapteriletdl parkoléhely kialakitasardl kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

Tamogato szolgdlat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga
altal indokolt sziikségleteinek megfelel6 tamogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt.
Az arhoz nyuljtott tdmogatassal beszerezhetd segédeszk6zok korét és a tadmogatds madjat,
valamint mértékét kiilon jogszabdly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabdl addédd szikségleteire. A fogyatékos személy egészségligyi ellatdsa soran
torekedni kell arra, hogy az elldtas segitse el6 a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovdbba, hogy ne erGsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényeslilése a fogyatékos emberek elldtdsa soran alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotdnak megfelel6en és életkoratol
fligg6en korai fejlesztésben és gondozasban, évodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatdsban,
fejleszt6 felkészitésben, szakképzésben, feln6ttképzésben, tovabba fels6oktatasban vegyen részt a
vonatkozd jogszabdlyokban meghatdrozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakért6i és rehabilitdcids bizottsag szakértGi véleményében foglaltak szerint - a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabdl el6nyds, a fogyatékos személy az
6vodai nevelésben és oktatdsban a tobbi gyermekkel, tanuléval egyiitt - azonos 6vodai
csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog,
hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13.
§).

Lakéhely, kozosségbe valé befogadds, 6ndllé életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koridlményeinek megfelel6 - csaladi, lakéotthoni, intézményi -
lakhatdsi forma megvalasztdsdhoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezd6dott a nagy létszamu
apolo—gondozd intézetek kivaltasa tamogatott lakhatasi megoldasokkal.

Kultura, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a mlivelédési, kulturalis, sport- és
mas kozosségi célu létesitmények ldtogatdsat. A fogyatékos személy szamara - sportoldsi
lehet6ségeinek megteremtéséhez - a sportoldsi céld, szabadidGs intézmények hasznalatat

hozzaférhet6évé kell tenni (Fot. 18. §)
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A rehabilitaciohoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciéra. E jog
érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok, ellatasok biztositjdk. Az ehhez kapcsolodd allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenlGségének biztositasdra létrehozott, a tdrsadalmi
esélyegyenldség el6mozditasaért felelés miniszter szakmai felligyelete alatt allé szervezet latja el.
A szervezet szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.-
20. 8).

A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez valé jog: mdsokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes korien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben, kdzvetlendl
vagy szabadon vdlasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal él6 személyek jogat
és lehet8ségét a szavazasra és valaszthatdsagra (2007. évi XCII. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek
Onérvényesit6 mozgalmainak erdsodése, sajat maguk képviseleti lehetéségének tamogatasa
kiemelt feladat.

Az 6nkormanyzat tulajdondban |év6 kozéplletek akadalymentesitettsége részben megoldott. A
Polgdrmesteri Hivatal épllete nem akaddlymentesitett, ennek megoldasat az dnkormadnyzat a
kozel jov6ben tervezi.

Telepuilésiinkdn az orvosi rendeld, az 6voda, és az IKSZT is akadalymentes, igy a fogyatékkal él6k
szdmdra az egészséglgyi, szocidlis, nevelési szolgaltatdsok, a kulturdlis programok
akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en Gj beruhdzds, feldjitds mindig akadalymentesitett
kornyezet biztositasaval torténik.

A telepilésen a jardak mindsége rossz, nem akadalymentesitett.

A rampa és a kijelolt parkold nemcsak mozgassérilt személyek, hanem mas csoportok részére is
hasznosak. (Pl. id6sek, nék, kisgyermekesek.)

Ma mar kotelez6en, jogszabdlyban el8irt az akadalymentesitettség. Alapelv, hogy a
teleplilésfejlesztési tervekben és mas telepilésfejlesztési dokumentdacidkban altalanos elvarasként

jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere.

Igen/nem
IV,Iozgaskor T 5 Tapnjtha Jelnyel
. Vakvezet | latozottak [ s . | Indukcio to Vi .
Lift v 2 . Rampa | tdjékoztata . . .. .| Egyéb
6 sav részére s s hurok | informac | segitsé
mosdo io g
oktata | alapfok | nem nem van van van nem nem nem nem
si
intézm | kozépfok | 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ények
fels6fok 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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egészs
églgyi

fekvébet
eg
ellatas
jaro
beteg

intézm
ények

szakellat
as

alapellat
nem

nem

as

kulturalis,
mivelSdési

nem

nem

nem

nem

nem

nem nem

intézmények

onkormanyzati,

nem

van

van

nem

nem

nem nem

kozigazgata
intézmény

si nem

nem

van

NEM

van

nem

nem

nem

nem NEM

si, rendGrség
ligyészség

nyujté

igazsagszolgaltata

szocialis ellatast

, 0

0

intézmények

0

0 0

Forras: helyi adatgyjtés, személyes tapasztalat, fogyatékos ligyi referens informacidi, fogyatékosok civil
szervezetei

Igen/nem
, Tapin
Mozgds- P! Jel-
. Induk t-
Vak- korlato- . Hangos ., , | nyelv
. « Ram- | ., -ciés | hatoé . .
Lift | vezetd zottak tajékoz . i Egyéb
, . pa ) huro | infor- ,
sav részére -tatds . . | segit-
) k maci -
mosdoé s ség
A foglalkoztatd neve és
a foglalkoztatas jellege:
NEM | NEM NEM NEM | NEM NEM | NEM | NEM | NEM
Forras: helyi adatgydjtés, a vizsgalt terlleten foglalkoztatdst végzé vallalkozasoknal.
Teleplléstiinkon kizardlag vdllalkozas formaban — leginkdbb egyéni vdllalkozas — mi(ikddik
foglalkoztatds, nincs akadalymentesitett munkahely.
Igen/nem
. Tapi
Mozgas- apin Jel-
. Induk t-
Vak- korlato- , Hangos ., , | nyelv
. " Ram- ‘a2 -ciés | hatdé . ,
Lift | vezetd zottak tajékoz . i Egyéb
. . pa ) huro | infor- ,
sav reszere -tatas , . | segit-
. k maci ,
mosdd s ség
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Kozterilet (utca/jarda, | NEM | NEM NEM
park, tér)

NEM | NEM NEM | NEM | NEM | NEM

Helyi és  tdvolsagi | NEM | NEM NEM
tomegkozlekedés

NEM | NEM NEM | NEM | NEM | NEM

Buszpalyaudvar, NEM | NEM NEM
buszvarok

NEM | NEM NEM | NEM | NEM | NEM

Vasutéllomas NEM | NEM NEM

IGEN | NEM NEM | NEM | NEM | NEM

Forrds: helyi adatgydjtés

A telepiilés vasutallomassal rendelkezik, van rampa, de kizardlag az épiiletbe vezet. A mosdd és

illemhely nincs akadalymentesitve.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 sziil6knek
vagy fogyatékost apolé csalddtagnak
kapcsolatteremtésre, dnsegité csoportok
szervezésére, a forumokba vald
bekapcsolddasra kevés lehet&sége van.

A kommunikdacié szintere az internet vilaga,
amely a felhaszndlék otthondba hozhatjak a
kozosséget.

A pszichiatriai problémakkal kiiszkddé, illetve a
szenvedélybetegségben szenved6 (alkohol,
drog,) emberek szama egyre né.

Ellatasukban részt vevo civil szervezetek
bevondasaval elemzések készitése, problémaik
feltarasa, életminGségiket javitod intézkedések
bevezetése.

Az egészségligyi prevencios szolgaltatasokat, a
sz(ir6vizsgalatokat a mozgasukban er6sen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
nagyobb  szamban részt vegyenek az
egészségligyi szlir6vizsgalatokon

Jarddak biztonsagossa tétele.

Jardak karbantartdsa, felujitasukra palyazat
benyujtdsa

Fogyatékos személyekhez nem jutnak el az
informacidk azokrdl a juttatasokrdl, amiben 6k
érintettek.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy segitséget nyuijt
az akadalymentesitettség fejlesztésében,
figyelemfelhivassal, palyazatfigyeléssel

Akaddlymentesitettség

Palydzatok keresése az akadalymentesités
megoldasara
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Kozségilinkben a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossdg nagy szamban
vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat anyagi lehet8ségeihez mérten

tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

Civil szervezetek a kdzségben:

- Magyarbdlyi Egyltt Egymasért Egyesiilet,

- Magyarbdlyi Polgarér Egyesiilet,

- Magyarbdlyi Labdarugé Egyesiilet,

- Onkéntes T(zoltd Egyesiilet.
A civil szervezeteken kiviil mikodik a kozségben két nemzetiségi 6nkormanyzat is:

- Német Nemzetiségi Onkormanyzat Magyarbdly,

- Magyarbodlyi Szerb Nemzetiségi Onkormanyzat Magyarbdly.
A két nemzetiségi dnkormanyzat sok programban nyujt segitséget, esetleg anyagi tdmogatast.
Nemzetiségi napot szerveznek, melyre a telepilés lakéi szivesen ellatogatnak. Az 6nkormanyzat a
két nemzetiségi 6nkormanyzattal egylittm(ikodési megallapodast kotott.
Az onkormanyzati dontések el6készitésébe bevonjuk a nemzetiségi 6nkormanyzatokat, és a
szervezeteket. A civil szervezetek fliggetlenségét elismerjik és tiszteletben tartjuk. Partneri
viszonyt alakitottunk ki velik. Az egylttm(kodésnek koszonhet6en az o©nkormanyzati
rendezvényeken aktivan vesznek részt a szervezetek.
A kulturdlis rendezvényeinken ingyenesen férhetnek hozza a telepliilés lakdi és a rendezvények
l[atogatdi tobb kulturdlis programhoz, szolgaltatashoz.
A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége lefedi a gyermekek
tehetségfejlesztésének tamogatasatdl kezdve az id6koruak kulturalédddsdig, a hagyomany6rzésen
at a lakossdg egészségi dllapotanak fejlesztéséig az alapvet6 kozszolgaltatasok (oktatas,
egészségligy, szocidlis szolgaltatdsok, kultura, mivel6dés, kozrend, kodzbiztonsdg) agazataiban
lehetséges esélyegyenlGséget tdmogato szolgdltatdsok korét.
Civil szervezetek mellett mikodnek egyhazak is a kozségben. Reformatus, evangélikus, katolikus
egyhaz tagjai is rendszeresen részt vesznek a programjainkon. Testvértelepilésiink a németorszagi
Reischach kozség. A két teleplilés szoros kapcsolatot apol, a képvisel6-testiiletek rendszeresen

l[atogatjak egymast, részt vesznek egy mas rendezvényein.
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9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elGkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségligyi,
gyermekjoléti, szakemberek. Moddszere a kapcsolattartds az egyes esélyegyenléségi csoportokkal
kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentralédott. A
tervezet a helyben szokdsos moddon kihirdetésre kerilt, igy az allampolgarok is véleményt
mondhattak.

Az elfogadott dokumentum hozzaférheté lesz a telepillés honlapjan, amely alapjan az
esélyegyenlGség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitds

folyamatos ellenérzése.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémdk beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds
munkanélkiliség, a munkanélkiliek szama nem
csokken.

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet&ségek
felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generacidkon keresztili
atoroklédése. Nincs szUl6i  Osztonzés a
tovabbtanuldsra, rossz szil6i példa kovetése
generacidkon keresztdl.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok
bbvitése.
Felzarkdztatdsi, fejlesztési programok
szervezése.

A lakossagi addssagallomany ujratermel6dése
és novekedése.

Az dllampolgarok életmin&ségének

folyamatos vizsgalata.

A csalad miikodését zavard és akadalyozd okok
kozil a csaldadok elszegényedése a f6 ok.

Foglalkoztatasi tdjékoztatdk szervezése,
munkaba allds 0Osztonzése céljabdl.
Képzések szervezése a munkalgyi
kdézponton keresztdil.

Gyermekek A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a | Szll6k tajékoztatdsa a kedvezménnyel
kérelmez6k szamanak emelkedése ellenére | jaré tovabbi tdmogatasokrol.

még kevesen veszik igénybe.

Sz(il6i rossz példa kovetése (alkoholizmus, | Iskolai és védéndi  Osztbnzés a

munkakeriilés), 0Oszténzés és tamogatas | tovabbtanulasra.

elmaradadsa, melynek kovetkezménye az

alacsony iskolai végzettség és munkanélkiliség.

Magas az egyeddl él6k aranya. Az aktivitdast és a fliggetlenséget
meglrz6 programok, szolgdltatasok
szervezése. Képzések igény szerint.

Id&sek

A daganatok, keringési zavarok, sziv- és
érrendszeri megbetegedések, izlileti
problémak, pszichés problémak a

Rendszeres mozgast biztosito
szolgéltatasok bevezetése.

Sz(irGvizsgalatok biztositasa.
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leggyakrabban el6forduld betegségek.

Prevencids szemlélet erGsitése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése.

Gyakran valnak aldozatta.

Id&sek személyes kornyezetének,
otthonanak védelmét szolgdld
intézkedése.

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége

Generacids programok szervezése.

A tartds munkanélkiiliség ardanya a nék | Meg kell oldani a nyari
esetében magasabb. A GYAS, GYES-rél val6 | gyermekelhelyezés problémajat.
visszatérés a munkaerd piacra mérsékli a | Gyermekek  napkdzbeni  ellatasat
szegénység kialakuldsdnak kockazatat. biztosito intézmények mikodtetése
szlikséges.
N6k A gyermekét egyedldl nevelS, vagy tobb
gyermeket nevel6 csaldd esetében a | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
szegénység kockazata magas. ellatasok soran célzott tamogatasok.
Akadalymentesitettség Palyazatok keresése az
akaddlymentesitettség megoldasara
Fogyatékkal é16 gyermeket neveld sziléknek A kommunikdacié szintere az internet
vagy fogyatékost apold csaladtagnak vildaga, amely a felhasznaldk otthonaba
kapcsolatteremtésre, 6nsegité csoportok hozhatjdk a kozOsséget. Palyazati
szervezésére, a forumokba vald lehet6ség keresése telehaz
Fogyatékkal bekapcsolddasra kevés lehetbsége van. |étrehozasara.
élék

Az egészségligyi prevencios szolgaltatdsokat, a
szlir6vizsgalatokat a mozgdsukban erésen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is
minél nagyobb szamban részt vegyenek
az egészségligyi szlirGvizsgalatokon.
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A beavatkozasok megvalésitoi

Célcsoport

Kévetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A szegénység oka és kovetkezménye a
tartos munkanélkiliség, a
munkanélkiliek szdma nem, vagy csak
ideiglenesen csokken.

A hatranyos helyzetek generdcidkon
keresztili atoroklédése. Nincs szUl6i
Osztonzés a tovabbtanulasra, rossz szulGi
példa kovetése generacidkon keresztil.

A lakossagi addssagallomany
UjratermelSdése és novekedése.

Egészségligyi és higiénias problémak

Onkormanyzat, Siklosi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztaly

Csaladsegit6 szolgalat, Onkormanyzat, Iskola,
Ovoda

Onkorményzat, Csaladsegit6 szolgalat

Haziorvos, véddnb, csalddsegité  szolgdlat,

falugondnoki szolgalat, hazi segitségnyujtok

Gyermekek

A csaldd m(ikodését zavard és akadalyozd
okok koziil a csaladok elszegényedése a
f6 ok.

A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt a kérelmez6k szdmadanak
emelkedése ellenére még kevesen veszik

Siklési Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
dnkormanyzat, Uj Esély Egyesiilet

Osztaly,

Onkormanyzat, szocidlis Ugyintézé8, csaladsegits
szolgalat, szocialis segitd, védénoé

igénybe.
SzUlGi rossz példa kovetése

(alkoholizmus, munkakeriilés), 6sztonzés
és tdmogatds elmaraddsa, melynek Iskola, 6voda, védénd, Uj Esély Egyesiilet
kovetkezménye az alacsony iskolai
végzettség és munkanélkiliség.

Magas az egyeddl él6k aranya. Onkormdnyzat, polgdrérség, hazi segitségnyujtok,

csaladsegit6 szolgalat, szocidlis segit6é

A daganatok, keringési zavarok, sziv- és Onkormanyzat, hazi segitségnyujtok, csaladsegits
érrendszeri  megbetegedések, iziileti szolgalat, orvos,

problémdk, pszichés problémdk a

IdGsek leggyakrabban eléforduld betegségek.

Gyakran vdlnak dldozatta. _y (. . el

¥ Polgar6rség, renddbrség, hazi segitségnyujtok
Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége .. .

P & Onkormanyzat
A tartds munkanélkuliség aranya a nék Sikldsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly,
esetében magasabb. A GYAS, GYES-r6l ©nkormanyzat, mini bolcséde, iskola, dvoda,
vald visszatérés a munkaer6 piacra
mérsékli a szegénység kialakuldsanak
kockazatat.
N6k A gyermekét egyediil neveld, vagy tébb Onkormanyzat, szocidlis ligyintéz6, Csaladsegits

gyermeket nevel§ csaldd esetében a
szegénység kockazata magas.

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az
anya mentalis allapota lehet rosszabb,
csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

szolgalat

Onkormanyzat, Uj Esély Egyesiilet
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Fogyatékkal
élék

Akadalymentesitettség

Fogyatékkal él6 gyermeket neveld
szlil6knek vagy fogyatékost dpold
csaladtagnak kapcsolatteremtésre,
Onsegit6 csoportok szervezésére, a
férumokba valé bekapcsoldddasra kevés
lehet&sége van.

Az egészséglgyi prevencios
szolgaltatasokat, a sz(irGvizsgalatokat a
mozgdsukban erGsen korlatozott

személyek kevésbé veszik igénybe.

Onkormanyzat, Uj Esély Egyesiilet

Onkormanyzat, Uj Esély Egyesilet, civil
szervezetek

Haziorvos, hazi segitségnyujték, 6nkormanyzat
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Jovoképiink

Olyan telepulésen kivanunk éIni, ahol a romak ugyanolyan eséllyel kapnak munkdat, mint a magyar
allampolgarok, tarsadalmunk aktiv résztvev6i lehessenek, ne legyen olyan nemzetiség, mely
kitaszitottnak érzi magat. Legfébb célunk az, hogy egymassal békésen, biztonsagban éljink egyitt,

neveljik gyermekeinket.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életkorilményein javitsunk, problémajukra
megoldast taldljunk, lehet6ségeikrél folyamatos tdjékoztassuk &ket. Minden ember egyenld,
fliggetlendl attdl, hogy az életet szerényen vagy jdmaddban éli. Gyermekeink egyiitt jarnak iskoldba,

oévoddaba, egymas kozott taldlnak baratra. Torekszlink szegény sorsi embertdrsaink megsegitésére.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyermekek megfelel6 ellatasat, nevelés, egészség, elhelyezés és
biztonsdg tekintetében. Nevelésik fontos, a tarsadalom szdmara hasznos, hogy mivelt és

szorgalmas, megbizhatd, csalddszeret§ ember valhasson bel6lik. Osztonozzik O&ket a

tovabbtanuldsra, Uj ismeretek elsajatitasara, egymas elfogadasara és megsegitésére.

Folyamatosan odafigyellink az id6sekre, azok szlkségleteire, tajékoztatdkkal és programokkal
segitjiik Sket értesiilni a vildg dolgairdl. Ovjuk egészségiiket, segitiink annak megdrzésében.
Osztondzzikk 6ket Uj dolgok felfedezésére, a tdrsadalmi kapcsolatok &poladsara, hogy a
kornyezetiiknek értékes és tapasztalt tagjai maradhassanak, akikhez a fiatalabb generdcié

orommel fordulhat tanacsért, segitségért.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy egyenl6 eséllyel induljanak a munka vilagaba,
Osztonozzik a pdrokat a gyermekvdllalasra, megprébaljuk megoldani a GYES-r6l GYED-r6l
visszatéré édesanydk gyermekeinek nyari elhelyezését. Lehetfséget keresiink arra, hogy a ndk,
mint a csalad kozpontjai részt vehessenek minél tobb egészségligyi szlirésen és vizsgalaton

egészségik megbrzése érdekében.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6kre és azok biztonsagara, életminGségiik javitasara

azzal, hogy szamukra az akadalymentesitést miel6bb, teljes kdrlien megvaldsitsuk.
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‘ 2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

[ | A | 8 | ¢ [ o [ € [ FJ e W [ 1 |
A Az
helyzetelemz intézkedés
Az és A célkitiizés Az Az mesvalésit Az
Intézk | . , , ||kovetkezteté Az osszhangja ., , || intézkedés 8y intézkedés
, intézkedés . s, . , . , Az intézkedés . asahoz ,
edés , seiben intézkedésse egyéb Az intézkedés|. ., . . .. |[eredmeényes wr g eredménye
. cime, . P P intézkedé| megvalosit |, , " " | sziikséges .
SOrsza . feltart 1 elérni stratégiai tartalma ,, £z seget méro ,, 4 inek
megnevezés| . r o . s felelose | asanak ||. 3. ", eréforraso
ma esélyegyenlé| kivant cél || dokumentu . .. |lindikator(o . ||[fenntartha
e i hatarideje k (human, . .
ségi mokkal k) L. . tésaga
robléma penzugyl,
P . technikai)
megnevezése
I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége
Kozfoglalko
ztatas
tovabbfolyta Munkahelyte
tasa. Egyéb 11,1 |[rEMtés, » . Kozfoglalkozt . e Palyazati
1 helyi Munkanélkil |1 oneliiit | OTKOTMANYZ i palyazat| O89S o004 12 01, [PAYAZAL pgos nt |lichetdségts]
 |[iség ., at éves terve e ter kiiras :
foglalkoztata 1ség benyujtasa fiigg
Si csokkentése
lehetdségek
felkutatasa.
SZOClahS.’, , R,OSSZ sziloi , Programszerv . Pélyazat,
gyermekjolét|példa, Tovébbtanul || - , . . ... |Palyazati . 7
: o , .||Onkormanyz |lezés, Polgarmes Adatgytjtés, . a1 |lODETO,
2 i hatranyos asra valo| Tgoia 2024.06.01. o lehetdségtdl ||, ... .
e w at éves terve ||szolgaltatasok |ter felmérés ! koltségveté
szolgaltataso ||helyzet 0sztonzés i fligg
wcs w1 1212 bovitése S
k bovitése  ||6roklodése
|3 HAZ HA lakosségiHAdésségéllo HTéjékoztat(')kHTéjékoztaték, PolgérmesHZOZS.lZ.Ol. HSzociélis HPénZﬁgyi HKéltségveté




. A 4 8 | ¢ J o | e J F | 6 | #H | v | 3
A Az
helyzetelemz intézkedés
Az és A célkitiizés Az Az mesvalésit Az
Intézk| . ., . || kovetkezteté Az osszhangja ., , || intézkedés 8y intézkedés
. intézkedés . ., . . ., . Az intézkedés . asahoz .
edés , seiben intézkedésse egyéb Az intézkedés|. . . .. |[leredményes ., eredménye
. cime, . P L. intézkedé| megvalosit |, , " | sziikséges .
sorsza , feltart 1 elérni stratégiai tartalma . o, ségét méro N . inek
megnevezes ||, « ;o . s felelose | asanak ||. 3., eréforraso
ma esélyegyenlé | kivant cél || dokumentu . .1 . | indikator(o . || fenntartha
e P hatarideje k (human, L
ségi mokkal k) R tosaga
robléma penzusyl,
P ; technikai)
megnevezése
allampolgéro|jaddssagallom|imény eldadasok ter szféra ralatas s, palyazat
k any csokkentése, készitése
¢letmindségé|tjratermeldd |(fhitelfelvétel
nek ése és|lkockazatanak
folyamatos |novekedése. ||megismerteté
vizsgalata. se
|II. A gyermekek esélyegyenldsége
Foglalkoztat
asi
tajékoztatok A csalad
szervezése, 1o s Sziilok Foglalkoztatas Programoko
, mikodését || . , .
munkéba savard & OsztOnzeése a i programok,||Csaladseg n részt
allas \ . |munkaba Munkatigyi |{tajékoztatok ||it6 vevok Javulhat a|Palyazatok,
. e akadalyoz6 ||,,, N ; , , ., , wth ,
1 Osztonzése okok kéziil a allasra allkozpont éves|szervezése, |lszolgalat, |2019.01.01. ||szdmanak |/csalad koltségveté
céljabol. csaladok gyermekek |terve képzések polgarmes figyelése, |milkodése |s
Képzések . . |joléte keresése, ter eredményess
. elszegényedé |, . f f e
szervezése a ? érdekében szervezeése égi vizsgalat
e 1a . .seaf6 ok.
Siklosi Jarasi
Hivatal
Foglalkoztat
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A Az
helyzetelemz intézkedés
Az és A célkitiizés Az Az mesvalésit Az
Intézk| . ., . || kovetkezteté Az osszhangja ., , || intézkedés 8y intézkedés
.|| intézkedés . . s . , .. . Az intézkedés . asahoz ,
edés , seiben intézkedésse egyéb Az intézkedés|. . . .. |[leredményes ., eredménye
. cime, . P P intézkedé|| megvalosit | ., | sziikséges .
sorsza , feltart 1 elérni stratégiai tartalma i g ségét méro N . inek
megnevezes ||, « ;o . s felelose | asanak ||. 3., eréforraso
ma esélyegyenlé | kivant cél || dokumentu . .1 . | indikator(o . || fenntartha
e P hatarideje k (human, L
ségi mokkal k) R tosaga
robléma penzugyl,
P ; technikai)
megnevezése
asi
Osztalyan
keresztiil.
A rendszeres
Sziilok ;gr%/ciermekvede Polgarmes
tajékoztatasa , Szocialis o ter, Ovodai . .,
kedvezmeényt|[ , . ., . szocialis . " . . Ovodai ¢és
a . - |[hatranybol  |[Helyi . . jegyz6, iskolai . . s .
. |la kérelmezdk . juttatdsok o1 o . |liskolai Koltségveté
kedvezménn |, ", eredd rendeletek, | . szocialis nyilvantartas .
2 -, |lszamanak , > . |ismertetése a|.. . ., , |2024.12.01. .....|neveltetés ||s,
yel jaro . lemaradasok ||gyermekvéde|| . ligyintézo, ok,  sziil6i . ;
s emelkedése AN e raszorulok . , : megkonnyit [normativa
tovabbi . . |[felzarkoztata ||Imi torvény ||, csaladsegi nyilatkozato ||,
. , ellenére még részére . ése
tamogatasok Kevesen sa t0 k
rol. . szolgalat
veszik
igénybe.
. , |ISziilé1  rossz||A sziil61 , Iskolai Iskola Tanarok,
Iskolai eés|| . 1 4. |[Tovabbtanul || 7, ", . . o1 .
védénsi példa rossz  példa Asi eldadasok  alligazgato, szilok  és
., kovetése kovetésének || ., ., |[tovabbtanulasr|[védond, Tovabbtanul ||gyermekek, [Koltségveté
3 0sztonzés . o e, [tA)ékoztatok, ||, . g .12024.12.01. ||, . PO |
. . |[(alkoholizmu |kikiiszobolés ||, .. ||6], felmérések||csaladsegi asi mutatok |intézménye |S
tovabbtanula . ... |[kozoktatési . .
S, e, felkészités a gyermek||t6 k nyilt
Sra. 1 s terv , , . , . .
munkakeriilé ||a tovabbtanulasi |[szolgalat napjal

104




L~ | 8 | ¢ | o | €E J F | & | H | v |
A Az
helyzetelemz intézkedés
Az és A célkitiizés Az Az mesvalésit Az
Intézk| . ., . || kovetkezteté Az osszhangja ., , || intézkedés 8y intézkedés
.|| intézkedés . . s . , .. . Az intézkedés . asahoz ,
edés , seiben intézkedésse egyéb Az intézkedés|. . . .. |[leredményes ., eredménye
. cime, . P P intézkedé|| megvalosit | ., | sziikséges .
sorsza , feltart 1 elérni stratégiai tartalma i g ségét méro N . inek
megnevezes ||, « ;o . s felelose | asanak ||. 3., eréforraso
ma esélyegyenlé | kivant cél || dokumentu . .1 . | indikator(o . || fenntartha
e P hatarideje k (human, L
ségi mokkal k) R tosaga
robléma penzugyl,
P ; technikai)
megnevezése
s), Osztonzés|tovabbtanula szandékarol
és tamogatas|sra
elmaradasa,
melynek
kovetkezmén
ye az
alacsony
iskolai
végzettség €s
munkanelkiil
iség.
ITI. A ndk esélyegyenldsége
Szocidlis, | SYermeket Gyermekjolét [ 0184mes Bolesodeben log oy
C 1. |legyediil , e s ter, , csaladi
gyermekjolét ,, A csaladok . szolgéaltatasok |. . - zat
: neveld, vagy|., , Szocialis jegyzo, napkdziben .
I . tamogatasa v at, : dolgozoi, v
.. |[tObb . ., |[torvények, . , szocialis ellatott p .. . |[Palyazati
1 szolgaltataso sz édesanyak]||.. . tamogatasokat|.. . ", (12023.12.01. csaladsegitd i
...+ |lgyermeket . onkormanyz . . |ligyintézo, gyermekek . lehet6ségek
k, ellatasok " , |[munkaba . megismertetni . ; , szolgalat,
(o neveld csalad||,... , ati rendeletek . csaladsegi szama, S
soran célzott . allasaval , igénybel|| csaladi
, . esetében a . t0 gyermekes .
tdmogatasok. . venni , . napkozi
szegényseg szolgalat nok
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A Az
helyzetelemz intézkedés
Az és A célkitiizés Az Az mesvalésit Az
Intézk| . ., . || kovetkezteté Az osszhangja ., , || intézkedés 8y intézkedés
.|| intézkedés . . s . , s . Az intézkedés . asahoz ,
edés , seiben intézkedésse egyéb Az intézkedés|. . . .. |[leredményes ., eredménye
. cime, . P P intézkedé|| megvalosit | ., | sziikséges .
sorsza , feltart 1 elérni stratégiai tartalma i g ségét méro N . inek
megnevezes ||, « ;o . s felelose | asanak ||. 3., eréforraso
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas elokészitése

Magyarbdly  Kézség  Onkormdnyzata  Esélyegyenl8ségi  Programja  alapjan  az
onkormadnyzatnak biztositani, és vizsgdlni kell, hogy az intézmények mikodését és munkdjat
érint6, és az esélyegyenldségi szempontbdl fontos egyéb kodzszolgaltatdsokat meghatarozo
stratégiai dokumentumba és irdnymutatasba beépiiljenek és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmddra és esélyegyenl6ségre vonatkozd kotelezettségek és a program célkitlizései.
Ertékeli, visszacsatolja a program ellenérzése soran szerzett informdcidkat.

Biztositja az 6nkormanyzati dontéshozdk, tisztségviselSk és intézményvezetdk felkészitését a
programban végrehajtandd feladatokra, felkészultségik értékelését és folyamatos
tovabbképzésiiket az érintett terlileteken az alabbi alapelveknek megfelel6en:

A személyes gondoskodds biztositasa soran fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy az
ellatasban részesiil6 személyek emberi és allampolgari jogai ne sériljenek. Az
intézményekben az egyén autondmiajat elfogadd, integracidjat minden eszkozzel segitd
kornyezetet kell biztositani.

A lakossdg széles korében tudatositani szikséges az egyén és a tarsadalom kozos
felel6sségét. A szocialpolitika értékei a tarsadalompolitika és a szocidlis munka értékeit
Otvozi. Legf6bb alapérték kell, hogy legyen: a lehet8ségek, forrasok és szolgaltatasok
mindenki szdmdara egyenl6 hozzaférésének a biztositdasa abbdl a célbdl, hogy onalldan,
megfelel6 szinten tudjak élni az életliket a segitségre szoruld emberek.

A szakemberek ugy alljanak kapcsolatban a szolgaltatdst igénybevevékkel, hogy azok
értékeit, személyiségét elfogadjak, az emberi méltdsagot tiszteletben tartsak.

A civil tarsadalom er6sitése, a kirekesztés elleni kiizdelembe valé bevonasa. Hatékonyabba
kell tenni kézremikodésiket a helyi koziigyek alakitdsaban. Ennek eszkdze a tarsadalmi
parbeszéd intézményeinek fejlesztése, a jogok és a jogtudat erdsitése, tovabbd a
diszkriminacio és a tarsadalmi elGitéletek elleni kiizdelem.

A lakossagi kapcsolatokra is nagyobb hangsulyt kell helyezni. Fontos, hogy az érintettek
korrekt informdcidokkal rendelkezzenek a szocidlis szolgaltatdsokrdl, azok tartalmardl, a
jogosultsagi feltételekrél és a hozzaférési lehetGségekrél. A tajékoztatashoz — a helyi Ujsag
mellett — fel kell haszndlni az elektronikai eszk6zoket, és az eddig m(ikédé tdjékoztatasi

formakat is.




Ha az onkormdanyzat nem rendelkezik forrassal a program kotelez6 feladatainak
tdmogatasara, végrehajtasara egyéb eszkozoket keres. A sz(ikds anyagi forrasok miatt
leginkdbb palydzati Uton, azon beliil is 100%-0san tamogatott palyazati lehet&ségekkel képes

a kitlizott fejlesztéseket megvaldsitani.

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellenérzi, a teleplilésen miikdd6é nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit8l és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovet6en biztositsdk, hogy az intézményik mikddését érintd, és az
esélyegyenlGség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé
banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban részletes leirasra kerultek.

Onkormdnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vdllaldsokrdl, az &ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenbrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felelés Férumot hoz
|étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkdn

maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalodsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellenérzése érdekében HEP

Férumot hozunk létre.
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A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrél a teleplilés képvisel6-testiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j
beavatkozdsok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
felllvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képviselS-
testlleti dontésre

- az esélyegyenl&séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
teriilet faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten
kitlzott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az
Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi Férum szamara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
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munkacsoportok
vezetGi,
onkormdnyzat,
képviseldje,
partnerek képviselGje

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl@ségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Foérum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum mikodését megfelel6en dokumentalja, Uléseirdl jegyz6konyv vagy feljegyzés
készal.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtasara felelGst jeldlhet ki tagjai kozil,

illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

Magyarbdly Esélyegyenl@ségi Programjanak vizsgalata az aldbbiak szerint torténik:

Az intézmények az éves beszamoldikban értékelik az esélyegyenlGségi program
megvaldsitasat.

A Képvisel6 Testiilet az intézményi beszamoldk alapjan éves értékelést készit, melyben
meghatarozza a fejlesztend6 terlleteket, az eddig eredményeket, a beavatkozasok
hatékonysagat, az Uj problémdkat beazonositja, amelyre megoldasi javaslatot készit,
valamint ellen6érzi a Program végrehajtdsdban feltlintetett hatarid6k betartdsat és a
végrehajtds teljekorliségét.

Az értékelést minden érintett intézmény megkapja, melyek fejlesztési teriileteit éves
tervezésénél figyelembe veszi.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendérzi, és
javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriletek

felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

Az Onkormanyzat a Programot az SZMSZ-ben szabdlyozott médon kdzzé teszik.

Tovabba szikséges minden elérhetd eszkozt és helyi médiat bevonni (tajékoztatd
kiadvanyok, rendezvények, lakossagi férumok, stb.) a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kdrnyezet kialakitasa érdekében.

A program elfogadasat kovet6en, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 0Ossze, amelyre a szlil6k, a hatranyos helyzeti
csoportok képviselSi, valamint a nevel6testlletek tagjai is meghivast kapnak. A
véleményformalas lehetGségét biztositja az EsélyegyenlGségi Intézkedési Terv nyilvanossagra
hozatala.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsa érdekében évente tajékoztatjuk a program

megvaldsitdsaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
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dontéshozoit, tisztségviselSit, az intézmények, sziil6k és az egylttm(kods szakmai és
tarsadalmi partnerek képviselGit.

Az éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk, természetesen csak
aggregalt adatokat és informacidkat kozolve, a személyes adatok védelmének biztositdsa
mellett. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat kiilonb6z6 rendezvényein,
beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi

kornyezet kialakitasa érdekében.

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordindlé HEP Forum elsé llésének

mihamarabbi 6sszehivasa.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel Osszefligg6 feladatokért az alabbi személyek, illetve csoportok az itt
meghatdarozott korben felelSsek.

A Program végrehajtasaért az 6nkormanyzatok részérél a jegyz6 felel. Az 6 feladata és
felelGssége:

e Biztositania kell, hogy a telepllés minden lakdja, de f6ként az
intézmények, szil6k és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szdmara elérhet6 legyen az EsélyegyenlGségi Program, illetve, hogy
az Onkormdnyzat dontéshozdi, tisztségvisel6i és a telepllésen
m(ikdd6 kodzoktatdsi intézmények dolgozdi ismerjék és kovessék a
benne foglaltakat.

e Biztositania kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve az egyes intézmények
vezet6i minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és

segitséget az intézkedési terv végrehajtasahoz.
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e Az egyenl6 banasmdd elvét sérté esetekben meg kell tennie a
szikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsardl intézkedni.

7

Az Esélyegyenl8ségi Program megvaldsitasanak irdnyitdsaért az énkormanyzat részérél a
polgarmester felel. Az 6 feladata és felelGssége:
e A Program megvaldsitasanak koordinalasa,
e avégrehajtas nyomon kovetése,
e az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok
kivizsgalasa,
e a szlkséges esélyegyenl6ségi munkacsoportok Osszehivdsa és

mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselbi és a telepilésen mikdds intézmények
vezetdi:
o felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 badndsmddra és
esélyegyenlGségre vonatkozd jogi elGirdsokat, biztositsdk a
diszkriminaciomentességet, a befogadd és tolerans légkort, és
megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel
kapcsolatos ismereteiket bdévité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
o Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék az EsélyegyenlGségi Programban
foglaltakat és kozremUkodjenek annak megvaldsitasaban.
o Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt.
e Az intézmények vezetGi intézményi akcidétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményikben
torténd maradéktalan érvényesilésérdl.
Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyujtd fél felel6ssége, hogy megismerje az intézkedési tervet, magara nézve
kotelez6ként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a

jovében bele kell foglalni a szerz6désbe.
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Ervényesiilés, modositas

Az Esélyegyenl6ségi Program keretében lezajlo intézkedéseket folyamatosan nyomon
kovetik. Minden olyan esetben, amikor a vallalt célok teljesilése elmarad, kotelesek
kivizsgdlni a vallalt célok teljesiilése, vagy a tervezett intézkedés megvaldsuldsa

elmaraddasanak okait.

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltlvizsgdlat sordn kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi terilet felel6sétél, amelyben bemutatja
az indikdtorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon
bellil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat képvisel6testiiletének a szlikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbodl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenl6 bandasmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani szikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak

hozzd a kit(izott célok megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadas maddja és datuma

I. A Magyarbdly kdzség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szlletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettik.

Il. Ezt kdvetben Magyarbély kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot

(melynek rgszé az%’gezkedesu Terv) megvitatta és 83/2019.(XI.25.) Kt. hatarozataval

elfogadtg} ’-3:_‘ _
N |
2019 ﬁ é o i) ! &y
Datum "7 : el Alairas

A IV!agyarbél'\}:.?if(réﬁiﬁr_effgcﬁﬁkorményzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik
a Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalodsitasaban tevékenyen részt kivannak

venni.
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV* HEP részei’ Aliras®
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*Eza jegyzék —mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskérii egyetértésen és kdz6s munkdn alapul, és nem kizdrolagosan egy , partneri alairassal” igazolt dokumentum

¢ A jegyzék soronként jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

YA jegyzék oszlopaiba kerlilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betli karikdazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tamogatta,
ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=timogatta, E= ellenezte.

® Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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KIVONAT

Magyarboly Kézségi Onkormanyzat képviselé-testiiletének 2019. november 25-én megtartott
testiileti tilésének jegyzOkonyvébol:

83/2019. (X1.25.) szamu Kt. hatdrozat:

Magyarbéoly Kozségi Onkormanyzat Képviselé-
testiillete az egyenlé bdnasmédrél és az
es¢lyegyenléség elomozditasardél szolé 2003. évi
CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése alapjan az
eloterjesztés melléklete szerinti formaban és
tartalommal a Helyi Esélyegyenldségi Programot
a 2019-2024. idészakra vonatkozoan elfogadja.

Felelés: Busz Balizs polgarmester
Hataridé: azonnal

K.m.f.

Kiadmany hiteléiil:

Horvath Szabina
aljegyzo



