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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmodrol és az Esélyegyenldség
Elémozditasarodl szold 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol szold 321/2011. (XII.
27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldéségi program elkészitésének részletes
szabalyairol szolo 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Nagyharsany
Kdzségi Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenlség

érdekében szlikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziult és elfogadott Esélyegyenlfségi
Programmal 0sszehangolja a teleplilés mas dokumentumaitl, valamint az
onkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények mikddtetését. Vallalja tovabba, hogy
az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kulonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira. Jelen

helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepulés bemutatasa

Nagyharsany a Szarsomlyé tovében, a Villanyi-hegység déli lejtdjén, Siklds és
Villany kdzott fekszik. A rézkor késdi szakaszaban a péceli kultura népe élt itt. Oket az
avarok, majd a romaiak kovettek. A legkorabbi épitkezések a 2. szazadra teheték; a 4.
szazadban létesult a Cella Trichora, rémai kori telep. Erre haladt az Eszékre vezet6
rémai ut is. A falut 1223-ban emlitették el6szoér a korabeli feljegyzésekben. A tordk

hodoltsag idején a kornyek legnépesebb magyar lakosu telepulése.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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Hataraban vivott meg 1687. augusztus 12-én a Lotaringiai Karoly herceg vezette 60
000 f6s csaszari sereg é€s a Szulejman nagyvezir vezette 80 000 f6s torok sereg. A
Harsany-hegyi csataban Lotaringiai Karoly serege jelentés gy6zelmet aratott. Ez a
csata vetett véget a torokok 150 éves magyarorszagi uralmanak. 1903-ban nyilt a falu
folotti kbbanya, amelynek meredek sziklafalai érdekes hatteret adnak a falunak. A
hegy keleti oldalan is mikodott banya, de ott mar régodta nincs termelés. Ez a katlan
ad otthont az 1967-t6l kialakitott nagyharsanyi szoborparknak, a helyszinen faragott
alkotasokbdl. 1936-1944 kdzo6tt a hegy gyomraban még kevés bauxitot is talaltak, am

ennek kitermelése gazdasagtalan volt.

1. szamu tablazat: Lakénépesség szama az év végén
(A lakbnépességet ugy eértjik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkez8, de masutt
tartozkodasi hellyel nem rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen a teriileten

tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek egylittes szama.)

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év

végén
. Fo
Ev Valtozas
(TS 0101)

2013 1482
2014 1472 99%
2015 1417 96%
2016 1418 100%
2017 n.a n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Nagyharsanyban a lakossag szama a 20. szazad masodik felétdl viszonylagos
allandésaggal 1700-1800 f6 koril mozgott, 1960-ban 1782 f6, 1999-ben 1775 f6, majd
2007-ben csak 1598 f6, 2012-ben 1564 6.
2017-re jelent6s csOkkenés tortént: 1487 6, 2018-ra 1490 f6, 2019-re 1489 f6.

Az elmult években nalunk is megnétt a csaladok kulféldre vandorlasa a jobb

megeélhetés reményében.
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A demografiai valtozasok hiien tukrdozik a falu gazdasagi atalakulasait, melyek
kihatassal voltak a ki- és bevandorlasra ugyanugy, mint a szlletésszam
modosulasaira. A lakossag 0sszetételében a magyarsag mellett a cigany kisebbség a

dominans. Egyre kevesebben és egyre kevesebb gyermeket vallalnak a csaladok.

2. szamu tablazat: Allandé népesség

(Az allandé népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett allandé népességet.
Tehat az adott tertileten bejelentett lakohellyel (allando lakassal) rendelkezé személyek
tartoznak a bejelentett allando népesség kérébe, fliggetlendl attdl, hogy van-e mashol
bejelentett tartézkodasi helylik (ideiglenes lakasuk), vagy hogy az 6sszeiras eszmei

idépontjaban jelen voltak-e.)

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Az allandé
népességbdl a

megfeleld

Fo6
korcsoportu

Korcsoport L
nék és férfiak

aranya (%)
Férfia | Osszese Férfia

N6k N6k

k n k
Allandé népesség szama (nék TS 0302, A 51,28 | 48,72

férfiak TS 0301) 764 726 % %

0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya
2,42%
TS 0316) 36

0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 102 108 210 6,85% | 7,25%
15-17 éves (n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 35 24 59 2,35% | 1,61%
] 29,40 | 30,60

18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 438 456 894 o "

0 0
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 56 41 97 3,76% | 2,75%
65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) | 133 97 230 8,93% | 6,51%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Korcsoport F6 Valtozas
2001|2011 Fé

15 éves gyermekek szama n.a | n.a |#ERTEK!
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 10 | 13 3
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 24 | 16 -8
Osszesen 34 | 29 -5

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Nagyharsany alland6 népességében a nék és a férfiak aranya kdzel egyenlé, az életkori
megoszlas az orszagos atlagnak megfeleld. Az idések helyzetét vizsgalva kidertlt, hogy
egyre tobb az egyedul maradt idés ember. Az 6 ellatasukra kilonds hangsulyt kell

fektetnlink.

3. szamu tablazat - Oregedési index

0-14 éves koru
65 év feletti allando ) i . i
, ~ allandoé lakosok Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) ) .
szama (f6) (%)
(TS 0328)
(TS 0327)
2013 217 228 95,18%
2014 219 228 96,05%
2015 228 211 108,06%
2016 230 210 109,52%
2017 | n.a n.a #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ez az index megmutatja, hogy az adott telepllés népességére mi a jellemzé:

amennyiben 100 alatti az index, akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis

fiatalos a népességszerkezet. Az esélyegyenléség szempontjabol ugy értelmezhetd,

hogy mig a fiatalos népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az éregedd esetén

az idések fokozottabb ellatasara van szikség.

Az adatok fiatalos népesség szerkezetet tukroztek korabban, 2015 utan azonban mar

ez az index 100 folé emelkedett.

4. szamu tablazat: Belfoldi vandorlasok

(Ez az adat az adott telepiilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az

odakoltézes, ha negativ, akkor az elvandorlas jellemzd.)

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé6 oda-, és
. elvandorlasok
Allandé jellegi i i - .
i i i Elvandorlas kilénbségének 1000
Ev odavandorlas Egyenleg | | i i
(TS elvandorlas 0601) allandé lakosra vetitett
(TS odavandorlas 0601) )
szama
(TS 0602)
2013 30 55 -25 -16,1
2014 33 42 -9 -5,85
2015 37 70 -33 -22,03
2016 45 36 9 6,04
2017 | na n.a.| #ERTEK! n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)

5 .
O T T T T 1
-5 .

Az utébbi években az elvandorlas volt inkabb a kifejezett, ezt megtérni latszik a 2016-

os év, talan a tendencia marad.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések o . .
, i Halalozasok szama Természetes
Ev szama
(TS 0702) szaporodas (f6)
(TS 0701)

2013 7 25 -18
2014 13 21 -8
2015 10 21 -11
2016 11 29 -18
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR



természetes szaporodas (f6)

_ I 2017
-10

o oo b~ N O

-12
-14
-16
-18
-20

A szuletések szama kozel azonos mértéket mutat az elemzett évek soran, azonban a
halalozasi aranyszam is stagnal, a szuletések szamahoz viszonyitva magas értéket

mutat.

Ertékeink, kiildetésiink

A falu miemlékké nyilvanitott reformatus templomanak szentélye a 13.
szazadbdl valo. Mai barokk formajat a templom az 1782-es évben kapta a torony
kivételével, amelyet 1900-ban emeltek. A 16. szazadban tébbszoér disputa helyszine
volt és innen terjedt el a reformatus hit az egész Ormansagban.

Sokaig telepulésunk reformatusok lakta falu volt zdmében, ennek hagyomanyat 6rzi
ma iskolank. A telepulés torténetéhez kotdédik még Tancsics Mihaly, aki a helyi
fébirénak, Tarndéczay Danielnek kdszdnhette, hogy vagyonhoz juttatta, és ezzel
képviselové valaszthattak. A mikroklima igen kedvezd, ami koszonhet6 a hegy
véddszerepének és a falu kedvez6 fekvésének. A napsutdtte hegyoldalon mindig jo
sz616 termett, a lapalyosabb teruletek alkalmasak a mez6gazdasagra. A villanyi borok
kézll a legfinomabbak a nagyharsanyi koparoson termé sz616bdl lesznek, bar ezeken
a dolgokon ma is elvitatkoznak a két telepulés boraszai. A specialis klima ritka
noévények szamara biztosit életfeltételeket. Hazankban csak itt taladlhaté a magyar
kikerics. Fontos az értékeink megdrzése, hiszen ezt hagyomanyozzuk az unokainkra,

no meg a telepulés szeretetét.
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Célok

A Helyi Esélyeqgyenldséqi Program atfogo célja

Nagyharsany telepllés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval

érvényesiteni kivanja:

e azegyenld banasmadd, és az esélyegyenléség biztositasanak kdvetelményeét,
e a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét,
e a diszkriminacidmentességet,

e szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségugy, az oktatas és a lakhatas
terlletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szukséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket érinté intézkedések
érdekében egylttmikodik az intézményfenntartdé kozpont terileti szerveivel

(tankerulettel és a Baranyai Reformatus Egyhazmegyével).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldéségi szempontbdl fokuszban [évd
célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepulésen. E mellett
célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténé
hozzaférésuk alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teruleteken jelentkez6
problémakat. Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét
eléseqité feladatokat, és azokat a terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az
egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett

utemezését az HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz
tartozok helyzetének javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.
Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttmikodési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon
kovetés, ellenbérzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a

HEP Férumot és a hozza kapcsoldédo tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

11

A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az

esélyegyenléség elémozditasardl széldo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban:

Ebktv.)

elbirasai alapjan végeztuk. A program elkészitésére vonatkozé

részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei, elbirasai:

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol” szolé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2.
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és
a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl
sz0l6 2/2012 (VI.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kilénds figyelmet
forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szolo 1993. évi lll. torveny
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolo 1991.
évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

aaz egészsegugyrél szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

a gyermekek veédelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6ld 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gywvt.)

a nemzeti kdznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban:
Nkntv.)

12




2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid

bemutatasa.

Kapcsolddas helyi stratégiai és telepulési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal. Az esélyegyenléség minden allampolgar szamara
fontos érték. Az esélyegyenlfség eérvényesitése nem pusztan kovetelmény, hanem az
onkormanyzatoknak is hosszu tavu érdeke, hiszen azt a célt szolgalja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a Kkarrierre, a j6 min&segi
szolgaltatasokra — fuggetlenul attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal

él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

A telepulés rendelkezik a kdvetkez6 helyi rendeletekkel, hatarozatokkal, melyek a

kovetkezbképpen kapcsolddnak az esélyegyenléség megvaldsulasahoz:

e 1/2005.(1.27.) 6nkormanyzati rendelet, a telepllésrendezési terv, melyet médosit
a 4/2007.(IV.11.), az 5/2012.(111.29.) és a 6/2018.(XI.7.) dbnkormanyzati rendelet,
mely rendelkezik példaul a védett épuletek megbrzéseérdl, melyek, ha
gondoskodunk roluk, a jové nemzedékének is érték maradhat,

e az 1/2019.(Ill.11./sz. rendelet a 2019. évi koltségvetésrél, egyuttesen az
onkormanyzat gazdalkodasanak elére Utemezett tervezete, melyben
szabalyozott, hogy milyen terlletek milyen 06sszegl finanszirozasban
részesulnek, dont példaul alapitvanyok, tamogatasarodl, kitlizendé fejlesztési
célokrol, prioritasokrél, mint példaul foglalkoztataspolitikai célok, helyi tarsadalmi
szervezetekkel valo egyuttmikodés és tamogatasuk.

e 1/2016.(1.28.). 6bnkormanyzati rendelet a szocialis igazgatasrél. Az un. szocialis
rendeletben, nem érvényesulhet a ndék, gyermekek, romak, fogyatékosok
el6térbe helyezése. A rendelet illetékessége/hatalya a telepllésen élékre kell,
vonatkozzon megkulonbdztetés nélkil. A hataskor gyakorldja (képviselStestlet,
polgarmester, jegyz6), egyedi Ugyben tudja elbiralaskor az esélyegyenldségi

szempontokat figyelembe venni, ha az alapos helyismereten nyugszik.
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Mindegyik helyi rendelet az esélyegyenléségre figyelemmel készilt. A fejlesztési
iranyok abba az iranyba mutatnak, hogy a telepulés mindenki szamara élhet6bb,

rendezettebb legyen, a kdzszolgaltatasokhoz mindenki egyforman hozzaférhessen.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak

bemutatasa

Nagyharsany a Siklési Jaras telepulése. A telepllést a 105/2015.(1V.23.) szamu
kormanyrendelet  tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl
kedvezményezett és jelentés munkanélkuliséggel sujtott telepulések kdzé sorolja.

A kistérségek megszinésével Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szélo
2011. évi CLXXXIX. térvény 87. §-aban foglaltak alapjan, a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi lll. térvény 62. §-ban meghatarozott étkeztetés,
63. §-ban meghatarozott hazi segitségnyujtas, 64. §-ban meghatarozott csaladsegités,
65/F. §-ban meghatarozott nappali ellatas, tovabba a gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 39- 40. §-aban foglalt
gyermekjoléti szolgaltatas feladat hatékonyabb, célszeriibb ellatadsara a Beremendi
Gyermekjoéléti és Szocialis Tarsulas keretében latja el.

A személyes gondoskodas keretében az alapszolgaltatasok biztositasat a
Beremendi Gyermekjoléti és Szocialis Tarsulas fenntartasa alatt m(kddd
Alapszolgaltatasi Kdzpont latja el.

Biztositott alapszolgaltatasok: hazi segitségnyujtas, csalad-és gyermekjoléti
szolgaltatas.

A szolgaltatas els6dleges célcsoportjai: idéskoruak, fogyatékkal élék,

veszélyeztetett gyermekek, csaladok, mélyszegénységben élok.

A Tarsulas neve, székhelye: Beremendi Gyermekjoéléti és Szocialis Tarsulas
7827 Beremend, Szabadsag tér 1.

Szintén az 6 vezetésikkel mikddik telepulésinkdn hazi segitségnyujtas.

Nagyharsanyban a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas igénybevételét az idések és

a gondozottak nem kérték
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2.3 A telepulési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenldség

szempontjabodl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a TEIR adatbazisat alkalmaztuk, valamint a
népszamlalasi adatok szolgaltak alapul. Emellett az onkormanyzat, partnereink altal
megadott adatok, valamint a készitdk, segit6k helyismerete szolgalt hasznos
informaciokkal.

Hianyosak a munkanélklliségre vonatkozé tablazatok, mivel ismételt
kérésunkre sem kaptunk adatokat az intézmeénytdl.

Ahol nem talaltunk adatot ott egységesen az, n.a. (nincs adat) jeldlést hasznaltuk.
Alkalmaztuk még a nem relevans jelentéssel biré n.r. roviditést. Ott, ahol az adatok
szamossaga kicsi, tendenciakat nem lehet megallapitani, mivel a fluktuaciéo sok

esetben nagyobb az adat 10 %-anal.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a hatarozza meg a jogszabaly
hatalya ala tartozo ellatasok vonatkozasaban. Ertékelhetd adatok a teleplilésen él6
dregségi nyugdijban részesiilék atlagnyugdijara vonatkozo adatok. Ertékelhet6 adatok
tovabba az adoderd-képességi adatok, a telepllésen képz6dé SZJA adatok,
telepulésen él6ék bruttd atlagbérére vonatkozé adatok. Ezekbdl az adatokbol
becsulhet6 a telepulésen Iétminimum alatt él6 személyek szama.

A mélyszegényseég Osszetett jelenség, melynek f6 okai tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsag béli hianyokban mutatkoznak
meg, €s sulyos megeélhetési és lakhatasi zavarokhoz vezetnek. A szegényseég
kialakulasanak okai tdobbek kozt a rendszervaltast kovetéen a munkahelyek
megszlinésére, a munkanélkuliségre, a munkaerd-piaci esélyek szikulésére — nem
kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem
tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre vezethetdk vissza. A szegénység leginkabb a
gyermekeket és a roma csaladokat érinti. Cigany szarmazasuak szama és, aranyara
vonatkozo pontos adatok nem allnak rendelkezésre. Beilleszkedésuk a tarsadalomba

nagymértéken fugg iskolazottsagi szintjuktél és a kulturajukbdl adédéd lemaradasbal.
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Az alacsony iskolazottsaguk miatt, magasabb, tartosabb a munkanélklliség, és a
foglalkoztatasuk is alacsonyabb.

Hogy hanyan részesllnek segélyekben, gyermekvédelmi tamogatasban, lakhatasi
tamogatasban, erre vonatkozéan késébb helyeztunk el adatokat.

Az 1970-es évekig a falu lakossaganak nagy része a mezdgazdasagban
tevékenykedett. ROvid ideig volt Nagyharsanyban Tsz., mivel a kozpontot athelyezték
Villanyba. igy a foldteriiletek a Bolyi Allami Gazdasag, a Siklési és a Villanyi Tsz.
telepei voltak, ahol féleg alacsony iskolai végzettségli emberek dolgoztak. A férfiak
kisebb része az Allami Gazdasagban dolgozott, ahol munkaviszonyt koététtek a
dolgozdkkal és teljesitménybérezés volt. A ndk jelentds része is a mez6gazdasagban
dolgozott. Ezzel egy id6ben a férfiak nagyobb része a k6banyaban kapott munkat,
amely ekkor 100-120 fét foglalkoztatott.

A 90-es években, az évtized elején megsziint az EPFU, a Gabonaforgalmi
Véllalat, majd tdbb vasutvonalat szluntettek meg kihasznalatlansag miatt. A
munkanélkuliség tomeges méreteket Oltott.

A privatizaci6 a mez6gazdasagot sem hagyta ki. A karpétlas soran a foldtertletek
jelentds része magankézbe kertlt. A foldhoz értd eléregedett tulajdonosok mar nem,
leszarmazottaik tdobbsége még nem tudta mikodtetni a karpétlas soran kapott
foldtulajdont. Napjainkban kezd lassan indulni a magantulajdonba kerdlt
foldterlleteken a gazdasagos termelés.

A 2000-es évektdl a magangazdalkodok nagyrészt csaladi vallalkozasban dolgoznak,
de idénymunkara tdmegesen alkalmazzak a telepulés munkanélkuli lakait.

A telepullésen talalhaté munkahelyforrasok jelentés része megsziint, legtobb
esetben munkanélkiliségre itélve az aktiv koru lakossagot. Egy részik
leszazalékolassal prébalt minimalis biztos jovedelemhez jutni, mas részuk pedig
kisvallalkozas |étrehozasaval prébalt legalabb stagnaldé anyagi helyzetbe kerdini.
Nagyharsanyban a rendszervaltas ota 162 f6 valt kisvallalkozova, igen eltérd
tevékenysegi korben. Dominans a kereskedelemben mikoddk szama: 6k probalkoztak
a kiskereskedelmi termékforgalmazassal, zdldség-gyumolcs, ital- és dohanyaru-
kereskedéssel. Mara az Uzletek szama megfelezddott, a vasarlokat elszippantjak a
siklési hipermarketek. A megszint vallalkozasok zome szintén a kereskedelemhez
kapcsolddott, illetve vagyonér, biztonsagi 6r. A masik jellemzéje a rendszervaltasnak:

a rokkantnyugdijasok és jarulékosok kiugré szamnovekedése. Akiknek egyik
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lehetéség sem adatott meg, azok munkanélkilivé valtak. Csekély hanyaduknak

sikerult a munkaerépiacra vissza integralddnia.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyUjtott adatok,
valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek
ellatasardl szélo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan telepulésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a

kildnb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

Orszagosan nyilvantartott allaskeres6k szama: 254749 f6.

Kozuluk Dél-Dunantuli: 65332 f6 (25,6 %)

Baranyaban 2017-ben 13793 volt a nyilvantartott allaskeresék szama. Ez a Dél-Dunantuli
nyilvantartott allaskeres6k 21 %-a! Kozuluk férfi 7124 (51,6 %), nd 6849 6 (49,6 %).

Nyilvantartott allaskeresdk féobb adatai 2017
Megnevezés 2017. év (f6)

Nyilvantartott allaskeresé 13973

Palyakezd6 1424

Feérfi 7124

N6 6849

25 évesnél fiatalabb 2275

50 éves és id6sebb 4386

Legfeljebb 8 altalanost végzett 6205

Szakmunkas végzettségi 3999

Kdzépiskolat végzett 3127

Diplomas 642

Nyilvantartasba belépé 1966

Els6 alkalommal belépd 117

Legalabb 1 éve folyamatosan nyilvantartott | 3831

Forras: Baranya Megyei Kormanyhivatal

17



Bar a tablazatok jelentés adatokat tartalmaznanak, erre vonatkozbéan nem sikerlilt

begyljteniink bket.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott allaskeres6k

szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti allandé . o . . .
) o Nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
népesség (f6)
i Ferfi
Ev N6 . N6 (TS Ferfi (TS .
(TS Osszesen Osszesen
(TS 0804) 0802) 0801)
0803)
Fé Fé Fé F6| % |Fé % Fé %
2013 543 562 1105 [108|19,9% (124 |22,1% |232| 21,0%
2014 544 548 1092 91 |16,7% (120 | 21,9% |211| 19,3%
2015 530 529 1059 |103|19,4%|110|20,8% |213| 20,1%
2016 529 521 1 050 79 [14,9% | 95 | 18,2% |174| 16,6%
2017 n.a na | #ERTEK! | 79 |##### | 82 | #####H# | 161 | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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Allaskeres6k aranya

25,0%

20,0% -

15,0% -

10,0% -

5,0% -

0,0% - T ,

2013 2014 2015 2016 2017
B nék m férfiak oOsszesen

Telepulésinkon a 15 — 64 év kozotti lakonépesség kozul a nyilvantartott allaskeresék szama
16 — 21 szazalék kdzoétt mozog. Megfigyelhetd, hogy a férfi lakdbnépesség szama magasabb a

nékénél, a munkanélklliség szazalékos aranya is ehhez az értékhez viszonyul.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama korcsoportok szerint

Regisztralt

munkanélkiiliek/ 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

F6
nyilvantartott .
osszesen
allaskeres6k szama 2325 | 212 214 176 145
osszesen
] Fo6 9 3 5 6 3
20 év alatti (TS 1002)
% 3,7% | 1,4% | 2,3% | 3,4% | 2,1%
Fé 34 30 28 19 15

20-24 év (TS 1003)
% 14,6% | 14,2% | 13,1% | 10,8% | 10,3%
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) Fé 19 | 23 | 20 | 18 | 12
25-29 év (TS 1004)
% 8,2% |10,8%| 9,3% |10,2%| 8,3%
] Fé 19 | 14 | 18 | 11 6
30-34 év (TS 1005)
% 8,2% | 6,6% | 8,4% | 6,3% | 4,1%
Fé 23 | 25 | 24 | 20 | 16
35-39 év (TS 1006)
% 9,9% | 11,8%11,2%|11,4% | 11,0%
Fé 43 | 34 | 28 | 19 | 16
40-44 év (TS 1007)
% 18,5% | 16,0% | 13,1% | 10,8% | 11,0%
Fé 28 | 25 | 29 | 29 | 23
45-49 év (TS 1008)
% 12,0% | 11,8% | 13,6% | 16,5% | 15,9%
Fé 35 | 28 | 25 | 20 | 21
50-54 év (TS 1009)
% 15,1% | 13,2% | 11,7% | 11,4% | 14,5%
Fé 22 | 22 | 22 | 21 | 20
55-59 év (TS 1010)
% 9,5% | 10,4% | 10,3%|11,9% | 13,8%
Fé 1 8 15 | 13 | 13
59 év feletti (TS 1011)
% 0,4% | 3,8% | 7,0% | 7,4% | 9,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

250

Allaskeres6k szama (f6)
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Az allaskeres6k szama az elemzett évek tiukrében folymatos csdkkenést mutat. A

diagrammrdl leolvashaté a kis mértékli, am folymatos csdkkenés ténye. Miinden
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korosztalyra ez a csOkkend tendencia érvényes, kivételt egedul az 59 év felettiek
csoportja, melyben a munkanélkuliség novekedése figyelhetdé meg. Az 59 év feletti
koruak elhelyezkedési lehet6ségei mar korlatozottak. LegtObben szamos egészségi

Nagy
valdszinlséggel vagy nincs képzettséguk, vagy elavult képesitéssel rendelkeznek,

problémaval kuzdenek, barmilyen munkara mar nem alkalmasak.

amelyet hasznositani nem tudnak.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya

Nyilvantartott allaskeresék/regisztralt 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
munkanélkiiliek szama allaskeresdk/regisztralt munkanélkiiliek szama

Ev 6 6 %

N6 (TS Férfi (TS . " ..

Osszesen | N6 | Férfi| Osszesen N6 Férfi Osszesen

0802) 0801)
2013 108 124 232 n.a.| n.a. HiHHHHHE #H | #HERTEK! | ##atst
2014 91 120 211 n.a.| n.a. HiHHHHHE #H | #HERTEK! | ##atst
2015 103 110 213 n.a.| n.a. HiHHHHHE HH | HERTEK! | ##tH#
2016 79 95 174 na.| na. | #Hm | #HH | #ERTEK) | #tHit
2017 79 82 161 na.| n.a. | #Hm | #H | #ERTEK) | #tHit

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Orszagosan jellemz6 az 50 éven fellliek problémaja: nehezen jutnak allashoz, sokszor
alulképzettebbek, mint mas korosztalyok, szerzett tudasuk pedig altalanosan elavult,
és kevesen kovették kozuluk a szamitas technikai robbanast. Csokkend az elmult

években a tartdés munkanélkiliek szazaléka.
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez6 15 éves és
idésebb népesség, a megfeleld idésebb népesség, a megfelel6é
Ev koruak szazalékaban koruak szazalékaban
N6 (TS 1602) Feérfi (TS 1601) N6 Feérfi
% % % %
2001 80,2% 93,7% 19,8% 6,3%
2011 88,4% 96,2% 11,6% 3,8%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6 kortiak szazalékaban

- 19,8%

20,0%

18,0%

16,0%

14,0%

12,0%

10,0%
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Nyilvantartott

allaskeresok

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint

8 altalanosnal

Ev szama | " e e 8 altalanosnal
.. alacsonya alanos iskolai
osszesen ) y ) ) ) magasabb iskolai
végzettség végzettség (TS 0902) i i
végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
F6 F6é % Foé % Fé %
2013 232 19,25 8,3% 125,75| 54,3% 86,5 37,4%
2014 211 19 9,0% 111,75| 53,1% 79,75 37,9%
2015 213 17,75 8,4% 114,5| 53,9% 80,25 37,8%
2016 174 15,5 8,9% 91,25| 52,4% 67,25 38,6%
2017 161 12,5 7,8% 92,5| 57,5% 55,75 34, 7%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
Munkanélkiliek iskolai végzettsége (f6)
250
200
150
100
50
o/ M e
2013 2014 2015 2016 2017
M 8 dltalanosnal alacsonyabb ~ m 8 dltaldanos ™ 8 altaldnosnal magasabb

Korabbi vizsgalatokbdl is tudjuk, és ez a tendencia azéta is tart, hogy a

telepllésen a magasabban iskolazottak elkoltozése és az alacsony iskolai végzettségl

23




— féként cigany — csaladok letelepllése kdvetkeztében jelentésen romlottak a lakossag
iskolazottsagi mutatdi a gazdasagi atalakulas soran.

Irredlisan magasnak tlinik a még mindig nyolc altalanossal sem rendelkez6k aranya,

de valosaghlibb képet kapunk akkor, ha leszamitjuk a nyugdijasokat, akik a kornak
megfelel6 6 elemit végezték, tovabba az altalanos iskolai tanulmanyaikat jelenleg
folytatd diakokat. Mindezek ellenére az aktiv koru lakossag 3%-a nem fejezte be a
nyolc altalanos iskolat. Ezek zomében munkanélkuliek, illetve haztartasbeli
személyek. Ez a tendencia altalanos e térség falvaiban.

A legnagyobb aranyu a nyolc altalanossal rendelkez6k csoportja. Ez a lakossag

kozel felét jelenti. Itt szintén meghatarozé a nyugdijasok magas részaranya.
Leszamitva a nyugdijasokat és a tanulmanyaikat folytaté diakokat, a fennmarado aktiv
koru lakossag 25%-a rendelkezik altalanos iskolai végzettséggel.

A kozépfoku végzettségliek kdrében a szakmunkasképzbt végzettek dominalnak. A

nyugdijasok részaranya az iskolai fokozatok emelkedésével csokken, naluk az elemi
iskola a legjellemz6bb. Az aktiv koruak korében a szakmunkasképz6t végzettek

aranya a legmagasabb.

A nyilvantartott allaskeres6k kdzul nagyon nagy aranyt képviselnek a szakmaval nem

rendelkezo6k!

3.2.7. szamu tablazat - Felné6ttoktatasban résztvevok
i 8. évfolyamot
Altalanos iskolai felné6ttoktatasban
eredményesen befejezte
tanulok szama
a felnéttoktatasban
(TS 3401)
(TS 3301)
Fo6 F6 %
n.a n.a #ERTEK!
n.a n.a #ERTEK!
n.a n.a #ERTEK!
n.a n.a #ERTEK!
n.a n.a #ERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kézigazgatasi
Informéciés Szolgalat (TAKISZ)
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3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban
Kozépfoku Szakiskolai . Kozépiskolai
Szakkozépiskolai Gimnaziumi
felnéttoktatasban felnéttoktatasban tanulok szama a
) . i . 3 felnéttoktatasban | felnéttoktatasban . ;
résztvevok résztvevok szama felnéttoktatasban
. résztvevok szama résztvevok
£ osszesen (TS 3501) (f6) - (TS 3601)
\'
F6 Fo6 % F6 % F6 % F6
2013 #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a
2014 #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a
2015 #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a
2016 #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a
2017 #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a

Forras: TelR, Terlileti Allamhaztartasi és Kézigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

A felnéttoktatasban résztvevék szamardl szamadattal nem rendelkezink. Tapasztalati

tény, hogy a felnéttek kdzul kozépfoku oktatasban elenyészd szamban vesznek részt,

pedig a munkanélkuliek kozul legnagyobb aranyt a szakképzetlenek tesznek ki.

3.2.9. szamu tablazat - Kézfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kdzfoglalkoztatasb Kozfoglalkoztatasb
Koézfoglalkoztata an résztvevok Koézfoglalkoztatasb an résztvevok
sban résztvevék | aranya a telepulés an résztvevo romak aranya az
szemeélyek aktiv koru romak/ciganyok aktiv koru
szama lakossagahoz szama roma/cigany
képest lakossaghoz képest
2013 |41 4% 9 2%
2014 |53 5% 10 3%
2015 |68 6% 15 4%
2016 |52 5% 18 5%
2017 |54 5% 21 6%

Forras: Onkormanyzat adatai
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A telepllés o6nkormanyzata minden évben alkalmaz  kd&zmunkasokat
telepllésszépitési, kozterllet karbantartasi feladatok ellatasara. Belvizelvezetés
keretében a falu arkainak tisztitasa torténik. A kozmunka lehet6séget jelent az aktiv
koruak ellatasban részesul6k szamara értékes, termeld tevékenységre, és a segélytol
magasabb 0sszegl rendszeres jovedelemre. Az onkormanyzat igyekszik minden
segélyben részesulét legalabb 2-4 hénapos id6étartamban foglalkoztatni, vannak

,<allandd” — a projektek teljes idétartamaban alkalmazott — megbizhatd személyek is.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezbi (pl. kbzlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mikéd6é foglalkoztatasi

programok stb.)

Jellemzb a telepulésen az elmult 5 évre vonatkozéan a mikodd foglalkoztatasi

programok hianya. Az elmult 5 évben minddssze 1 volt, a kdzfoglalkoztatasi program.

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi
potencidlja - vallalkozasok
vendég-

regisztralt vallalkozasok | Kis-kereskedelmi (lizletek

szama a teleplilésen szama latohelyek szama
2013 12 12 1
2014 16 16 1
2015 17 17 1
2016 19 19 1
2017 20 20 1

Forras: TEIR, T-Star, 6nkormanyzat adatai

Néhany évvel ezel6tt még jelentésen nagyobb volt a regisztralt vallalkozasok szama a

telepulésen. Sokuk kényszerbdl lett vallalkozé, példaul a mezégazdasagban dolgozva.
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A kiskereskedelmi Uzletek szama par éve még meglehetésen magas volt, de allandé
konkurenciat jelentve egymasnak, egy részuk kénytelen volt bezarni.
Munkanélkuliséget nem csokkentenek szamottevéen, mivel altalaban az Uzletek

allando gardaval dolgoznak.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja

- kdzlekedés
elerhet | autobusz | atlagos vonat atlagos | Kerékpa | atlagos
6ség jaratparok | utazasi idé | jaratok utazasi | r  uton | utazasi
atlagos | szama autobussz | atlagos idé valo idé
ideje munka- al Szama vonatta | megkéz | kerekpa
autoval | napokon munkanap | | elit- ron
okon hetéség

Legké | 8 perc | Oda:30 12-15 perc | O 0 0 30

ze- jarat

lebbi Vissza:32

centru jarat

m

Megye | 35 perc | Oda:22 67 perc 0 0 0 130

- jarat

székh Vissza:24

ely jarat

Févaro | 3 ora 6 4-5 ora 0 0 0 n.r.

S

Forréas: helyi autébusz tarsasag, MAV, 6nkorményzat adatai

Kihasznalatlansag miatt megszlintették a vasuti kdzlekedést a térségben. Azonban ez
azért nem jelent nagy hatranyt, mert forgalmas utvonalak csomoépontjaban helyezkedik
el a telepulés, és igy rendkivul j6 a buszkozlekedés. 30-32 jaratpar kozlekedik a kozeli
varoshoz, melyek 10-15 perc alatt beérnek.

Egyetlen, de fontos problémaja a buszkdzlekedésnek, hogy este 8 6ra utan

nincsen Nagyharsanyba vissza busz, ez az autoval nem rendelkez6 hatranyos
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helyzetli csaladoknak gond a 2, ill. 3 miszak beosztasu 8 éras munkahelyek
betoltésében Sikléson, vagy tdle tavolabb, pl. a megyeszékhelyen.

A megyeszékhelyre oda 7, vissza 3 jarat jon, de atszallassal kb. 15 jaratparral elérhet6
kb. 1 6ra alatt. Itt is az esti visszaut a probléma.

A févarosba 6 jaratpar jar, nagy része atszallassal, 4-5 6ra az utazasi idb.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valoé atmenetet
megkdnnyit6 programok a telepilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo

hozzaférésiik

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi

potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolas
fiatalok foglalkoztatasat megkdonnyité nincs
programok a telepulésen
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd van Baranya Megyei
programok a vonzaskdzpontban Kormanyhivatal Munkaugyi
Kdzpont Siklosi

Kirendeltsége - tanacsadas

az oktatasbdl a munkaerépiacra vald nincs

atmenetet megkonnyité programok a

telepulésen

az oktatasbdl a munkaerépiacra valé van Baranya Megyei

atmenetet megkonnyité programok a Kormanyhivatal Munkaugyi
vonzaskodzpontban Kézpont Sikldsi

Kirendeltsége - tanacsadas

(a résztvevbkrél nincs adat)

Forras: helyi adatgylijtés

Helyben nem tortént ilyen, a Baranya Megyei Kormanyhivatal Munkaugyi Kozpont
Siklési Kirendeltségén folyik tanacsadas, pontos létszamadatokat nem sikerult

szereznunk.
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f) munkaerd-piaci integraciot seqgitd szervezetek és szolgaltatasok feltéerképezese (pl.
felnbttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi

foglalkoztatasi programok)

Helyben nem tortént ilyen, a Baranya Megyei Kormanyhivatal Munkaugyi Kozpont
Siklési Kirendeltségén torténik tanacsadas, valamint Orszagos Kozfoglalkoztatasi

Program, pontos létszamadatokat nem sikerult szereznunk.

g) meélyszegénysegben él6k és romak telepiilesi 6nkormanyzati sajat fenntartasu

intézményekben térténd foglalkoztatasa

A nagyaranyu roma bevandorlassal — amelynek hullama a hetvenes évek elején
érte el a csucsot — sok halmozottan hatranyos helyzetii csalad telepedett le a faluban.
A népességszam Kkiugré novekedése figyelheté meg a hetvenes évek feléig. A
hatterében a Nagyharsany - Beremend ko6z6tt 1968-ban kezd6d6 cementgyar épitése
huzédik. A munkalatok szamos mas iparag fellendilését és létrehozasat
eredményezték e térségben (k8banya, vasutépités, EPFU), amely 6riasi szivoerével
rendelkezett a vidéki munkavallalok szamara, akik csaladjukkal a faluban telepedtek
le.

Ez a folyamat a nyolcvanas években fejez6dott be, és feleslegessé valt a sok
munkaerd. Az 1990-es évek végén a falut sem kimélte az orszagszerte jellemzé
leépitési hullam.

A 2000-es évekre jellemzévé valt a munkanélkuliség nagyfoku novekedése, melynek
oka a BCM tulajdonosi valtasa, a kornyez6 termeldszovetkezetek és az EPFU
megszlnése, a kébanya atszervezése. Ezen gazdasagi valtozasok azért nem novelték
nagyobb mértékben a kivandorlasi aranyt, mert a kdrnyékben mindenutt csokkentek a
munkavallalasi lehetéségek.

A telepulésre betelepuldk tobbsége alacsony iskolai végzettségli roma lakossag, akik
tovabb novelték a munkanélkiliek szamat. A falu szerkezete igy lényeges valtozason
ment at, amely kihatassal van a telepulés gazdasagi-szocialis és oktatasi arculatara

is.
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h) hatranyos megklilbnbéztetés a foglalkoztatas tertiletén

Az onkormanyzati foglalkoztatas teruletén a hatranyos megkulonboztetés nem
tapasztalhatd, s6t leginkabb a legraszorultabbakat koteles alkalmazni
(k6zfoglalkoztatasban) az 6nkormanyzat.

Hatranyos megkulonboztetésrdl a foglalkoztatas tertletén nincs adat. De a nyilt
munkaer6-piacon  torténé  alkalmazas soran  érvényesul a  hatranyos
megkulonboztetés, itt féként a munkahely-lakohely kozoétti tavolsag (kdzlekedési
nehézségek, kozlekedési koltségek), az alacsony iskolai végzettség, a palyakezd6k

munkatapasztalat-hianya a meghatarozé akadaly a munkahely Iétesitésekor.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,

munkanélkiiliséghez kapcsolédoé tamogatasok

A Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszorul6 személyek részére a kbévetkezd

pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

o Pénzbeli ellatasok: idéskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatas,
rendszeres szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tamogatas, atmeneti segély,
temetési segély.

o Egyes szocialis raszorultsagtol fliggs pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szociélis ellatas formajaban is nyujthatok, igy lakasfenntartasi
tamogatas, atmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocialis segély,
foglalkoztatast helyettesité tamogatas.

o Természetbeni ellatas tovabba a kbztemetés, kbzgyogyellatas, egeszseglgyi

szolgaltatasra valo jogosultsag, adéssagkezelési-szolgaltatas.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilk szama

15-64 év kozotti allando

i i i Allaskereseési Allaskeresési
. népesség szama ) i o ) . .
Ev . segélyben részesiilék | segélyben részesiilék
(TS 0803 és TS 0804 .
(f6) - (TS 1101) %

Odsszesen)
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2013 1105 0,1%
1,25

2014 1092 2,25 0,2%

2015 1 059 3 0,3%

2016 1 050 2,75 0,3%

2017 n.a 1,25 #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi

Hivatal

Az allaskeresési segélyben részesulok aranya a nyilvantartott allaskeresék szamahoz
képest 2011-ig 4 % koruli atlagértéken mozgott. A 2012-s eltéré adatokat jogszabaly

modosulas okozta.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott

allaskeres6k szama

Nyilvantartott allaskeresok L o
) Allaskeresési jaradékra jogosultak (TS
szama
i 1201)
Ev (TS 1301)
Fo6 F6 %
2013 231,5 4,75 2,1%
2014 215 7 3,3%
2015 212,5 55 2,6%
2016 167 4 2,4%
2017 160,75 6,5 4,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k szama folyamatos csdkkenést mutat.
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast

helyettesité tamogatasban részesitettek szama

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesiilok atlagos szama 2016. marc.
1-tél (TS 5401)

Foglalkoztatast helyettesité tamogatas

(allaskeresési segély - TS 7015 negyedévek

Ev (2015. februar 28.-ig rendszeres atlagaban szamolva)
szocialis segélyben részesulék (TS
1401)
= 15-64 évesek %- = Munkanélkiiliek %-
aban aban
2013 141,25 12,78% 1,25 0,54%
2014 109,75 10,05% 2,25 1,05%
2015 112,5 10,62% 3,00 1,41%
2016 5,75 0,55% 2,75 1,65%
2017 n.a. #ERTEK! 1,66 1,03%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

2013. évben volt a rendszeres szocialis segélyben részesulék legmagasabb részvételi

aranyszama. 2015. évtél az ellatas specializalodott, az aktivkoruak ellatasanak

ugyintézési helye atkerult az dnkormanyzatoktol a Jarasi Hivatalokhoz. Megjelent a

foglalkoztatast helyettesitd és egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas.

Ezen ,Uj” ellatasi formak megjelenésének tudhatd be a 2016-2017. évi csokkend érték

megjelenése.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacioé

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodd terlletet elemezzik, kiemelve a

bérlakas-allomanyt, a szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu

ingatlanokat, feltarva a telepllésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi korulményeket,

veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6

tamogatasokat. E mellett részletezzik a lakhatasra vonatkoz6 egyéb jellemzéket,

elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.
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a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Egyeéb
lakasc
Ebbdl Ebbdl Ebbdl q Ebbdl
élra
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
Lakas Bérla haszn
lakhatasi lakhatasi |Szocialis |lakhatasi lakhatasi
allom |~ kas | - alt -
, koralmén korilmén |lakasallo |koralmén koralmén
Ev any allom ) nem
yeket yeket many yeket yeket
(db) . any . _ lakasc |
biztosito biztosité |(db) biztositd biztosito
(TS (db) élu
lakasok lakasok lakasok | lakasok
4201) ) ) ) ingatla |
szama szama szama szama
nok
(db)
2013 516 48 14 0 0 0 0 0
2014 516 46 14 0 0 0 0 0
2015 516 40 14 0 0 0 0 0
2016 516 40 14 0 0 0 0 0
2017 516 39 2 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, bnkormanyzati adatok

Bérlakasok a telepllésen 2017-18-ban eladasra kerliltek, elsésorban a benn lakoknak,
mivel allaguk leromlott, és felujitasuk kdltsége aranytalanul magas lett volna. Jelenleg

a telepulésunkon bérlakas, szocialis lakasallomany nincs.
b) szocialis lakhatas
Szocidlis lakhatasra alkalmas ingatlannal Nagyharsany nem rendelkezik. Nagy szikség

lenne a telepulésen olyan olcsé bérlakasokra, ahova krizishelyzetbe kerult csaladok
tudnanak atmenetileg, vagy hosszabb idére koltozni.
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C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanokrél az onkormanyzat nem
tud. A telepulésen hajléktalan hosszabb ideje nem él.
Az Onkormanyzat szocialis bizottsaga tobb esetben foglalkozott a lakhatasi
helyzetekkel az elmult években. Mig az el6z6 valasztasi ciklusokban, a Koloniaban
tobb lakhatasra alkalmatlan pincehazat kivasaroltak a tulajdonostél, ezeket lebontottak
azonnal, nehogy masok koltézzenek a helyiikre. igy a pincesor legfelsé banyahoz
kozeli sora lassan megszint, ndvelve a teret a k6banya és a lakdhazak kozott. Ezeket
a teriileteket az 6nkormanyzat parkositotta. igy nagyon sok lakhatasra csak minimalis
feltételeket biztositd épllet megsziint. Volt kdz6ttlik szamos olyan is, melynek hatsé

fala a partoldalba épllt be, és szobajat a foldbe vajtak.

e) lakhatast segité tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési tamogatasban

részesiilok szama

Lakasfenntartasi Osszesen adéssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2013 152 n.a.
2014 142 n.a.
2015 142 n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
f) eladdsodottsag
A mindennapi életben szerzett tapasztalatok azt bizonyitjdk, hogy nalunk is
nagy probléma az eladdsodottsag. Ezen csaladok nagy tobbsége ma is lakasaban él,

melyen tekintélyes tartozast halmozott fel, kiilénb6z6 jogi, pénzigyi lehetéségekben

biznak.
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g) lakhatas egyéb jellemzéi: Kkiilterlileteken és nem lakdbvezetben elhelyezkedd
lakasok, minGségi kobzszolgaltatasokhoz, kbzmliiszolgaltatasokhoz, kb6zOsséqi

kbzlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

Kulterulete Nagyharsanynak 1 helyen van, egy a telepuléstdl tavolabb esé
vasutallomason. Itt korabban is csak kb. 10 f6 lakott, 6k a leépitések el6tt vasuti
dolgozok voltak, azota elveszitve a vasutnal munkahelyuket paran visszakoltoztek a
faluba. Ezek k6zmivesitett éplletek. A kozosségi kdzlekedés nagyon jol szervezett a
telepulésen, viszonylag konnyen elérheté a 4 buszmegall6. Villamos halozattal a
telepulés ellatott mindenhol megoldottan, ebbdl a szolgaltatasbdl azok estek ki, akik
nem tudtak fizetni a szamlajukat. Koézllik sokaknak un. ,feltoltés” ora kerdlt
felszerelésre, erre kapjak 6k a lakasfenntartasi tamogatasuknak megfelel 6sszeget
feltdltés formajaban. Gaz halozat is kiépitésre kerult par éve, akkor a csatlakozast
tamogatta az dnkormanyzat a lakosoknak. Azéta hogy a gaz ara versenyképes mas
tlzel6kkel, a csatlakozott csaladok féleg azzal flitenek, de a szegényebb csaladok ma
is elsésorban faval. Sok csalad igényelt télen fltéstamogatast. Szennyviz halézat a
telepulésen nincs, most tervezi az dnkormanyzat. Szemétszallitas hetente egyszer,
rendszeresen megoldott, mégis évek 6ta folyik a kizdelem a telepulés kordl illegalisan
szemetet lerakok és az 6nkormanyzat kdzott. A telepllésen telefon, kabel-tv, internet
biztositott. Még régebben szokas volt a telepulésen egy-egy pinceépuletbe bekoltozni,
mara ezeket is ellattak villannyal, van viz hozzaférésuk bevezetve, vagy egy-egy haz

esetében kozeli kozkutrol. A bentlakok gondoskodtak a flthetségrél.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telep, szegregatum Nagyharsanyban nincs. A Koléniaban sok pincehazat
megvettek boraszok, a lakdépuletek kozott kisebb-nagyobb boraszatok mikodnek,
kulturalt kornyezetet teremtve a korabbi lelakott pincék helyén.

a) a telep/szegregatum mint lakokérnyezet jellemzdéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota,
kbézmlellatottsaga, kbzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés Ilehetéségei, egyéb

kérnyezet-egészséqlgyi jellemzdi stb.)
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b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl
fébb jellemzdi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,

hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének

folyamatai

A telepiilésiinkon nincsen szegregalt lak6kornyezet.

3.6 Egészségugyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyrél szolo 1997. évi CLIV. térvényt, mely el6irja, hogy a telepiilési
Onkormanyzat az egészséqligyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsol6dé lgyeleti ellatasrol,

d) a védéndi ellatasrol,

e) az iskola-egészségqligyi ellatasrol.

A teleplilési 6nkormanyzat a kdérnyezet- és teleplilés-egészségligyi feladatok kdérében
gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasarol,
b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a teleplilés kbrnyezet-egészségligyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehetéségeihez képest — sajat
hataskérben intézkedik, vagy a hataskérrel rendelkez6 és illetékes hatosagnal
kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,
d) egylittmiik6dik a lakossagra, k6z6sségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
irdnyulo egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatia és aktivan

kezdeményezi ezeket.
A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az

onkormanyzatok biztositiak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a

szociélis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.
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Szociélis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnydjtas, kbézbsségi ellatasok,

tdmogat6 szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

a) az egészséqligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és Csak felnéttek
A hazi
gyermekek részére | részére szervezett i
o . gyermekorvosok altal
i Szervezett haziorvosi
Ev . ) o ellatott szolgalatok
haziorvosi szolgaltatasok i
szama
szolgalatok szama szama
(TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2013 2 0 0
2014 2 0 0
2015 2 0 0
2016 2 0 0
2017 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepulés és a csatolt falvak, Kisharsany, Nagytotfalu, két haziorvosi korzetre van
osztva. Dr. Rostas Beata haziorvos rendel vidéken, és zomében &6 latja el a
gyermekeket, férje Dr. Sagi Péter belgydgyasz a masik kérzet orvosa. Gyermekorvos
a teleptilésen 2011 novembere 6ta Mozgd Szakorvosi Szolgalat keretében mikodik.
Szérvanyosan eljarnak Nagyharsanybdl tobben mas, foleg siklosi és villanyi
haziorvosokhoz, siklosi gyermekorvosokhoz, de gyermekekkel Pécsre, és mas
telepulésekre is. Létszamuk az 6sszlakossagszamhoz képest elég jelent6s, ezekrdl a
személyekrél nincs pontos adat. Osszetételikben nem az anyagi helyzet dominal,
hanem személyes szimpatia. Ugyanigy, a mi haziorvosainkhoz is jarnak mas
telepllésekrél. Ugyeleti ellatas Sikléson megoldott a felnétt és a gyermek lakosséag
szamara is. Akinek nincs lehet6sége bemenni példaul éjszaka, ahhoz kijon az
ugyeletes orvos.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

Ev Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama
(TS 5601)
2013 46
2014 83
2015 53
2016 21
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Ez az adat szintén az egészségugyi

ellatas egyik fontos mutatéja, amely

esélyegyenlfségi szempontbdl jelentés. A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult

személy részére - egészségi allapota megbrzéséhez és helyreallitasahoz - az

egészseégugyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat ceélzo
hozzajarulas.
3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama
Apolasi dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: tamogatasban
Ev tamogatasban részesitettek részesitettek évi atlagos Osszesen
évi atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)
2013 n.a. n.a. #ERTEK!
2014 n.a. n.a. #ERTEK!
2015 n.a. n.a. #ERTEK!
2016 n.a. n.a. #ERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellaté nagykoru
hozzatartozd részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a
hozzatartozo [a kdzeli hozzatartozok meghatarozasaral Id. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha
allando és tartés gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkdl),

vagy tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat veégzi.

b) prevencios és szlirbprogramokhoz (pl. népegészséqligyi, koragyermekkori kbtelezé

sziirésekhez) valo hozzaférés

A telepulésunkon mikodik fogorvos, par éve uUj rendelébe koltozott, mely a kor
igényeinek megfelel6bb, egyben akadalymentesitett is. Heti 3 napon délel6tt és két
napon délutan rendel, igy mindenki szamara elérhet6.

Védonéi szolgalat szintén helyben van, 1 védéndi korzethez tartozik Nagyharsany,
Nagytotfalu, Kisharsany. A koragyermekkori kotelezé sziirdévizsgalatokra a szulok
elviszik gyermekeiket, mind a védén6i, mind az orvosi szlirésre.

Altalanos orvosi szlirévizsgalatokra mind a haziorvosi rendelésen, mind az évente 1-2
alkalommal megrendezett egészségnapon van lehetéség, bar probléma, hogy a
lakossag ilyen programokra nehezen mozdithaté meg.

Szakrendelések a kozeli varosban Sikléson nagyszamban elérhetbek, vagy a
megyeszekhelyen, ill. a korhazi atszervezésekkel sok szempontbol Mohacshoz
kerultunk, ami a lakossag zomének kedvezbtlenebb, mert kevesebb buszjarat
kozlekedik Mohacsra, mint Pécsre, kicsit messzebb is van, sokat kell varakozni a
visszafelé jové buszra.

Iskolaorvosi ellatast Dr. Rostas Beata haziorvosunk végzi, a kotelezd, két évente eldirt
szlirések megtorténnek. Az iskolavédéndi munka a teriletet ellatdé védéné feladata.
Az alacsonyabb iskolazottsagi szint alacsonyabb egészség kulturat, egészség tudatot
is jelent, nehezebben vonhaték be az emberek lakossagi szlréprogramokba
egészségneveléssel kapcsolatos programokba. Altalanos nézet, hogy a bajrél jobb
nem tudni.

A szocialis- egészségugyi ellatas teruletén a ciganysag korében a negativ tényez6k
megsokszorozodnak. A ciganysag egészségi allapota az orszagos atlagnal

kedvezétlenebb, atlagéletkoruk jelentésen alacsonyabb.
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c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A felndtt lakossag szamara mozgasszervi rehabilitacios osztaly a siklosi
kérhazban mikodik, ide lehetéségik van az érintetteknek befekidni is, egy honapig
ellatasuk ingyenes. Rehabilitacio még a kozelinkben Harkanyban torténik.
Gyermekek fejleszt6 foglalkozasaira nagyrészt mar Sikléson, a sulyosabban
erintetteknek Pécsett van lehet6séguk. Egyre ujabb és ujabb tertletek fejlesztéseit

tudja megoldani Sikléson a Pedagdgiai Szakszolgalat.

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Onkormanyzati étkeztetésben 130 f6 vesz részt, résziikre hét kdzben
mindennap megoldott az egyszeri meleg étel biztositasa, ami az iskolat ellaté konyhan
torténik. Ez a zaloga a minbségi élelmezésnek, hisz a gyermekétkeztetésre szigoru

ajanlasok vonatkoznak.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepulésen a lakossag zome altal latogatott sport program kevés van, bar
muikodik Szarsomlyd Sportegyesilet lovas és labdarugo szakosztallyal, de csak kevés
embert érint.

Motoros akadalypalya a volt szeméttelep befedésével kerult kialakitasra, majd
megszlntették, most motorozni vagyo fiatalok ujra kezdik alakitgatni az akadalypalyat.
A lovas szakosztalyt ma mar a kisharsanyiak teszik ki, a focit kedvel6é és m{velni
akardk pedig eljarnak sajnos a telepulésrél mashova edzeni, az ,0regfiuk” is, és a
gyermekek is.

A fogathaijté verseny az Orddgkatlan Fesztival programjaiba éplilt be.
Onszervezédéssel néhanyan eljarnak az iskola sportcsarnokaba tornazni, focizni, heti
1-3 alkalommal, azonban nagyon kisszamu a részveétel ezeken a lehet6ségeken.

Rendszeres mozgasos tevékenységekre nehéz megmozditani a telepulés lakait.
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f) személyes gondoskodast nyujtoé szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Személyes gondoskodashoz valé hozzaférés a telepulésen biztositott, mind a
Beremendi Alapszolgaltatasi Kézpont, mind a baptista felekezet szervezésében van
lehet6ség a raszoruldk napi segitésére, apolasara. Ez megnyugtatdé megoldast jelent
az idéseknek, akikre mindennap ,ranyitja” valaki az ajtot, segit Ugyes-bajos dolgaiban,

ebédet visz ki, valamint munkalehet6séget teremt a benne dolgozoknak.

g) hatranyos megkullénbéztetés, az egyenlé banasmod kbvetelményének megsértése

a szolgaltatasok nyujtasakor

Mindenki egyenlé banasmddban részesul. Esélyegyenléségi birésaghoz
forduldkrol nincs informacié. Sérti valamilyen szinten az esélyegyenléséget az
akadalymentesités hianya a kdzintézmények egy részénél, de ennek megoldasa mar
tervezés alatt van, addig pedig egyéni modon oldjak meg a szolgaltatasok

igénybevételekor a felmerilé problémakat, joszandékkal, segitbkészséggel.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és

az egészseégqlgyi ellatorendszer keretein bellil

Pozitiv diszkriminaciordl nincs adat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozodsségi élet szinterei, férumai

Ide sorolhaté a Nyugdijas klub mikodése rendszeres talalkozoikkal,

programjaikkal, melyet az dnkormanyzat tamogat.
Par éve a néptancosaink is létrehoztak egy kulon egyesuletet, Szarsomlyé Nép-tancz

néven, szorgalmas munkaval bévitik repertoarjukat és viszik a hirét Nagyharsanynak,

ahol fellépnek. Osszetartd kdzdsség kovacsolddott belslik az évek soran, 6sszehozva
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a kulénbdz6 generaciokat. Fellépnek Unnepélyeinken, 6k szervezik a szureti
felvonulast és a balt utana.

Az Egyutt Nagyharsanyért Egyesulet 2012. februar 12-én alakult 12 alapito
taggal. Szervezetink feladatanak tartja a helyi értékeink megbrzését, apolasat, a
raszoruldk tamogatasat, szabadidd szervezését, a falusi kdzélet élénkitését, a
nagyharsanyi emberek 6sszefogasat. Fennallasunk 6ta igyekeztunk minden szocialis
és gazdasagi lehetéséget megragadni, ezaltal is élhet6bbé, vonzobba tenni
telepllésiinket. Korabbi palyazatunk eredményeképpen a falu kapott egy kisbuszt,
illetve sikerult az IKSZT épduletét felujitani.

Az elmult 6 évben nagyon sok energiat fektetink abba, hogy olyan kulturalis és
szabadid6s programokat szervezzlink, melynek soran az itt él6 emberek kdzelebb
kertlnek egymashoz és minden korosztaly megtalalja a kedvére valot.

Bolondok napja, Retré nap, kerékpar tura, tarsadalmi munka, Halloween, vetélkedok,
adventi vasar.

Kapcsolédunk mas egyesuletek, intézmények munkajahoz is.

Egyesiiletiink az Ordégkatlan fesztival ideje alatt, satorhely értékesitéssel segiti az
Orddgkatlan Egyesilet munkajat.

A kozosségi élet egyik foruma a kdzmeghallgatas, lakossagi féorumok, melyre a
téma érdekességétél, érintettséguktdl flggéen nagyon valtozatos Iétszamban jonnek
el az emberek.

Immar hagyomannya valt az Orddgkatlan Fesztival, az altalaban 5 napos
programsoraval, mely a legvaltozatosabb kulturalis lehetéségeket kindlja a szinhazi
el6adasoktol az alternativ zenei programokon at a mivészet minden féle agaban. A
telepullés lakoi a széles kor(i programokra kedvezményes aru bérlettel Iéphetnek be
az 5 nap folyaman, az 5 telepulés tdbb helyszinére.

Ezeken felll falunapokat nagyobb dnnepek alkalmaval szervez az
onkormanyzat: majus 1, augusztus 20, felnétt és gyermek programokkal, melyeken a

részvétel ingyenes.

b) k6zbsséqi egydlittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezeléslik)

Etnikai konfliktusok a mindennapi élet soran nem fordulnak eld.
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C) helyi kbzb6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, énkéntes munka
stb.)

Adomanyozas eddig f6leg maganszemélyek kozott dnkéntesen tortént. De
jellemzé példa az is, hogy az adomanyozni szandékozok megtalaljak a Voroskereszt
helyi munkatarsat, a védondi szolgalatot elsésorban ruha-, jatékadomanyaikkal, itt
bejaratott mdédja van a gyljtésnek, szétosztasanak. Az Egyutt Nagyharsanyeért
Egyesdulet is oszt ruhanem(t szamos programon. Az Egyesulet tagjai, kuls6 tamogatoi
onkéntes munkat végeznek, de a telepulés rendezvényein segitbk is Onkéntes

munkaval vesznek részt.

3.8 A roma nemzetiségi oOnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos

esélyegyenléségi tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Korabban nem, de ebben a valasztasi ciklusban mar mikodik a telepulésen a
Nagyharsanyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, mely nagyban segiti a kisebbségben
elék onszervezb6dését, kozOsségi életének szinesebbé tételét, a segitségnyujtas,
szolidaritas megnyilvanulasanak ujabb lehet6ségeit, kapcsolatrendszerek alakulasat,
identitastudat erdsitését.

A kultura és kozmivel6dés teruletén a cigany kulturkor megdérzésérdl kell
egyidejileg gondoskodni, mely nem egyszer( feladat, hiszen a cigany kulturanak
kevés az irasbelisége, a ciganysag nem rendelkezik anyaorszaggal. A meglévé cigany
k6zdsségek az utolsé olyan csoportok a magyar tarsadalomban, amelyek kulturajuk

meg6rzésének zalogai.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran
telepuléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Alacsony iskolazottsagu munkanélkuliek
képzése (6voda, konyha, iskola felujitasi

Magas a tartosan munkanelkuliek aranya munkalatoknal munkalehetéség biztositasa)

Alacsony iskolazottsagu munkanélkuliek
képzése

Nagyaranyu képzetlen munkaerd Csak alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkez6k szakmahoz juttatasa

Egyes csaladok még nincsenek Vizhalozat korszerlsitése és bekotések
racsatlakoztatva az elavult vizhalézatra

A szennyvizhaldzat kiépités tervezési

Szennyviz kezelés .
fazisban van.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya,

életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Erdemes itt Ujra attekinteni a telepiilés demografiai megoszlasat.

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Az allandé
népességbdl a
. megfeleld
F6 i
Korcsoport korcsoportu
nok és férfiak

aranya (%)

N6k | Férfiak |Osszesen| N6k |Férfiak

Allandé népesség szama (nék TS 0302, férfiak
TS 0301) 764 726

1490 |51,28% |48,72%
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0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS

0316) 36 242%
0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 102 108 210 | 6,85% | 7,25%
15-17 éves (ndk TS 0309, férfiak TS 0308) 35 24 59 2,35% | 1,61%
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 438 456 894  |29,40% |30,60%
60-64 éves (n6k TS 0313, ferfiak TS 0312) 56 41 97 3,76% | 2,75%
65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 133 97 230 | 8,93% | 6,51%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Mig 2012-ben 245 f6 a 0-14 éves korosztaly, 2016-ban a 0-14 évesek szama 210-re

csokkent!

Oregedési index (%)

120,00%

2013 2014

100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

2015

2016

2017

Ez az index megmutatja, hogy az adott telepllés népességére mi a jellemzé:

amennyiben 100 alatti az index, akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis

fiatalos a népességszerkezet. Az adatok fiatalos népesség szerkezetet tukroztek

korabban, 2015 utan azonban mar ez az index 100 folé emelkedett.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan

hatranyos helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek

Szama és aranya, egészsequgyi, szocialis, lakhatasi helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

szama
Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)

2013 5 6
2014 6 5
2015 7

2016 8 4
2017 6 10

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskoruak szamat a telepllés jegyzéje tartja
nyilvan.

A gyamhatdésag védelembe veszi a gyermeket, ha a szll6 vagy torvényes képviseld
az alapellatasok onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét
megszuntetni nem tudja, de segitséggel a gyermek fejlédése, nevelése a csaladban
biztosithato.

Szintén védelembe veheti - a gyermekjodléti szolgalat javaslatanak figyelembevételével
- tovabba a szabalysértési hatdosag értesitése alapjan a szabalysértést elkovetett
fiatalkorut, vagy a nyomozé hatésag nyomozast megtagaddé hatarozata alapjan a
tizennegyedik életévét be nem toltott gyermeket, vagy a rendérség, az lgyészség,
illetve a birdsag jelzése alapjan a bilncselekmény elkdvetésével gyanusitott, vadolt
fiatalkorut.

A veszélyeztetett gyermek definicioja alatt olyan - magatartas, mulasztas vagy
korilmény kovetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

A gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran eltéréen értelmezik a

veszélyeztetettség fogalmat és a mértékét is.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
szama (TS 5801)
2013 140
2014 135
2015 128
2016 103
2017 112

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy f6re
es6 havi jovedelem 6sszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapitjak meg, mig a
kiegészitd illetve a rendkivili gyermekvédelmi tamogatasban akkor részesitheti a
csaladot az onkormanyzat, illetve az illetékes jegyz6, amennyiben a gyermeket
gondozd csalad id6szakosan létfenntartasi gondokkal kizd, vagy l|étfenntartast
veszeélyeztetd rendkivili élethelyzetbe kerult.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszorulo
kiskoruak, vagy kozoktatasi intézményben tanuld nagykoruak anyagi tdamogatasa.
Ennek formaja: a) gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzbeli tamogatas
(évente két alkalommal: augusztus és november hdénapban, feltéve, hogy a
kedvezményre valo jogosultsaga targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én

fennall c) kildn jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmény.

c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesulék szama, aranya, és

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesul6k szama, aranya:
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4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesuildk

szama
50 szazalékos
Ingyenes L
Ingyenes | ) mertek Ingyenes | , ) o o
etkezésben ) Ovodaztatasi | Nyari
étkezésben kedvezményes | tankonyv-
, résztvevok tamogatasban | étkeztetésben
Ev |résztvevdk etkezesre ellatasban
) szama _ ; . |részesulbk részesulok
szama ) jogosultak részesulék| )
iskola 1-8. szama szama
ovoda szama 1-13.|szama
évfolyam
évfolyam
2013 n.a. 109 7 109 13 67
2014 n.a. 55 7 53 13 68
2015 n.a. 61 9 61 12 73
2016 n.a. 113 9 113 0 67
2017 n.a. 99 15 150 0 72

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult

években.

A tamogatasok zOme a

jogosultsagahoz kotédik.

rendszeres gyermekvedelmi

tamogatasok

A tablazat Osszegyljtve szolgaltat adatokat a természetbeni ellatasokrél és az

ovodaztatasi tamogatasrol.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Az utobbi években egy csalad élt Nagyharsanyban, kinek gyermekei nem

rendelkeztek magyar allampolgarsaggal, 4 gyermekuk a helyi iskolaba jart. 2013-ban

elkoltoztek, de a gyermekek megszokva, megszeretve kozosséguket visszajartak az

iskolaba.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben ¢él6 gyermekek helyzete,

esélyegyenlésége

Szegregatum a teleptilésen nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint

fogyatékossaggal él6 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése.

a) véddéndi ellatas jellemzbi (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szama, egy

véddndre jutott ellatott, betéltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

Betoltott védonoi o i
, Egy védonoére juté gyermekek
Ev allashelyek szama i
szama
(TS 3201)
2013 1 103
2014 1 100
2015 1 97
2016 1 90
2017 1 85

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(jtés

A fenti tablazat adatait szikséges oOsszevetni a védéndk altal ellatottak teljes
szamaval, aranyaval és a vedondi kdrzetben él6 0-6 év kdzotti gyerekek szamaval.
Ebbdl lathaté a véddndi leterheltség, illetve, hogy valamennyi gyermek hozzajut-e a
véddndi szolgaltatashoz.

A telepuilésen dolgozo véddnd latja el még Kisharsanyt és Nagytétfalut. Hozza
tartozik az iskolavédéndi ellatasa az iskola hozzavet6legesen 150 gyermekének.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valé hozzaférés, betbltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Betoltetlen Felnétt hazi
Haziorvos altal | Gyermekorvos Hazi
felno6tt orvos altal
i ellatott altal ellatott gyermekorvosok
Ev haziorvosi ) ellatott )
_ személyek gyerekek szama
praxis/ok ) i gyerekek
) szama szama . (TS 4601)
szama szama
2013 0 16873 49 3302 0
2014 0 16861 66 3298 0
2015 0 16863 65 3299 0
2016 0 16870 63 3301 0
2017 0 16875 50 3305 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(jtés

A telepulésen kulon gyermekorvos nincs, a haziorvosi ellatas keretében torténik a

gyermekek és felnéttek ellatasa is.

MSZSZ keretében jar a korzet telepulésein havonta egyszer gyermekorvos.

A legkdzelebbi szakorvosi ellatas Siklds varosaban van, mely k6z6sségi kdzlekedéssel

jol megkodzelithetd.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.

korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Onkormanyzati
Ev | bolcsédék szama
(TS 4801)

beirt gyermekek gyerekek szama
szama
(TS 4701) veszélyeztetett

Szocialis

Bolcsédébe szempontbol felvett | Miikodé osszes

(munkanélkiili szulé,

gyermek, nappali

bolcsédei
féréhelyek

szama
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tagozaton tanulé
sziil6)
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nagyharsanyban nincs bolcséde. 2018. szeptember 1-ig az 6voda egységes
ovoda-bolcsédekéent mikodott. Emellett 2017. december 31-ig 3 csoport csaladi
napkozi is mikodott, egyik bolcsédés koru és a masik kettd iskolas koru gyermekeket
foglalkoztatdé. 2018. januar 1-t6l 2 csoport csaladi bdlcs6dét mikodtetett az

onkormanyzat. Most van folyamatban, elérelathatdlag 2019. majus 1-tél ketté csoport

mini bolcsédét kivan mikodtetni az 6nkormanyzat. dsszesen 14 fével.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama (december 31-
Ev én)
(TS 4901)
2013 17
2014 17
2015 17
2016 17
2017 12

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

d) gyermekjoléti alapellatas

Par éve mar a személyes gondoskodas keretében az alapszolgaltatasok

biztositasat a Beremendi Gyermekjoéléti és Szocidlis Tarsulas fenntartasa alatt miikddé

Alapszolgaltatasi Kdzpont latja el.




A szolgaltatas els6dleges célcsoportjai: idéskoruak, veszélyeztetett gyermekek,

csaladok, meélyszegénységben élok.

A Tarsulas neve, székhelye: Beremendi Gyermekjéléti és Szocialis Tarsulas.
7827 Beremend, Szabadsag tér 1

A gondozdéi munka zomében a csaladok otthonaban torténik.

e) gyermekvédelem

A jelz6rendszer tagjainak figyelme, és a hozzajuk kapcsolddd intézmeényrendszer
szolgalja a gyermekek felelés védelmét.

Csaladbdl intézménybe, nevel6sziléhdz torténd kiemelés az elmult években nem
tortént, ha szikséges volt, sikerult csaladba fogadassal rokonsagon belll megoldani

az érintett gyermekek helyzetét, szamukra ez a legkedvez6bb megoldas.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Helyben igénybe vehet§ szolgaltatasok nincsenek, a csaladsegit6, gyermekjoléti

szolgalaton keresztll tudjak elérni a bajbajutottak, ezeket a szolgaltatasokat.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és szlinid8s programokhoz valé hozzaférés

Az egészségfejlesztési, sport és szabadidés programokhoz vald hozzaférés mindenki
szamara egyforman elérhetd.
Nyari taboroztatas sajnos nem megoldott.

Voltak erre kezdeményezései az iskolanak, de nem elérheté6 minden évben.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvéqi, sziinidei) ingyenes tankbényv
Isd: 4.1.3-as tablazat korabban.

i) hatranyos megklilbnbéztetés, az egyenlé banasmod kbvetelményének megsértése
a Sszolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselbk

észrevételei
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Hatranyos megktilénbéztetésrél informaciok nincsenek a birtokunkban.

]) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az

ellatérendszerek keretein beliil

Ingyenes tankonyvtamogatas, beiskolazasi segély a tanév elején az altalanos
iskolasoknak. Nyari gyermekétkeztetés a raszoruloknak, palyazati pénzbdl.
Bursa Hungarica 6sztdndij tiz hdnapon keresztll a nappali felséoktatasban résztvevék

szamara.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal

él6 gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenldésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényli és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk

ovodai, iskolai ellatasa

Magas a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetlek aranya az 0Osszes
létszamhoz viszonyitva. Az oktatasi intézményunk tanuldi Osszetételében jelentbs
hanyadot képvisel az alacsony motivaltsagu, ezért gyenge tanulmanyi eredménnyel
rendelkez6é tanuld. A halmozottan hatranyos tanuldink a kodzoktatasi torvényben
meghatarozott tankotelezettséguknek eleget tesznek. Az intézmény altal a szamukra

kinalt tamogatasokat igénybe veszik.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 1

Hany telepulésrdl jarnak be a gyermekek 1

Ovodai féréhelyek szama 100

Ovodai gyermekcsoportok szama (gyoégypedagégiai 3

neveléssel egyiitt)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6 oratdl 16.30-ig
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A nyari évoda-bezaras id6tartama: ()

4 het

Személyi feltételek

F6 |Hianyzé létszam

Ovodapedagogusok szama

0

Ebbél diplomas 6vodapedagdgusok szama

Gyogypedagdgusok létszama

Dajka/gondozond

Kisegit6 személyzet

ol Wl o] o o
ol O o] ©

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

4.4.4. szamu tablazat - Az évodai ellatas igénybevétele

2016-2017. év

3 4 5 6

éves | éves | éves | éves | éves | Osszesen

Székhely

13 |15 |6

Az

intézménybe

beiratott

gyermekek létszama

13 (13 |15 |6

Mas telepulésrél

bejard

gyermekek létszama

Forras: Ovodai adatgyijtés

b) a kdzneveléshez kapcsolddd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd

gyoégypedagodgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai

osztalyok, feladatellatasi helyek

Tanév

Az altalanos iskolai
osztalyok szama a
gyogypedagogiai

oktatasban (a

Az altalanos iskolai

osztalyok szama (a

gyogypedagogiai
oktatassal egyiitt)
(TS 2201)

Altalanos iskolai
feladat-ellatasi helyek
szama
(gyogypedagogiai
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nappali oktatasban) oktatassal egyiitt)
(TS 2101) (TS 2001)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon o
Osszesen Osszesen
2012/2013 |0 8 1
2013/2014 |0 8 1
2014/2015 |0 8 1
2015/2016 |0 8 1
2016/2017 |0 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 Hianyzé létszam
Nem szaktanitast végzd tanito 0 0
Szaktanitast végzé taniték szama 5 0
Szaktanitast végz6 tanarok szama 13 0
Gyogypedagogusok létszama 1 0
Gyermekvédelmi felelés 1 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszicholdgus 1 0
Kisegité személyzet 0 0

Iskolapszicholégusa is van az iskolanak.

C) hatranyos megklilbnbéztetés és jogellenes elkiilbnités az oktatas, képzés tertiletén,

az intézmenyek kbzott és az egyes intézményeken bellili szegregacios

Hatranyos megkulonbdztetésrél adatunk nincs. Problémat jelenthetne, hogy

ezek az oktatasi intézmények nincsenek akadaly mentesitve, de erre vonatkozoan
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vannak mar tervek, valamint az idejar6 gyermekek koézott nincs senki, aki olyan

fogyatékossaggal él, hogy az akadalymentesités szikséges lenne jelenleg.

d) az intézmények kb6zOtt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas

hatékonysagaban mutatkozo eltérések

4412. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen

befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen | aranya a nappali
befejezte a nappali oktatasban (TS |rendszeri
Tanév 2301) oktatasban
Fo6
%
2012/2013 16 100
2013/2014 22 100
2014/2015 13 100
2015/2016 18
100
2016/2017 17
100
Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati  és

intézményfenntartoi, tankerileti adatok

A gyermekek évek 6ta eredményesen befejezik a 8 altalanos osztalyt.
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4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban

2017-
2018.
tanév
T o » N =} N © -
R E ¥R |selel|SqtE iR s |E
£ 2 5|0 3 S5 |8 |25 |2 >% |8 & & N
s n|l8 | e |2 |, |8 c|GSE|BE |CE |7 §cE(EH ¥ |
= a| % | g N |2 | E|lg §lc2 T 19 25 T IN « <)
- 9 2| N 2 | £ @ o | c = x o d.)~<l)xu)"’~o'é =]
>SS0 ol 2 | @ s | |e N|S B S ¢ |92 B 2 2% ' |x S| = c
® = ol E @ s |m |2 |3 < |8 2 > - ¢ F S - |2 | © IS
£ 2 2|z - z 22| 2R |§ =1q 3|5 =12 = & <
s £ c|8 ] 8 < o N |& = o gl & @ g c| 2 ®
2 © 9| o s N |E = |z N |8 8= N |- | > o)
e N5 i I8 |s2 |8 |37z 8 |z= u 3
1.
21 9 |1 5% 8 38% 3 14% 1 0 0
évfolyam
2.
] 18 6 |4 22% |7 38% 0 0% 0 1 0
évfolyam
3.
] 17 6 |3 17% |5 29% 1 5% 0 0 0
évfolyam
4.
) 25 7 |5 20% 11 44% 3 12% 2 0 0
évfolyam
5.
] 17 7 |1 5% 5 29% 0 0% 0 0 0
évfolyam
6.
21 12 |3 14% 14 66% 2 9% 1 1 0
évfolyam
7.
15 4 |6 0% |2 13% 1 6% 0 0 0
évfolyam
8.
20 7 |2 10% |6 30% 1 5% 0 0 0
évfolyam
Osszesen:
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok
Létszam adatoknal nem a nagyharsanyi gyermekekét, hanem az iskola

osszlétszamat alapul véve.

Tapasztalva, hogy a kompetencia mérések eredménye mind matematikabdl, mind

szovegértésben elmarad az orszagos atlagtdl, megoldasként elbtérbe kerult a

pedagogusok tovabbképzése, innovativ pedagogiai modszerek, eljarasok, eszkdzok

alkalmazasa, valamint a gyermekekkel egyéni fejleszté foglalkozasok bevezetése,

szamukra egyéni fejlesztési tervek készitése, 3 havonta szdveges értékelésik a

szulével megbeszélve.
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4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutatok kézépfokra

nappali tagozaton

N o .0 O ‘© X = = ol
28 |23 £g2 8 I
E € T g e llsSsgs | & S o
O 3 n N 8 25 o 2 | v o » o - X ~
5 5 5 5 5
E 5 E s | E 3 | E s | E 5
© = § © = 3 © T 8 © = 30 = 2
N S T o N S I @ N S I o N 5 I o N 5 I o
b o I g 3 T I g 8 O I g 3 o T 5% @ | 5
0 Q9 I & © o I X ©0 © I ¥ 0 o T X< O o I x
2013/2014
2014/2015 | 38 62 0 0 0
2015/2016 | 27 71 0 1 0
2016/
50 22 8 0 0
2017
2017/2018 | 10 0 10 0 0

A gyermekek az orszagos adatokhoz képest Iényegesen nagyobb aranyban
jelentkeznek szakiskolaba, mint érettségit add intézménybe. Cél lenne a hatranyos

helyzet(i gyermekek minél nagyobb aranyu érettségit ado intézménybe juttatasa.

Az iskolankban a HHH-tanulok évismétlési aranya jelentésen meghaladja az iskola
atlagat és az orszagos adatokat.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Pozitiv diszkriminacié az ingyenes tankdnyvtamogatas, beiskolazasi segély a tanév
elején azoknak akik az ingyenes tankonyv ellatdsban nem részesulhetnek. Nyari
gyermekétkeztetés a raszoruldknak, palyazati pénzbdl.

Intézményeinkrél bévebben:

Nagyharsanyi Ovoda
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

B . Ovodai Ovodaba beirt | , .
Ovodai L. Ovodai
i - 3 feladatellatasi gyermekek
36 éves| . . férohelyek szama ) ) gyermekcsoporto
Ovodai . | helyek szama | szama
. koru (gyogypedagégia | L. 3 . |k szama
Ev gyermekcsoporto i (gyogypedagoégia | (gyégypedagogia ) )
gyermeke i i neveléssel | i . i gyogypedagogiai
k szama (TS 2401) . i neveléssel | i neveléssel
k szama egyditt) . . nevelésben
egyiitt) egyutt)
(TS 2801) (TS 2501)
(TS 2701) (TS 2601)
201
85 3 75 1 64 0
3
201
72 3 100 1 54 0
4
201
5 67 3 100 1 53 0
201
6 73 3 100 1 51 0
201
; 7 3 100 1 52 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

A Nagyharsanyi Ovoda 3 csoporttal miikddik évek 6ta, csak a csoportokba beiratott
gyermekek szama valtozott az elmult évek folyaman. Az évodaban is érzddik a
szuletésszam csokkenés, a jelenleg beiratottak szama 52 f6.

2013-ban

kovetelményeinek megfeleld, j6l felszerelt, gazdasagos, fenntarthato Iétesitmény jott

megkezddédott az ovoda felujitdsa, eredményeképpen a kor
létre.

Ezzel sok nevelési tevékenységet hatranyosan befolyasolo tényezét felszamoltak:
Lett az épuletnek tornaszobaja, Korszerlen kialakitott helységek, Uj butorzat,
eszkozok, jateékok varjak a gyerekeket.

A telepulésen sok csalad él nehéz helyzetben, a gyermekek ingerszegény
kornyezetbdl jonnek, a csaladok jovedelme sokszor a napi ellatasi szikségletet éppen

csak fedezi.

Az intézménybe Nagyharsanybdl jarnak gyermeke, de felvételi terllete a telepulés

vonzaskorzete is.
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4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii

gyermekek ellatasa

Székhely
az
az - I I
L intézménybe
intézménybe i
3 beiratott,
beiratott,
20%-ot .
20%-ot . . 3 fejleszté
i fejlesztd 3 meghaladéan i
. meghaladéan . beiratott . foglalkozasban
beiratott . foglalkozasban hianyzott 3 o
L hianyzott i . halmozottan részesiilé
hatranyos részesiilé halmozottan
. hatranyos o hatranyos . halmozottan
helyzetii . hatranyos . hatranyos L.
helyzeti . helyzeti . hatranyos
gyermekek helyzet helyzeti .
. gyermekek gyermekek helyzet
létszama i gyermekek o gyermekek
szama (az i létszama i gyermekek
.. |szadma szama (az i
adott  évbol . . |szama
adott évbél
eltelt
o eltelt
id6szakra L
} idészakra
vetitetten) ’
vetitetten)
Csoportl |3 1
Csoport2 |2 4
Csoport3 |5 1
Osszesen | 10 1 5

Forras: Onkormanyzati adatgytijtés

4.4.6.b. szamu tablazat - Ovodai létszam-megoszlas

. sajatos nevelési
N N sajatos .
igényii
= = nevelési geny ek
2 yermeke
Székhely: B o8 &[S § 8 igenyi o
£ > £ > x N £ £ x P £ aranya a csoport
‘g & || S |§ 8% |5 g & £|gyermekek|
_.3 © S p= = & 5 N ﬁ c 5 N ﬁ P Osszlétszamahoz
= = £ £ | = £ 383|338 s viszonyitva
Csoportl 16 3 18,75 5,76 2 12,5
Csoport 2 16 2 125 |4 25 3,84 7,7 2 12,5
Csoport 3 20 5 25 1 5 9,6 1,9 2 10
Osszesen 52 10 [19,23|5 |96 [19,2 9,6 6 11,53
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A csoportok
Osszlétszamabol
a 6 évesnél|6
idésebb
gyermekek

A csoportok
Osszlétszamabol
a 7 évesnél
idésebb 1
gyermekek (ped.
szakszolgalat

véleménnyel)

Tagovoda
vagy telephely

Forras: Onkormanyzati adatgydijtés

A Nagyharsanyi Ovodaban a kisebbségi nevelés cigany kulturalis 6vodai nevelés
keretében, magyar nyelven valésul meg. Ennek keretében az o6voda nevelési
programja tartalmazza a cigany kultura, mivészetek és hagyomanyok értékeit. A
tevékenységi formakban szerepeltetik a cigany jatékokat, verseket, meséket és

dalokat. A vizualis nevelésben helyet kap sajatos szin és formavilaguk.

Célok:

- A gyermekek egészséges életvitelének, biztonsagos, harmonikus fejl6désének
biztositasa, az egyéni és eltérd fejlédési item figyelembevételével.

- A massag tiszteletben tartasa, elfogadasa, melynek eredményeképpen kodlcsdonds
egyuttmikodés alakul ki a jatékon és a kulonb6zd érzelem-gazdag, életkornak

megfelel6, hagyomanyokat apolo tevékenységeken keresztul.

Az 6voda feladata a SNI gyermekek 6vodai nevelése az enyhe mértékben sérilt

gyermek korében. Ebben résztvesznek a pedagogiai szakszolgalatok munkatarsai.

Pécsi Reformatus Kollégium Nagyharsanyi Altalanos Iskolaja

A nagyharsanyi iskola tébb szaz éves reformatus multra tekint vissza.

Ehhez nyultak vissza a telepulésink vezet6i, amikor tobbek kozott fenntartasi

problémak miatt targyalasokba kezdtek a Baranyai Reformatus Egyhazmegyével.
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Mindannyiunk kimondott és kimondatlan elvarasa is volt egyben, hogy az egyhazi
intézmeény segitsen megerdsiteni az idejaré gyermekek lelki, erkolcsi életét, az Isten-

hiten keresztul.

Az iskola az atmeneti 2009/2010-s tanév utan a Reformatus Kollégium iskolaja lett.
Mivel a nagyharsanyi csaladok nagy tobbsége romai katolikus, a szul6knek
lehet6séguk van valasztani, hogy gyermekuk milyen hittant tanuljon.

Az iskola a kdz0s szertartasokat (révid fohasz reggel, elbucsuzaskor, étkezéseknél,
hétfé reggeli ahitat, nagy egyhazi Unnepeinken a kdz0s istentisztelet), a kdszonés
modjanak megvaltozasat leszamitva latszolag élte tovabb a mindennapi életét, meégis
a kivulrél betéré felnétt latni véli mar ez alatt a rovid id6 alatt is a valtozast a gyermekek
viselkedésén, magatartasan, aminek persze szamos oka, dsszetevéje van.
Szamtalan valtoztatast tett az iskola vezetése, tanari kara, melyekkel az iskola
baratsagosabba, szebbé, élhetébbé valt, nagy hangsulyt fektet a gyermekre, mint
individuumra a maga egyéni sajatossagaival, képességeivel, tehetségeivel,
elmaradasaival, problémaival, fogyatékaival.

A szebb kornyezet megteremtésébe bevontak a szul6ket, gyermekeket is, a
hagyomannya valé ,1 nap az iskolaért”, tarsadalmi munkaval toltétt napba, melyen
minden lehetséges munkara hivtak a szil6ket, mellyel biztonsagosabba, szebbé

lehetett tenni az iskolat és kornyezetét.

A nagyharsanyi iskolaskoru gyermekek nagy tdbbsége ebbe az iskolaba jar, néhany
gyermeket elvittek a szomszédos telepulések valamelyikére, 6 iskolaba elosztva.
Szamuk a helyi iskolaba jarokhoz képest nem jelentés, mivel 1-1 intézménybe csak
par diak jar. Szocialis helyzetiket tekintve ko6zottik is van, bar kisebb aranyban
hatranyos helyzetli gyermek.

A dontésben a szulbk elvarasai, munkahelyikre bejarasi korulményei, személyes
szimpatia jatszott szerepet.

Az iskola kiemelt feladatként az intézményegységek Osszefogasat, a tehetségpont
elinditasat, a reformacié 500 éves megemlékezést jeldlte meg.

Céljuk:

A komplex program elékészitése, érzékenyités.

A program segitségével a dramapedagogia modszer eszkoztarat szeretnék

kiterjeszteni
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Az esélyegyenldség biztositasa: kulcskompetenciak fejlesztése, a tehetséges tanulok
tamogatasa, kultura kdzvetitése a nemzetiségre vonatkozoan, a helyi sajatossagok,
hagyomanyok, értékek megismertetése, megbecsulése és szeretete.

Az esélyegyenldéség megvaldsulasat szolgald legfébb pedagdgiai feladat a tanulok
eltér6 egyéni képességeinek, adottsagainak figyelembevételével annak biztositasa,
hogy jelentds hatranyok nélkul, egyenldé lehet6séget biztositd ismeretekkel,
kompetenciakkal rendelkezzenek a tarsadalomba val6 sikeres beilleszkedéshez.

A helyi sajatossagok, hagyomanyok, értékek megismertetése, a lokalpatriotizmus

érzésének kialakitasa a tanuldkban.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya a bejaro tanuloknal
lényegesen magasabb. A bejaro6 tanulokat iskolabusz szallitja 8 teleptilésrol.

Integralé tagintézményként fogadjuk a tanulasban akadalyozott, kevert specifikus
tanulasi zavarral kizdé tanulokat. A rehabilitacio és az egyeéni fejlesztés az erre a célra
kialakitott helységben valésul meg, a torvény altal elbirt érakeretben. Az integracio
ebben a formaban sok nehézséget okoz. A legnagyobb kihivast a tanulasban

akadalyozott gyermekek jelentik, féként a felsé tagozaton.

Jelent6s fejlesztések torténtek az elmult években az iskolaban:
e konyha, étkezd felujitasa,
e lépcsék biztonsagosabba tétele
e alsészint gyermekmosdoinak felujitasa

e igazgatdi iroda felujitasa.

1.Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

Altalanos iskolai tanulék (f5)

200
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100
50 —
0
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M 3ltalanos iskolai tanuldk szama napkdzisek szama
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4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes o6vodai - iskolai juttatasokban részesiilék

szama
50 szazalekos
Ingyenes o
Ingyenes | . merteki Ingyenes | , o o
etkezésben . Ovodaztatasi | Nyari
étkezésben| | kedvezményes | tankonyv- | ) ) ;
. résztvevok tamogatasban | étkeztetésben
Ev |résztvevok étkezésre ellatasban
) szama _ . . | részesulok részesulok
szama _ jogosultak részesulék | )
iskola 1-8. szama szama
ovoda szama 1-13.|széama
evfolyam | |
évfolyam
2013 109 7 109 13 67
2014 55 7 53 13 68
2015 61 9 61 12 73
2016 113 9 113 0 67
2017 99 15 150 0 72

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésiunkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

taplalkozasa

HH gyermekek nyari, nem kielégité | Mélyszegénységben élé gyermekek

melegételhez juttatdsa

64



5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenléségéhez:

o Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nbkkel és a férfiakkal valé egyenl6 banasmaod
elvének a munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehet6ségei, valamint a
munkafeltételek terén torténd végrehajtasarol és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé banasmaod elvének
a szocialis biztonsag tertletén torténd fokozatos megvaldsitasardl,

e a Tanéacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenl6 banasmod
elvének a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben  térténd

megvaldsitasarol.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliseg a n6k kérében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék korében

Munkavallalasi koruak L
i Foglalkoztatottak Munkanélkuliek
i szama
Ev
Férfiak Nék Férfiak Nék
Férfiak N6k
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2013 562 543 n.a. n.a. 124 108
2014 548 544 n.a. n.a. 120 91
2015 529 530 n.a. n.a. 110 103
2016 521 529 n.a. n.a. 95 79
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 82 79

Forras: Telr és helyi adatgydjtés

A telepulésen lévé munkahelyeken tobbségében néket alkalmaznak a munkaltatok.

(6vond, posta, dnkormanyzati hivatal, védénd, pedagdgusok, Uzletek eladoi).
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A n6k munkaerd-piaci hatranya o0sszetett, nehezen vizsgalhatoé jelenség. A férfiak és
n6ék adott telepulésen valé foglalkoztatottsaganak mutatéi arrdl nyujthatnak

tajékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a nemeket a munkanélkuliség.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzeési programokban
A n6k munkaerd-piaci hatranya 6sszetett, nehezen vizsgéalhato jelenség. A férfiak és n6k
adott telepilésen vald foglalkoztatottsaganak mutatoi arrdl nydjthatnak tajékoztatast, hogy

milyen aranyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség.

) alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedési lehetbségei

Korabban lattuk, hogy a nyolc altalanost végzettek szama viszonylag magas, ez
hordozza azt is, hogy ezeknek a ndknek sokkal nehezebb elhelyezkednituk a
munkaerdpiacon.

Sok embert sziv fel a sz6lémunka, ahol altalaban napi bejelentéssel tudnak dolgozni
azok, akik atmenetileg vagy mar huzamosabb ideje nem taldlnak munkat, de ez
szezonalis lehet6ség, egész évben nem biztositott ezeknek az embereknek a

megélhetése.

d) hatranyos megkilbnbéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilébnbség)

Hatranyos megkuldonbdztetésre a tertleten nincs adatunk.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd
szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany;
kozintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat munkahelyi megoldasok
stb.)

Azok a ndk, akik vissza szeretnének menni munkahelylkre, vagy ismételten
lehet6séguk lenne alkalmi munkak vallalasara orllnek a csaladi napkoézi, 2017-6ta
Csaladi Bolcs6éde adta lehet6ségnek, ahol biztonsagban, j6 koérdlmények koézott
hagyhatjak gyermekuket napkodzben.
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a4

Egy véddndre juté gyeremekek szama (f6)
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A védénéi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi,

hanem feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a

felugyelete ala tartoz6 gyermek megfelel6 testi és mentalis fejlédésének biztositasat.

A védénd kapcsolatban all a csaladdal, a gyermekellaté intézményekkel és a

haziorvossal

is, igy adott telepulésen arnyalt képpel

gyermekellatasi és nevelési helyzeterdl.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas

teriilete
£ Védéndk szama 0-7 év kozotti Atlagos gyermekszam
v
(TS 3201) gyermekek szama védoéndénként
2013 1 103 103
2014 1 100 100
2015 1 97 97
2016 1 90 90
2017 1 85 85

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

rendelkezik a csaladok
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5.4 A noket éro eroszak, csaladon belili er6szak

Ebben az évben nem kaptunk a rendbrségtél idevonatkozé adatokat.

Szemeldtt kell tartani, hogy a renddrség riasztasa sokszor mar a legvégsé esetben
torténik. A csaladon bellli erbészak a zart ajtok mogott torténik, az érintettek, akik
altalaban nék, maguk is szégyellik helyzetiket, félve a retorzioktdol nem mernek
segitséget kérni és sok esetben hosszu évekig tirik a csaladtagjuk verbalis vagy fizikai

agresszidjat. Sokszor maguk is elhiszik, hogy a blntetést megérdemelték.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok

atmeneti otthona)

Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi)
krizishelyzetben jelenthetnek megoldast azok szamara, akiknek nincs hova menniuk.
Bizonyos esetekben kimondottan célszeri, ha a krizishelyzetben Iévé né tavol kerdl
addigi kornyezetetdl.

Az anyaotthonokba sokszor csak hosszabb varakozasi id6 utan lehet bejutni, pedig
krizis helyzetben a csalddoknak sokszor azonnali megoldasra van szukséguk.

A telepulésrél tobbszor fordultunk mar a bdlyi intézményhez, de eléfordult olyan is,
hogy korbetelefonalva az 6sszes intézményt, csak az orszag masik végében lett volna

hely és az anya nem vallalta, hogy csaladja tobbi tagjatol annyira messze szakadjon.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Képviselbtestlletliinkben jelenleg az 6 f6bdl 1 hdlgy van, viszont intézményvezetdink

holgyek.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és

felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

llyen jellegl intézkedések, palyazatok, programok helyi szinten nem torténtek.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

meghatarozasa.

A nbk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésinkon

beazonositott probléemak fejlesztési lehet6ségek

Keves szliréprogram, alacsony o _ . S
. Szirdékamion teruletre valo lehivasa
egeszségtudat

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

részeslilok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé jarandoésagban részesiild
férfiak szama (TS 5201) ndk szama (TS 5301)
2013 181 252 433
2014 173 245 418
2015 161 231 392
2016 161 215 376
2017 n.a n.a 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakossag nagy aranyat az iddéskoru népesseg alkotja. Toébbségik kisnyugdijas,
jovedelmuk altalaban alacsony. Sokszor a havi gyogyszer koltség kigazdalkodasa is
problémat jelent. Sok az 6zvegy, egyedul él6 idéskoru a faluban. Segitségiikre az
otthoni ellatas mikodik a telepulésen.
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6.2 Idések munkaerdé-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Erre vonatkozéan nincs adat.

b) tevékeny idbéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, iddsek, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehet6ségei a kbzintézményekben, foglakoztatasukat tamogato

egyeb programok a teleplilésen)

A tanfolyamok inkabb az aktiv koruak szamara szervez6dnek. A munkahelyek
betdltésére is a fiatalabbakat valasztjak a munkaadok.

A telepulésen ilyen jellegl intézkedések, palyazatok nem szullettek.

c) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

Inkabb a fiatal és iskolazottabb korosztaly képvisel6i kertilnek be a munkahelyekre.

Id&skoru foglalkoztatasa nem jellemzé a telepulésen.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

55 év feletti
regisztralt
Regisztralt - Tartés )
. munkanélkuliek . 55 év feletti tartos
; munkanélkiiliek munkanélkiiliek
Ev i szama i munkanélkiiliek szama
szZzama sZzama
(TS1010és TS
1011)
Fé F6 % F6 F6 %

2013 232 57 25% #ERTEK! n.a #ERTEK!
2014 211 50 24% HERTEK! n.a #ERTEK!
2015 213 47 22% #ERTEK! n.a #ERTEK!
2016 174 41 24% #ERTEK! n.a #ERTEK!
2017 161 41 25% HERTEK! n.a #ERTEK!

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR
Orszagosan jellemz6 az 50 éven felliliek problémaja: nehezen jutnak allashoz, sokszor
alulképzettebbek, mint mas korosztalyok, szerzett tudasuk pedig sokszor elavult, és

kevesen kovették kozillik a szamitas technikai robbanast.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a

kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé

idoskoruak szama

65 év feletti lakossag .
) Nappali ellatasban részesiild idéskoruak szama
" szama
Ev (TS 5101)
(TS 0328)
Fo6 Fo6 %
2013 217 0 0%
2014 219 0 0%
2015 228 0 0%
2016 230 0 0%
2017 0 0 #ZEROOSZTO!

Nappali ellatas nincs a telepulésen.

a) azidbsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoruak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
Ev Idéskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6)
(TS 5701)
2013 2,02
2014 2,33
2015 3
2016 3
2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Id6skoruak jaradékaban 3-an részesulnek. Az apolasra, ellatasra szoruldk a siklos
(mariagyldi) szocialis otthonban kaphatnak elhelyezést, de van ilyen bentlakasos
intézmény Beremenden, Harkanyban is. Mindegyik intézmény hosszu vardlistaval
dolgozik, itt is probléma, hogy sokat kell varniuk az érintetteknek, hogy

bekoltozhessenek.
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b) kulturélis, k6zmivelbdési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, koézmiivelédési szolgaltatasokhoz valo

hozzaférés
. . Kézmiivel6dési
Mazeumi . ) L ) 3 )
Moziel6adas | Szinhazeléadas T Konyvtar | intézmény Vallasgyakorlas | Sportrendezvényen
iallitas
E latogatasa latogatasa L latogatasa | rendezvényén | templomban részvétel
W/ megtekintése o
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 0 2 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 0 2 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 0 2 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 0 2 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 2 2 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgydijtés

Nagyharsanyban aktiv nyugdijas klub mikadik, jélI felszerelt teremmel, ahol
ko6zos f6z6cskére is van lehetéség. Egyre né a programjaik szama az el6z6évekhez
képest. Havonta tartanak 6sszejoveteleket a hénap elsé hétféjén, mely kiszamithato
programot jelent az odajaréknak. Tagok szama 29f6, egy-egy dsszejovetelen 24-25-
en vesznek részt. Ekkor kdzdsen megunneplik a névnaposokat, szuletésnaposokat,
egyéb  (nnepeinket, megemlékeznek az elhunytakrél. Evente kétszer
szinhazlatogatast szerveznek.

Megtekintenek ko6zOs szervezésben muzeumokat, résztvesznek mas kornyekbeli
nyugdijas programokon.

Evente 2 buszos kirandulast szerveznek hazank valamely szép pontjara, ezen 18 f6
tud részt venni és évente 6-8-szor szerepel a programban egy furddélatogatas.

Nagyharsanyban harom vallas hiv6inek van rendszeresen szertartasuk,
legnagyobb létszamban a romai katolikusok vannak, jelentés hanyad reformatus, és
élnek itt paran punkosdistak, az 6 szertartasaik 2019. marciusatél megszlntek.

Az iskola épuletében kapott helyet a szépen felljitott konyvtar, mely a hét

minden munkanapjan nyitva van tanitasi idében, nyari szunetben 2 hetente.
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6.4.1.

szamu - Miivel6édési kozintézmények adatai

A
A nyilvanos/telepiilési | Muzealis Koézmiivel6dési
Ev nyilvanos/telepiilési | konyvtarak intézmények | intézmények
konyvtarak szama |egységeinek szama|szama szama
(TS 3801) (leltari  allomany) | (TS 4001) (TS 4101)
(TS 3901)
2013 |1 n.a. 0 1
2014 |1 n.a. 0 1
2015 |1 1 500 0 1
2016 |1 1 000 0 1
2017 |1 n.a. 0 1
Forras: TEIR

Sajatos helyi kezdeményezésben ide jarnak az ,olvasé mamak”, olyan nyugdijasok,

akik hetente egyszer eljonnek az iskola konyvtaraba, és egyutt olvasnak a

gyerekekkel, akik nagyon orulnek ennek a lehetéségnek és szivesen élnek vele. Ez a

kezdeményezés erdsiti a generaciok kozoétti kapcsolatot, plusz figyelmet ad tébbek

kozott a hatranyos helyzeti gyermekeknek is.

nyugdijasoknak mindig, és marad a ,jé gyakorlat”!

c) id6sek informatikai jartassaga

6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga

Reméljuk lesznek kovetdik a

Osszes Szamitogépet hasznalni Internetet hasznalni tudék
Ev megkérdezett tudok szama szama
F6 F6 % F6 %
2013 29 7 24,1% 7 24,1%
2014 29 7 24,1% 7 24,1%
2015 29 7 24,1% 7 24,1%
2016 29 7 24,1% 7 24,1%
2017 29 7 24,1% 7 24,1%
Forras: Helyi adatgydjtés
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A nyugdijas klubba rendszeresen eljar6é idésekrél valé ismereteink birtokaban azt
mondhatjuk, hogy a 29 fének korulbelil a negyede szokott rendszeresen
szamitdgeépet, internetet hasznalni. Ez 25 szazalék korul van, ami javulast jelent az
el6z6 évekhez viszonyitva. A kevésbé aktiv, zomében idésebb nyugdijasok esetében

valészinlsithetéen ez kisebb aranyt tesz ki.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok

a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az idéseket célzé programok a telepilésen

Ev Az id6sebb célcsoport igényeit célzé6 programok szama
2013 33
2014 33
2015 33
2016 33
2017 33

Forras: Helyi adatgydjtés

Az dnkormanyzat minden évben megemlékezik nyugdijasairdl egy vacsoraval,

ahova szép szammal jonnek el az unnepeltek, kb. 100-150-n szoktak lenni a zenés
programon.
Falunapokon az idéskoru lakossag is aktivan részt vesz, valamint ide soroltuk a klub
sajat kezdeményezés(i programjait, a szlreti balt, falukaracsonyat, az Orddgkatlan
fesztival adta lehetéségeket, iskolai rendezvényeket, ahova az idések is meghivast
kapnak, bordalfesztival programjat, marcius 15-ei megemlékezést, melyen szintén
aktiv szerepet vallalnak sok esetben.
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6.4.1. szamu - Miivel6dési kozintézmények adatai

A
A nyilvanos/telepiilési Muzealis Koézmiivelédési
£ nyilvanos/telepiilési konyvtarak intézmények | intézmények
\"
konyvtarak szama | egységeinek szama szama szama
(TS 3801) (leltari allomany) (TS 4001) (TS 4101)
(TS 3901)
2013 1 n.a. 0 1
2014 1 n.a. 0 1
2015 1 1 500 0 1
2016 1 1 000 0 1
Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Nappali ellatasuk nincs megoldva Id6sek Napkozi otthonanak a
létrehozasa
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajatos

problémai

A telepllésen fogyatékossaggal él6k szamara és a fogyatékossag mértékére nem
all adat a rendelkezésunkre, arra csak a fogyatékossagi tamogatas kapcsan lehet
kovetkeztetni, valamint helyismerettel rendelkezé el-i dolgozd, Onkormanyzati
munkatars segitségével gyljthet6 Ossze.

Az intézmények akadalymentesitéese a  kozuluk jelentésebb  szamban

mozgaskorlatozottak kdzlekedését tenné konnyebbé.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett

foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis

ellatasaiban részesiilok szama nemenként

Megvaltozott munkaképességli | Megvaltozott munkaképességli
£ személyek szocialis ellatasaiban | személyek szociadlis ellatasaiban
v
részeslilok szama - férfiak (TS |részesulok szama - ndék
6201) (TS 6301)
2013 52 59
2014 44 59
2015 38 50
2016 35 45
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Szocialis foglalkoztatd, védett munkahely nincs a telepulésen, tamogatott

foglalkoztatasroél nincs adat.
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b) hatranyos megklilbnbéztetés a foglalkoztatas tertiletén

Hatranyos megkulonboztetésrél nincs informacio.

c) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Az étkeztetésen kivul nincs mas 6nall6 életvitelt tamogato helyi szolgaltatas.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek

szama
Nappali ellatasban
£ részesulé fogyatékos | Egyhazi fenntartasu | Civil fenntartasu
v
személyek szama | intézményben intézményben
(TS 5001)
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszeri bontani a helyi adatszolgaltatok

segitségével

Nappali ellatas Nagyharsanyban nincs sem a fogyatékossaggal él6knek, sem a

nyugdijasoknak.
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,

kedvezményei

7.21. tablazat - Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és

természetbeni ellatasa, kedvezmények

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan
Pénzbeli ellatas Fogyatékkal félé személyek
szama

Idéskoruak jaradéka n.a
Aktiv koruak ellatasa n.a
Rendszeres szocialis segély n.a
Lakasfenntartasi tamogatas 88
Apolasi dij n.a
Temetési segély 11
Atmeneti segély 112

Nagyharsanyban f6leg szellemi és mozgasukban fogyatékosok élnek, csaladjuk
kornyezetében, az 6 segitséglkre tdmaszkodnak.
Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott szemeélyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz6lé 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési
és atalakitasi tamogatasra (kdzlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott
személy jogosult. A kdzségben 35 f6t érint kozlekedési kedvezmeény.
A fogyatékkal él6 személyek szamara kulon pénzbeli és természetbeni ellatast és

kedvezmeényeket az onkormanyzat nem nyuijt.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a

kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdéségei, akadalymentesités

a) teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kbzépliletek akadalymentesitettsége
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Kdzhasznuak azok az éplletek, melyek hasznalata senki szamara sem korlatozott. Ebbe a
korbe tartoznak az oktatas barmely szintjét befogadd éplletek vagy éplletrészek, az
egészség-, szocialis, kulturalis, mivel6dés, sport célu épitmények. llyenek és tevékenységuk
sulya miatt kiemelten fontosak az Onkormanyzati, a hatésagi, a kozigazgatasi, az
igazsagszolgaltatasi célokra fenntartott éplletek vagy éplletrészek. A mozgasukban
akadalyozottak, az id6sek, n6k- és gyermekek a fizikai akadalymentességet igénylik, a tobbi
fogyatékos csoport szamara az infokommunikacios akadalymentesség a jogos igény. llyenek
a kontrasztos szinekkel készult tablak, tapinthatd informaciok, hallhaté segitség, jelnyelvi
segitség, a belsd kdrnyezetben valo tajékozdédast elésegitd piktogramok, feliratok.

Aktualis jogszabalyok:

1997. évi LXXVIII. torvény az épitett kdrnyezet alakitasarél és védelmerdl

2009. évi CXXV. térvény a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv hasznalatarél

62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet a jelnyelvi tolmacsszolgalatok miikodésének és a jelnyelvi
tolmacsszolgaltatas igénybevételének feltételeir6l igénylésének, dontési rendszerének,

folydsitasanak, elszamolasanak és ellenérzésének részletes szabalyairdl

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

lgen/nem
Mozgas
J ) Jel-
- Hango Tapint
Vak- Induk nyelv
) korlato- | Ram | s ] -haté | Egyé
Lift | vezet . -Cios | i
o zottak -pa | tajékoz infor- b
6sav | ] hurok . | seqit
reszere -tatas macio )
. -Seg
mosdo
alapfok 0 0 0 0 0 0 0 0 0
L n.r
oktatasi kozépfok n.r. n.r. nr. | nr. n.r. n.r. n.r. n.r.
intézménye
K B n.r
felséfok n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
fekvébete | n.r
n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
g ellatas
Egész- jaro beteg
n.r
ségugyi szakellata n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
intézménye | s
k alapellata
0 1 2 0 0 0 1 0 0
S
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kulturalis,  mdvel6dési | n.r
o n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
intézmények
Onkormanyzati,
o 0 0 0 1 0 0 0 0 0
kbzigazgatési intézmény
igazsagszolgaltatasi, n.r

o n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
renddrség, ugyeszség
szocidlis ellatast nydjté | n.r
o n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
intézmények

Forras: helyi adatgy(jtés

Az intézményeinknek csak kis része akadalymentesitett. Megoldott a fogorvosi
rendel6, a haziorvosi rendeld mentesitettsége nagyrészt, teljesen megoldott az

ujonnan épult mini bélcsédében.

b) kbzszolgéltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valo hozzaférés
lehetéségei, fizikai, informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség,

lakoépliletek, szolgaltato épliletek akadalymentesitettsege

A tébbi szolgaltaté épulet akadalymentesitettsége nem megoldott, informacios
segitséget az érintettek az onkormanyzaton kapnak, az oOnkormanyzat épulete
nagyrészt akadalymentesitett.

Egyéb programokhoz valé hozzaférést az dnkormanyzat a kisbuszaval segiti a
raszoruldk esetén, példaul mozgasaban akadalyozott nyugdijas el-és hazaszallitasa a

kisbusszal, személygépkocsival.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A telepulés teruletén lévé munkahelyek nem akadalymentesitettek!

d) k6zdsségi kdzlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A betegek a volan jarataival utaznak a szakellatasokhoz. Helyben a jardak,

parkoldk akadalymentesitése nem megoldott, de szinte minden haznal van autdkijarat,

lehajté. Magas jardaszegély nincs a telepulésen.
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A koézelmultban készllt el az iskola el6tt a gyalogatkel6hely, mely szintén

akadalymentes atjutast biztosit.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre alld helyi szolgaltatasok (pl. specialis

kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok

telepulésunkon nincsenek.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Juttatasokroél és szolgaltatasokrol nincs adat.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

meghatarozasa

A fogyatékkal élék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Akadalymentesités megoldatlansaga Akadalymentesités

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit

szereplok tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3—7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, eqyhazi szolgaltato és erdekvédelmi
szervezetek, énszervezédések feltérképezése (pl. kbzfeladatot ellatdé szervezetek
szama kézfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok

szama stb.)
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A telepulésen helyi polgarérség nem miakodik. Egyutt Nagyharsanyért
Egyesulet élhetébb, eseménydusabb falusi élet megteremtésén munkalkodik
onkéntességgel. Helyi vallalkozdék els6sorban mezégazdasaggal, azon belll is inkabb
sz6lémiveléssel foglalkoznak, illetve boltokat Gzemeltetnek. A telepllésen viszonylag
jelentésebb munkaltatd a Kovacs Gumihaz. Onkéntes munkat végez a helyi
Voroskereszt, adomany-gydjtéssel, programok szervezéseével, véradas

megszervezésével, falunapokon valé részvétellel.

b) dénkormanyzati, nemzetiségi Gnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kbzOtti

partnerség bemutatasa

A helyi egyesuletek, sport szakosztalyok, Voroskereszt kozott egyuttmikodési
megallapodas tortént, kolcsonosen segitve egymas programjait, Otleteik,
elképzeléseik megvaldsulasat azonos cél esetén.

Az Onkormanyzat anyagilag és tevllegesen is tamogatja ezeknek a helyi

szervezeteknek a munkajat.

c) 6nkormanyzatok kbzétti, illetve térségi, terlileti tarsulasokkal valé partnerség

Nagyharsany a Siklési Jaras telepilése. A telepulést a 105/2015.(1V.23.) szamu
kormanyrendelet tarsadalmi-gazdasagi es infrastrukturalis szempontbdl
kedvezményezett és jelentés munkanélkuliséggel sujtott telepulések kdzé sorolja.

A kistérségek megsziinésével Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. toérvény 87. §-aban foglaltak alapjan, a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi lll. torvény 62. §-ban meghatarozott étkeztetés, 63. §-ban
meghatarozott hazi segitségnyujtas, 64. §-ban meghatarozott csaladsegités, 65/F. §-
ban meghatarozott nappali ellatas, tovabba a gyermekek védelmérél és a gyamugyi
igazgatasrol szélo 1997. évi XXXI. térvény 39- 40. §-aban foglalt gyermekjoléti
szolgaltatas feladat hatékonyabb, célszerlibb ellatdsara a Beremendi

Alapszolgaltatasi Tarsulas keretében latja el.

A Tarsulas neve, székhelye: Beremendi Gyermekjéléti és Szocialis Tarsulas.

7827 Beremend, Szabadsag ter 1
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Szintén a hozzajuk kapcsolddoan telepllésinkdon a hazi segitségnyujtas mikodik.
Nagyharsanyban a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas igénybevételét az idések és
a gondozottak nem keérték

Osszességében kistérségi tarsulassal, munkalgyi kozponttal, csaladsegitd

szolgalattal all napi kapcsolatban az dnkormanyzat.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlbségi

tevékenysége

Korabban nem, de ebben a valasztasi ciklusban mar mikodik a telepllésen a
Nagyharsanyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, mely nagyban segiti a kisebbségben
elék onszervezb6dését, kozOsségi életének szinesebbé tételét, a segitségnyujtas,
szolidaritas megnyilvanulasanak ujabb lehetéségeit, kapcsolatrendszerek alakulasat,

identitastudat erdsitését.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Az iskola gyermekeinek megsegitésére mikodik a ,Nagyharsanyi Iskolaért”
alapitvany. Ide vonatkoznak a fent mar emlitett nyugdijasok, Egyutt Nagyharsanyért
Egyesilet, és a ,Szarsomlyd” Sportegyesulet, Voroskereszt korabban kifejtett
tevékenysegeikkel.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlbségi feladatok ellatasaban.

llyen szerepld a telepulésen nem mukodik.

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a

helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamataba
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A partnerekkel az adatok egyeztetése, intézkedési javaslatok gyujtése
levelezések alkalmaval, helyi megbeszéléseken tortént. Tovabbi adatokat a TEIR
adatbazisabol nyertink 2008-2011 év vonatkozasaban. Helyi adatgyUjtésben a mély
helyismerettel rendelkez6 a koztisztviselOk, intézmények dolgozdi nyujtottak
segitséget.

Adatszolgaltatassal jarultak hozza az esélyegyenléségi terv elkészitéséhez a

kovetkez6 partnerek:

e Nagyharsanyi Kozés Onkormanyzati Hivatal dolgozoi

e Nagyharsanyi Ovoda dolgozoi

e PRK Nagyharsanyi Altalanos Iskolajanak vezetése, titkarsaga
e Nyugdijas Klub vezetéje

e Védéndi Szolgalat

e Csaladi bolcséde dolgozoi

o Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai

e Haziorvosi Szolgalat munkatarsai

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos

észreveteleinek visszacsatolasat szolgalo eszkbz6k bemutatasa.
Az elkészitett esélyegyenlOségi terv, szellemi termék, mely palyazatokhoz
mellékletként szolgal. Az elkészités teljesen Uj helyzet volt valamennyi partner és

résztvevé szamara. A lakossag szamara is nyilvanos, észrevételeiket a lakossag

irasban, széban megteheti. Otleteiket bevontuk, beépitettiik a programba.

Ezuton koszonjuk mindenkinek a segitséget!
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

mélyszegénységben
élék

Kovetkeztetések
Célcsoport . » fejlesztési lehetéségek
problémak beazonositasa .
. » meghatarozasa
révid megnevezeéssel R
rovid cimmel
1. Magas a tartésan Tartés munkanélkiliség
munkanélkuliek aranya aranyanak csokkentése,
(Munkaugyi Kézpont altal
2. Nagyaranyu képzetlen szervezett programokban
munkaerd valo részvétel)
. Alacsony iskolazottsagu
Romak és/vagy munkanélkuliek képzése

3. Egyes csaladok még
nincsenek
racsatlakoztatva a
vizhalézatra

4. Szennyvizkezelési
problémak

. Vizhal6zat korszerilsitése és

. A szennyvizhaldzat kiépités

Csak alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezdk
szakmahoz juttatasa
bekotések

tervezési fazisban van.

5. HH gyermekek nyari,
nem kielégitd
taplalkozasa

5. Mélyszegénységben él6
gyermekek melegételhez
juttatasa

Gyermekek 6. Fiatalok részvétele 6. Blnmegelb6zési program
blin6zbi csoportokban
7. Nappali ellatasuk nincs 7. |dések Napkozi
Id6sek megoldva Otthonanak a létrehozasa
) 8. Kevés szlréprogram, 8. Szlrékamion teruletre
NSk alacsony egészségtudat val6 lehivasa

Fogyatékkal élék

9. Kodzintézmények nagy
része nincs
akadalymentesitve

9. Akadalymentesités
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A beavatkozasok megvaldsitoéi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

mélyszegény-
ségben él6k

programok folytatdsa

Célcsoport beavatkozasi tertlet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st
Romak . . Partnerek: Elelmezésvezet6
, Munkalgyi K6zpont altal szervezett , ) - . L
és/vagy Résztvev6k: Onkormanyzat, Munkalgyi

Kézpont
Felel6s: Polgarmester

Bin6zés megel6zés, rendbrséggel vald

Résztvevsk: Onkormanyzat

Gyermekek . Partnerek: Rendérség, iskoldk
kapcsolattartds P )
Felel6s: Polgarmester
Résztvevsk: Onkormanyzat
NGk Egészségligyi szlir6kamion lehivasa Partnerek: egészségligyi partner
Felels: Polgarmester
Idések Id8sek Napkézi Otthonanak | Résztvevék: Onkormanyzat
|étrehozasa FelelGs: Polgarmester
Fogyatékkal . . "y Résztvevk: Onkormanyzat
, ”gy Epletek akaddlymentesitése B , ¥
élék Felel6s: Polgarmester
Jovokeépunk

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol a romak batran fel merik vallalni

szarmazasukat. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életkoriiményei

javuljanak az elkdvetkez6kben. Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek jovéjének

épitését. Folyamatosan odafigyellink az idések szliikségleteire, példat adva ezzel a ma

gyermekeinek. Elengedhetetlennek tartjuk a nbék esetén az egyenl6 esélyek

megteremtését. Kulonods figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k mindennapi életének

mindségére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

1. Tartés munkanélkiiliség aranyanak csokkentése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Magas a tartésan munkanélkiiliek aranya

Célok -
Altalanos

megfogalmazas és

Rovidtavon: Start és kdzmunkaprogramban alkalmazasuk ez évben az
es@viz elvezetésének megoldasa a program keretein belll

Kdzéptavon: Start és k6zmunkaprogram folytatasa a telepllésen, parlagfi

rovid-, kozép- és|mentesitésbe bekapcsolddni. 20 f6 alkalmazasa.
hosszu tava | Hosszutavon: a tartosan munkanélkiliek koézul minél tobb ember
id6egységekre visszairanyitasa a munkavilagaba.
bontasban
o jelentkezés a kdvetkez6 évi munkaprogramokra

Tevekenységek . . .

. e munkak meginditasa — vizelvezetés, illegalis hulladéklerakok
(a beavatkozas } )

megszuntetése

tartalma) pontokba
szedve e Tovabb vitele a folyamatnak, amennyiben a feltételek nem

valtoznak kedvezo6tlenil az elkdvetkezdkben.

Résztvevdk és

Felel6se: polgarmester

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint

fenntarthatésaga

felelés Résztvevdk: tartosan munkanélkuli lakosok
Partnerek Munkaugyi Kézpont

e 2019. 02. - jelentkezés a kodvetkez6 évi munkaprogramokra
Hatarid6(k)

e 2019.03. - a munkdk meginditasa — vizelvezetés, illegalis
pontokba szedve

hulladéklerakdk megszintetése
e Tovabb vitele a folyamatnak az elkdvetkez6kben
e Rodvidtavon: a munkanélkilieknek munkat ajanlani, ezzel

visszavezetni ket a munkavilagaba résztvevé munkanélkiliek
szadma —dokumentalasa jelenléti ivvel
o Kozéptavon: parlagfl menetes  kdrnyezet, allergiasok
életminéségének javitasa
Folyamatos munkaba allitasa a munka nélkul éléknek
e Hosszutavon: senki ne maradjon ki az ellatasi formakbaol, minél tébb
ember forgatasa, és ezzel a minimalisan szikséges munkaval toltott

id6 biztositasa.
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Szemléletvaltas a lako kdrnyezetlink tisztan, rendben tartasaban,
igényszint alakitas

e Fenntarthatosagat ezeknek a programoknak a megléte biztositja.

Kockazatok . L . . ; e
) . .. |Elmaradé munkaprogramok, gazdasagi eélet valtozasa-csokkentésikre
és csokkentéslk o ]
helyi forrasok alkalmazasa

eszkozei
Szikséges e Human eréforrasok: alkalmazott személyek
eréforrasok e Hasznalt meglévé és beszerzendd eszkdzok
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Intézkedés cime:

2. Alacsony iskolazottsagu munkanélkiiliek képzése,

foglalkoztatasa a szocialis jellegli munka-program keretében

Feltart probléma

(kiindulé Nagyaranyu képzetlen munkaerd
értékekkel)

Roévidtavon: Célunk, hogy 10 fével csokkentsik, a munkanélkuliek
Célok - szamat, ugy hogy az 6nkormanyzat palyazatot nyujt be a munkaugyi
, koézpont altal meghirdetett szocialis jellegi munka- programba.
Altalanos

megfogalmazas és

Kbzéptavon: sikeresen palyazzunk, és 10 f6t foglalkoztatni tudjunk a

sajat mez&gazdasagi teruleteinken.

rovid-, kozép- és o i ey
Hosszutavon: folyamatos esetleg bévulé létszam mellett termeljunk.
hosszitavi o . .
_ A megtermelt olcso j6 minéségl zoldségekkel, gyumolcsokkel az
idéegységekre ) o _
onkormanyzat altal fenntartott 6vodai, iskolai konyhat ellassuk. Ezzel
bontasban o ] o
javitva az ételek mindséget.
e Palyazat benyujtasa
e A résztvevok felmérése (vallaljak-e a képzési folyamatot)
Tevékenységek e A program felugyelete és lebonyolitasa

(a beavatkozas

tartalma) pontokba

szedve

e Munkafolyamatok értékelése, tapasztalatok lesziirése
o Kovetkezb évi palyazat benyujtasa
e A résztvevok felmérése (vallaljak-e a képzési folyamatot)

e A program feligyelete és lebonyolitasa

...folytatélagosan

Résztvevdk és

Felelbése: polgarmester

felel6s Résztvevék: dnkormanyzat,
Partnerek munkaugyi kozpont ,élelmezés vezet6,
e Palyazat benyujtasa 2019.02.
e A résztvevék felmérése (vallaljak-e a képzési folyamatot)
2018.12.
Hatarid6(k)

pontokba szedve

e A program felugyelete és lebonyolitasa 2019.03.

e Munkafolyamatok értékelése, leszlrése

2019.10.

tapasztalatok

o Kovetkezd évi palyazat benyujtasa 2020.11.
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e A program felugyelete és lebonyolitasa 2020.03.

...folytatélagosan

Eredményességi
mutatok és annak

dokumentaltsaga,

Rovidtavon: 10 f6 jelentkezése, akik vallaljgk a programot,
képzéseket

Kbézéptavon: 10 f6 szakmai ismereteinek megszerzése, ismeretek
alkalmazasa a munkaprogramon kivul is

Hosszutavon: a program allandé kiértékelése mellett folyamatosan
elinditani minden évben, és ezzel Ujabb és ujabb emberek termelési
ismeretekhez juttatasa.

Fenntarthatésagat csokkené munkanélkuliseg - Munkaugyi kp.

forrasa o
o L | statisztika
(rovid, kozép és| =~ .y : ,
o CsoOkkené élelmiszer nyersanyag kiadasok — Elelmezésvezetdi
hosszutavon), _ )
. kimutatasok
Valamlnt re . " , . . ya I ” r Ve P I re
o Az étel minGsegi javulasa az étkezOk szamanak novekedéseben
fenntarthatésaga L . . . e 1 ,
meérhetd hosszu tavon — Elelmezésvezet6i kimutatas.
Fenntartani hosszu tavon az emberi eréforrast palyazati pénzekbdl
lehet. A mezbgazdasagi teruletek adottak, a mivelési koltséget ki
kell, hogy termelje a megtakaritas a nyersanyagon.
Kockazatok Palyazat nem kerul kiirasra, id6éjarasi tényez6k. Ezeket nem lehet
és csokkentéslk | befolyasolni. Nem megfeleld termelés. Ezt szakember bevonasaval
eszkozei el lehet kerulni.
Szukséges Palyazat, onkormanyzati 6ner6. A human eréforras rendelkezésre
eréforrasok all.
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Intézkedés cime:

3. Vizhaloézat korszeriisitése és bekotése

Feltart probléma

Egyes csaladok még nincsenek racsatlakozva az ivoviz
halézatra.

Kbzkutak fokozatos felszamolasa, mert egyesek pazarléan

kiindul6

( hasznaltdk rola a vizet (autdmosasok, szlléfeldolgozas soran

ertékekkel) . . . e C )
edények, gépek mosasa kozkutrol szarmazd vizzel nagyuzem
szerien.

Célok Roévidtavon: Palyazati lehet6ség felkutatasa a vizhalozat felujitasara

élok -

Altalanos

megfogalmazas és

Kbzéptavon: Sikeres palyazat,

rovid-, kozép- és

Hosszutavon: mindenki szamara biztositott korszerl vizellatas
hosszu tavu _ _ _ ) .
o . vezetékes, j0 mindségl ivovizzel, esetlegesen a telepulés sajat
id6egyseégekre _ .

] kutjardl szarmazo ivoviz.

bontasban

Palyazat figyelés, be nem csatlakozott lakasok felmérése,
Tevékenysegek

| Palyazatiras,

(a beavatkozas

tartalma) pontokba

szedve

Eredményesség esetén kivitelezési munkak korszer(i anyagokkal,

Ivovizzel nem rendelkezd csaladok bekodtése Onkormanyzati

forrasbol

Résztvevok és

felelés

Felelése: Onkormanyzat

Résztvevok: csaladok,

Partnerek

Palyazat figyeld és ir6 cég,

Tervezbk és kivitelezok,

Hatarid6(k)
pontokba szedve

2019.12.15, illetve a palyazat kiirasaig: palyazat figyelés, be nem
csatlakozott lakasok felmérése, palyazat el6készitése, (prébafuras,
vizmin&ség vizsgalatok)

Lehet6ség esetén - Palyazatiras,

Kiirastél fuggéen, amennyiben lehet, 2014, vagy 2015 folyaman:
eredményesség esetén Kivitelezési munkak korszer( anyagokkal,
Ugyanebben az évben: Ivévizzel nem rendelkez6 csaladok bekotése

onkormanyzati forrasbol

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,

forrasa

Roévidtavon: megfelel6, 90-vagy 100 %-ban tamogatott palyazat
megtalalasa

Kbzéptavon: Sikeresség a palyazati folyamatban
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(rovid, kozép es

Hosszutavon: korszer( haldézati rendszer az elavult eternitcsoves

hosszutavon), helyett, esetlegesen a telepulésnek sajat kut, 100 %-os bekotottség.
valamint Fenntarthatésagat a korszerlisége adja, mivel varhatéan évekig nem
fenntarthatésaga |igényel javitasi teendéket .

Kockazatok Palyazati lehet6ség elmaradasa, sikertelen palyazat

és csokkentésuk

Helyi kut nem megfeleld volta,

eszkozei - Palyazat figyeld alkalmazasa

Palyazati forrasok, esetlegesen az dnkormanyzat részérél max. 10
Szukséges %-0s onerd
eréforrasok Szakeértok, tervezék, kivitelezdk
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Intézkedés cime:

4. Szennyviz-kezelési program szennyviz-halézat kiépitésével

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Szennyvizkezelési problémak

A 95 évi LVII. Tv. Eléirja a telepuléseknek a kdrnyezetvédelmi program
kidolgozasat. A telepllésen megoldatlan a csatornazottsag, varhato
talajterhelési birsag bevezetése

Az alacsonyjovedelmi szint miatt a lakossag nem tud finanszirozni egy
nagyobb beruhazast rovidtavon

Alapveté emberi jog a biztonsagos, élhetd kérnyezet,

Kotelességlink és felel8sséguink is a kdrnyezet évasa.

Célok Roévidtavon: igénytamasztas a lakossagban a szennyviz megfeleld
élok -
i kezelésére, érdekeltté tétel,
Altalanos . .
] | tajékozottsag el6takarékossagi lehetésegekrdl, allami tamogatasokrol,
megfogalmazas és| oAl 1 - o
o L | Kdzéptavon: megfelelé palyazat megtalalasa, Kkivitelezési folyamatok
rovid-, kozép- és _
] | megindulasa

hosszu tavu
o ] Hosszutavon: a szennyviz-elvezetés megoldasa korszeri, fenntarthato
id6egységekre )

maodon
bontasban

Lakossagi tajékoztatas és igényfelmérés

Palyazatfigyelés, elézetes tervek elkészitése, elétakarékossagok elinditasa
Tevékenységek (1-1 csalad terhelése 2500 Ft/ hé /5év az elbtakarékossagot valaszto
(a beavatkozas | esetében)
tartalma) pontokba | Palyazatiras
szedve Sikeres palyazat esetén munkalatok meginditasa a csatlakozék telkein

Atadas

Tovabbiakban évi egyszeri Urités, akar szervezett keretek kdzott

Résztvevok és

Felelése: polgarmester

felel6s
Partnerek Palyazat figyeld, tervez6, kivitelezd, pénzintézetek
2019.06.30. Lakossagi tajékoztatas és igényfelmérés
2019.12.15.Palyazatfigyelés, elbzetes tervek elkészitése,
_ el6takarékossagok elinditasa
Hatarid6(k)

pontokba szedve

2019.12.15, ill. a palyazat kiirasatol figgben palyazatiras
2019.03.15. Sikeres palyazat
csatlakozok telkein

2022.10.30. Atadas, lizemeltetés

esetén munkalatok meginditasa a

Eredményességi

mutatok és annak

Roévidtavon: igénytamasztdas a lakossagban a szennyviz megfeleld

kezelésére, érdekeltté tétel
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dokumentaltsaga,

forrasa Koézéptavon: megfeleld palyazat megtalalasa, kivitelezési folyamatok
(révid, kozép és|megindulasa
hosszutavon),
valamint Hosszutavon: a szennyviz-elvezetés megoldasa korszer(, fenntarthato
fenntarthatosaga maodon, eszkdzok behelyezésének szama
Fenntarthatosagat a gazdasagos Uzemben tartas adja
Kockazatok Nem irnak ki megfelelé palyazatot,
és csokkentésuk | Nincs ra kell6szamu érdekl6do,
eszkozei Hataridoék csuszasa — érdekeltté tétel, szoros tervezés és kovetés
Szikséges Palyazati forrasok
eréforrasok Szakemberek

Lakossagi oner6, beépitésre kerlld eszk6zok

94




Intézkedés cime:

5. Mélyszegénységben é16 gyermekek meleg étellel val6 ellatasa

Feltart probléma

HH gyermekek nyari, nem kielégito taplalkozasa

(kiinduld Telepulésunkon 180 hatranyos helyzet( és halmozottan hatranyos
értékekkel) helyzetl gyermek él.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6éegysegekre

bontasban

A gyermekek sziinetekben meleg étellel valé ellatasa.

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

Rendszeres étkeztetés biztositasa a sztineti munkanapokon.

Résztvevok és

Felel6se: onkormanyzat,

felel6s Résztvevok: polgarmester
Partnerek Intézményi konyha élelmezésvezetéje, bolcsdde
Hatarid6(k)

pontokba szedve

Jogszabaly altal eldirt.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint

fenntarthatésaga

Minden raszorul6 gyermek részesuljon az ellatasban.

Kockazatok
és csOkkentésuk

eszkozei

Minden gyermek értesitése.
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Szikséges Human eréforras az ételek elkészitéséhez, gyermekek

er6forrasok felugyeletéhez
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Intézkedés cime:

6.Bilinmegel6zési program

Feltart probléma

Fiatalok részvétele bi(in6z6i csoportokban

(kiindulo Terjed6ben |évé kabitészer fogyasztas egyel6re elsésorban a
ertekekkel) kbzépiskolakban, fiatalok részvételé blinéz6i csoportokban.
Rovidtavon: a blnelkdvetés és az aldozatta valas szempontjabdl
veszélyeztetett gyermekek és fiatalok segitése,
Felkészitésuk az altalanos iskola viszonylag védettebb kdzegének
Célok - elhagyasa el6tt
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
idbegysegekre

bontasban

Kozéptavon: bilnelkovetések, aldozatta valasok szamanak

csOkkenése — ezek a rendérség altal mérheté mutatd

Hosszutavon: az aldozatta valas elkerllésének el6segitése a
csaladokban, a felndvekvd generacio szemléletvaltasa az eljovendé
csaladi életiket is meghatarozza. Cél a harmonikus, egymas
megbecsullésén alapuld partneri kapcsolatok el6segitése, ezzel is

csokkentve a csaladi er6szakok elkovetésének szamat a jovoben.

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

Pedagodgusok oktatasa felkészitése, szakmai anyagok kiadasa,
A tovabbiakban a pedagogusok végzik a programot,

Ok érik el a gyermekeket legjobban, a mindennapokban &ltalanosan.

Résztvevok és

Felel6se: polgarmester

felel6s résztvevok:
Partnerek Renddrség, felkészitést végzbk, anyagok készitdi attételesen.
Hatarid6(k)

pontokba szedve

A megvaldsitas a palyazat elbiralasanak idejétél fligg

Eredményesséqi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,

forrasa

Rovidtavon: gyerekek ismereteinek novekedése mérheté moédon.

Kozéptavon: fiatalok blnelkdvetéseinek, aldozatta valasanak
mérdszamainak csdkkenése,
Hosszutavon: élhetébb kornyezet.

Fenntarthatésagat a palyazati forras biztositja
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(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok
és csokkentésuk | Palyazat kedvezétlen elbiralasa

eszkozei

Szlkséges _ .
Palyazati forrasok, emberi eréforrasok — felkészitett pedagdégusok

er6forrasok
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Intézkedés cime:

7. Idések Napkozi Otthonanak a létrehozasa

Feltart probléma

Nappali ellatasuk nincs megoldva

Kiindul

(kiindulo Nyugdijasok nappali ellatasat biztosito intézmény hianya,

ertekekkel) . s e L g s .,
fogyatékkal él6k nappali ellatasat biztositd intézmény hianya.
Roévidtavon: felmérni az id6ések és fogyatékkal él6k, vagy

Célok gondozdinak figyelmét a lehetdségre, igényfelmérés, palyazat

élok -

) figyelés

Altalanos ¥

megfogalmazas és

Kozéptavon: megteremteni a nyugdijas napkozi otthont, iddsek,

rovid-, kozép- és
csaladok tehermentesitése
hosszu tavu
idGegyseégekre o - o " e .
] Hosszutavon: jol midkédé nyugdijas kozosség Ilétrehozasa,
bontasban ) L
demensek bekapcsolasa ebbe a kdzosségbe,
o felmérni az id6sek és fogyatékkal él6k, vagy gondozodinak
figyelmét a lehetdségre, igényfelmérés,
Tevékenységek e palyazat figyelés
(a beavatkozas |e palyazat iras

tartalma) pontokba

szedve

o Sikeres palyazat esetén kivitelezési munkak
e demens és id6s gondozasban képzett intézményi szakemberek
keresése

e azintézmény mikodésének meginditasa

Résztvevok és

Felel6se: 6nkormanyzat

felelés Résztvevok: helyi munkaerd, vallalkozdk
Partnerek Palyazat figyeldk és irok, tervezdk, kivitelez6k
e 2019.12.15 felmérni az idések és fogyatékkal él6k, vagy
gondozdinak figyelmét a lehetbségre, igényfelmérés,
Hataridé(k) e 2019.12.15 palyazat figyelés

pontokba szedve

e 2020.03.31, ill. a palyazat kiirasatol fuggéen palyazat iras

e 2021.05.30-ig Sikeres palyazat esetén kivitelezési munkak

e 2021.05.30-ig demens és id6s gondozasban képzett intézmeényi
szakemberek keresése
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e 2022.06.30. az intézmény mikodésének meginditasa

Eredményességi
mutaték és annak

dokumentaltsaga,

Rovidtavon: igénytamasztas az id6ésekben a nappali ellatas

igénybevételére, kozdsséqi életre

forrasa Kozéptavon: Kivitelezett napkozi otthon az idéseknek, demenseknek,
(révid, kozép és
hosszutavon), Hosszutavon: jol mikodé intézmény, ahova szivesen eljarnak az
valamint idéseink, lemorzsolédas elmaradasa, odajaré idések szama
fenntarthatésaga |Fenntarthatdésagat az onkormanyzat tamogatja
e Nem irnak ki idevagoé palyazatot,
Kockazatok ¢ Nincs elegendd igény a napkozi otthon létrehozasara,
és csOkkentéslk e Lemorzsolddas
eszkozei e Kockazat csokkentése: korrekt igényfelmérés, kozos
programok tervezése, kdzossegi élet szinesebbé tétele
Onkormanyzat tulajdonaban |évé, atalakithato épilet,
Szikséges Peillyézati finanszirozas,
eréforrasok Képzett szakemberek,
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Intézkedés cime:

sy

8. Kevés sziirbprogram, alacsony egészségtudat

Feltart probléma

Sziir6kamion teriiletre valé lehivasa

(kiinduld Kevés szamu szlr6program a terlleten, a lakossag alacsony
ertékekkel) egészsegtudat szintje.
Rovidtavon: Helybe hozott szlréssel elérni a leghatranyosabb
] helyzetG embert is. Helyben kiegészitve esetlegesen rutin
Celok - o
. szlrésekkel.
Altalanos
megfogalmazas és| = S o )
L | Kozeptavon: kellészamu érdekl6d6 esetén lehetéség van a
rovid-, kozep- es| . oo e
) . | szlrdprogram teruletre lehivasanak megismétliesére.
hosszu tavu
id6egységekre o ] o ] . ) o
] Hosszutavon: a lakossag egészségtudatanak fejlesztése, atszlirtség
bontasban o o : o e
novelése specialis tertleteken, mint emlészires, érhalozat allapota.
A program el6zetes felmérése — hany behivandoé 45-65 éves holgy él
a két orvosi korzetben?
Tevékenységek Egyeztetés a résztvevokkel,
(a beavatkozas | Agitalas a programban valé részvételre,

tartalma) pontokba

szedve

A szlrések el6készitése.
,E-0n”-t0l szolgaltatas rendelés.

Helyszinbiztositas.

Résztvevok és

Felel6se: polgarmester

Résztvevék: haziorvosi szolgalatok, védénbéi szolgalat, egyesuleti

felel6s
tagok.
Partnerek Megyei és jarasi népegészségugyi intézmény, klinikai forrasok
El6zetes felmérések: 2020. 06. 05-ig.
(A program el6ézetes felmérése — hany behivand6 45-65 éves holgy
L él a két orvosi korzetben? A telepllés részvételi szandéka)
Hataridé(k)

pontokba szedve

Szlrést megeldz6 egy honappal: egyeztetés a résztvevikkel,
A szirést megel6z6 id6szak feladatai: Agitalas a programban valé
részvételre,

A sziirések el6készitése.
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,E-0n”-t6l szolgaltatas rendelés.
Helyszinbiztositas.

Megvalosulas ideje az intézmények anyagi forrasaitol figgnek

Eredményességi
mutatok és annak

dokumentaltsaga,

Roévidtavon: Szlrés helybehozasaval nagy létszam atsziirése.

Kozéptavon: kelldészamu érdekl6dé esetén lehetéség van a

szlUréprogram terlletre lehivasanak megismétiésére. Lehetdség

forrasa szerint két évente visszahivva a szlrékamiont.
(rovid, kozép és
hosszutavon), Hosszutavon: a lakossag egészségtudatanak fejlesztése, atszlirtség
valamint novelése specialis teruleteken, mint emldszlrés, érhaldzat allapota.
fenntarthatésaga |Az atszirtség szamanak 50%-0s ndvelése.
Kockazatok Anyagi forrasok megszinése a sziréprogramra. Helyben erre nem
és csokkentésuk | tudunk anyagi forrast teremteni, csak az érintett korosztalynak lehet
eszkozei utana jarassal mas médon megoldani a szlrésre val bejutasat.

A program sajat finanszirozasi forrasai,

Helyben az aramszolgaltatas biztositasa, finanszirozasa,
Szukséges

Emberi er6forras- a lakossag megkeresése, sziirésekre vald
eréforrasok

eljutasanak segitése.
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Intézkedés cime:

9. Akadalymentesités

Feltart probléma

Kozintézmények nagy része nincs akadalymentesitve

(kiinduld A telepulés kozintézményeinek nagy része még nem
ertékekkel) akadalymentesitett.
Rovidtavon: ez évben atépitésre kerul6 épuletek akadalymentesitése
palyazati pénzbdl,
CélOk - Vs 74 e 7 r ry r r ra r " r r r
L Véddndi Szolgalat akadalymentesitésére palyazati forras talalasa
Altalanos

megfogalmazas és

o L ~ |Kozéptavon: tovabbi években felujitasra kertld kozintézmeny
rovid-, kozép- és
akadalymentesitése
hosszu tavu
id6egysegekre o . . , L e
] Hosszutavon: minden onkormanyzati tulajdonban lévé épulet és
bontasban . )
ujonnan épulék korszer(i akadalymentesitettsége
Ovoda, konyha atalakitds sordn az akadalymentesség
megteremtése
Védoéndi Szolgalat mentesitésére palyazat figyelés, kilféldi alapok
figyelése, palyazat iras
Tevékenységek El6készités, tervezés, szakhatdosagoktdl engedélyek beszerzése, ez
(a beavatkozas | évi akadalymentesitése lehet6ségek szerint, vagy a kovetkezd év

tartalma) pontokba

szedve

folyaman,

Iskolai palyazat figyelése, atalakitashoz kapcsolédd mentesités
Tovabbi palyazatok figyelése a nagyobb koltségli dnkormanyzati
épulet mentesitéséhez

Kivitelezési folyamatok (tervezés mar megtortént)

Résztvevok és

Felel6se: 6nkormanyzat

olols Résztvevok: helyi  segédmunkara  alkalmas  kepzetlen
elel6s
munkanélkuliek
Palyazat figyel6 és ir6 szakember, témaban jartas szakértd
Partnerek
Kivitelez6k
L Ez évi akadalymentesitése lehetGségek szerint
Hatarid6(k)

pontokba szedve

2019. 12. 15, ll.

figyelése, atalakitashoz kapcsol6doé mentesités

a palyazat kiirasanak ideje: iskolai palyazat
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2019. tovabbi palyazatok figyelése a nagyobb koltségi

onkormanyzati épulet mentesitéséhez

2020-22: Kivitelezesi folyamatok (tervezés mar megtortént)

Eredményességi
mutatok és annak

dokumentaltsaga,

Rovidtavon: ez évben atépitésre keruld épuletek

akadalymentesitésének elérése, finanszirozas talalasa az Védoénéi

Szolgalat éplletéhez

forr Kdzéptavon: iskola akadalymentesitésének elérése, megfeleld
orrasa

o L _|ertékrend és attitlid kialakitasa a gyermekekben a fogyatékossaggal
(révid, kozép es| L . Y

o elé emberek hétkoznapjainak konnyebbe tételehez

hossz(tévon), - AR o

amint Hosszutavon: minden Onkormanyzati tulajdonban lévé épulet és
valamin

. ujonnan épulék korszeri és teljes akadalymentesitettsége
fenntarthatésaga } _ o
Zdmeében nincs fenntartasi koltsége, esetleg allagévas

Kockazatok
es csokkentésuk | EImaradd, meg nem valdsulo palyazatok — nyomon kovetés
eszkozei
Szikséges e o

L Palyazati finanszirozas, szakertdk, kivitelez6 szakemberek
er6forrasok
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

B

D

Intézkedé

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

A célkitlizés
Osszhangja egyéb

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvalositdsah
oz sziikséges

Az intézkedés

kiépitésével

program
kidolgozasat. A

telepulésen

tétel, tajékozottsag
el6takarékossagi

lehet&ségekrdl, allami

elkészitése,
el6takarékossagok

elinditasa (1-1

Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni Y Az intézkedés Az intézkedés Y s 2 . ‘2 o . .
s megnevezése esélveavenléségi Kivant cél stratégiai S — feleldse megvalositdsdnal eredményességét | eréforrasok eredményeinek
sorszama g yrfgléma g dokumentumokk k hatarideje | mérd indikator(ok) (human, fenntarthatdséga
mz nevezése al pénziigyi,
g technikai)
0. Telepiilés szintl probléma
Egyes csaladok
még nincsenek
racsatlakozva az  |Rovidtavon: Palyazati s . .
RPN f 1 . Palydzat figyelés,
ivoviz haldzatra. |lehetGség felkutatasa
. iz be nem
Kozkutak a vizhdldzat
s csatlakozott
fokozatos feltjitasara ) -
., , s . lakdsok felmérése,
felszamolasa, Kozéptdvon: Sikeres e s
o Palyazatiras,
mert egyesek palyazat, ) ,
s h L Eredményesség L
\Vizhalozat pazarldan Hosszutavon: L e . , . |palydzati L
P sl s . ., . , esetén kivitelezési|onkormanyz telepitett/kiépitet . ., |Akiépitett rendszer
1 korszerUsitése és |hasznaltak rélaa |mindenki szamara koltségvetés , L, 2019.12.01. h forras, onerd Y i
s . . , L, munkak korszerl [at t rendszer szdma , _|mikodtetése.
bekotése vizet biztositott korszeru megteremtése
. . i lites . anyagokkal,
(autdmosasok, vizellatds vezetékes, L,
s PO Ivévizzel nem
szGl6feldolgozas  |jo minGségl ivovizzel, Y
, , rendelkezé
soran edények, |esetlegesen a , L
i . s csaladok bekotése
gépek mosdsa telepiilés sajat .. . .
e AT , Onkormanyzati
kozkatrol kuatjardl szarmazo s
X Lo A forrasbol
szarmazé vizzel  [ivéviz.
nagylzem
szer(ien.
Szennyvizkezelési |Rovidtavon: Lakossagi
problémak A 95 |igénytamasztds a tdjékoztatds és
Szennyviz-kezelési [évi LVII. Tv. ElGirja lakossagban a igényfelmérés , . o
o . « e , résztvevék szdma, [palyazati A rendszer
program a teleplléseknek ajszennyviz megfelelé | ., 3 Palyazatfigyelés, , . . e P , ,
2 g R ) . S , [k6ltségvetés B polgdrmester[2019.12.01.  |kiépitett forras, 6ner§ |mikodtetése/hasznélat
szennyviz-haldzat [kérnyezetvédelmi [kezelésére, érdekeltté elGzetes tervek . .
rendszerek szama [megteremtéseja.
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B

D

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

A célkitlizés

Az intézkedés
megvalositdsah

i el Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni 6sszhangJ:a .e.gyéb Az intézkedés Az intézkedés Az inté’zlfelde?s Az inFéZkEdjés, 0z 's,zﬂksléges Az inte:zke(.iés
S, megnevezése esélyegyenlbségi kivant cél strategiai tartalma felel6se megvalo's_ltas_ana er:e cli’n.1en.y?sseget eroforr:j\sok eredmenyeilnfek
sorszama e o dokumentumokk k hatérideje | méré indikator(ok) (rl1urr~1.anf fenntarthatdsaga
megnevezése l penzu.gy!,
technikai)
megoldatlan a tamogatasokrol, csalad terhelése
csatorndzottsag, |Kozéptavon: 2500 Ft/ hé /5év
\varhato megfelel§ palyazat az
talajterhelési megtaldlasa, el6takarékossagot
birsdg bevezetése |kivitelezési valasztod esetében)
Az folyamatok Palyazatiras
alacsonyjovedelmi|megindulasa Sikeres palyazat
szint miatt a Hosszutavon: a esetén
lakossag nem tud [szennyviz-elvezetés munkalatok
finanszirozni egy [megoldasa korszerd, meginditdsa a
nagyobb fenntarthaté moédon csatlakozok
beruhazast telkein Atadas
révidtavon ITovabbiakban évi
IAlapvet6 emberi egyszeri Urités,
jog a biztonsagos, akar szervezett
élhetd kornyezet, keretek k6zott
Kotelességiink és
felelGsséglink is a
kornyezet 6vasa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
Rovidtavon: Start és e jelentkezés a
kdzmunkaprogramba kovetkez§ évi
n alkalmazasuk ez munkaprogramok
évben az es6viz ra ¢ munkak
elvezetésének meginditasa —
megolddsa a program vizelvezetés,
Tartds . keretein belll illegalis
munkanélkiiliseg | 2825 @ 1artosan J, «stavon: Startés | . . . |hulladéklerakok , , . |palyazati ,
1 . munkanélkiliek N koltségvetés N , polgarmester[2019.02.01.  [résztvevSk szama . ., |program megléte
aranyanak ) kézmunkaprogram megsziintetése o forras, oneré
B . aranya , 3 .
csokkentése folytatasa a ITovabb vitele a

teleptiilésen, parlagfi
mentesitésbe
bekapcsolddni. 20 6
alkalmazasa.
Hosszutavon: a

tartésan

folyamatnak,
amennyiben a
feltételek nem
valtoznak
kedvezétlentl az

elkovetkez6kben
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B

D

Intézkedé

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

A célkitlizés
Osszhangja egyéb

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvalositdsah
oz szlikséges

Az intézkedés

Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni Y Az intézkedés Az intézkedés s 2 . ‘2 . . .
3 - e o Kivant cél stratégiai tartalma felelése megvaldsitasanal eredményességét eréforrasok eredményeinek
sorszama robléma dokumentumokk k hatérideje | méré indikator(ok) (human, fenntarthatésaga
mz nevezése l pénziigyi,
g technikai)
munkanélkuliek kozil
minél tobb ember
visszairanyitasa a
munkavilagaba.
Rovidtavon: Célunk,
hogy 10 f6vel s
.gy R e Pdlyazat
csokkentsiik, a benviitisa s A
munkanélkiliek , yu "
szamat, ugy hogy az résztvevok
R 18y Nogy felmérése
Onkormanyzat P
o .. (vallaljak-e a
palyazatot nyujt be a A
R képzési
munkaltigyi kozpont
. . folyamatot) e A
altal meghirdetett
o , program
szocidlis jellegl . .
fellgyelete és
munka- programba. s
IAlacsony . s . lebonyolitasa g
I ) , Kozéptavon: sikeresen palyazati
iskolazottsagu 4 ) ,, Munkafolyamatok ce
1t palyazzunk, és 10 f6t Y eréforras,
munkanélkiliek P . . értékelése, L
o Nagyaranyu foglalkoztatni tudjunk Onerd, a
képzése, . L L P , tapasztalatok . . Y . . .
2 , képzetlen @ sajat mez6gazdasagi|koltségvetés P polgarmester[2019.10.01.  [résztvev6k szdma |human program megléte
foglalkoztatasa a L o lesz(irése o Y [
munkaerd teriileteinken. eréforras

szocialis jellegl
munka-program
keretében

Hosszutavon:
folyamatos esetleg
bGvils l1étszam
mellett termeljink. A
megtermelt olcso jo
mindségl
zOldségekkel,
gyuimolcsokkel az
Onkormanyzat altal
fenntartott évodai,
iskolai konyhat
ellassuk. Ezzel javitva

az ételek min&ségét.

Kovetkez6 évi
palydzat
benyujtasa e A
résztvevék
felmérése
(vallaljak-e a
képzési
folyamatot) e A
program
fellgyelete és
lebonyolitasa
...folytatdlagosan

rendelkezésre
all

II. A gyermekek esélyegyenlGsége
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B

D

Intézkedé

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

A célkitlizés
Osszhangja egyéb

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvalositdsah
oz szlikséges

Az intézkedés

Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni Y Az intézkedés Az intézkedés s 2 . ‘2 . . .
3 - e o Kivant cél stratégiai tartalma felelése megvaldsitasanal eredményességét eréforrasok eredményeinek
sorszama robléma dokumentumokk k hatérideje | méré indikator(ok) (human, fenntarthatésaga
mz nevezése cL pénzigyi,
: technikai)
HH gyermekek
nyari, nem
kielégit6é Human
Mélvszeaénysé beta’wpla’lkoza’sa Rendszeres eréforras az
X y genyseg Telepllésiinkdn A gyermekek étkeztetés . , Etkeztetésben ételek
n él6 gyermekek o - e , . iy Onkormanyz , s o c . .
1 meles étellel vald 180 hatranyos sziinetekben meleg  [kdltségvetés |biztositasa a ot 2019.06.15.  [részt vett elkészitéséhez [Etkeztetés megléte
ellétégsa helyzet( és étellel valo ellatasa. szlineti gyermekek szama |, gyermekek
halmozottan munkanapokon. felligyeletéhez
hatranyos
helyzet(i gyermek
él.
RoOvidtavon: a
blnelkovetés és az
aldozatta valas
szempontjabol
veszélyeztetett
ermekek és fiatalok ,
EY Y Pedagdgusok
. , , segitése, >
Fiatalok részvétele o oktatasa
Y Felkészitésiik az . s
b(in6z6i L ) felkészitése,
altalanos iskola .
csoportokban . ) szakmai anyagok
- , . |viszonylag védettebb L,
TerjedGben lévé K5zeeének elhagvasa kiadasa, A
kabitoszer Y & L &Y tovabbiakban a Programban palyazati , .
Blinmegel6zési  [fogyasztds elétt Kozéptavon: edagégusok résztvevd forras, 6nerd Binmegel6zési
2 g &Y . biinelkdvetések, koltségvetés p, ,g g polgarmester[2019.06.01. L " |porogram folyamatos
program egyelGre . (s végzik a gyermekek human L
. aldozattd valasok « , " , frissitése
elsGsorban a L, N , programot, Ok szama. eréforras
P , szamanak csokkenése .
kozépiskolakban, Y érik el a
. . .. . [-ezekarendbrség
fiatalok részvételé gyermekeket

b(in6z6i
csoportokban.

dltal mérhet6 mutatd
Hosszutavon: az
aldozattd valas
elkeriilésének
elGsegitése a
csaladokban, a
felnévekvd generacio
szemléletvaltasa az

eljovendé csaladi

legjobban, a
mindennapokban
dltaldanosan
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B

D

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

A célkitlizés

Az intézkedés
megvalositdsah

i el Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni osszhangjla .e.gyeb Az intézkedés Az intézkedés Az |nte’zll<eld<?s Az |n§ezkedlesl 0z 's,zuksleges Az mte’zke(.ies
3 - e o Kivant cél stratégiai tartalma felelése megvaldsitasanal eredményességét eréforrasok eredményeinek
sorszama robléma dokumentumokk k hatérideje | méré indikator(ok) (human, fenntarthatésaga
mz nevezése l pénziigyi,
g technikai)
életiiket is
meghatarozza. Cél a
harmonikus, egymas
megbecsiilésén
alapuld partneri
kapcsolatok
elGsegitése, ezzel is
csokkentve a csaladi
erészakok
elkovetésének szamat
a jovGben
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
Rovidtavon: Helybe
hozott sz(iréssel elérni
@ leghatranyosabb A program
helyzetl embert is. elGzetes
Helyben kiegészitve felmérése — hany
esetlegesen rutin behivando 45-65
Sz(ir6kamion sz(irésekkel. éves holgy él a két
tertletre valo Kozéptavon: orvosi korzetben? o
. . . yoix . Palyazati
, lehivasa Kevés kell6szamu érdeklédé Egyeztetés a L X _
Kevés L . 1 . « er6forrds, A sz(ir6programban
Y szamu esetén lehetség van résztvevikkel, e . AL oz
sz(ir6program, Y Y e , i , A programban Onkoltség és  [résztvevlk szama,
1 sz(ir6program a  [|a szlirGprogram koltségvetés  |Agitalds a polgdrmester{2020.01.01. , ol . o
alacsony N . ;o , résztvevék szama [human folyamatos vizsgalatok
. terlleten, a teriiletre lehivasanak programban valé N , B}
egészségtudat . A o eréforras megléte
lakossag alacsony |megismétlésére. részvételre, A ,
s s L megteremtése
egészségtudat Hosszutavon: a sz(irések
szintje. lakossag el6készitése. ,E-
egészségtudatanak on”-tol

fejlesztése, atszlirtség
novelése specidlis
teriileteken, mint
eml|dszUirés, érhalozat

allapota.

szolgaltatas
rendelés.
Helyszinbiztositas.

IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
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B

D

Intézkedé

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

A célkitlizés
Osszhangja egyéb

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvalositdsah
oz szlikséges

Az intézkedés

nem
akadalymentesitet
it.

tovabbi években
feltjitasra kertld
kozintézmény
akaddlymentesitése

Hosszutavon: minden

iras ElGkészités,
tervezés,
szakhatdsagoktol
engedélyek

beszerzése, ez évi

Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni Y Az intézkedés Az intézkedés s 2 . ‘2 . . .
3 - e o Kivant cél stratégiai tartalma felelése megvaldsitasanal eredményességét eréforrasok eredményeinek
sorszama robléma dokumentumokk k hatérideje | méré indikator(ok) (human, fenntarthatésaga
mz nevezése l pénziigyi,
g technikai)
[ L e felmérni a
Rovidtavon: felmérni . , Haz
i« . idGsek és
az id6sek és . x
, % fogyatékkal élgk,
fogyatékkal él6k, vagy .
ondozoinak \vagy gondozdinak
g_ ) figyelmét a
figyelmét a o 1
s v lehetGségre,
Nappali ellatasuk |[lehetGségre, . (.
. . (. igényfelmérés,
nincs megoldva  [igényfelmérés, 4Ivazat figvelés o Palvazati
Nyugdijasok palydazat figyelés p, y’ ’gly y X
it R palyazat iras eréforras,
= .. nappali ellatasat |K6zéptdvon: . s R
|dGsek Napkozi biztositd megteremteni a Sikeres palyazat Onkormanyz Az intézmén onero
1 Otthonanak a . L & . .. koltségvetés  |esetén kivitelezési Y2 1021.05.30. . i ,y megteremtése
létrehozasa intézmény hianya, |nyugdijas napkozi unkak « demens at kihasznaltsaga human
fogyatékkal él6k [otthont, idGsek, . ax - .
s ) és id6s eréforras
nappali ellatdsat |csalddok ondozisban mesteremtése
biztositd tehermentesitése g, 8
. L " . képzett
intézmény hianya. |[Hosszutavon: jol R
P . intézményi
mkodo nyugdijas < 7akemberek
koz0sség létrehozasa, ,
demensak keresése ¢ az
. intézmény
bekapcsoldsa ebbe a P
k626556abe mikodésének
Eve, meginditdsa
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Rovidtavon: ez évben Ovoda, konyha
atépitésre kerll6 atalakitds soran az
Kozintézmények épiletek akadalymentesség
. . akaddlymentesitése megteremtése
nagy része nincs o, o ,
[ .. |palyazati pénzbdl, \Véddénéi Szolgalat
akadalymentesitv [, [, . . s Ao
- A telepiilés VédbnGi Szolgdlat mentesitésére Palyazati Megéniilt
IAkadalymentesité | . . ,p .. _lakadalymentesitésére| ..., , palyazat figyelés, |6nkormanyz IAkadalymentesite leréforras, glp ,
1 kozintézményeine | ,, , .. ., koltségvetés g 4 2019.12.01. e . L, akadalymentesitett
s , . |palyazati forrds kalfoldi alapok at tt épuletek szama |onerd P ,
k nagy része még L1l . . X . , _|épliletek karbantartasa
taldlasa Kozéptavon: figyelése, palyazat megteremtése
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3. Megvalésitas

A megvalésitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepulésen mikodé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit
pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak

meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézménylik mikodését érintd, és
az esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kdzszolgaltatdsokat meghatarozo
stratégiai dokumentumokba és iranymutatasokba épuljenek be és érvényesuljenek az
egyenlé banasmaodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek

az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szereplé vallalasokrol, az 6ket érinté konkrét feladatokrol

intézményi szint( akcioterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.
Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért
Felel6s Férumot hoz Iétre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepllésinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése

érdekében HEP Férumot hozunk létre.
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A HEP Fo6rum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepulés képvisel6-testiletének
rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehaijtott intézkedések
el6segitették-e a kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szikséges beavatkozasok
évenkeénti felllvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése
képvisel6-testuleti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlbéség fokuszban 1évdé célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateruletekre a terulet aktorainak részveételével tematikus munkacsoportokat
alakitunk az adott terlleten Kkitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az
Esélyegyenlf6ségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel

rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozd HEP Férum
munkacsoport tagjai:

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviselGje

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl§ségével egyenl@ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése

A Férum legalabb évente, de szikség esetén ennél gyakrabban ulésezik. A Forum
mikodését megfeleléen dokumentalja, Uléseirdl jegyz6konyv készul. A Férum
javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szikség szerinti modositasara. A HEP Férum egy-egy
beavatkozasi terulet végrehajtasara felel6st jeldlhet ki tagjai kozul, illetve ujabb

munkacsoportokat hozhat Iétre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum
ellenérzi, és javaslatot készit a HEP szukség szerinti aktualizalasara az egyes
beavatkozasi teruletek felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézben, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa

erdekében nyilvanos forumot hivtunk 6ssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum

elsé ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepulés
dontéshozdit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egyuttmikodd szakmai és

tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredmeényeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag
biztositasara az onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kilénb6zé
rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyekszink megértetni a lakossaggal, a
tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében. Az

esélyegyenldséqi tervet a telepulés a helyben szokasos modon kozzéteszi.

Kotelezettségek és felelésség

Az esélyegyenléséggel 0Osszefuggb feladatokért az alabbi személyek/csoportok

felel6sek:
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A Helyi Esélyegyenl6séqgi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részér6l a

polgarmester felel.:

-Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése,
muUkodésének sokoldalu tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti
kapcsolat biztositasa.

-Folyamatosan egyuttmikodik a HEP Forum vezetéjével.

-Felel6sségi korébe tartozd, az aladbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és
tamogatasaval végzi. igy

-Felel azért, hogy a telepulés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
-Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
-Tamogatnia kell, hogy az o6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

-Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsertés

kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel6sséqge:

-a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének dsszehangolasa, instrualasa),

-a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

-az eselyegyenlbség sérulésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelésével k6zésen

-a HEP Forum osszehivasa és mikodtetése.

A telepulés vezetése, az dnkormanyzat tisztséqviseldi és a telepllési intézmények

vezetdi:
- Felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6é banasmaddra és esélyegyenlfsegre

vonatkozd jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézmeényi
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szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bo6vitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésséguk tovabba, hogy ismeriék a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremikodjenek annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlbség sérulése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdéi intézményi akciotervben
gondoskodjanak az Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az

intézményukben torténé maradéktalan érvényesulésérél.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara
nézve kotelezéként kdvesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé
passzust a jovében bele kell foglalni a szerzé6désbe. Szikséges tovabba, hogy a
jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyluttmikddési kotelezettség alapjan a
telepllési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjek a HEP-ot, annak
megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények

fenntartasa és mikddtetese.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 -
felllvizsgalat soran kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertl teljesiteni,
a HEP Férum 30 napon belul jelentést kér a beavatkozasi terulet felel6sétél, amelyben
bemutatja az indikatorok teljesllése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi
tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamolot a
benyujtastél szamitott 30 napon belul megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselbtestiletének a szlkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadé nem teljesulése esetén az HEP IT
végrehajtasaért felelés személy intézkedik a felelés(6k) meghatarozasarol, és —

szikség esetén — felel6sségre vonasarol.
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Az egyenl6 banasmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelbs
szemely megteszi a szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsertés kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szUkséges, ha megallapitasaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé

modon jarulnak hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Nagyharsany kozség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kvetGen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

ll. Ezt kovet6en Nagyharsany kdzség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 24.12013./94. 25 . szamu hatarozataval

elfogadta.

Mellékletek:

Détum LIACYHIRRSALY 2019, O4, 2§,

A Nagyharsany Onkormanyzat Helyi Esélyegyen|8ségi Programjénak partnerei ismerik a Helyi

Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas

Datum Partner aldiras

Datum Partner aldiras
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KIVONAT

Nagyharsdny Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2019. aprilis 25-én
tartott Képvisel6-testiileti iilésének jegyz&kényvébdl

21./2019./04.25./sz. KépviselS-testiileti hatarozat-ot:

Nagyharsény Kézség Onkorményzat Képvisel6-testiilete Gigy hatarozott,

hogy Nagyharsany Kézség Onkormanyzat 2019-2024 id&szakra sz616 Helyi
EsélyegyenlGségi Programjat az irdsos elSterjesztével megegyezéen elfogadija.

Hataridé: azonnal.

Felel8s: Beregszaszi Jozsef polgdrmester

kmft
Beregszaszi Jozsef sk. s Dr.Szarkandi Zita sk.
Polgarmester | jegyzé

Kivonat hitelédl:
Dr. Szarkandi Zita

jegyz6



