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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmadrdl és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl szolé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség érdekében sziikséges

feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban lévé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgdlja.
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Illocska kozség Baranya megyében, a Villanyi hegységtdl délre, a Duna és a Drava altal hatarolt
haromszogben, a Drava melléknek nevezett teriileten helyezkedik el. A kozség neve egy 1496. évi
okmanyban olvashaté el6sz6r Wylakcza néven. Feltételezések szerint ez a falu volt akkor lllocska.
Magyarorszag legdélibb telepilései kozé tartozik. Terililete 1510 ha. Szomszédos teleplilései:
Lapancsa, Magyarboly, és Kislippd. Alapfoku telepiilés, a Nagyharsanyi Kozés Onkormanyzati
Hivatal Magyarbdlyi Kirendeltségéhez tartozik, Villdny és Siklés vonzaskorzetében van. A falu
mellett a Karasica vizfolyds talalhatd, mely a szazadok sordn meghatarozo volt.

A torok hodoltsag alatt a telepiilés elnéptelenedett, de a felszabaditdé haboruk utdn nem
magyarok, hanem délszlavok telepiiltek vissza. A falu magyar eredetd Ujlak nevét a XVIII.
szazadban fokozatosan kiszoritotta a délszlavok altal hasznalt Illocska név. Ebben a szazadban
olvadt egybe a szomszédos, ugyancsak délszlavok lakta Csat kdzséggel.

A falu a 20. szazad masodik felében a hanyatlds és a stagndlds utjara Iépett. A faluba vezet6 utat és
a kulturhazat 1958-59-ben az akkori tanacselndknek id. Mészaros Jozsefnek és a falubeliek

aldozatos munkajanak kdszénheti a falu.



http://hu.wikipedia.org/wiki/1496
http://hu.wikipedia.org/wiki/T%C3%B6r%C3%B6k_h%C3%B3dolts%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Szl%C3%A1v_n%C3%A9pek
http://hu.wikipedia.org/wiki/XVIII._sz%C3%A1zad
http://hu.wikipedia.org/wiki/XVIII._sz%C3%A1zad
http://hu.wikipedia.org/wiki/D%C3%A9lszl%C3%A1vok
http://hu.wikipedia.org/wiki/20._sz%C3%A1zad

F6bb nevezetességei a Szent Marton rémai katolikus templom (1891), Szerb ortodox templomot

(1908), mliemléki védelem alatt all.

Harom miemlék jellegl kereszt taldlhaté még, egy a falu bejaratanal és a két templomnal egy-egy.
A faluban diszpolgarokat is avattak. Schmidt Karolyt, aki felkutatta a hGsi halottak nevét, s
monografiat ir a falurdl, illetve Czékd Sandort, aki nagy dldozatot véllalva jarult hozza a romai

katolikus templom felujitdsahoz. A mult 6rz6i, de inkdbb a jové épitdi k.
5



http://hu.wikipedia.org/wiki/1908

A telepilés elsé lakoi délszlavok és németek voltak. 1920-as években a lakossag nagy részét kitevd
délszldv lakossag jelent6s része Jugoszlaviaba telepiilt at. A masodik vildaghabord utan pedig tébb
német csalddot kitelepitettek a kozségbdl. Jelenleg a kozség lélekszdma 238 f6, nemzeti
Osszetételét tekintve mara csak magyarok lakjak.

A lakossdg korosszetételét is vizsgalva sajnos eloregedd telepilésrél van szd. A fiatalok, ha
modjukban all fejlettebb telepiilésekre koltdznek, igy az idésebb, vagy anyagilag nagyon rosszul
allé csalddok maradnak csak helyben. A haldlozasok és az elkoltozések nagyobb ardnyt
képviselnek, mint a szliletések és betelepilések, igy nemcsak 6regszik a lakossag, de folyamatosan
csokken is a lélekszam.

Aprofalu jellegébd6l addéddan erésen funkcidhidnyos Illocska kozség. Egy élelmiszer bolt, egy
kocsma, és egy pb- gdzcsere telep miuikodik a telepilésen. Az egyéb vasarlasi igényeiket
mozgdboltokkal, illetve mas telepliléseken torténd vasarlassal elégithetik ki a lakosok.

Nyilvanos telefonallomassal rendelkezik és a lakasok tobbségében van vezetékes telefon is. A
lakdsok 90 %-a ellatott vezetékes ivovizzel, a villamos energia ellatds 100 %-os.

Egyedi, hdzi szennyviztisztité berendezések létesitésére az 6nkormanyzat pdlyazatot nyujtott be. A
palydzattal 95 %-o0s tdmogatas nyerhetd, ingatlanonkénti 5 %-os Onrész vallalasa mellett. A lakosok
az onrészt havi 3.500,- Ft-os részletben fizetik.

Foglalkoztatottsag és munkaerd tekintetében a helyzet kedvezétlen, sokan segélybdl tartjak el
csaladjukat, és jelentds szamban élnek idénymunkabdl.

A teleplilésen él6 gyermekek bélcs6dése, dvodaba és iskolaba Magyarbélyra jarnak.

A kozigazgatasi szolgdltatasok a helyi minimalis szinten jutnak el a lakossaghoz, igy lgyeiket a
Nagyharsanyi Koézds Onkormaényzati Hivatal Magyarbdlyi Kirendeltségén, Magyarbdlyban
intézhetik. Postahivatal és gydgyszertdr sem lGzemel helyben, ezeket is csak Magyarbdlyon, vagy
Villanyban tudjak a lakosok elérni. A kzségben mobil posta mlkodik.

Egészségligyi ellatds tekintetében is viszonylag ellatatlan a teleptilés, mivel a haziorvos csak heti
kétszer rendel kozvetlentl a faluban, egyébként a magyarbdlyi rendel6ben fogadja a
kirendeltséghez tartozé telepiilések betegeit.

Hazi segitségnyljtas szolgaltatast biztosit az 6nkormanyzat, jelenleg 1 f6 hazi gondozdval.

A szocidlis étkeztetést, a gyermekétkeztetést és egyéb felndtt étkeztetést a Magyarbdlyi Ovoda
Fenntartdi Tarsulds fenntartdsaban m(ikodS Magyarbdlyi Ovoda, Mini Bélcséde és Konyha
f6z6konyhdja Utjan biztositja az 6nkormanyzat.

A csaladsegité és gyermekjoléti szolgaltatast az 6nkormanyzat a Beremendi Gyermekjoléti- és
Szocialis Tarsuldas Beremendi Alapszolgaltatasi Kozpont Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalatan
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http://hu.wikipedia.org/wiki/1920-as_%C3%A9vek
http://hu.wikipedia.org/wiki/Jugoszl%C3%A1via
http://hu.wikipedia.org/wiki/M%C3%A1sodik_vil%C3%A1gh%C3%A1bor%C3%BA
http://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarorsz%C3%A1gi_n%C3%A9metek

keresztlil nydjtja, melynek csaladgondozdi rendszeresen latogatjak a telepiilés érintett lakossagat,
illetve Ugyfélfogaddst tartanak szerdanként Magyarbdlyban. Bar sajnos a falu folyamatosan
oregszik az idGsek ellatdsa mégsem biztositott, nincs a kozségben résziikre nappali ellatdst nyujtéd
intézmény.

A kozség mikodtet faluhazat, de ez szakfeladati szinten nem jelenik meg, mivel alig kothet6 hozza
tényleges tevékenység, miikodési engedéllyel rendelkez6 m(ivel6dési haza nincs. Ugyanakkor a
kézml(ivel6dés alapfokon mégis biztositott, mivel Illocska tagja a mozgdkonyvtdri rendszernek, igy
egy aktiv konyvtarat tud miikodtetni.

A polgardrség lllocskan is mikodtet tagozatot. Ez a tagozat partnerségi megallapoddsban all az
onkormanyzattal.

A kozségben miikodik falugondnoki szolgaltatds. Ennek célja a hatrdnyos helyzetl, szolgdltatas
hidnyos kisteleplilések és tanydk esélyegyenlGségének novelése, javitdsa. A telepllésen él6k
életfeltételeinek javitdsa az alapvet6é szikségletek kielégitését segité lakossagi és
kozszolgdltatdsokhoz, egyes alapellatdsokhoz valé hozzdjutds biztositdsa, valamint a helyi
adottsagokhoz és sajatossagokhoz igazodd egyéni és kozosségi szintl igények kielégitése révén. A
teleplilés szolgdltatdsi funkcidinak bévitése, kozosségfejlesztés, valamint a jobb életminiség

elérése. Igény szerint a kistérségi kozlekedési szolgaltatdsokban vald részvétel.

Lakénépesség szamanak valtozasa

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

i F6 .
Ev (TS 0101) Valtozas
2012 241 bazis év
2013 238 98,8%
2014 247 103,8%
2015 254 102,8%
2016 268 105,5%
2017 n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakdnépességet lassu novekedés jellemzi.
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2.1. szamu tablazat - Allandé népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az alland6 népességhdl a megfelel6 korcsoporti nok és

Fo férfiak aranya (%)
Korcsoport
.. . Osszesen | Férfiak N6k
REHIEK Nk | 15 0301) | (T5 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama
1 1 2 29 189
(férfiak TS 0300, n6k TS 0302) 38 39 77| 49,82% >0,18%
0-2 évesek (Osszes szama TS
. 7 3 10
0305, aranya TS 0316)
0-14 éves (férfiak TS 0306,
2 1 9 29
nék TS 0307) 4 5 39 8,66% 5,42%
15-17 éves (férfiak TS 0308, 0 0
nék TS 0309) 5 4 9 1,81% 1,44%
18-59 éves (férfiak TS 0310, 0 0
n6k TS 0311) 69 67 136 24,91% 24,19%
60-64 éves (férfiak TS 0312, . .
n6k TS 0313) 10 7 17 3,61% 2,53%
65 év feletti (férfiak TS 0314, 0 o
n6k TS 0315) 30 46 76 10,83% 16,61%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
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Allandé6 népesség - n6k életkori megoszlasa
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2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Valtozas
Korcsoport

2001 | 2011 F6

15 éves gyermekek szdma

0

16 éves gyermekek szama (TS 0501) 2 5 3
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 2 2 0
Osszesen 4 3

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok




Természetes szaporodas meghatarozasa

Ez a tény a telepllést a tovabbi eloregedés iranyaba sodorja. Sajnos valtoztatni a helyzeten nem
konnyl, mert a munkahely alapitas feladata egy oOnkormanyzat lehetlségiet napjainkban
meghaladja, a sz(ikds anyagi forrasok miatt ez gyakorlatilag lehetetlen. Amit egy telepulési
Onkormanyzat a napjainkban nydjtani tud, az a kozfoglalkoztatds. Ennek a foglalkoztatdsi ideje is
kotott, maximum egy év, a tovabbi kilatasokat el6re latni nem lehetséges. A vallalkozasok a
teleplilésen szintén csak adott szdmban képesek foglalkoztatni, dltalaban sajat maguk dolgoznak,

vagy csalddon belil foglalkoztatnak.

3. Természetes szaporodas

: vy L _ ! Természetes
Ev Elvesziiletések szama Haldlozasok szama szaporodds (£6)
1 2
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2012 3 6 -3
2013 3 7 -4
2014 1 10 -9
2015 1 13 -12
2016 3 9 -6
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)

0 T T T T T 1
2017
-2
-4
-6
-8

-10

-12

-14

2016-ban évek 6ta el6szor tapasztalhatd minimalis mérték(i természetes szaporodas.
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Allandé jellegii odavandorlas és elvandorlas egyenlegének meghatarozasa

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
elvandorlasok
) AIIand’o jellelgu Elvindorlis Feere kulonb"segemi.-k
Ev odavandorlas (TS 0600) 1000 allando
(TS 0601) g lakosra vetitett
szama
(TS 0602)
201
5 2 4 -2 -8
221 10 11 -1 -4,1
221 28 7 21 79,55
2(5)1 23 4 19 70,11
221 21 9 12 43,32
201
n.a. n.a. n.a. n.a.
7
Forras: TelR, KSH-
TSTAR
Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
25
20
15
10
5
O T _ T T 1
m 2013 2014 2015 2016 2017
-5

Az allandd jellegli odavandorlads és elvandorlds egyenlegével azt kivanjuk megmutatni, hogy a
teleplilés milyen ,vonzerdvel” rendelkezik. Az adatbdl pontos kdvetkeztetéseket levonni nem
lehet, tekintettel arra, hogy nagyjabdl évente valtozik a telepiilésre koltoz6k és elvandorldk szama.

Ez minden bizonnyal 6sszefligg a korabbiakban leirt munkaerd-piaci helyzettel is.
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A telepiilés oregedési indexének meghatarozasa

Az 6regedési indexbdl jol lathatd, hogy a teleplilés eléregedd, a fiatalokkal szemben tébbségben vannak az
id6s emberek. A kornyéken nagyon kevés munkahely taldlhatd, az alldshelyek telitettek, ezért a fiatalok a
letelepedés helyett inkdbb nagyobb varosokba, vagy azok mellé koltoznek. Ott alapitanak csaladot,
gyermekeik oda jarnak iskoldba. Azon kevés fiatal, aki lllocskan telepedik le, gyermekeiket csak nehezen,
szegényes kornyezetben tudjdk felnevelni. Vannak kivételek is a telepiilésen, ezen csaldadok felné6tt tagjai a

kornyéken vannak foglalkoztatva, biztos jovedelemmel rendelkeznek.

3. szam tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves korud allando | .. .
E . L L 2 Oregedési index (%)
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 40 41 97,56%
2013 32 42 76,19%
2014 60 43 139,53%
2015 71 40 177,50%
2016 76 39 194,87%
2017 n.a. n.a. HERTEK!
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
250%
200%
150%
100%
- I l
O% T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az Oregedési index alakulasa kis mértékben folyamatosan emelkedik.
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Ertékeink, kiildetésiink

Teleplilésink legnagyobb értéke sokszinliségében rejlik. A szocidlis- és egészségligyi ellatas, a
kulturalis szolgdltatasok, valamint a civil szervezetek léte és munkdjanak minésége mind alapot
adhatnak arra, hogy telepilésiinkén mindenkinek esélye legyen a j6 minGség(i szolgdltatdsokra, a
megfelel6 életkorilményekre.

lllocska Kozség Onkormanyzata az alabbi kiildetést tekinti sajatjanak:

A mult torténelmi és természeti értékeit megérizni fontos feladatunk. Ezen tulmendéen a
valtozasok el6idézGiként az utdkor szamara maradandét alkotni és hatrahagyni szintén Iényeges
kildetés. Megfelelni a helyi lakosok igényeinek, ugyanakkor vildgunk valtozast stirget6 kihivasainak
is. A telepilés életét felel6sen irdnyitani, gazdasdgi, tarsadalmi és kornyezeti adottsagait minél
teljesebb mértékben kihaszndlva fejlédését elbsegiteni és a kiilonboz6 forrasokat felkutatva
cselekedni. A teleplilés gazdasagi novekedését felgyorsitani, a lakossag életkorilményeit javitani,
ugy, hogy kozben megdbrizzilk a helyi hagyomanyokat, szokdsokat és értékeket, valamint
figyelembe vessziik az esélyegyenlGségi szempontokat, amelyek athatjak a kotelez6 és 6nként
vallalt feladatok ellatasat a telepillés életének alakitdasa soran. A telepililés mindenkié, aki
kozosségiink életét megbrizni, épiteni és jobba tenni akarja.

Az dnkormanyzat az utébbi id6ben megvaldsitotta a temet6hoz vezet6 Ut aszfaltozasat palyazati
forrasbol. A kultdrhaz kils6-belsé fejtése, ajtdk, ablakok mazoldsa o6ner6bdél készilt el. A
polgarmesteri hivatal fltéskorszerUsitését szintén Oner6bdl végezte el az ©Onkormdnyzat.
Megvaldsult a polgdrmesteri hivatal elektronikai halézatanak atalakitasa, fejlesztése is.

A hosszu tavu kozfoglalkoztatas keretében 6 f6 alkalmazasaval, jelenleg is m(ikddik a kézmunka

program a telepuilésen.
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Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

A Helyi Esélyegyenl|Gségi Program atfogo célja

Az esélyegyenléség minden allampolgar szamara fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettséglink, hanem hosszu tavu érdekiink is, hiszen azt a
célt szolgdlja, hogy minden dllampolgarnak esélye legyen a j6 minGségli kozszolgaltatasokra,

életminGségik javitasat szolgald feltételek biztositasara.

lllocska telepiilés Onkormdnyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

— az egyenl6 bandasmadd, és az esélyegyenl&ség biztositasanak kovetelményét,

— akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

— adiszkriminaciémentességet,

— szegregacidmentességet,

— a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket.

— Az 3ltalanos iskolat érint6 intézkedések érdekében egylittmikodik az intézményfenntartd
kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

— Szolidaris, Osszetartd tarsadalom megteremtése, az esélyegyenl6ség biztositasaval, a

hatranyos megkilonbdztetés visszaszoritdsaval, s a tarsadalmi szakadék megsziintetésével.

Az esélyegyenl6ség megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminacio- és szegregaciomentesség. Az
esélyegyenlGségi programnak az itt él6 hatranyos helyzetl csoportokra kell irdnyulnia, akik
szamdra a sikeres élet és tdrsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és
beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kilonb6z6 terileteken jelentkez6 hatranyaikat
kompenzald esélyegyenl§ségi intézkedések nélkiil.

lllocska Kdzség Onkormanyzatanak alapvetd célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az
az els6dleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. Kézvetlen vagy

kozvetett diszkrimindcid vagy hatranyos megkilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem,
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nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési

vagy egyéb helyzet szerint.
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A HEP helyzetelemzo részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmad érdekében.

Kiemelt figyelmet kell forditani:

- a kdzszolgaltatasokhoz, az egészségligyi, valamint a szocialis szolgaltatasokhoz valé egyenls esély
biztositdsara

- a hatranyos helyzetliek munkaer6-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatdsi esélyeik
javitasara

- az egyenld bandasmadd kdvetelményének érvényesitésére a Onkormanyzat déntéseiben.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett ltemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttm(ikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenGrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédé
tematikus munkacsoportokat.

Az esélyegyenl8ség biztositasa érdekében az Onkormanyzat:

- dontésein keresztil kifejezi elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén

- minden lakos szamara lehet6vé kivanja tenni, hogy megkiilonboztetés nélkil dolgozhasson,

tanulhasson és élhessen
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- rendelkezésre 3all6 eszkozeivel mindent megtesz annak érdekében, hogy megakadalyozza barki
aldozattd valasat

- segiti, hogy a teleplilés lakosai nemre, vallasra, nemzeti, etnikai hovatartozasra, politikai vagy
mas véleményre, korra, a cselekv6képesség hidnydra vagy korlatozottsagdra, fogyatékossagara
tekintet nélkull jogosultak legyenek igénybe venni valamennyi szolgaltatast és ellatast

- elutasit minden hatranyos megkiilonboztetést és elGitéletet

- els6dleges feladata a helyi tdrsadalom zavartalan egylittélésének biztositasa

- torekszik a szocidlis biztonsag megteremtésére

- egylttmdkodik az egyhazakkal, civil szervezetekkel

- 0sztonzi a hatranyos helyzetlieket a k6zosség életében vald részvételre.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1. A program készitését elGiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenlGség

el6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik. A

program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas el@segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyr6l sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

Az egyenl8 banasmaodrél és az esélyegyenldség elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV. torvényben

foglalt helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolddnak a kdvetkezékben felsorolt, EU

és nemzeti szint( stratégidkhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek

IH

Nemzeti Stratégia, Roma

Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.
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Az esélyegyenlGség javitasa, az egyenl6 banasmodd érvényesitése szempontjabdl relevans, a

tarsadalom kilénb6z6 csoportjainak egyiittélésére vonatkoz6 stratégiak?.

Az EU 2020 stratégia

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz6lé novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité U0j, kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozé intézkedésterv. Célja nem csupdn a valsag leklizdése, a stratégia az
unios novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb
és befogaddbb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenl6ség szempontjabdl
relevans célkitlzések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két terileten is
megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsolédasi aranyt 10% alda kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb
20 millidval csokkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,

illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztédés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitdsanak legfontosabb eszkdzét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év aprilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyltt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik,
hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltaté akadalyokat
lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak
majd, s hogy ennek milyen koéltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az
esélyegyenl6ségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabdl kozvetlen jelent6séggel bird

célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,A nemzeti romaintegraciés stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cim(
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében

megfogalmazott felzarkdzas politikat helyezi kdézéppontba, emellett hangsulyos célja a roma

1Varga Aranka (2006) Multikulturalizmus — inkluziv oktatdsi rendszer. In Ismeretek a Romoldgia Alapképzési Szakhoz. PTE Pécs.
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kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megelGzése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabdl meghatdrozd problémateriletek — gyermekszegénység, romak
helyzete, hatranyos helyzet(i térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését,
egységes célrendszerben torténé kezelését kivanja el6mozditani, figyelemmel, a tobbi, a
tdrsadalmi felzarkdézas szempontjabdl relevans stratégidra, igy a gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztatdspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

14
!

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szlikségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlen azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkilozések a legjobban korlatozzak

fejlédésiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak

sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggylilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felel6sség 0sszefoglaldasa a 2009- 2024. id&szakra vonatkozdan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu
tdvu tarsadalmi céljait, megvaldsitdsukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus

célokat, valamint ezekhez kapcsolédé részcélokat hataroz meg.

Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggyilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl szolé 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladatdul t(izi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavu, kétéves idGszakokra sz6lé intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritasi terlileten (oktatas, foglalkoztatds, lakhatas és egészségiigy), az
egyenld banasmadd érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén
hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolddd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatokat, tovabbad a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
esélyegyenlGség megteremtését a négy prioritasi terlileten megfogalmazottakhoz kapcsolddé

feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.
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Id6sligyi Nemzeti Stratégia 2009-

Az Orszaggy(lés 2009-ben fogadta a IdGsligyi Nemzeti Stratégia ciml stratégiai programot
(81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat). Az Orszaggytilés felkéri a Kormanyt, hogy az Id&sligyi Nemzeti
Stratégidban foglalt célkitlzéseket, prioritasokat, preferencidkat képviselje és érvényesitse
jogalkotd és végrehajtéd tevékenysége soran, kiemelve az id6seket érinté kormdanyzati dontéseket,
programokat és cselekvési terveket. Az IdGsligyi Nemzeti Stratégidban foglaltak 6sszhangban
vannak az ENSZ alapelveivel, az Eurépai Unid torekvéseivel, a Tarsadalmi Befogaddasrél sz616 kozos
Memorandummal, a Lisszaboni Stratégidval, a Berlini Nyilatkozattal, az AGE vezérelveivel, az
Eurdpai Szocidlis Chartdval, a magyarorszagi ldGsiigyi Chartaval, valamint az Eurdpai Bizottsag
Kozleményével, melyet a Tandcshoz, az Eurdpai Parlamenthez és a Gazdasagi és Szocidlis
Bizottsdghoz intézett. Osszhangban van az Oregedésrdl sz6l6 Madridi Nemzetkdzi Cselekvési
Tervvel, az ENSZ Egészségligyi Szervezete, a WHO 4altal 2001-ben publikalt, az id6siigyi politikat
meghatarozd alapdokumentumaval, melynek cime az Aktiv Id&skor (ActiveAgeing — Policy
Framework) is. Az Eurdpai Unié Szocidlpolitikai Utemterve célkitlizésként hatdrozza meg a
humadnszolgaltatdsok modernizdlasat és fejlesztését a tdrsadalmi és demografiai struktarak
valtozasaira adott valaszként Ugy, hogy a védelem szerepe produktiv tényezéként jelenjen meg. A
magyarorszagi  idGspolitika egyik legfontosabb megoldandé kérdése az idGskoruak
diszkriminacidjanak megsziintetése és esélyegyenlfségének megteremtése.

Ma még sok idésebb ember ki van téve a tarsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatanak:
elszigetel6dés, egészségi problémak, hozzaférés az elldtasokhoz. A tarsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitassal és hanyféleképpen hasznalja fel
képességeit, tudasat, egyéniségének sajatos adottsagait mas emberek, szikebb vagy tagabb
kozosségek hasznos szolgalatara, gazdagitasara, illetve milyen mértékben veszi igénybe mdsok
adottsagait sajat élete alakitdsaban. Ebben az értelemben a tarsadalmi részvétel, illetve a
kozosségileg aktiv 1ét azt feltételezi, hogy az egyén tevélegesen befolydsolja nemcsak sajat maga,
hanem a kilonb6z6 kozosségek életét, hozzaadja tudasat, normainak érvényesitését, munkajat,

bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a koz6sség egészéhez.

Nemazeti Drogellenes Stratégiardl (2013—2020)

Az Orszaggyl(lés 2013-ban fogadta el a Nemzeti Drogellenes Stratégia cim( stratégiai programot
80/2013. (X. 16.) OGY hatarozatat mi szerint: ,Sajatos probléma a roma kisebbséghez tartozdk lelki
egészségének védelme, a szerfogyasztasbdl ered6 problémaik megelGzése és kezelése. A hidnyzd
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szakemberek poétlasat segité 0sztonz6 rendszer kialakitasaval meg kell teremteni a lehet6séget,
hogy a ma még hatranyos helyzet(, ellatatlan térségekben is hozza lehessen férni a lelki egészség
megbrzését, a betegségek kezelését biztositd szolgaltatasokhoz. ElsGsorban a kistelepiilésen él6k
és a veszélyeztetettek érdekében Ujszer(i szervezeti megoldasok is megfontolanddk, példaul az
egészségligyi alapelldtasban dolgozdk bevondsa a szerhaszndldkkal kapcsolatos kiilonb6z6

gondozasi feladatokba.”

Nemzeti Fenntarthato Fejl6dés Keretstratégia

Az Orszaggyl(ilés 18/2013. (I1.28.) sz. hatdrozataval fogadta el a Nemzeti fenntarthatd fejlGdés
Keretstratégiardl szol6 hatarozatat. ,, A hatranyos helyzet(i csoportok segitése (6nkéntesség) az
Ujraelosztdas novekedése nélkul jarul hozza e csoportok helyzetének javitdsahoz, emellett pedig
kapcsolatot teremt az eltér6 kornyezetben él6 emberek kozott, erGsitve a tarsadalmi
szolidaritast. Az egyéb jellegl tarsadalmi intézményekben (pl. klubok, egyletek) vallalt 6nkéntes
tevékenység novekedése szintén a tdrsadalom tagjai kozotti kapcsolatokat, a kozosségi
Osszetartozast er@siti, amely kozvetett médon hozzajarul a demokratikus dontéshozatalban rejlé
értékek szélesebb korl felismeréséhez is. Az ilyen tevékenységek végzése dnmagaban jo példaul
szolgalhat a szélesebb csoportok szamara, azonban a csaladok keretében lehetdség nyilik ezeknek
az értékeknek a nemzedékek kozotti tovabbadasara is... Az egészségtudatos életmdd szamtalan
mddon kapcsoldédhat a kilonb6z6 tevékenységi korrel rendelkezd tarsadalmi szervezetek
tevékenységéhez, igy egyebek mellett a természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocialis
tgyekhez (pl. gyermekek, id&sek, hatranyos helyzet(i csoportok segitése) is. A Keretstratégia ezért
ajanljaaz egészségtudatos magatartasmintdk megjelenitését a szervezetek alapvetd
tevékenységének végzése sordn... A gyermekszegénység csokkentése érdekében fontos a lehets
legkorabbi életkorban torténd beavatkozas, vagyis a 0-3 éves korosztaly és szlleik szamara
lehet6vé tenni az egészségligyi, gondozasi, fejlesztési, szocidlis szolgaltatdasokhoz vald
hozzaférést, a szlil6i kompetencidk erdsitését. Ehhez a helyben elérhetd szolgdltatasok
egylttmUkodésének erdsitése sziikséges. A késGbbi életkorban a hatranyos helyzetl gyermekek 3
éves kortdl torténd ovodaztatdsa, majd hozzaférésik a minéségi, integralt oktatashoz a sikeres
iskolai karrier megalapozasa és a lemorzsolddas csokkentése érdekében elengedhetetlen.
A leszakadd tarsadalmi csoportok — kiilondsen a romak —és térségek kiemelt kezelése, a
szegénység csokkentése a kormdanyzat altal nemcsak az emberi er6forrasok fejlesztése, hanem a
tarsadalmi integracido szempontjabdl is fontos. A leszakadd térségek lakosainak az alapveté
infrastruktudra hianyaban kevés esélyik van a kitorésre a mélyszegénységhdl, a munka hianya
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pedig a tarsadalmi élet minden teriiletén (pl. értékrendszer, kultura) a szegregacidét erGsiti. A
mélyszegénység aldassa a tarsadalmi igazsagossag érvényesiilésébe vetett hitet is. Az e
térségekbe irdnyuld, megfelel6en tervezett komplex, tobbek kozott oktatasi és képzési,
egészséglgyi, gazdasagfejlesztési, valamint lakhatasi programok ezért a tarsadalmi 6sszetartozast
is szolgaljak. A tarsadalmi kirekesztettség mérséklését ésa
munkahelyteremtést célzé programok inditasaval (példdul a kozszolgdltatasok javitasaval)
lehet6ség nyilik a munkdba bevonhatd polgarok korének novelésére. Ez amellett, hogy erésiti a
tarsadalmi kohéziét, hozzdjarul a humadantSke noveléséhez, illetve az eltartottak szamdnak

csokkentéséhez, ezaltal a gazdasdagi t6két is erdsitve.”

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Az Orszaggydlés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el a az Orszagos Fogyatékossagigyi
Programrdl sz6l6 hatdrozatdt, melyben felkéri a Kormdanyt hogy jogalkotd és végrehajtd
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,
dolgozzon ki 2015-2018. évekre vonatkozé Intézkedési Tervet, szdmoljon be a célkitlizések
megvaldsulasardl az Orszaggylésnek.

Az Orszaggyllés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitasaért, a tomegtdjékoztatd szervek vezetit és
munkatdrsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket
arra, hogy kozosségi, helyi, kistérségi, megyei, regionalis és orszagos szinten vallaljanak aktiv és
kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositdsaban, vegyenek részt a sorsukat érinté kérdésekben.
Felkéri tovabba a felel6s minisztert, hogy a programot tegye k6zzé az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasé szoftverekkel haszndlhatd elektronikus formaban, magyar jelnyelven és
konnyen értheté formatumban, tovabba a latassériltek érdekképviseletét ellaté orszagos

szervezeten keresztll Braille-formatumban.

1.2. Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érinto helyi szabalyozas rovid bemutatasa

A KépviselG-testiilet szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolé 2/2018.(111.12.) és a
telepllési tdmogatdsok rendszerérél szolé 2/2016.(1.22.) 6nkormanyzati rendeleteinek célja, a
torvényi elGirdsokon tul, hogy megdllapitsa az 6nkormanyzat altal helyi sajatossagoknak megfeleld,

a szocialis rdszorultsagtol fluggd egyes szocidlis ellatdsok formait, szervezetét, az eljarasi és
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jogosultsagi szabalyokat, tovabba azok igénybevételének és érvényesitésének maodjat, feltételeit
és garanciait.

Célja tovabba, hogy a teleplilésen olyan tdmogatasi rendszer mikodjon, amely az allampolgarok
szamara a prevencid, a hatranyos helyzetb6l adédd hatdsok enyhitésére szolgdlnak. A szocidlis
ellatasok, szolgaltatasok kozéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellaté rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie
a kulonb6z6 élethelyzetekbél, a lakhatdsbdl, a betegségbél, a fogyatékossaghdl eredé
sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozdsahoz kapcsolédo koltségek emelkedése miatt, ezért
a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk.

A KépviselG-testiilet a helyi szabdlyozasi tevékenysége soran az esélyegyenl&ségi szempontokat is
figyelembe veszi. Az esélyegyenl6ség érdekében kedvezmények, mentességek biztositasaval

envyhiti a szocidlisan rdszoruldk terheit.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1. Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal.

Az egyes 6nkormanyzati programok, koncepciok (a koltségvetési koncepcid, a gazdasagi program)
a koOzéptavu stratégidbdl kiindulva sajat teriiletére vonatkozdlag hatdrozzdk meg az

esélyegyenl6séget elé6mozditd célokat, intézkedéseket.

2.2. A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsuldsi kapcsolddasainak
bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képvisel6-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb 6nkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz6
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszerlibb elldtasara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsulast hoznak létre.

Magyarbdly, Kislippd, Lapancsa és lIllocska Kozségek Onkormdnyzatai kdzdsen alapitottdk a
Magyarbodlyi Ovoda Fenntartdi Tarsuldst. A tarsulds utjan ellatott feladat- és hatdskordk: évodai
nevelés, mini bolcsGdei ellatas, bolcsGdei, dvodai, altalanos iskolai és sziinidei gyermekétkeztetés,
munkahelyi étkeztetés, szocidlis étkeztetés, szocialis otthonok részére torténd étkeztetés, és
egyéb étkeztetés biztositasa. Kozdsen fenntartott intézmény: a Magyarbdlyi Ovoda, Mini BolcsGde

és Konyha.
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lllocska Kézség Onkormanyzata tagja a Beremendi Gyermekjoléti- és Szocidlis Tarsuldsnak. A
tarsulds a gyermekjoléti szolgaltatdst, a hazi segitségnyujtast, a jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtast a tarsulds Utjan végzi. Tagja tovabba a Mecsek-Drava Onkormdnyzati Tarsulasnak,
a Drdvamenti IvovizminGség-javitd Tarsuldasnak. A tdrsuldsok feladat- és hatdskore a tarsulasi
megallapodasokban keriilt meghatdrozasra.

Az oOnkormanyzatok szamdra a tdrsuldsok létrehozasa, fenntartdsa azért célszer(i, mert a
tarsuldsok részére a kozosen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb mikodtetését

eredményezik.

2.3. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenldség
szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlGség szempontjabdl Iényeges statisztikai adatokat a TelR adatbazisbél, valamint a
helyi nyilvantartasainkbdl gydjtottik 6ssze. Utdbbiak a legaktudlisabb adatokat tartalmazzak.
Felhasznaltuk az dgazati beszdmoldk megallapitdsait, szakemberek tapasztalatait. Torekedtiink a

teljes korlségre, adathidny esetén a 2011-es népszamldlas adatait hasznaltuk fel.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdnyos
fogalom a szociolégidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartédsan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylk sincs arra, hogy ebbdél 6nerébdl
kilépjenek. A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak
meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerG-piaci
esélyek sz(ikilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a jéléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel$ ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethet6k vissza.

A mélyszegénység hatasa az alapveté létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben,
az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdél meghatarozé
tarsadalmi jellemz6 a csalddok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység
fiatalarca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi

lakékornyezet (a szegények tébb mint fele kdzségekben él).
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Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségiiket okozza.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozulik 1,2 milliGan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kilondsen sujtjdk a
gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben élSket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez
az utdbbi csoporthoz tartozik.

A szegénységben él6k, a roma kdzosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv. altal
rogzitett, a hatranyos megkilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatrdnyos megkilonboztetésnek minésiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozdsa, tarsadalmi szdrmazasa, vagyoni helyzete miatt részesil kedvez6tlenebb banasmaddban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat Iényegesen nagyobb aranyban hozza
hatranyos helyzetbe mint a vellik 6sszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

A telepiilésen az életet, lakhatdst, gyermek, idGskoru, bantalmazott nd, vagy fogyatékkal él6
személy ellatatlansagabdl eredd azonnali beavatkozast igényl6 esélyegyenl6tlenségi probléma
nincs. Ez természetesen nem jelentheti azt, hogy az 6nhibdjukon kiviil, vagy akar énhibdjuk okan is
szerény vagy szegényes korilmények kozott él6kre, elesettekre, barmi okbdl hatranyos helyzetben
él6kre, az 6nkormanyzat a kotelezd, illetve 6nként vallalt feladatainak ellatasa sordn fokozottan ne
figyelne. A teleplilésen a szd klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban él6 csalad
jelenleg nincs. Azonban a munkahelyek hianya, az elhelyezkedési esélyek rohamos csékkenése a
szerény korilmények kozott él6 emberek, csalddok rohamos lecsuszasahoz vezet.

Telepllésinkén a 2011-es népszamlalas alkalmdval 11 ember vallotta magat roma/cigany
szarmazasunak. A gazdasagi jellemzdik alapjan ezeknek az embereknek biztositottak a megélhetési

forrasaik, esélyegyenléségi szempontbdl a helyzetiik jonak mondhaté.

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tdrsadalmi tényez6 daltal meghatdrozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmlek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.
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Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek és a romak. Telepllésiinkdn tapasztalataink szerint a munkaer6-
piacra jutas f6 akaddlyai: az alacsony iskoldzottsdg, a tartdés munkanélkili |étb6l fakado
motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elGitélet jelenléte. A roma ndék iskolai végzettsége,
foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakéndl is jelentésen alacsonyabb.

Illocska telepiilésen a lakosok egyre nehezebb koriilmények kozott élnek. Az elmult évtizedekben
kialakitott otthonok fenntartdsa ma mar sokak szamara egyre nehezebb. Ennek egyik oka a
munkanélkiliség. Az emberek tobbsége a korabban 0Osszegy(ijtott megtakaritasait feléli, ujabb
megtakaritasokra nincs lehet6ség. A lakossag pénzeszkOzokbe, értékpapirba fektetett
megtakaritasairél nincs adat. A telepllésen 86 db lakdingatlan taldlhaté. A csalddok kevés
kivétellel sajat tulajdond csalddi hazban élnek. Néhany otthonban tobb generacid él egyitt. A
hazak jovedelmi helyzett6l, a tulajdonosok igényétdl, igényességétdl fliggben karbantartottak.
Azonban a kihalas, elvandorlds miatt egyre tobb az lres, elhanyagolt ingatlan, és a lelakott,

gondozatlan, felujitast igényl6 ingatlan is.

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaerd piaci integracio

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kézé sorolhaték az id6sebb, nyugdij el6tt allé
korosztalyok, a gyermekvallaldast kovet6éen a munkaer8piacra visszatéré ndék, valamint a
megvaltozott munkaképességl és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat féként az oktatasi, képzési id6
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelent6sen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezd§ fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetdségek
szama, a nem megfelel6 szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiliség strukturdlis munkanélkiiliség, a munkaerépiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

Legf6bb probléma viszont, hogy a kozfoglalkoztatason kiviil helyben szinte egyaltaldan nincs
munkalehet6ség. A kozségben a kozfoglalkoztatdsban részt vevék szama az elmdult éveket tekintve
alig valtozott. Mivel a kornyezd, f6bb munkalehet&séget biztositd cégek un. jaratokat biztositanak,
illetve az azonos munkahelyen dolgozdk kézdsen oldjak meg a munkaba jarast, a kdzfoglalkoztatas

nem a leglényegesebb foglalkoztatasi forma.
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3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség | Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k
(f6) szama (f6)
Ev Férfi NG o 2a Y o
Férfi (T 1 No (T 2
(TS 0803) (TS 0804) Osszesen érfi (TS 0801) 6 (TS 0802) Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 85 84 169 11,25 13,2% | 15,25 | 18,2% 27 15,7%
2013 84 86 170 13 15,5% | 16,25 | 18,9% 29 17,2%
2014 80 81 161 7,75 9,7% 10,5 | 13,0% 18 11,3%
2015 79 81 160 6,25 7,9% 9,5 11,7% 16 9,8%
2016 84 78 162 5,25 6,3% 6,25 8,0% 12 7,1%
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeresdk aranya
20%
18%
16%
14%
12%
10%
8%
6% —————
1% ————
2% ————
O% T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
W Férfiak ardnya B NGk aranya Osszes allaskeresé aranya

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok

szerint
Regisztralt ) 2012 2013 2014 2015 2016 | 2017
munkanélkiiliek/ Fé
nyilvantartott Ossze
allaskeres6k szama | sen 27 29 18 16 12 9
dsszesen
20 év alatti (TS F6 0,5 0,5 0 1,5 0 0,25
1002) % 1,9% 1,7% 0,0% 9,5% 00% | 2,9%
; F6 6 6 2,5 0,75 1,25 0,5
20-24 év (TS 1003)
% 22,6% 20,5% 13,7% 4,8% 10,9% 5,9%
; F6 5,5 4,25 3 3 1,75 1,75
25-29 év (TS 1004)
% 20,8% 14,5% 16,4% 19,0% 15,2% 20,6%
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i F6 1,25 0,25 1,75 2,5 2 0,25
30-34 év (TS 1005)
% 4,7% 0,9% 9,6% 15,9% 17,4% 2,9%
i Fé 2,75 3 3,75 3,75 2 1
35-39 év (TS 1006)
% 10,4% 10,3% 20,5% 23,8% 17,4% 11,8%
i F6 0,5 3,25 0,5 0 0,25 1
40-44 év (TS 1007)
% 1,9% 11,1% 2,7% 0,0% 2,2% 11,8%
i F6 3,25 2,5 1 0 1 0
45-49 év (TS 1008)
% 12,3% 8,5% 5,5% 0,0% 8,7% 0,0%
i F6 3,25 5,5 3,5 2,5 1,25 1,75
50-54 év (TS 1009)
% 12,3% 18,8% 19,2% 15,9% 10,9% 20,6%
i Fé 3,25 3,25 2,25 0,75 1,75 1,25
55-59 év (TS 1010)
% 12,3% 11,1% 12,3% 4,8% 15,2% 14,7%
59 év feletti (TS F6 0,25 0,75 0 1 0,25 0,75
1011) % 0,9% 2,6% 0,0% 6,3% 2,2% 8,8%
Forras: TelR, Nemzeti
Munkatgyi Hivatal
3.2.2 Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama
év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
né férfi Osszesen né Férfi Osszesen
fé fé fé fé % fé % fé %
2012 18 18 36 0 0 1 5 1 3
2013 17 20 37 1 6 4 20 5 13
2014 17 19 36 1 6 2 10 3 8
2015 16 18 34 1 6 3 17 4 12
2016 16 19 35 1 6 3 16 4 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott

allaskeresok szama és aranya nemek szerint

180 napnal hosszabb L, Sl 4 4 .
i de': re isztrézlt 180 napon tuli nyilvantartott NGk és férfiak aranya, a 180
) muLkangéIkiinek allaskeres6k szama nemek napon tuli nyilvantartott
Ev X szerint allaskeresékon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N6k
2012 28,3 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
2013 25,64 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
2014 24,66 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
2015 20,63 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
2016 17,78 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
2017 24,39 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
30%
25%
20%
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és

id6sebb népesség,

a megfelel6

koruak szazalékaban

Iskolai végzettséggel

nem rendelkezé 15 éves és id6sebb
népesség, a megfelel6 koruak

szazalékaban

Ev
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 84,7% 69,0% 15,3% 31,0%
2011 90,6% 81,1% 9,4% 18,9%

Forrds: TelR, KSH Népszamldalas
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint

Regisztralt

munkanélkiiliek/nyilva

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai

végzettség szerint

Ev | ntartott allaskeres6k

szama 6sszesen 8 altalanosnal P . . 8 altalanosnal

alacsonyabb végzettség ,AItaIan’os iskolai magasabb iskolai
(TS 0901) végzettség (T50902) | o) cteseg (TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %

2012 27 1 3,8% 19,25 72,6% 13,25 50,0%
2013 29 2,5 8,5% 14,75 50,4% 12 41,0%
2014 18 1,75 9,6% 9,5 52,1% 7 38,4%
2015 16 1 6,3% 8,5 54,0% 6,25 39,7%
2016 12 1 8,7% 7,5 65,2% 3 26,1%

2017 n.a. 1 n.a. 6,25 n.a. 3 n.a.
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Forras:

TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

40

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék

Altalénos iskolai felnéttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen
tanuldk szama befejezte a feln6ttoktatasban
, (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F6 F6 %
2012 0 0 0%
2013 0 0 0%
2014 0 0 0%
2015 0 0 0%
2016 0 0 0%
2017 0 0 0%

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informéacids Szolgalat
(TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok szama
kozépfoku iskolaban

Szakiskolai
Ko6zépfoku felnGttoktata
feln6ttoktatasban sban
résztvevok osszesen | résztvevok
szama

Szakkozépiskolai

. ) Gimnaziumi
felnGttoktatasba . ;
) . felnGttoktatasban
n résztvevok p .
résztvevok

szama

Koézépiskol
ai tanuldk
szama a
feln6ttokt
atasban
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(TS 3501) (TS 3601)

Fé F6 % F6 % F6 % Fo
2012 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2013 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2014 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2015 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2016 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2017 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi
Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

A mélyszegénység és a munkanélkiliség egy masik kivalté oka a szil6i rossz minta generacidkon
keresztlil érezhet§ atvétele. Sokkal nehezebb egy olyan fiatalkord személy helyzete, aki a
csaladjaban generdcidkon at a rossz példat latja. Vannak alkoholista, munkanélkili szil6k, akiknek
mar a felmendi is leszakadtak a tarsadalombdl. Ezekben a csaldadokban nincs meg a sziil6k részérdl
az 6sztdnzés, nincs jutalmazva dicsérettel a gyermek, ha jol teljesit az iskolaban, nem 6sztonzik a
tovabbtanuldsra sem. A legfontosabb cél ezekben a csalddokban, hogy az iskolabdl kikerilvén a
gyermek miel6bb munkaba allhasson, abbdl a célbdl, hogy a csaldd még egy f6 jovedelmével
gyarapodhasson. Ezek a gyermekek végzettség és szaktuddas hidnyaban a szil6khoz hasonldan csak
segédmunkasként, illetve mezégazdasagi munkaban tudnak elhelyezkedni. Ezek a munkdak
altalaban csak idénymunkak, ezért télen még rosszabbra fordul a helyzet.

Legf6bb probléma a térség rossz munkaeré-piaci helyzete.

A nyilvantartott allaskeres6k koziil a n6k szama minden évben magasabb a férfiak szamanal, ez
vonatkozik a tartdosan munkanélkili nékre és férfiakra is. A legfébb kivaltdja ennek a jelenségnek,
hogy a gyermeket vallalé anydk sokkal nehezebben taldlnak allast, mint a férfiak. Hatranyos
helyzetben vannak azok a ndk, akiknek még nincs gyermekiik, tekintettel arra, hogy még
gyermekvallalds el6tt van és minden bizonnyal belathatd id6n belll terhesség miatt kiesik a
munkabdl. Tovabba hatranyos helyzetben van az is, aki mar gyermeket nevel, tekintettel arra,
hogy a gyermeket nevel6 édesanyaknal el6fordul gyermekgondozasi tdppénz, melyet a
munkahelyek sajnos nehezen tolerdlnak. Sohasem éri szd szerint diszkriminacié a fent emlitett
néket, de ha rajtuk kivil mas is palyazik az allasra, akkor els6 sorban a kozépkorosztalyt veszik fel

és a férfiakat.
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Nem elhanyagolhaté a palyakezdd allaskeres6k szama sem. Napjaink egyik f6 problémaja az, hogy
a fiatal generacidé tapasztalat és gyakorlat hidnyaban, valamint allashely hidnydban nem tud a
kornyéken munkaba allni. Ennek egyenes aranyos kdvetkezménye, hogy megnd a telepiilésrél
elvandorldk szama, mert a fiatal pdrok varosokba, nagyobb centrumok kozelébe koltozni a

munkavallalds miatt, és itt fognak csaladot is alapitani.

3.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,

munkanélkiliséghez kapcsolodé tamogatasok

E terlleten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan rdszoruld személyek részére a kovetkez6
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatdk:

e Pénzbeli ellatasok: id6skoruak jaradéka, foglalkoztatdst helyettesité tdmogatas, rendszeres
szocialis segély, dpolasi dij, atmeneti segély, temetési segély.

e Egyes szocidlis raszorultsagtdl fliggé pénzbeli elldtasok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatas formdjaban is nyudjthatok, igy atmeneti segély, temetési
segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatast helyettesité tdmogatas.

e Természetbeni ellatas tovdbba a koztemetés, kdzgydgyellatds, egészségligyi szolgaltatasra
vald jogosultsag.

A telepuilési 6nkormanyzat a rendeletében meghatarozott mddon és feltételek szerint a szocidlisan
raszorultak részére a torvényben meghatarozott pénzbeli elldtasokat kiegészitheti, valamint mas
pénzbeli tamogatasokat is megallapithat. Az o©6nkormanyzatok 4altal biztositandd ellatasok
jogosultsagi feltételeit, 6sszegét az dnkormanyzatok allapitjdk meg, ezaltal az dnkormanyzatok
lehet6sége n6 a helyi kdzosség szocialis biztonsaganak erdsitésére, a szocidlis segélyek megfeleld
biztositasara.

Az Onkormanyzat Képvisel§-testiilete szocidlis raszorultsag esetén a jogosult szamara

a) telepilési tamogatast

aa) lakhatasi tdmogatast (jegyz6re atruhdazott hataskor)

ab) szilletési tdmogatast (polgdrmesterre atruhazott hataskor)

b) rendkiviili telepilési tdmogatast

ba) elhaldlozasi tamogatdst (polgdrmesterre atruhazott hataskor)

bb) krizistdmogatast (polgdrmesterre atruhazott hataskor)

c) eseti tamogatast
d) koztemetést (polgarmesterre atruhdzott hatdskor)
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allapithat meg az Szt. 45. §-dban és 48. §-aban foglaltak figyelembevételével, valamint a
rendeletében meghatdrozott feltételek szerint.

Az onkormanyzat minden évben pdlyazatot nyujt be a telepuiilési dnkormdnyzatok szocialis célu
tlzel6anyag vasarldasahoz kapcsolddod tamogatdsdra. A szocialis tlzifa programban elnyert kemény
lombos fa els6sorban a megalkotott rendeletben meghatdrozott jogosultsagi feltételeknek
megfelel6 csalddok részére nyuljt segitséget, csokkentve ezaltal a haztartdsok tiizel6 anyag
koltségét.

A szocidlisan rdszorultak részére személyes gondoskodast nyujté ellatast (a tovabbiakban:
személyes gondoskodds) az allam, valamint az onkormanyzatok biztositjak. A személyes
gondoskodas magdban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat. Az
alapszolgaltatdsok megszervezésével a telepiilési dnkormdnyzat segitséget nydjt a szocidlisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakdkornyezetilkben 6ndllé életviteliik fenntartasdban,
valamint egészségi dllapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szdrmazé problémaik
megolddsaban. A szocidlis alapszolgaltatasok kozé a falugondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatod

szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas tartozik.

Az Flt. lll. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatdsok és foglalkoztatast elGsegit6
tdmogatasokat.

- Munkaer6-piaci szolgaltatasok,

- képzések el6segitése,

- Foglakoztatasok bévitését szolgdld tdmogatasok,

- Allaskeres6k vallalkozéva valasat elSsegits tamogatds,

- Munkahelyteremtés és munkahelymeg6rzés tdmogatasa,

- Munka-erdpiaci programok tamogatdsa,

- Egyes dltalanostol eltérd foglalkoztatasi formak tdAmogatdsa.

A tamogatott képzésben részesithet§ személyek korét és a képzési tamogatdasként adhatd
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti. A hatranyos helyzetl személyek foglalkoztatdsanak bdvitését
szolgalé tdmogatasok nyujthatdk az Flt. 16. §- alapjan a munkaadd részére a torvényben rogzitett
feltételek esetén. Az allaskeres6k vallalkozdva valasat el6segité tamogatds nydjthatd az Flt. 17. §-a
szerint a legalabb harom hodnapja folyamatosan allaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabilitacios
jaradékban részesilé maganszemélyek szamara, legfeljebb hat hdénap id6tartamra, havonta a
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kotelezé legkisebb munkabér (minimalbér) Osszegéig terjedd vissza nem téritendé formaban,
palydzati eljaras keretében. A munkahelyteremtés és munkahelymegérzés tdmogatasardl az Flt.
18. §-a rendelkezik, eszerint palyazati eljaras keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremtd
tdmogatas nyudjthaté a munkavallaldk |étszamanak novelésével tartds foglalkoztatast biztositd
munkaltaté Az dallaskeres6k elldtasdra vonatkozéan az Flt. 25. §-a szerint dllaskeresési jaradék
folydsithaté annak az allaskeresé személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti
feltételeknek. Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeres6 kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési
tdmogatast kell megallapitani a jogszabdlyban rogzitett feltételek esetén. Az allaskeresd részére
jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasdval, valamint a munkahelykereséssel

kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatd meg az Flt. 32. §-a szerint.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Ev 15'6:éi‘;:$g()ztz'é?n":ndo {\Iléslien"’esésﬁ segélyben Alléske’resés:i siegélyben

(TS 0803 és TS 0804 Gsszesen) részesiilok (f6) - (TS 1101) részesiilok %
2012 169 0 0,0%
2013 170 0 0,0%
2014 161 0 0,0%
2015 160 0 0,0%
2016 162 0 0,0%
2017 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részesiilék szama (f6)

180

160 -
140 -
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100 -
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60 -
40 -
20 -

0 T T T T T )
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M 15-64 éves allandd népesség m Allaskeresési segélyben részesiil6k

36




3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
Regisztralt
) vr:r?tgl:::tilgﬁgseg:!s'gk Allaskeresési jaradékra
Ev sz4ma jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 27 1,5 5,7%
2013 29 1,75 6,0%
2014 18 1,75 9,6%
2015 16 1,25 7,9%
2016 12 1,25 10,9%
2017 n.a. 1,25 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

12%

10%

8%
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4%

2%
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Allaskeresési jara

dékra jogosultak aranya (%)
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2017

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek

szama

Rendszeres szocialis segélyben
részesitett regisztralt
munkanélkiiliek szama
(negyedévek atlaga) - TS 1401

(2015. februar 28-t6l az ellatas

megsz(int, vagy kilén valt EGYT-re

és FHT-ra)

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesiil6k atlagos szama 2015.
marc. 1-t6l érvényes mddszertan
szerint
(TS 5401)

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatdasban részesitettek atlagos
havi szama (2015. marcius 01-t6l az

ellatasra valé jogosultsag
megvaltozott)
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£5 £5 15-64 évesek %- F5 Munkanélkiiliek %-

aban aban

221 12 0 7,10% n.a. n.a.

201

g 10 0 5,88% n.a. n.a.

221 7,75 0 4,81% n.a. n.a.

201

g 8 0 5,00% n.a. n.a.

201

g 5 0 3,09% n.a. n.a.

231 2,75 0 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi
Hivatal
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Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)

1lllL

2012

2013

2014

2015 2016

B Rendszeres szocialis segélyben részesiilok

.

2017

B Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiil6k

B Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesiil6k

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacid

Az onkormanyzati torvény az onkormanyzatok elldtandd feladatai kozott rogziti a lakas (és

helyiség) gazdalkodast.

A torvény

rogziti

az Onkormdnyzatok szamdara a hajléktalansag

megelGzésének, és a teriletiikdn hajléktalanna valt személyek ellatasdnak és rehabilitacidjanak

kotelezettségét 2013. janudr 1-jétél.2

Illocska telepiilés nem rendelkezik 6nkormanyzati bérlakassal, ezért a lakdshoz jutast ilyen médon

nem tudja segiteni.

2 Eves jelentés a lakhatasi szegénységrdl, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. janius
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A lakasviszonyok jellemzé problémai a kozmdldij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozdéddsa. Az elmult két évben a valamely kdziizemi szolgaltatds felé hatralékkal rendelkezé
allampolgarok szama nétt. A legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskoddasbol
kikertul6k, kedvezétlen jovedelmi helyzetli csalddok, palyakezd6k, nagycsaldadosok, a
hajléktalansaggal veszélyeztetett, a kilakoltatas el6tt allé csaladok, a lakdsfenntartasi nehézséggel
kGizd6k, a lakhatassal 6sszefliggé addssagot felhalmozott haztartasok és sulyos betegséggel kiizdd
csaladok.

Komoly probléma tovabba az eladdsodas, kiléndsen a hatranyos helyzetl, munkajukat elveszité
vagy alacsony jovedelmd, idGs, vagy tobb gyermekes csalddok esetében. Ez a réteg veszitheti el a
lakasat, vdlhat hajléktalanna leginkabb, vagy ndaluk kapcsoljdk ki fizetés hidnydban a
kdzszolgéltatasokat. Onkormanyzatunk szociélis rendeletében nem szabélyozza az addssagkezelési
szolgaltatas jogcimét, azonban minden bajban |év6 embernek, csaladnak igyekszik segiteni
teleplilési tdmogatds formajaban. Ezt pénzbeli vagy természetbeni ellatdsként nyujtja a
raszoruldknak. (pl.: tlzifa, rendkivili telepiilési tdmogatas).

A képviselG-testiilet lakhatasi tamogatds formdjaban telepiilési tdmogatdst allapit meg a
szocidlisan raszorult személyeknek az altaluk lakott lakas vagy nem lakds céljara szolgdld helyiség
rendszeres fenntartdsi koltségeinek viseléséhez. Az Onkormdnyzat a lakhatdsi tdmogatdst
els6sorban természetbeni szocialis ellatas formajaban nyujtja viz és villanydram fogyasztashoz.

Telepllésiink kozigazgatasi teriiletén hajléktalan személy nem él.

A telepiilés Osszes lakasallomanyanak és ebbdl a bérlakasok és egyéb lakascélra hasznalt nem

lakascélu ingatlanok szamanak aranya

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl Ebbdl Eevéb
elégtelen elégtelen Ebbél gye! Ebbél
. . . . , lakascélra .
lakhatasi , . | lakhatasi o elégtelen , elégtelen
. w .. . |Bérlakas| . ., Szocialis L . hasznalt L .
. Lakasallo | koriulmén | | ) korilmén L. lakhatasi lakhatasi
Ev ) alloman lakasallo |, . ..~ ., nem e
many (db) yeket (db) yeket mény (db) koriilményeket lakascéld koriilményeket
(TS 4201) | biztosité | Y biztosit6 ¥ biztosité | . biztosit6
N , , ) ingatlanok , )
lakasok lakasok lakasok szama (db) lakasok szama
szama szama
2012 96 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 96 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 96 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 96 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 96 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 96 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

39




Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

Osszes lakasallomany (db)
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m Osszes lakas I Elégtelen kérilményeket biztositd lakas

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

) Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatdasban részesitett | tamogatdsban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 29 0
2013 34 0
2014 28 0
2015 27 0
2016 n.a. 0
2017 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.5. Telepek, szegregatumok helyzete

A kozségben nincs szegregdcio, nincsenek telepek, illetve elszigetelt lakékornyék. Egyetlen hosszu
utcdval rendelkezik a telepulés.

A telepulésen |év6 hazak tobbsége, de legaldbb a fele valyoghaz. A tobbi épillet leginkdbb fele
aranyban téglabdl a masik felében pedig valyogbdl éplilt. Alappal rendelkeznek tobbségében, de
leginkdbb — az épliletek kozll tobb legaldbb 100 éves — terméskd alappal. Szilard falazattal
rendelkezik minden haz, de ebbe a kategdridba belevettiik a valyogfallu lakéhazakat is. Téglaéplilet
kevés van a telepilésen. A lakdépiiletek tobbsége komfortos, be van vezetve a viz és villanydram
is. Vezetékes gaz haldzat és szennyvizcsatorna haldzat nincs kiépitve. El6re fizetds villanyodraval a

telepllésen egyre tobb csalad rendelkezik.

3.6 Egészségiligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az egészségligy terliletén a Kormany kiemelt célja az allampolgarok egészségi dllapotanak javitasa,
az egészségben eltoltott életévek novelése, a teriileti egészség-egyenlbtlenségek csokkentése,
valamint az egészségligy mikodési hatékonysaganak és a megfelel§ hozzaférés lehetéségének
javitdsa. A lakossag egészségi allapotanak javitdsa érdekében tobb, nemzetkozi szinten is elismert
kormanyzati intézkedés sziletett. A fontosabbak k6zott emlithetjlik a népegészségiigyi termékadd
bevezetését, a nemdohanyzék védelmérdl szdl6 torvény szigoritasat, az élelmiszerekben |évé
transz-zsirsavak megengedhetd legnagyobb mennyiségét, valamint a kozétkeztetésre vonatkozo
szigoribb taplalkozas-egészségligyi elbirdsokat érinté szabdlyozast. A Kormany elkotelezett az
egészséglgyi ellatorendszer népegészségligyi fokuszu atalakitdsaban.
(Forras: Egészségiigyi Agazati Stratégia).
Az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény elbirja, hogy a teleplilési 6nkormanyzat az
egészséglgyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasradl,

b) a fogorvosi alapellatasradl,

c) az alapellatashoz kapcsolddé ligyeleti ellatasrol,

d) a véddéndi ellatasral,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepuilési 6nkormanyzat a kérnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
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a) a koztisztasagi és telepliiléstisztasagi feladatok ellatasardl,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hatdskorben intézkedik, vagy a
hatdskorrel rendelkezd és illetékes hatdsdgnal kezdeményezi a szikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egyuttmukodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A haziorvos heti két alkalommal (kedden, és csutortokon) rendel a polgarmesteri hivatal
éplletében kialakitott egészséghazban, egyébként a magyarbdlyi rendel6ben fogadja a korzethez
tartozé betegeket. Fogorvosi alapellatas tekintetében Villdnyhoz tartozunk, védéndi ellatdsban,
pedig Magyarbélyhoz.

Az lgyeleti feladatok ellatasa a Siklosi Mikrotérségi Szocialis és Gyermekjoléti Intézményfenntartd
Térsulds keretében, a Siklési Kézponti Orvosi Ugyeleten térténik.

A szakellatasokat, illetve az egyéb elvégzendd laborvizsgalatokat kizardlag Sikldson, Mohdcson,
Pécsett érhetik el a betegek.

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz a Csalddsegité Szolgdlat és a hazi
segitségnyujték biztositjdk az allampolgadrok szdmara az egyenl6 esélyli hozzaférést. Segitséget
nyujtanak az allampolgarok 6nallé életvitelének és készségének megbrzéséhez, erbsitéséhez. Ide
sorolhatd: a hazi segitségnyujtas, a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, id6sek nappali ellatdsa,
csaladsegités, gyermekjoléti szolgdltatds intézménye. A szocidlis ellatdsok és a szolgaltatasok
osszehangoltan, koordinaltan mikodnek, nagymértékben lefedik a szocidlis szlikségleteket. A helyi
szocidlis ellatérendszer kozéppontjdban tovabbra is a segitségre szorulé emberek allnak, akiknek
szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocidlis
szolgaltatasok gyakorlataban a személykézpontu szocialis munka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatranyos helyzetben él6k tamogatasdnak, az esélyegyenléség megteremtésének
feltételeit.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenl6 banasmdd kdvetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositdsi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a szlirévizsgalatokon vald részvétel, a gyogyitd-
megel6z46 ellatds, a tartdzkodas céljara szolgdld helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.
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Az egyenl6 banasmddhoz valé jog magaban foglalja kilondsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonall és hatékony, illet6leg nem magasabb
kockazattal jaré gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szUrévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

Napjaink népbetegségei kozé tartoznak a sziv- és érrendszeri megbetegedések, a magas
vérnyomas, a magas vércukorszint. Ezek szlrését a hdziorvos vizsgdlatokkal, tesztekkel és
labormintak alapjan végzi, majd a megfelel6 szakrendelésekre utalja a betegeket. A
gyermekbetegségek szlirése mar a vdranddssag ideje alatt elkezddédik. A gyermekeknek
meghatarozott id6kozonként kotelez§ véddboltasokat kell kapniuk. Mdara mar emelkedd
tendenciaként figyelhet6 meg, hogy a szll6k tobbsége a nem kotelez6 (ingyenes, vagy
téritéskoteles) vakcindkat is beadatja gyermekének.

Illocska telepiilésen a lakossag szamara sajnos egyel6re nem elérhet6 a fejleszt6 és rehabilitacios
ellatds. A népegészséglgyi, koragyermekkori kotelezd szlrésekhez vald hozzaférés a lakossag
szamara szintén nem biztositott.

lllocska a Magyarbdlyi Ovoda, Mini Bélcs6de és Konyha f&z6konyhaja Gtjan biztositja az
étkeztetést. Az egészséges taplalkozds szempontjdbdl fontos szabdlyok betartasra keriilnek, igy
sok zoldség (nyers és parolt), illetve gyiimdlcs van jelen a meniliben. Odafigyelnek a sémennyiség
minimalis bevitelére. Prébaljak kerilni a cukor nagymértékl felhaszndldsat. Lehet8ség nyilik
diétas étkezés igénybevételére is.

A kozétkeztetésre vonatkozd jogszabalyi kdrnyezet szigoritasaval 2015. 6szétdl fel kell tlintetni az
étlapon az ételek kaldria, energia-tartalmat, a zsir- és szénhidrattartalmat, sé és
cukormennyiségét. Ehhez biztositanunk kell a szakmai felkésziltséggel rendelkezé

humaneréforrast is.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek ” .,
. Csak felnGttek részére . . , ,
részére szervezett ‘. . A hazi gyermekorvosok altal ellatott
P .. ) , szervezett haziorvosi . .
Ev haziorvosi szolgalatok e s ) szolgalatok szama
. szolgaltatasok szama
szama (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401)

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar




Az orvosi ellatas heti egyszer miikodik a telepilésen. A tébbi napokon,
Magyarbdlyon lehet igénybe venni.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyadgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

Ev Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 7
2013 9
2014 11
2015 9
2016 10
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

12

Kozgyogyellatottak szama (f6)

10

2012 2013 2014 2015 2016 2017

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolési dij, alanyi jogon: Apolasi du,,meltanyossagl
2 . . , ., , . alapon: tamogatasban ..
Ev tamogatasban részesitettek évi , . Ry ; Osszesen
atlagos széma (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
. (TS 5902)
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Sportprogramokhoz valé hozzaférés a telepilésen korlatozottan, a telepliilés anyagi lehetGségeitdl
figgben valdsul meg. A telepilés rendelkezik futballpalydval, melyet a fiatalabb és id6sebb
korosztaly egyarant haszndlhat. Segitséggel és partneri egylittmi(kodés keretében idénként
megrendezésre kerllnek egyéb programok is.

A gyermekeknek a Magyarbdlyi Altalanos Iskoldn keresztiil van lehet8ségiik sportprogramokon és
foglalkozasokon részt venni.

Szolgaltatast a telepiilésen kizdrélag az 6nkormanyzat és a helyi élelmiszer (izlet tulajdonosa nyuijt.
Az ingyenes dnkormdnyzati szolgaltatasokhoz, mint pl. a falugondnoki szolgalat mindenki egyenlé
eséllyel juthat hozza. A fizet6s szolgdltatdsok, mint pl. a telepiilés élelmiszer Uzletében, vagy a
mozgo arusoknal torténd vasarlds lehet6sége mindenki el6tt nyitott. Igénybe venni minden lakos
csak a sajat anyagi lehet6ségein beliil tudja. EbbGl a szempontbdl a mélyszegénységben él6k
hatrdnyos helyzetben vannak, de nem az egyenl6 banasmdd kovetelményének megsértése,
hanem a sajat anyagi lehet&ségeik miatt. Rajtuk az donkormdnyzat egy-egy rendkivilii segély
megallapitasaval tud ideiglenesen segiteni.

Pozitiv diszkrimindcié a hatrdnykompenzalé juttatdsok és szolgaltatdsok tekintetében, a szocidlis

és az egészséglgyi ellatorendszer keretein belil nincs.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Illocskdan minden év Augusztus 20-an megrendezésre keriil a Falunap. Immar hagyomanyként,
évente egy alkalommal az 6nkormaényzat szervezésében, és koltségén az erre igény tartok, egy
napos belféldi kirandulason vehetnek részt.

A teleplilés lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jélétét, életmindségének javitasat
ugy lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kornyezet és fejlédés, illetve a gazdasag,
tarsadalom és kornyezet problémait egyitt kezeljuk.

A helyi kotelez6 kdzszolgaltatasi feladatok megszervezése, a humdn szolgaltatasok, a szocialis és
gyermekjoléti elladtdsok, a telepiilés Uzemeltetési feladatai, a kozterlletek tisztantartasa
biztositott. A teleplilés dllampolgarai szdmara elérhetéek, megfelel6 szinvonalon mikodnek és
minden jogos igényt kielégitenek.

A kozszolgdltatasok esetében folyamatos cél az ellatds min6ségének javitdsa, a szolgaltatasi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartasa, az érintett szolgaltatdsok megfizethetfsége, egyben

a kozszolgaltatasok fenntartasa.
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Az dllampolgarok életminésége az élheté mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényez6k a gyermekjéléti, a szocidlis, egészségligyi,
kozml(ivel6dési, sport egyéb szabadidds tevékenységek.  Alapveté cél az allampolgari
elégedettség, a j0 kozérzet elérése. Napjainkban azonban egyre nehezebb anyagi befektetés
nélkldl, vagy csekély anyagi befektetéssel olyan programokat, illet6leg szabadidds
tevékenységekre lehet&séget biztositani, amivel a tdrsadalmi egyittélést 6sztonozni tudjuk.
Sz(ikds anyagi forrdsok miatt kevés olyan o6nkormanyzati szervezés(i programot tudunk a
lakossagnak nyudjtani, amellyel ezeket a célokat megvaldsithatjuk.

A helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuldsai kézzel foghatdak a teleplilésen és kornyékén.
Illocska kozségen a katasztrofa helyzetek kialakuldsandl figyelheté meg a teleplilésen az
Osszetartas és segit6készség.

A telepiilésen él6k jol alkalmazkodnak egymashoz, konfliktusokrél nincs informaciénk.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenl6ségi tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nem m(ikédik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatdnak felszinre keriil6 problémai kézo6tt a lakossag
munkaeré-piaci helyzete, a munkanélkiiliségbdl ered6 problémadk, illetve a lakhatdssal 6sszefliggd

problémak, a hatralékok felhalmozddasa a lakossagi addssagallomany folytonos Ujratermel&dése

szerepel.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds | Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
munkanélkiliség, szamuk nem csdkken. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetGségek
felkutatdsa.

A hatranyos helyzetek generacidkon keresztili | Szocialis, gyermekjoléti szolgdltatasok bdvitése.

atoroklédése. Felzarkéztatasi, fejlesztési programok
szervezése.
Osztondij alapitasa a palyakezdés

46




megkonnyitése érdekében.

A lakossagi addssagallomany Ujratermel6dése Az allampolgarok életmindségének folyamatos
vizsgalata.
Sziikséglet alapu szolgdltatdsok szervezése.

eladdsodas figyelemfelhivas, tdjékoztatds a lakdsfenntartasi
tdmogatas igénybevételének lehet6ségérél az
onkormanyzatnal (kozmdvek kikapcsoldsa
elkeriilése érdekében),

figyelemfelhivds az indokolatlan és nehezen
nyomon kovethet6 kiilonbodzé hitelek felvétele
lgyében

anyagi okok miatt fltési nehézségek raszoruldk tlizifaval valo segitése az
onkormanyzat részérél

hivatalos Ggyek intézésének nehézségei a Polgarmesteri Hivatalban torténd segitségadas,
tanacsadas, hivatalos papirok kitoltésében
segédkezés

Egészségligyi és higiénids problémak. Ingyenes szlirések szervezése, csaladsegiték és

védodnd bevonasaval.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A Magyar Orszaggy(lés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6lé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csékkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sértilnek.

A helyi elldtorendszer (6nkormanyzati és tarsulas keretében) kiulonféle tamogatasokkal és
szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek nevelésében, megfelel6 tamogatdsok és
szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzGje, hogy a
veszélyeztetettség megel6zését szolgdlja. A megel6z6 tevékenység, a kdznevelési, egészségligyi,
szocidlis haldozaton keresztil valésul meg, és az egyes dagazatok egylittmUikodésén alapul. A
teleplilésen igy a gyermekvédelmi alapellatdsok kiéplltek, a preventiv gyermekvédelem a

gyermekekkel foglalkozé intézményben és szakmai programban jelen van.
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Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejl6dését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsdgi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgdltatas feladata. Ha a szil§ vagy mds torvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatdsok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételezhet6, hogy segitséggel a gyermek fejl6édése a csaladi
kornyezetben mégis biztosithatd, a gydmhatdsag a gyermeket védelembe veszi.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének el6segitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikerilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujté
gyermekjoléti alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben

meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a gyermekétkeztetés,

c) a gyermektartasdij megelGlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoéléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkodzbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa,

d) gyermekek esélynovels szolgaltatdsai.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakelldtasok:
a) az otthont nyujto ellatas,

b) az utégondozdi ellatas,

c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
a) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa,

b) a védelembe vétel,
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c) a csaladba fogadas,

d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
e) az atmeneti nevelésbe vétel,

f) a nevelésbe vétel,

g) a nevelési felligyelet elrendelése,
h) az utégondozas elrendelése,

i) a megel6z6 partfogas elrendelése.

A gyermekek védelmét biztositd hatdsdgi feladat-és hataskdroket a helyi dGnkormanyzat képvisel6-
testllete, és a gydmhatdsag gyakorolja.

A pénzbeli és természetbeni ellatdsok célja az, hogy a szocidlisan hatranyos helyzetben |évé
csaladokat segitsék annak érdekében, hogy a gyermek csalddi kornyezetben torténd elldtasa

biztositott legyen.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:

A Gyvt. 19. § (2) bekezdésének b) pontja alapjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre az a
gyermek jogosult, akinek csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (28.500,- Ft) 135 %-4at (38.475,- Ft-ot), vagy az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének (28.500,- Ft) 145 %-at, ha a gyermeket
egyedilallé szul6 vagy mas torvényes képvisel6 gondozza, vagy ha a gyermek tartdsan beteg,
illetve sulyosan fogyatékos. A jogosultsdg megallapitdsdahoz vizsgdlni kell a csaldd vagyoni
kortilményeit is. A kedvezményre az a gyermek jogosult, akinek csaladjaban talalhatd
vagyontargyak egy fére jutd értéke nem haladja meg az 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének
hlszszorosat (2018-ban az 570.000,- Ft-ot) illetve egylttesen szamitva a hetvenszeresét (2018-ban
az 1.995.000,- Ft-ot). Nem minGsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben a sziil6 vagy a tartdsra
koteles mas torvényes képvisel6 életvitelszer(ien lakik, az a vagyoni érték(i jog, amely az altaluk
lakott ingatlanon all fenn, tovabbad a mozgaskorlatozottsdgra vagy tartds betegségre tekintettel
fenntartott gépjarmd. A jogosultsagi feltételek teljesiilése esetén a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsag 1 év idGtartamra allapithatd meg. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény  keretei kozott a  gyermek  kedvezményes  étkeztetésre, normativ
tankonyvtdmogatasra, valamint egyéb jogszabalyban meghatarozott esetleges kedvezményekre

jogosult.
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A gyamhatdésag annak a gyermeknek, fiatal felnSttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaga a targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fenn all, targyév
augusztus hoénapjara és november hdnapjara tekintettel alap6sszegli (6.000,- Ft) pénzbeli
tdmogatast nyujt.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjed6 intézkedéseket igényel. Az
egyes részterlleteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasligy, az egészségiligy, a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgdltatdsok egymadssal 6sszhangban allo és egymasra épilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatél segitenek az esélyek
javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockdazatdval él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiléndsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok esetében
figyelhet6 meg.

A gyermekek egészséges fejl6édésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
él6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségli egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelentéségl az onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténé kozétkeztetés.

A gyermekétkeztetést lllocska Kdzség Onkormanyzata a Magyarbdlyi Ovoda Fenntartéi Tarsulds
fenntartasaban miikédé Magyarbdlyi Ovoda - Magyarbdly, Damjanich u. 7. szam alatti - f6z6
konyhajan keresztiil biztositja az altaldnos iskolds és oOvodas gyermekek, valamint a mini
bolcsodébe jaré gyermekek részére. Az iskolas gyermekek az iskola menzajan, az dvodasok és mini
bolcs6dések az dvoda épliletében veszik igénybe az étkeztetést.

A gyermekétkeztetés téritési dijat, illetve a mini bolcsédei gondozasi dija a Magyarbdlyi Ovoda
Fenntartdi Tarsuldsban részt vevd telepiilések esetében Magyarbdly Koézség Onkorményzat
Képvisel6-testuletének a 6/2017.(X11.13.) szdmU 6nkormanyzati rendelete szabalyozza. Azon mini
bolcsédei gondozasban, évodai nevelésben részesiil§, valamint az altalanos iskola 1-8. évfolyaman
nappali rendszerl oktatasban részt vevé tanuldi esetén, akik a mindenkor hatdlyos Gyvt.
rendelkezései alapjan téritési dijkedvezményre nem jogosultak, az étkeztetésért a rendeletben
meghatdrozott Osszegl téritési dijat kell fizetni. A mini bdlcs6édei gondozdsban részt vevl
gyermekek esetében valamennyi (reggeli, tizérai, ebéd, és az uzsonna) étkeztetési forma, az
ovodai ellatasban részt vevé gyermekek esetében szintén valamennyi (tizérai, ebéd és uzsonna)
étkeztetési forma igénybevétele kotelez6. Az 3ltalanos iskolas gyermek szamara nem kotelezé
valamennyi étkezési tipust igénybe venni, de az étkeztetés igénybevétele esetén a féétkezésrél

lemondani nem lehet.
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A gyermekétkeztetés személyi téritési dija azonos az intézményi téritési dij osszegével, amely
Osszeget az intézményvezet6 a hatdlyos jogszabdlyoknak megfelel6 kedvezmények és
mentességek figyelembe vételével allapit meg.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani
az o6vodai nevelésben részesiil6 gyermek szdmara, ha rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben
tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, olyan csalddban él, amelyben harom vagy
tobb gyermeket nevelnek, illetve olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy
fére jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének
130%-at vagy nevelésbe vették. Az intézményi gyermekétkeztetést tovdbba ingyenesen kell
biztositani az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuld szdmara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy nevelésbe vették. 2016. szeptember
01-t8l a Magyarbdlyi Ovodaban a sziil6k nyilatkozata alapjan az étkezést minden gyermek
téritésmentesen veszi igénybe. A gyermekétkeztetés esetén, valamennyi torvényi eldirdson

alapuld kedvezményes étkezési forma biztositasra kerilt a gyermekek részére.

Szinidei étkeztetés: A Gyvt.) 21/C. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a telepulési 6nkormanyzat a

szinidei gyermekétkeztetés keretében a sziil6, torvényes képvisel6 kérelmére a déli meleg
f6étkezést a hatranyos helyzetl gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja. A 21/C.§ (2)
bekezdése értelmében a telepulilési 6nkormdnyzat a szlinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés
a) pontja szerinti esetben a bdlcs6dében, mini bolcsodében, bolcsédei elldtdsban, dévodai
nevelésben részesiilé gyermekek szamadra a bolcsédei ellatast nyujtéd intézmény és az dvoda zarva
tartasdnak idGtartama alatt valamennyi munkanapon, az a) pont ald nem tartozd gyermekek
szdmdra a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari szlinet id6tartamara esé
valamennyi munkanapon, az G6szi, téli és tavaszi szlinetben a tanév rendjéhez igazoddan
sziinetenként az adott tanitdsi szlinet id6tartamara esé valamennyi munkanapon koteles
megszervezni, és ennek keretén belll a szil6, torvényes képvisel6 kérelmének megfeleld
id6tartamban az adott gyermek részére biztositani. Az ételt a sziinetekben a gyermekek részére a
Falugondnok szallitotta ki.

A telepilési tamogatasok rendszerérdl szold rendelet alapjan az a sziilG, akinek gyermeke
hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre van sziiksége, vagy rendkivili élethelyzet miatti
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létfenntartasa veszélybe kerl, rendkivili krizistamogatast igényelhet. Ezzel alehetGséggel évente
tobb alkalommal is élnek a szll6k, gydgyszerkivaltas, beiskolazasi koltségek, betegségek kapcsan
felmerilé kiadasok, cipd- és ruhanem( vasarlasi koltségeinek enyhitése céljabdl. A tdmogatds

megallapitasardl atruhdzott hatdskérben a polgdrmester dont.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 9 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 6 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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B Védelembe vett kiskoru B Veszélyeztetett kiskora

A tablazat adataibdl 1athatd, hogy a telepiilésen a védelembe vételek jelenleg nem indokoltak.
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4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 44
2013 47
2014 43
2015 37
2016 33
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
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Az adatok alapjan megallapithatd, hogy az elmult évek tavlatdban hogyan alakult a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama.
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4.2 Szegregalt, telepszerli lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlGsége

Nincs a kdzségben szegregdcid, sem telep, egyetlen hosszu utcabdl all a telepilés, a lakossag

vegyes, egymas kozt él roma és magyar, szegény és jobb médu ember.

Forrds: Onkormdnyzati, intézményi adatok

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint
fogyatékossaggal élé gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megdallapitasa:

2013. szeptember 1-jei hatallyal a hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek fogalma és
e tény fenndllasanak megallapitasa, mint a gyermekvédelmi gondoskodas kdrébe tartozd hatédsagi
intézkedések egyike, a Gyvt.-ben kerilt szabdlyozasra. A szabalyozas célja a gyermek hatranyainak
kompenzalasa, esélyeinek novelése kora gyerekkortdl fiatal koraig, minél sikeresebb tarsadalmi
integraciojanak el6segitése érdekében.

Hatranyos helyzet(i gyermek az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki
esetében az aldbbi kortilmények koziil egy fenn all:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjdban a gyermeket egyitt
nevel6 mindkét szil6, a gyermeket egyediil nevel6 szilg, illetve a csalddba fogadd gyam
legmagasabb iskolai végzettsége alapfoku (az alacsony iskolai végzettség igazolasa a kérelmen
megtett dnkéntes nyilatkozattal torténik),

- arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idGpontjaban a gyermeket neveld sziilGk
barmelyike vagy a szocidlis torvény szerinti aktiv koruak ellatasara (foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatas vagy rendszeres szocialis segély) jogosult vagy a kedvezmény igénylésének id6pontjat
megel6z6 16 hdnapon beliil, legaldbb 12 hdnapig allaskeres6ként tartotta nyilvan a Sikldsi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya,

- a gyermek szegregatumnak nyilvanitott lakdkoérnyezetben, vagy az eljards soran felvett
kornyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve olyan
lakdskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejl6édéshez sziikséges

feltételek - (elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskorilmény).
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Halmozottan hatranyos helyzetl gyermek az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek, aki esetében fenti harom koriilmény kozil (alacsony iskolai végzettség; alacsony
foglalkoztatottsag; elégtelen lakokornyezet, lakékorilmény) legalabb kettd fennall.

A gyamhatdsag annak a gyermeknek, fiatal feln6ttnek, akinek hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga a targyév
augusztus 1-én, illetve november 1-én fenn 4&ll, targyév augusztus hdnapjara és november
hénapjara tekintettel 6.500,- Ft emelt 6sszegli pénzbeli tamogatdst nydjt. A tamogatas kifizetése
nem az onkormanyzat koltségvetését terheli, 100%-ban allami finanszirozas, melyet a kdzponti
koltségvetés biztosit.

A halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illet6leg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag,
tovabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsarél szélé hatarozat
meghozataldval egyidejlleg tajékoztatni kell a sziil6t azokrdl a kedvezményekrél, juttatasokrol,
palydzati lehet6ségekrél, amelyek a gyermeket megillethetik. Tdjékoztatni kell tovdbbd a szlil6t
arrél is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor minGsil
halmozottan hatranyos helyzetlinek.

Az igazolatlan iskolai hianyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi potlék felfliggesztése
esetében a jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesil, azaz az iskolai hidnyzas
valddi oka, annak részletes feltarasa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzas oka mogott
elé6fordulhat a csalad részérél torténd bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért
all el6, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbdl csalddfenntartdi vagy egyéb funkcidkat lat el
(dolgozik, apol valakit, sth.) A helyzetfelmérés soran fontos meggy&z6dni arrél, hogy az igazolatlan
hidnyzasok esetén eldirt jelzési kotelezettség megfelel6en miikddik-e, valamint rendelkezésre all-e
a valds segitséget, megoldast jelentd, a gyermek érdekeit szem el6tt tartdé tamogatd rendszer.

A gyermekvédelmi rendszer fontos eleme, a jelz6rendszer megfelel6 hatékonysagu mikodése. A
Csalddsegit6 Szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer
mikodtetése, melyet a prevenciés munka elsé szamu eszkozének tekintink. A cél, hogy a
szakemberek feladatukat ellatva, egymas munkdajat kiegészitve segitsék a gyermekek
veszélyhelyzetbe kerlilésének megelGzését, illetve a veszélyeztetett gyermekek elldtasat. A
veszélyeztetettség jelzésére épll6 gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentGsen
befolyasolja a jelz6rendszer mikodésének minésége. A gyermekek megfelel6 ellatdshoz torténd
hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocidlis tertlilet szakembereinek objektivabb
probléma-megkozelitése és helyzetelemzése indokolt. Ezért a cél a jelz6rendszer tényleges, helyi
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miikodésének feltérképezése és esetleges hidnyossagainak hatékony és mérheté orvoslasa. A
helyi jelz6rendszer tagjai (az oktatdsi intézmények gyermekvédelmi felelései: védénd, haziorvos, a
hivatal lgyintézéje, jegyz0, csaladsegit6) torekszenek az egylttmiikodésre. Mivel kis lélekszamu
telepllésrél van sz6, a személyes kapcsolatok nem elhanyagolhatdak. A jelz6rendszer tagjainak
egylittmUkodése az esetek és a problémdak mentén torténik. A jelz6rendszer dsszetétele sokszind,
minden olyan intézmény, hatdsag, részt vesz benne, akik szakmai munkajuk soran kapcsolatban
allnak a gyermekekkel. Egyuttm(ikddnek, egymadst kdlcsondsen tadjékoztatjak. A csaladokban
jelentkez6 nevelési problémakat legkorabban (a gyermek életkoranak megfeleléen) a véddéné és az
oktatasi intézmények észlelik. Kiemelt szerepe és felel6ssége van tehat ezen intézmények
pedagdgusainak, gyermekvédelmi felelGseinek és a védénének.

A jelz6rendszer teriletlinkdon is mdkodik, tagjai allandd kapcsolatban vannak egymassal,
egylttmUkodésik hatékonynak, eredményesnek mondhatd. Az esetkonferencidkon a meghivott
szakemberek tobbsége részt vesz, és minden szakember torekszik a gyermekek érdekében a sajat
teriiletén a lehet6 legjobb megoldasi javaslattal élni a felmerilt problémak megoldasara. A
veszélyeztetettséget a jelz6rendszer széleskorl, minden jelzérendszeri tag bevondsdaval kell
meghatdrozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egylttm(ikddésre
kotelezett szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak rejtve. A definidlt veszélyeztetettség -
magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen
felismerhet6 helyzetekbdl adddik. A Iatencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran
nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csaladja nem keril a
gyermekvédelmi rendszer latékorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a
bantalmazas gyanujara felfigyelhetnének. Sajnos az a tapasztalat, hogy nem mindig élnek jelzési
kotelezettségeikkel az érintettek, igy el6fordul, hogy néhdny probléma csak kés6bb jut tudomasra
mas féorumon keresztil, pl. a szomszéd vagy a hivatal teszi meg a jelzést.

A gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia,
hogy a veszélyeztetettség okai kdzott kimagasldan a szocialis helyzet a meghatarozé:

Szocidlis helyzet: A szocialis helyzetbdl adddd veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magdba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a
gyermek szamara veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlédésben rendellenességeket,

zavarokat eredményezhetnek.
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A nevelés, gondozds, térédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségligyi-,
oktatasi elhanyagolds, a gyermek magara hagydsa, elhagydsa). A gyanujelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat szil6re, nagyszilére és testvérre is. A
csaladtagok hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatdsi
korilmények a gyermek testi fejl6dését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistél eltéré

élethelyzetben valé folyamatos ,tartézkodas”.

A csaldd életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devidns viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, blin6z6 csalddi kérnyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhet6 a mentalisan sérilt
gyermekek szdmanak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemz6 hibdi -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzdsa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy
ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitasa, az ellendrzés,
odafigyelés hianya — tapasztalhatdak.

Bdntalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmdek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hianya nem
zarja ki a bantalmazas lehet&ségét.

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védéndi haldzaton keresztiil, részben
intézményhaldzaton keresztil. Az dvoddban, altalanos iskolaban zajlé szlir6programok
rendszeresek, amelyeket korrekt tanacsadds egészit ki.

A védénd csalddlatogatasai soran a varandds kismamak, gyermekes anyukak fordulnak a
problémdikkal a védénShoz. Nagyon sokszor elég egy megerGsité beszélgetés ahhoz, hogy
problémajukkal orvoshoz forduljanak. Az iskolaskoruaknal érzékszervi méréseket és egészségligyi
ismeretterjesztést végeznek.

Egészségfejlesztési, sport- és szabadid6s, sziinidés programokhoz a gyermekek csak sajat
szervezésben férnek hozza. A telepiilés onkormanyzata sz(ikos anyagi forrasai miatt sziinidds
programokat nem, vagy csak nagyon ritkdn tud szervezni. Nincs a telepiilésen civil szervezet és
egyeslilet sincs, ezért ennek megvaldsitdsa még Osszefogassal sem lehetséges. A gyermekek

sportolasi lehet6sége a telepiilés futball palydjanak hasznalataval lehetséges.
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7 sre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

i) s S G Egy védGndre juto gyermekek
Ev slléshelyek szama &Y - ;ma &Y
(TS 3201)
2012 1 0
2013 1 0
2014 1 0
2015 1 0
2016 1 0
2017 1 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
Védonai allashelyek (db)
1,2
1
0,8
0,6
0,4
0,2
O T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A véddéndi ellatas Magyarboly Kozségben mkodik.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzGi

Betdltetlen Haziorvos altal Felno6tt hazi Hazi
L . Gyermekorvos 3
, feln6tt ellatott . . orvos altal gyermekorvosok
Ev - . , altal ellatott R 3
haziorvosi személyek erekek szama ellatott gyerekek szama
praxis/ok szama szama &Y szama (TS 4601)
2012 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatgydijtés
Gyermekorvosi ellatas havonta egyszer Magyarbdly telepilésen mikddik.
4.3.3. szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Szocialis szempontbdl
felvett gyerekek Nem
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt | szama (munkanélkdili 6nkormanyzati
Ev bo6lcs6dék szama gyermekek szama | sziil6, veszélyeztetett | bolcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) gyermek, nappali (munkahelyi,
tagozaton tanulé magan stb.)
szulG)

2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydjtés

Bolcsddei ellatds Magyarbdly telepilésen mdkodik. Falugondnok végzi a gyermekek szdllitasat az

intézménybe.
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4.3.4. szamu tablazat - Bélcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

Egyé - s
ot e gz g Miikodé, . gyeb,’nem . Csaladi napkéziben
M(ikodo (Gsszes) v A ] onkormanyzati ) . .
2 el ey s ps oz onkormanyzati vt ey engedélyezett féréhelyek
Ev | bolcs6dei féréhelyek b ey s pa oz b6lcsddei . .
, bolcs6dei fér6helyek . , szama (december 31-én)
szama sz3ma (munkahelyi, magan (TS 4901)
stb.) fér6helyek szama
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
Csaladi napkozi nem m(ikodik a kbzségben.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk:

a) kilénleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanulé:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

(Nkntv. 4. §-dnak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk:

Az a kilonleges badndasmodot igényl6é gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértGi
véleménye alapjan mozgdasszervi, érzékszervi, (latasi, hallasi) értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egyittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral
vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi

zavarral) kiizd. (Nkntv. 4. § 25. pont)
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Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanuldk:

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kilonleges
bandsmaddot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakértGi bizottsag szakért6i véleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémdkkal, tanuldsi,
magatartdsszabdlyozdsi  hidnyossdgokkal kiizd, kézésségbe valé beilleszkedése, tovdbbd
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajdtos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajdtos nevelési

igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Az egyenl6 banasmadd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az dallam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy
kilonosen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy adéjévairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenl§ bandsmadd illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kilonosen az oktatasba torténd bekapcsoldédas feltételeinek meghatdrozdsa, a felvételi
kérelmek elbirdlasa, az oktatas kdvetelményeinek megallapitdsa és a kdvetelménytdmasztas, a
teljesitmények értékelése, az oktatashoz kapcsolddé szolgdltatasok biztositasa és igénybevétele,
az oktatdssal Osszefliggd juttatdsokhoz valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az
oktatdasban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a palyavalasztasi
tandcsadashoz valé hozzaférés, valamint az oktatasban valé részvétellel dsszefliggd jogviszony
megsziintetése soran.

Fogyatékos gyermekek ellatdshoz torténd hozzaférése: a szakért6i bizottsag szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejl6dését biztositd korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejleszt6 felkészitésben vehet részt. Az Szt. rendelkezése szerint nappali ellatds
keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik életéviiket bet6ltott, onkiszolgaldsra részben
képes vagy Onellatasra nem képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos személyek napkdzbeni
tartézkodasaral, étkeztetéséral.

Az integralt oktatdst, kilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatdl fliggben — a
fogyatékossdgot megallapitd szakérti bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesztés és gondozas, a fejleszté felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretében szerveztilk meg.

A sajatos nevelési igényU (SNI) tanuldk, gyermekek nevelését a koznevelési intézmények vallaljak.
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Az 6vodapedagdgusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az 6voda megbizassal

logopédust alkalmaz. A Magyarbdlyi Nyelvoktaté Nemzetiségi Altaldnos Iskoldban egyarant

tanulhat kilonleges bdndsmddot igénylé gyermek, sajatos nevelési igényli gyermek, beilleszkedési,

tanuldsi nehézséggel kiizdé gyermek éppugy, mint a kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai

oktatdsban nem tapasztalhatd sem hatranyos megkiilonboztetés, sem szegregdcio.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai
ermekcso féréhely Ovodai Ovodaba beirt
. . ) P ek szama | feladatellatasi gyermekek Ovodai
ST Gl e (gyogype | helyek szama szama ogypedagogiai
< koru gyogypedagé A Y ‘ ) o gyogypedagog
Ev . . dagégiai | (gyogypedagdg | (gyogypedagdgia gyermekcsoportok
gyermekek giai ; .. , . . p
szama neveléssel neveléss | iai neveléssel i neveléssel szama
egyiitt (TS el egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
3‘2’ . egyitt) |  (TS2701) (TS 2601)
(TS 2801)
2012 n.a. 0 0 0 0 0
2013 3 0 0 0 0 0
2014 2 0 0 0 0 0
2015 1 0 0 0 0 0
2016 3 0 0 0 0 0
2017 9 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatgydjtés

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, ltalanos iskolai napkozis tanulék szama

Altaldnos iskola 1-4. | Altalanos iskola 5-8. Napkazis altalanos
évfolyamon tanuldk | évfolyamon tanuldk P iskolai tanuldk szama a
) ) Altalanos . .
szdma szama . . nappali oktatasban
. S . L. iskolasok .
Tanév (gyogypedagogiai (gyogypedagagiai sz3ma (iskolaotthonos
oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) tanuldkkal egyiitt) (TS
(TS 1801) (TS 1901) 1701)
fé fé fé f6é %
2011/2012 0 0 0 0 0,0%
2012/2013 0 0 0 0 0,0%
2013/2014 0 0 0 0 0,0%
2014/2015 0 0 0 0 0,0%
2015/2016 0 0 0 0 0,0%
2016/2017 0 0 0 0 0,0%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladat ellatasi helyek

Az altalanos

. . ) Az altalanos
iskolai osztalyok

iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-

szama a . cos s .
et szama (a ellatasi helyek szama
oktatdsban (a gyogypedagogiai (gyogypedagogiai
Tanév Pl oktatassal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egylitt) {51200 %)
(TS 2101) (% 2238
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
osszesen odsszesen
2011/2012 0 0 0
2012/2013 0 0 0
2013/2014 0 0 0
2014/2015 0 0 0
2015/2016 0 0 0
2016/2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali
oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban
(TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 0
2012/2013 0
2013/2014 0
2014/2015 0
2015/2016 0
2016/2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankerileti
adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A csalad mlkodését zavard és akadalyozd okok
kozal a csalddok anyagi, csaldd szétesésébdl, a
nevelés, gondozas, torédés, szeretet hidnyabdl
adddo veszélyeztetettség megemelkedett.

Szabadid6és programok szervezése, biztonsagos,
kulturalt szinterek mikodtetése.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel és csalddjukkal
foglalkozod szakemberek tovabbképzése

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a
kérelmez6k szamanak emelkedése ellenére még
kevesen veszik igénybe

Sziil6k tajékoztatasa a kedvezménnyel jard tovabbi
tdmogatasokrol.

Elszegényedés jelei

Ovodai, iskolai odafigyelés, jelzések tovabbitasa a
segitséget nyujtani tudé szervek felé

Erzelmi, és testi bantalmazasok eléfordulésa

Jelz6rendszer hatékony mi(ikodtetése, a kornyezet,
els6sorban a pedagégusok észrevételeinek azonnali
tovabbitasa az illetékesek felé (Gyermekjoléti és
Csaladsegit6 Szolgalat, jegyz6) felé elszegényedés jelei
6vodai, iskolai odafigyelés, jelzések

5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenl&ségéhez:

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a n6ket, mind a

férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,

kulturalis jog tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valéo egyenlé banasmdd elvének a

munkavallalds, a szakképzés és az el6émenetel lehet6ségei, valamint a munkafeltételek terén

torténd végrehajtasardl és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenld banasmadd elvének a szocialis

biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitdsaral,

- a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenld banasmadd elvének a

foglalkoztatdsi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasaral.

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a 45 év feletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények miatt,

e a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hidnya miatt,

e agyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkdabdl vald kiesés miatt.
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5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi I. tv 12. §-a elGirja, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilonésen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenlé banasmodd kovetelményét meg kell
tartani. E kovetelmény megsértésének orvoslasa nem jarhat a mas munkavallalé jogdnak
megsértésével vagy csorbitasdaval.
Hatranyos megkiilonboztetés az dnkormdnyzatnal foglalkoztatott kozfoglalkoztatott néket nem
éri, hiszen elviink, hogy egyenlé munkaért egyenld bér jar.
E célok megvaldsulasat példamutatdsaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.
Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytSl vald hosszabb idejd tavolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaerGpiacra vald visszalépésének esélyeit.
Az Onkorményzat a helyzetelemzés készitésének id6pontjdban csak kevés adattal rendelkezik a
nék esélyegyenl&ségi problémadinak tekintetében.
Tapasztalataink szerint a n6k koz6tt is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

o a45 év feletti n6k a valtozd képzettségi kovetelmények miatt,

e a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya miatt,

e agyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl valé kiesés miatt.
A gyermekvallalds, a munkahelytél valé hosszabb idejl tavolmaradds nagymértékben rontja a nék
munkaer@piacra valé visszalépésének esélyeit.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nék foglalkoztatdsa kilonds figyelmet és tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.
A kozosségi esélyegyenlGség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban
a n6k esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok kérében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
eV Férfiak NGk Férfiak NSk Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 85 84 74 69 11 15
2013 84 86 71 70 13 16
2014 80 81 72 70 8 11
2015 79 81 73 71 6 10
2016 84 78 79 72 5 6
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‘ 2017 ‘ n.a. n.a. n.a. ‘ n.a. ‘ n.a. n.a.

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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5.2 A munkaerd piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok
(pl. bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férdbhelyhiany;
kézintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok
stb.)

A n6k munkaer6-piaci elhelyezkedése szempontjabdl Iényeges a gyermekek szamara nydjtott
napkozbeni ellatdsokhoz térténd hozzaférés, mely teleplilésiinkén tébb formaban is megoldott.

A gyermekek napkozbeni ellatasanak formai - a gyermekek életkordnak megfelelGen -

a) a bolcsGdei ellatas,

b) a napkozbeni gyermekfeliigyelet, és

c) az alternativ napkozbeni gyermekellatas.

A gyermekek napkozbeni ellatasaban kozremikodik az évoda és a tanév ideje alatt az iskola, bar
ezek kdznevelési intézménynek mindsiilnek, és alapvetéen tevékenységiik tulmutat a gyermekek
napkozbeni ellatasan.

A gyermekek napkézbeni elldtdsdt a Magyarbdlyi Ovoda, a Vigyaz-Lak Mini Bolcséde, és a
Magyarbdlyi Nyelvoktaté Nemzetiségi Altalanos Iskola biztositjak.

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl (a jogszabalyban elGirt feltételek mellett 2,5 éves koratdl)
a tankotelezettség kezdetéig tartd, a teljes dvodai életet ativel6 foglalkozasokat és a gyermek
napkozbeni ellatasdval osszefliggd feladatokat is magaban foglald évodai nevelési tevékenységgel

Osszefliggs feladatokat latja el. A gyermek nevelése elsGsorban a csalad joga és kotelessége, az
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ovodai nevelés a csaladi nevelés kiegészitGje, segitbje, figyelembe véve a csaladok sajatossagait,
szokasait. A Magyarbdlyi Ovoda nevelése minden esetben gyermekkdzpontl, személykdzpontd,
befogadd. A gyermeki személyiséget tisztelet, elfogadas, szeretet, megbecsiilés, bizalom 6vezi.

Az ¢6voda szemléletével, gyermekkozponti nevelési attitlddel, a gyermeki személyiség
kibontakoztatdsara torekszik, biztositva minden gyermek szamara az egyenl6é hozzaférés
lehetdségét, nem adnak teret az elGitéleteknek semmilyen tekintetben. Arra torekszenek, hogy
megfelel§ targyi kornyezetben, a személyi feltételek biztositasaval, a gyermeki sziikségletek
kielégitésék, a nyugodt, der(s, csaladias, biztonsagot nyujtd évodai légkort teremtenek, amelyben
a gyermeki jaték elsGdlegességét hangsulyozzak. Felel6s pedagdgusként valljak, hogy az évodas
gyermek egészséges fejl6dése azt kivanja, hogy az 6voda az évodas gyermekekért legyen, a boldog
gyermekkor szinterévé valjon. Az idei évben az intézményvezeté kérelmére, a fenntartd
hozzdjaruldsaval a megnovekedett gyermeklétszam miatt az dvoda féréhelyét 60 f6re emelték fel.

A Vigydz-Lak Mini Bolcs6éde olyan bolcs6dei ellatast nyujtd szolgaltatds, amely a csalddban
nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatdsat, szakszerli nevelését-gondozasat biztositja.
A mini bolcs6de |étrehozasanak elsédleges indoka az volt, hogy a telepilésiinkdn a 20 hetes-3 éves
korosztaly intézményes elhelyezésére nem volt megoldott. A telepiilésiinkon éI6 lakosok kozt sok a
fiatal, tobbgyermekes csaldd, ahol az édesanyak a gyermekvallalast megel6z6en aktiv
munkavallalék voltak. A mini bolcséde els6sorban azoknak az édesanyaknak — rajtuk keresztil a
csaladjaiknak — probal segitséget nyujtani, akik szeretnének visszamenni a munka vilagaba, és
ehhez gyermekik napkozbeni ellatasara van sziikségiik. A mini bolcs6dei fér6helyének szama: 7 f6.
A gyermekek nevelését és gondozasat 1 f6 szakképzett kisgyermekneveld, és 1 f6 bolcsédei dajka
l[atja el. Az intézményben az alapellatdshoz szikséges targyi feltételek 2018-ban is biztositva
voltak. Arra torekszenek, hogy optimalis mennyiségl és minGségl felszereltség vegye koril a
gyermekeket. A bolcsédei élet megszervezése a jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirendet
foglalja magaba. A napirendet ugy alakitjdk ki, hogy a gyermek egyéni igényeit id6ben
kielégithesse a kisgyermeknevel§, de kdzben a kozosség életében is attekinthet6 rendszer legyen,
megteremtve a biztonsagérzetet, az id6ben vald tdjékozodast, az események elbrelatdsat és az
6nallésodas lehetbségét.

Az Altalanos Iskoldban az egész napos (16 6raig tartd) oktatas bevezetésérnek ellenére még mindig
tapasztalhatd, hogy valdszinlleg a kevés nevel6i, tandri [étszam miatt az iskolai felligyelet 15:30-
kor, a busszal hazajaré vidéki iskolasok tavozasaval megsz(inik.

A tekintetben kevés adat all rendelkezéslinkre, hogy a gyersrdél, gyedr6él munkaba visszatér szul6k
munkahelyei milyen mértékben veszik figyelembe a munkavallalé szilé feladatait, biztosit-e
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szamukra rugalmasabb munkaid6t, egyéb konnyitéseket. A helyi tajékozédas alapjan azonban
elmondhatd, hogy léteznek uUn ,gyermekbarat” munkahelyek, illetve a szil6k, a nagyszil6k,
ismerdsok segitségét, kozrem(ikodését veszik igénybe a gyermekek nevelését, oktatdsat biztositd

intézménybe szdllitdsakor és hazavitelekor.

5.3 Csaladtervezés, anya és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi hdldzat szakmai munkajaban jelenik meg.
A csalad-és névédelmi gondozast az Eltv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges
a gyermekvallalds korilményeinek elGsegitését a tanacsadas és gondozds eszkozeivel, a
csaladtervezéssel 0Osszefliggd ismeretek 4atadasat és a nbék egészségvédelmét szolgdld
intézkedéseket.

Az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz torténé hozzaférés egyik eleme a véddénéi ellatas, amely a
teleplilés lakosai részére teljes korlien biztositott.

A védoéndGi halozat hatékony mikddése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallaldssal 6sszefliggd ismertek ataddsat, a védéndi szolgdlaton kivil a
csalad-és gyermekjoléti szolgalat segiti. A csaladtervezés azonban még mai is sok esetben gondot,
problémat jelent, a szocialisan hatranyos helyzetliek korében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a
gyermekek felvildgositasara alapvet6en az iskoldban kerdl sor.

A védbénd a varandds néket mar a terhesség kezdetétél gondozasba veszi és sziilést kdvetben a
gyermek 6 éves koranak betoltéséig figyelemmel kiséri mind az édesanyat, mind pedig a
gyermeket. A véddéné segitséget nyujt a csaladi-, szocidlis juttatasok megismerésében és a hozz3

tartozé nyomtatvanyok kitoltésében.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként

2012 1 0

2013 1 0

2014 1 0

2015 1 0

2016 1 0

2017 1 0

Forras: TelR és helyi

adatgydjtés
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5.4 A néket éro erdszak, csaladon beliili er6szak

A csaladon bellli erészak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozdk
kozotti er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrdl szold 2009. évi LXXIl. tv. és a Bintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon belili er6szakrdl nincs 6nalld tényallas, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Blintet6 torvénykonyv kilonb6z6 tényallasai vonatkoznak, Id. testi sértés,
zaklatds, tavoltartds. A nék elleni erdszak kilonb6z8 formaira vagy ugyanezeknek nem a
parkapcsolaton belll megnyilvanuld formaira is a Blnteté torvénykonyv relevans paragrafusai
vonatkoznak. Kiemelten fontos teriilet az esélyegyenlGség megteremtése szempontjabdl, hogy
nagy hangsulyt kapjanak azon jellegli tdjékoztatdsok, amelyek azon szerveket mutatjdk be,
ismertetik, ahova a bantalmazott n6k fordulhatnak. Fontos feladat a n6k ez irdnyu tajékoztatasa,
és a figyelemfelhivas (pl. felvildgosité programok mar az iskolaban, plakatok, stb.)

A csaladon belili er6szak megel6zése, felderitése és ez altal a blinelkdvetdk kiszlrése érdekében a
korzeti megbizottak rendszeresen vesznek részt a jelz6rendszeri tagok esetmegbeszélésein, ahol
értesiilhetnek a térségben el6adddd csalddi gondokrdl, kiskoruak testi és szellemi fejl6dését
hatradnyosan befolyasold eseményekrdél.

Az er6szak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat éré er@szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgdltatdsok, a
véddéndi haldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan azonban egyre

tobb esetre deril fény, egyre tobben tudjak, hogy problémadikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

Csaladok atmeneti elhelyezését telepilésiink nem tudja biztositani, se 6nkormanyzati, se egyéb

fenntartasu (egyhazi, alapitvanyi) anyaotthon nem mdkaodik.

5.6 A n6k szerepe a helyi k6zéletben

A helyi kozéletben a nék szerepvallaldsa megfigyelheté az elmult években, mivel a képvisel6-
testlletben is tobb né tevékenykedik. Jelenleg az 6nkormanyzati n6i képvisel6k szama ketts 6. A

falugondnok szintén n6. Megallapithatd, hogy telepilésiinkdn nincs olyan szervezet, amely a nék
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érdekvédelmeére alakult volna.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tdarsadalmi problémak és
felszamoldasukra iranyulé kezdeményezések

Illocskan is, mint a legtébb hasonld adottsagu teleplilésen a nék szamos nehézséggel taldlkoznak
életpalydjuk soran. A munkanélkiiliség is ezek koré tartozik. Minden korosztalynak megvannak a
maga nehézségei, problémai. Nehéz elhelyezkedni a nének, ha fiatal, mert csalddalapitas el6tt all,
nehéz visszakerilni a munka vildgaba a gyes utan, vagy ha 40-50 éves kor koril vagy utan szlinik
meg a munkaviszonya. A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket
egyedll nevel6 anyak, valamint a 45 év feletti n6k kiilonosen, tobbszordsen is hatranyos
helyzetben vannak a munkaer6piacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tdrsadalom
hagyomanyos csalddmodelljében keresend6: még ma is sokan valljdk, hogy a n6ék helye a haz
koril, a csalddban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a szemléletet tovdbb sulyosbitjak a nékkel
kapcsolatos negativ sztereotipiak.

Tapasztalat, hogy nagyon kevés azon roma kismamaknak a szdma, akik munkaviszonybdél mennek
el szilni. Mindehhez az alacsony iskoldzottsdg, a csalddtervezés hidnya és az esetleges rossz
szocidlis kortlmények is hozzajarulnak. Szikség lenne olyan képzéseket szervezni, melyek

megszerzésével esélylik lenne a kés6bbiekben munkat talalni, és elhelyezkedni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési Ilehetdségek
meghatarozasa

A né6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A tartés munkanélkiliség ardnya a ndk | Béviteni kell a gyermekvéllalds miatt a
esetében magasabb. munkaer8piactél hosszabb id6re tdvol maradd
aktiv koru csaladtagok altal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszerd ismeretek
megszerzését célzd specidlis képzési programok
korét.

A gyermekét egyedll nevel6, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjéléti szolgaltatasok, ellatasok
gyermeket nevel6 csaldd esetében a | soran célzott tdmogatasok.
szegénység kockazata magas.

A GYAS, GYES-rél valé visszatérés a munkaerd | Gyermekek napkdzbeni elldtasat biztositd
piacra mérsékli a szegénység kialakuldasanak | intézmények mlkodtetése.
kockazatat.

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya | Szabadidds programok szervezése.

70




mentalis dallapota lehet rosszabb, csaladi | Zoldteriletek, kdzparkok tervszerd feltjitasa.
konfliktusokhoz is vezethet.

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzGi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Ma még sok id6sebb ember ki van téve a tdrsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatanak:
elszigetel6dés, egészségi problémak, hozzaférés az ellatdsokhoz. A tarsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitdssal és hanyféleképpen hasznalja fel
képességeit, tudasat, egyéniségének sajatos adottsagait mas emberek, szlikebb vagy tagabb
kozosségek hasznos szolgdlatara, gazdagitasara, illetve milyen mértékben veszi igénybe masok
adottsagait sajat élete alakitdsaban. Ebben az értelemben a tarsadalmi részvétel, illetve a
kozosségileg aktiv 1ét azt feltételezi, hogy az egyén tevélegesen befolydsolja nemcsak sajat maga,
hanem a kilonb6z6 kozosségek életét, hozzaadja tudasat, normainak érvényesitését, munkajat,
bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a koz6sség egészéhez.

Az |d6sligyi Nemzeti Stratégia nemcsak az idéseket, hanem a kdzépkoruakat és a felnbvekvé
nemzedékeket is megszdlitja, célkitlizéseivel hatni akar rajuk, hiszen a sikeres id6sodést mar igen
koran kell megalapozni.,,Korunkban t6bb id6s ember él a Foldon, mint barmikor ezel6tt és aranyuk
a lakossag egészéhez viszonyitva tovabb novekszik. Ezek az idGs feln6ttek nagymértékben hozz3
tudnak jarulni a tarsadalom fejl6déséhez.” — fogalmazddott meg az UNESCO 1997-es, Hamburgi
Nyilatkozataban.

A Stratégia hosszu tavu keresztmetszetl, a jelenre és a jovére is fokuszal, mint jovStervezési
technika, tervezési spiradlt fogalmaz meg. A Stratégia legf6bb céljainak meghatdrozasa hosszu
tdvon, 2034-ig.

Id8siigyi Nemzeti Stratégia elvei:

e asziiletéskor varhaté élettartam kozelitése az eurdpai unids atlaghoz,

e az egészségben eltoltott évek szamanak novelése,

e az aktiv élet fenntartdasanak novelése,

e azidGskori jovedelembiztonsag megteremtése,

e atarsadalmiintegracio erGsitése,
71




e a kiilonb6z6 szolgdltatdsok (egészségligyi, szocialis, oktatasi, kulturalis stb.) 6sszehangoldsa az
id8sodbk és idések sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

e azidGsek élethosszig vald tanuldsdnak tdmogatasa, a digitdlis tananyagok hozzaférhet&ségének
biztositasaval,

e az ,aktiv id6sodés” feltételeinek erbsitése, mely nem csupan a fizikai aktivitast, a
munkaerépiacon maradast jelenti, hanem a tdrsadalmi, kulturalis, civil életben vald aktiv
részvételt is,

e azid&sodési folyamat ,,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,

a tarsadalmi szemléletvaltds mind a gazdasagi, mind az id6sddés tarsadalmi megitélését és
megélését illetGen.

Az id6skoruak csaladi dallapotara jellemz8, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemzéit az aldbbiakban foglalhatjuk 6ssze:

— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kdzépkoruak halanddsaga,

—ndk hosszabb élettartama

Az id6skorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, izlleti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember
egyediil marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, 6nellatasi képessége besz(kiil. Ez
nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kilondsen gyakori a depresszid és a
demencia kialakuldsa. Jellemz6, hogy a betegségek altaldban egylittesen fordulnak eld, kiléndsen

70 éves kor fo6lott jellemz6ek a sulyos, krénikus megbetegedések és az el6rehaladott demencia.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k
szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
Ev ja’rancjiéségban részes?i\llc’i férfiak jéra;déségban részegs‘t{jlc’i nék 2R COU TS
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 32 35 67
2013 30 31 61
2014 33 32 65
2015 30 35 65
2016 32 39 71
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaerd piaci helyzete

A helyi adatgy(ijtés hianyos a tekintetben, hogy az idG6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga milyen
mértékd. Figyelemmel a nyugdijazas szabalyozasanak véltozasaira, jellemz6en a nyugdijra jogosult
személyek tobbsége igénybe veszi a nyugellatdst, alacsony szamban hasznaljdk ki a
tovabbfoglalkoztatds lehetGségét. Az id6sek, nyugdijasok egy része azonban, jovedelmi
helyzetékre tekintettel szivesen végezne jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre esély, a
munkaerd-piacon nincs, kivétel, ha valamilyen specialis tuddssal rendelkezik. Annak a személynek,
aki ebben a korban munkanélkilivé valt, az elhelyezkedési kisebb, sokkal kiszolgdltatottabb a
munkaeré-piacon. Ebben az esetben latvanyos a diszkriminacid, hiszen nem csak az elhelyezkedési
esélye rosszabb, a lIétszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt.

Hatranyos megkiilonboztetés az idéskoru lakossagra vonatkozdan annyiban érvényesiil, hogy a
nehezebb, emberi szervezetet jobban igénybe vev6é munkara elsésorban fiatal jelentkezéket
varnak. Napjainkban egy 50 év feletti férfi vagy né nehezen talal maganak allast. Minden ebbe a
korosztalyba tartozé személy megprébalja megtartani allasat, tudvan azt, hogy Uj munkahelyet
taldlni a koérnyéken nagyon nehéz. Sokan azért nem mernek jovedelmezébb lehet&ségeket
megpalyazni, mert félnek a kudarctdl és attél, hogy a régi munkahelyen torténé felmondassal és az

Uj munkahelyen egy esetleges sikertelen felvétellel allas nélkil maradnak.
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos 55 év feletti tartos
, munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama| munkanélkiiliek munkanélkiiliek
Ev szama (TS 1010 és TS 1011) szama szama
F6 F6 % F6 F6 %

2012 27 4 13% n.a. n.a. n.a.
2013 29 4 14% n.a. n.a. n.a.
2014 18 2 12% n.a. n.a. n.a.
2015 16 2 11% n.a. n.a. n.a.
2016 12 2 17% n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. 2 #ERTEK! n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez,
kozosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés

2017

informaciohoz és a

Teleplilésiinkon az id6sek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése sajnos

nagyon nehéz. A hazi orvosi ellatas hetente kétszer érhetd el kozséglinkben. Ha ezen a két napon

kiviil kell orvoshoz menni, akkor azt Magyarbdlyban tehetik meg. A legkozelebbi jard betegeket

fogadd szakelldtdasok pedig Sikléson és Mohdacson taldlhatéak meg. Ahhoz, hogy ezeket az

ellatasokat igénybe vegyék, a falugondnok sziikséges. O szallitja Sket az orvoshoz idépontra, és ha

kell valtja ki a receptjiiket.

korosztalyhoz képest rosszabb.

Az idGsebb korosztaly digitalis tudasa, informatikai jartassaga a tobbi
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskoruak szama

65 év felefti ELERE Nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak
, szama i
Ev (TS 0328) szama (TS 5101)
F6 F6 %
2012 40 0 0,00%
2013 32 0 0,00%
2014 60 0 0,00%
2015 71 0 0,00%
2016 76 0 0,00%
2017 n.a. 0 n.a.
Forras: TelR, KSH
65 évnél id6sebbek (fd)
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos
szama

Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6) (TS
5701)

2012 0

2013 0

2014

2015 0,75

2016 1

2017

Forras: TelR, KSH Tstar
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idéskoruak jaradékaban részesiilok (fo)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

A telepilés minden programjan aktivan részt vehetnek, azonban a kulturalis, kézmdvel6dési
szolgdltatdsokhoz vald hozzéférés a telepiilésen korldtozott szdmban biztositott. Az idGsek kevés
programon vesznek részt, egyrészt azért, mert a telepuilés sz(ikds anyagi helyzete miatt kulturdlis
programokat csak ritkdn tud szervezni, masrészt pedig azért, mert a kornyez6 varosokba valé
eljutds 6ket mar megterheli. Programok szervezésére esetlegesen az egyhdazzal vagy mas civil
szervezetekkel, vallalkozdkkal kozosen keriilhetne sor, illetGleg pdlyazat Utjan. Az id6s korosztalyu
személyek haztartdsaban alig van szamitdgép, kivéve azokat a csaladokat, ahol tobb generacio él
egymassal. A fiatalabb generacid sok esetben megtanitja az id6seket az internet és a szamitogép

hasznalatara.

6.4.1. szamu - Miivel6dési kézintézmények adatai

—_ e A nyilvanos/telepiilési Muzedlis Kézmiivel6dési
A nyilvanos/telepiilési .. . . . s, N
- . . . konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama ! . . . ’
(TS 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 0 0 0
2013 1 0 0 0
2014 1 0 0 1
2015 1 0 0 1
2016 1 0 0 1
2017 1 0 0 1
Forras: TEIR
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek
meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran kertletiinkben

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Magas az egyediil él6k aranya. Az aktivitast és a flggetlenséget meg6rzé
programok, szolgdltatasok szervezése.
Képzések igény szerint.

A daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri | Rendszeres mozgast biztosité szolgaltatdsok

megbetegedések, izlleti problémak - mellett | bevezetése.

pszichés problémak leggyakrabban el6forduld | SzlirGvizsgalatok biztositasa.

betegségek. Prevencids szemlélet erGsitése, az egészségtudatos
magatartas fejlesztése

Gyakran valnak aldozatta. Id6sek személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgald intézkedése.

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége. Generacids programok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, halldasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltaldan nem birtokolja, illet6leg a kommunikaciéjaban
szamottevden korlatozott, és ez szdmadra tartds hatranyt jelent a tdrsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szél6 egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl sz6ld 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely
szamos egyéb akadadllyal egyitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékos személyek demografiai Osszetételére jellemz6, hogy jelentGsebb szamban vannak
kozottliik idéskoruak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétSl fogva sériilt,

hanem életkora el6rehaladtaval, betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemz6i, sajatos
problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhet6 statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségligyi,

foglalkoztatasi helyzetérdl.
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Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akaddllyal kell megkiizdeni. A tartds
egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaer6-piaci lehetéségei er6sen
behatdrolddtak. A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségiik elémozditdsardl szélo
1998. évi XXVI. torvény ( a tovabbiakban: Fot.) 15-16. §-a alapjan a fogyatékos személy lehetGség
szerint integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatdst biztositd
munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kérnyezet,

kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfelels atalakitasat.

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének és képzettségének megfelelé allashelyen. A fizikai akaddlyozottsag esetében
célszer(i felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazdsanak mely feltételei hidnyoznak.

A munkaltato el6itélete mellett a kozlekedési eszk6zdk haszndlata is neheziti helyzetiket.

A foglalkoztatottak altal végzett munka jellemzéen egyszer(. A foglalkoztatast szabalyzék azonban
nem kedvez6ek. A munkaltatd részérél egyre szigorubbak és tulzott adminisztraciét igényelnek. A
fogyatékkal él6k oldalardl pedig jovedelmi értékhatar szab gatat a munkavallaldsnak.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan  kornyezet teremtése, mdikodtetése, hogy egyenl6 esélyekkel
érvényestlilhessenek a mindennapi életlink soran a lakhatds és kozlekedési eszk6zdk hasznalata, a
szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskoldztatasi és munkalehetGségek, a kulturdlis és tarsadalmi

élet, valamint a sport és a szdrakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett elldtasokat, szolgdltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkilonilnek a
kornyezetlikt6l, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentGsebb.

A fogyatékkal él6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony 6sszeg( nyugdij,
jarulék. Gyakran az iskolai végzettségik elmarad az egészséges tarsaikétél, ami tovabb rontja

megélhetési esélyeiket.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek szocidlis ellatasaiban személyek szocidlis ellatasaiban Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS 6201) részesiilok szama - N6k (TS 6301)
2012 7 8 15
2013 6 7 13
2014 5 7 12
2015 5 6 11
2016 6 6 12
2017 n.a n.a 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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2012 2013 2014 2015 2016 2017
M Férfiak B N6k
7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
- I’\Iapp? ILeIIatastzan Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev L LU CE intézményben intézményben
személyek szama (TS 5001) v v

2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az dnkormanyzatnal megfelel§ informdacidohoz jutnak a jogszabaly szerint

megallapithatd pénzbeli és természetbeni ellatasokrdl. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként,

amennyiben ennek szikségét érzik biztosithatd: szocialis alapszolgdltatds, étkeztetés, hazi

segitségnyujtas, csaladsegités.

Fogyatékos személyek szdmara dpoldst, gondozdst nyujté intézmény, fogyatékos személyek

otthona, rehabilitacios intézmény, fogyatékos személyek gondozéhdza, lakdotthon a teleplilésen

nincs.

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan

Pénzbeli ellatas

Fogyatékos személyek

szama

Id&skoruak jaradéka

Aktiv koruak ellatasa

Rendszeres szocialis segély

Lakasfenntartdsi tAmogatas

Apolasi dij

Temetési segély

Atmeneti segély

oO|OoOjwlw|lO|O|O

Természetbeni ellatas:

Egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag
Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az ©nkormanyzat
javaslatdra, raszorultsagi alapon kapnak TAJ kdrtyat az OEP-t4l.

Kozgyogyellatas.

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos személyek
raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a teleplilésen él6 fogyatékos
személyek szamanak megallapitdsa nehéz, ez az adat is fontos mutaté lehet.

Addssagkezelési szolgaltatas

Energia felhaszndlasi tAmogatas

Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas

Rokkantsagi jaradék

Személygépkocsi atalakitasi tamogatas

Kozlekedési kedvezmény
Személygépkocsi szerzési kedvezmény

oOlojlwlw

Parkolasi igazolvany

Forrds: helyi adatgydijtés

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan
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Pénzbeli ellatas Fogyatékos személyek
szama

Id&skoruak jaradéka

Aktiv koruak ellatasa

Rendszeres szocialis segély

Lakasfenntartdsi tAmogatas

Apolasi dij

Temetési segély

oO|OoOjwlw|lO|O|O

Atmeneti segély

Természetbeni ellatas:

Egészségligyi szolgaltatasra valé jogosultsag 0
Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az ©nkormanyzat
javaslatdra, raszorultsagi alapon kapnak TAJ kdrtyat az OEP-t6l.

Kozgyogyellatas. 3
Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos személyek
raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a telepiilésen él6 fogyatékos
személyek szamanak megallapitdsa nehéz, ez az adat is fontos mutaté lehet.

Addssagkezelési szolgdltatas 0

Energia felhaszndlasi tAmogatas 0

Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas

Rokkantsagi jaradék

Személygépkocsi atalakitasi tamogatds

oOjojlwlw

Kozlekedési kedvezmény
Személygépkocsi szerzési kedvezmény

Parkolasi igazolvany 0

Forrds: helyi adatgydijtés

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei,
akadalymentesités

Az aldbbiakban kiemeljlik azokat a terileteket, jogszabalyi hivatkozassal, amelyek a fogyatékkal él6

személyek jogait biztositjak:

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhets és
biztonsagos épitett kdrnyezetre. Ez a jog vonatkozik kiiléndsen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozédasi lehetSségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikacié: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenl§ esélyl hozzaférés

lehet6ségét a kozérdekl informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a
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fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgdltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikacidban jelent6sen gatolt személy szamdra a kozszolgdltatasok
igénybevételekor lehetévé kell tenni a tajékozddas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)
Ko6zszolgaltatasokhoz valoé egyenl6é esélyl hozzaférés: A fogyatékos személy szamdra a Fot-ban
meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltéré specidlis
sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatdsokhoz vald egyenl6 esélyli hozzaférést. A
kozszolgdltatdsokhoz vald egyenl6 esélyl hozzaférés biztositdsa érdekében a fogyatékos személy
az onallo életvitelét segit6 kutyajat - kilon jogszabdlyban meghatarozottak szerint - beviheti a
kdzszolgaltatast nyujto szerv, intézmény, szolgaltaté mindenki szamara nyitva allo teruletére. (Fot.
7/A.-7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovdbba a tomegkdzlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
|étesitményeknek - beleértve a jelz6- és tdjékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lennilik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalatu parkoldban a kozlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szdmara - a kilon jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és
alapteriletl parkoldhely kialakitasardl kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

Tamogato szolgalat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga
altal indokolt sziikségleteinek megfelel6 tamogaté szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt.
Az arhoz nyuljtott tdmogatassal beszerezhetd segédeszkozok korét és a tdmogatas madjat,
valamint mértékét kiilon jogszabdly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségiigy: A fogyatékos személy egészséglgyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossdgabdl adddo szikségleteire. A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa sordn
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el6 a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erGsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényesllése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy dallapotdnak megfelel6en és életkoratol
fligg6en korai fejlesztésben és gondozasban, évodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatdsban,
fejleszt6 felkészitésben, szakképzésben, feln6ttképzésben, tovabba felsGoktatasban vegyen részt a
vonatkozd jogszabdlyokban meghatdrozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakért6i és rehabilitdcidés bizottsag szakértGi véleményében foglaltak szerint - a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa céljabdl el6nyos, a fogyatékos személy az
6vodai nevelésben és oktatdsban a tobbi gyermekkel, tanuléval egyilitt - azonos o6vodai

csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog,
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hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13.
§).

Lakéhely, kozosségbe valé befogadds, ondllé életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfelel6 - csalddi, lakdéotthoni, intézményi -
lakhatdsi forma megvalasztdsdhoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezd6dott a nagy létszamu
apolé—gondozd intézetek kivaltasa tdmogatott lakhatdsi megoldasokkal.

Kultura, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a mlvel&dési, kulturalis, sport- és
mas kozosségi célu létesitmények latogatdsat. A fogyatékos személy szamdara - sportoldsi
lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidds intézmények hasznalatat
hozzaférhet6vé kell tenni (Fot. 18. §)

A rehabilitacidhoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitdciéra. E jog
érvényesitését rehabilitdcios szolgdltatdsok, elldtdsok biztositjdk. Az ehhez kapcsolddé allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenlGségének biztositdsara létrehozott, a tarsadalmi
esélyegyenlGség el6mozditasdért felel6s miniszter szakmai felligyelete alatt allé szervezet latja el.
A szervezet szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.-
20. 8).

A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez valé jog: madasokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes korlen vehessenek részt a helyi politikai életben és a kdzéletben, kézvetlendil
vagy szabadon valasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal é16 személyek jogat
és lehet6ségét a szavazasra és vdlaszthatdsagra (2007. évi XCII. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek
onérvényesit6é mozgalmainak erGsodése, sajat maguk képviseleti lehet6ségének tdmogatdsa
kiemelt feladat.

A teleplilési 6nkormanyzat tulajdondban lév6 kozéplletek akadalymentesitettsége megoldott. A
polgarmesteri hivatal és az orvosi rendel6 is akadalymentes, igy a fogyatékkal él6k szamara az
egészségigyi, szocialis szolgaltatasok akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en Gj beruhdzds, feldjitds mindig akadalymentesitett
kérnyezet biztositdsaval térténik. Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé jardak, zoldteriiletek,
jatszéterek feldjitdsa soran gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasardl.

A rampa és a kijelolt parkold nemcsak mozgassérilt személyek, hanem mas csoportok részére is
hasznosak. (Pl. id6sek, nék, kisgyermekesek.)

Ma mar kotelez6en, jogszabadlyban el8irt az akadalymentesitettség. Alapelv, hogy a
telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként

jelenik meg az egyenld esély(i hozzaférés szempontrendszere.
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Igen/nem
Tap
Mozgas- Indu IPI:t Jel-
Vak- korlato- Hangos k- s nvelvi | Eové
Lift vezet6 | zottak | Rdmpa | tdjékoz- | cids | . y , &Y
, . , info | segit- b
sav részére tatds huro - o
mosdd k . &
ma
cio
NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
alapfok
oktatas €5 >
. . NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
i kozépfok
intézm €S >
. Y NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
ények | fels6fok cs s
fekv6beteg NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
Egész- | ellatads CS S
ségiigy |jardé  beteg | NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
i szakellatds CS S
intézm e NINCS | NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
, alapellatas
ények ) S
kulturalis, mdvel6dési NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
intézmények CS S
onkormanyzati, NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
kozigazgatasi CS S
intézmény
igazsdgszolgaltatasi, NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
rendérség, ligyészség ) S
szocialis ellatast nyujto NINCS | NINCS NINCS | NINCS | NINCS | NIN | NINCS | NINC
intézmények ) S

Forras: helyi adatgydijtés, személyes tapasztalat, fogyatékos ligyi referens informdcidi, fogyatékosok civil

szervezetei

7.4 Kovetkeztetések:
meghatarozasa

problémak beazonositasa,

fejlesztési lehetoségek

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlsége vizsgdlata soran telepuilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 sziil6knek vagy
fogyatékost apold csaladtagnak
kapcsolatteremtésre, 6nsegité csoportok
szervezésére, a forumokba vald bekapcsolddasra
kevés lehet&sége van.

A kommunikacié szintere az internet vilaga, amely a
felhasznaldk otthondba hozhatjak a kozosséget.

A pszichiatriai problémakkal kiszkodd, illetve a
szenvedélybetegségben szenvedd (alkohol, drog,)
emberek szdma egyre né.

Elldatasukban részt vevé civil szervezetek
bevonasaval elemzések készitése, problémaik
feltarasa, életmindGséglket javitd intézkedések
bevezetése.

Az egészségligyi prevencios szolgaltatdsokat, a

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél nagyobb
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sz(irGvizsgalatokat a mozgdsukban erésen szadmban  részt vegyenek az egészséglgyi
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe. szlirGvizsgdlatokon

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felel6sségvallalasa

Teleplilésiinkdn egy civil szervezet van, a polgarérség. Azonban a polgarérség sem illocskai
szervezésl, a Magyarbodlyi Polgarérség kihelyezett szolgédlatdrél van szd. Az Onkormdnyzat
lehetdségeihez mérten tdmogatja a szervezetet, azok rendezvényeit. Ok vigydznak a telepiilés
biztonsagdra, részt vesznek a katasztrofa helyzetek megolddsdban, biztonsagérzetet nyujtanak a
lakossag, illetve az ide ldtogatdok szamadra. A vezetd folyamatosan kommunikal a telepilések

polgdrmesterével, tevékenységlik jol és hatékonyan mikodik.

Telepiilésen nem miukodik egyesilet. Nincs lakossagi szervezédésl szakkor vagy barmilyen
tarsadalmi csoport, aki egy bizonyos tevékenység végzése, vagy bizonyos cél érdekében

szervez8dott Ossze.

Az onkormanyzatnak egyrészt ezért nehéz barminemdl el6relépést eszkdzolnie, barminemd
szervezkedést, vagy programot megvaldsitania, mert nincs olyan szervezet, amellyel karéltve

ezeket megvaldsithatna.

Partnerkapcsolata a horvatorszagi horvat telepuiiléssel: LuC, valamint a horvatorszagi magyar
telepiiléssel: Ujbezdannal van. A partnerkapcsolat a programszervezés kapcsan érvényesiil, igaz

csak ritkan. Kétévente szerveznek mindkét teleptiléssel futballmérkGzést.

A telepiilésen nemzetiségi 6nkormanyzat nem m(ikédik.

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elGkészitésben részt vettek a teleplilésen dolgozd szocidlis, egészségligyi,
gyermekjoléti, szakemberek. Mddszere a kapcsolattartds az egyes esélyegyenléségi csoportokkal
kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentralddott. A
tervezet a helyben szokdasos maddon kihirdetésre kerilt, igy az allampolgarok is véleményt
mondhattak.

Az elfogadott dokumentum hozzaférhet6 lesz a telepilés honlapjan, amely alapjan az
esélyegyenlGség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitds

folyamatos ellenérzése.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémdk beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds
munkanélkiliség, a munkanélkiliek szama nem
csokken.

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet&ségek
felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generacidkon keresztili
atoroklédése. Nincs szUl6i  Osztonzés a
tovabbtanuldsra, rossz sziil6i példa kovetése
generacidkon keresztdl.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok
bbvitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezése.

A lakossagi addssagallomany ujratermel6dése
és novekedése.

Az dllampolgarok életmin&ségének

folyamatos vizsgalata.

Egészségligyi és higiénias problémak

Ingyenes szlirések szervezése,
csaladsegit6k és védénd bevondsaval.

A csalad miikodését zavard és akadalyozd okok
kozil a csaldadok elszegényedése a f6 ok.

Foglalkoztatasi tdjékoztatdk szervezése,
munkaba allds Osztonzése céljabdl.
Képzések szervezése a Sikldsi Jarasi

Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan
keresztil.

Gyermekek A'rendSZ(le,res gyl/err'nekvédelmi kefjvezmény'f a _ : :
kérelmez6k szamdanak emelkedése ellenére | Szll6k tajékoztatdsa a kedvezménnyel
még kevesen veszik igénybe. jaroé tovabbi tdmogatasokral.

Sz(il6i rossz példa kovetése (alkoholizmus, | Iskolai és védéndi  Osztbnzés a

munkakeriilés), 0Oszténzés és tamogatas | tovabbtanulasra.

elmaradadsa, melynek kovetkezménye az

alacsony iskolai végzettség és munkanélkiliség.

Magas az egyeddl él6k aranya. Az aktivitast és a fliggetlenséget
meglrz6 programok, szolgdltatasok

Idések szervezése. Képzések igény szerint.

sziv- és
izUleti

keringési zavarok,
megbetegedések,

a daganatok,
érrendszeri

Rendszeres mozgast biztositd

szolgdltatasok bevezetése.
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problémak, pszichés problémak a
leggyakrabban el6forduld betegségek.

Gyakran vdlnak dldozatta.

Nemzedékek kozotti kapesolat nehézsége

Sz(ir6vizsgdlatok biztositasa.
Prevenciés szemlélet erGsitése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése.

Id6sek személyes kornyezetének,
otthonanak védelmét szolgdld
intézkedése.

Generdcios programok szervezése.

A tartés munkanélkiliség ardnya a nék | Meg kell oldani a nyari
esetében magasabb. A GYAS, GYES-rél vald | gyermekelhelyezés problémajat
visszatérés a munkaer6 piacra mérsékli a | Gyermekek napkozbeni ellatasat
szegénység kialakuldasanak kockazatat. biztositd intézmények muikddtetése
szliksége.
A gyermekét egyediil nevelS, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgdltatdsok,
N6k gyermeket nevel6 csaldd esetében a | ellatasok sordn célzott tdmogatdsok.
szegénység kockdzata magas.
A magdnyérzet kialakuldsdval nemcsak az anya | Szabadid6s  programok  szervezése.
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi | Zoldteriletek, kozparkok  tervszerl
konfliktusokhoz is vezethet. felujitasa.
Fogyatékkal él6 gyermeket nevel sziil6knek A kommunikacié szintere az internet
vagy fogyatékost apold csaladtagnak vilaga, amely a felhasznaldk otthonaba
kapcsolatteremtésre, 6nsegit6 csoportok hozhatjdk a kozOsséget. Palyazati
szervezésére, a forumokba vald lehet&ség keresése telehaz
bekapcsoléddsra kevés lehetGsége van. létrehozdsara.
A pszichiatriai problémakkal kiiszk6dé, illetve a
szenvedélybetegségben szenved§ (alkohol,
. drog,) emberek szama egyre né. Ellatasukban részt vevé civil szervezetek
Fogyatékkal . . . N
16k bevonasaval elemzések készitése,

Az egészséglgyi prevencios szolgdltatdsokat, a
sz(ir6vizsgalatokat a mozgasukban erésen
korlatozott személyek kevéshé veszik igénybe.

problémadik feltardsa, életminGségiiket
javito intézkedések bevezetése.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is
minél nagyobb szamban részt vegyenek
az egészségligyi szlrdvizsgalatokon.
Falugondnoki szolgalat aktivabba tétele.
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kévetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

A szegénység oka és kovetkezménye a

Onkormanyzat, Siklosi Jarasi Hivatal

tartos munkanélkiliség, a L. ,
. . - Foglalkoztatasi Osztaly,
munkanélkiliek szdma nem csokken.
A hatranyos helyzetek generdcidkon
Romak keresztiili atorokl6dése. Nincs sziil6i Csalddsegit6 szolgalat, Onkormanyzat, Iskola,
és/vagy dsztdnzés a tovabbtanuldsra, rossz sziilsi  Ovoda
mélyszegény-  példa kdvetése generdciokon keresztiil.
ségben él6k A lakossagi addssagallomany
Ujratermelédése és névekedése. Onkormanyzat, Csaladsegitd szolgalat
Egészségugyi és higiénias problémak Haziorvos, védénd, csalddsegitd szolgdlat,
falugondnoki szolgalat
A csalad mikodését zavard és akaddlyozd
okok kézill a csalddok elszegényedése a Siklosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly,

f6 ok.

A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt a kérelmez6k szamanak
emelkedése ellenére még kevesen veszik

dnkormanyzat, Uj Esély Egyesiilet,

Onkormanyzat, szocidlis Ugyintézé, csaladsegits

Gyermekek szolgalat, szocidlis segits, védénd,
igénybe.
Sz(ilGi rossz példa kovetése
(alkoholizmus, munkakeriilés), 6sztonzés
és tamogatds elmaraddsa, melynek Iskola, évoda, védénd, Uj Esély Egyesiilet
kovetkezménye az alacsony iskolai
végzettség és munkanélkiliség.
Magas az egyeddil él6k aranya. Onkormanyzat, polgarérség, hazi segitségnyujtok,
csaladsegit6 szolgalat, szocialis segité
A daganatok, keringési zavarok, sziv- és Onkormanyzat, hazi segitségnyujtok, csaladsegits
érrendszeri  megbetegedések, izlileti szolgdlat, orvos,
problémdk, pszichés problémdk a
ldGsek leggyakrabban eléfordulé betegségek.
Gyakran vdlnak aldozatta. s P (e .
¥ Polgar6rség, renddbrség, hazi segitségnyujtok
Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége . , . .
P & Onkormanyzat, falugondnoki szolgalat
A tartds munkanélkiiliség ardnya a n6k Sikldsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly,
esetében magasabb. A GYAS, GYES-r6l &nkormanyzat, mini bolcsSde, iskola, 6voda,
vald visszatérés a munkaer6 piacra falugondnoki szolgalat.
mérsékli a szegénység kialakuldsanak
kockazatat.
N6k A gyermekét egyediil neveld, vagy tébb Onkormanyzat, szocidlis ligyintéz6, Csaladsegits

gyermeket nevel6 csaldd esetében a
szegénység kockazata magas.

szolgalat

A maganyérzet kialakulasaval nemcsak az
anya mentalis allapota lehet rosszabb,
csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

Onkormanyzat, Uj Esély Egyesiilet, falugondnoki
szolgalat
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Fogyatékkal
él6k

Akadalymentesitettség

Onkormanyzat, Uj Esély Egyesiilet

Fogyatékkal él6 gyermeket neveld
szlil6knek vagy fogyatékost dpold

csaladtagnak kapcsolatteremtésre,
Onsegit6 csoportok szervezésére, a
férumokba valé bekapcsoldddasra kevés
lehet&sége van.

Onkormanyzat, Uj Esély Egyesiilet,

A pszichiadtriai problémakkal kiiszkddé,

illetve a szenvedélybetegségben Haziorvos, hazi segitségnyujtdk, Csalddsegit6
szenvedd (alkohol, drog,) emberek szdama szolgalat

egyre né.

Az egészséglgyi prevencios

szolgaltatasokat, a sz(irGvizsgalatokat a Falugondnoki szolgalat, haziorvos, hazi

mozgasukban erdsen korlatozott
személyek kevésbé veszik igénybe.

segitségnyujtok, donkormanyzat
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak ugyanolyan eséllyel kapnak munkat, mint a magyar
allampolgarok, tarsadalmunk aktiv résztvev6i lehessenek, ne legyen olyan nemzetiség, mely
kitaszitottnak érzi magat. Legfébb célunk az, hogy egymassal békésen, biztonsagban éljink egyutt,

neveljik gyermekeinket.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életkorilményein javitsunk, problémajukra
megoldast taldljunk, lehet6ségeikrél folyamatos tdjékoztassuk &ket. Minden ember egyenld,
fliggetlendl attdl, hogy az életet szerényen vagy jdmoédban éli. Gyermekeink egylitt jarnak iskoldba,

oévoddaba, egymas kozott taldlnak baratra. Torekszlink szegény sorsi embertdrsaink megsegitésére.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyermekek megfelel6 ellatasat, nevelés, egészség, elhelyezés és
biztonsdg tekintetében. Nevelésik fontos, a tarsadalom szdmara hasznos, hogy mivelt és
szorgalmas, megbizhatd, csalddszeret6 ember vélhasson bel8lik. Oszténézzik 6ket a

tovabbtanuldsra, Uj ismeretek elsajatitasara, egymas elfogadasara és megsegitésére.

Folyamatosan odafigyellink az id6sekre, azok szlikségleteire, tajékoztatékkal és programokkal
segitjiik Sket értesiilni a vildg dolgairdl. Ovjuk egészségiiket, segitiink annak megdrzésében.
Osztondzzilk 6ket Uj dolgok felfedezésére, a tdrsadalmi kapcsolatok d&poldsira, hogy a
kornyezetiiknek értékes és tapasztalt tagjai maradhassanak, akikhez a fiatalabb generdcié

orommel fordulhat tanacsért, segitségért.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy egyenl6 eséllyel induljanak a munka vilagaba,
Osztonozzik a parokat a gyermekvdllalasra, megprébaljuk megoldani a GYES-r6l GYED-r6l
visszatéré édesanydk gyermekeinek nyari elhelyezését. Lehetfséget keresiink arra, hogy a ndk,
mint a csalad kozpontjai részt vehessenek minél tobb egészségligyi szlirésen és vizsgalaton

egészségik megbrzése érdekében.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6kre és azok biztonsagara, életminGségiik javitasara

azzal, hogy szamukra az akadalymentesitést miel6bb, teljes kdrlien megvaldsitsuk.
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. kovetkeztetés|| intézkedéss egyéb < s . .. . s L . wr s eredmény
S cime, . . P , . . || iIntézkedés || intézkedés | megvalosit| sségét sziikséges .
. eiben feltart | el elérni stratégiai . g o p ? einek
Sor|| megnevezése . - o . tartalma felelose asanak méro eroforraso
<z4 esélyegyenlés|| kivant cél |dokumentu hatarideje |indikator(o| k (humén fenntartha
ma égi probléma mokkal ] K) énzii i, tésaga
megnevezése tI; chnilgis
I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége
A szegényseg
oka és )
Kozfoglalkoztat kovetkezmer} Munkanélkii Helyi Onkorményza Onerd Palyazati
as ye a Marosjg., foglalkoztat |, megléte forras  ¢és
1 , , |[munkanélkiili | 7, Koltségvetés||asi polgarmester, | 2024.12.01.|Felmérés s e .
tovabbfolytatas || , szdmanak s . palyazati  |koltségveté
a 5¢8s csOkkenése lehetGségek Munkatigyi lehetdségek ||s
munkanélkiili ' felkutatasa. ||Kozpont &
ek szama nem
csokken.
A palyazati
Szocialis, pawanyos —Ja Koltségvetés|Szolgaltatas . |[lehetosege
ermek;joléti elyzet tovabbtanul ok Felmérés Pdlydzati lktdl, & az
2 |[BYCIENO oroklodese, ||, L , ’ Polgarmester |[2021.11.01. ... |lehetdségek |[onkormany
szolgaltatasok rossy szilgildsTe val6||onkormanyz ||programszer adatgytijtés Snerd sat
bovitése példa Osztonzés  ||at éves terve ||[vezések ’ Koltségveté
sétdl fiigg.
L , ||AZ Adossagallo ||, ., . ||[El6adésok, |[Polgarmester, O |
3 ﬁ‘dossagauoma allampolgdro |many EaJekOZtatO tajckoztatd |[szocidlis ||2024.01.01. Af‘i‘i‘rtfg’r“gstes Pentien Ee””ta”hat
y k csokkentése, fuzetek szféra ’
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A Az
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ézk . .. . Az intézkedés || megvalosit|. .
. . . . és Az osszhangja . s . . o intézkedés
edé| Az intézkedés |, .. P . . Az Az intézkedés |eredménye| asahoz .
, kovetkeztetés| intézkedéss egyéb . . . < s . . L . ., eredmény
S cime, . . P , . . || intézkedés || intézkedés |megvalosit| sségét sziikséges -
. eiben feltart | el elérni stratégiai " g o ,, i’ einek
Sor{| megnevezése . . ;. . tartalma feleldse asanak méro eroforraso
. esélyegyenlos|| kivant cél ||[dokumentu P P . |fenntartha
sza - . hatarideje |[indikator(o| k (human, L
égi probléma mokkal P tosaga
ma megnevezése K) penzugyl,
8 technikai)
¢letmindségé |hitelfelvétel elkészitése
nek kockazatana
folyamatos |k
vizsgalata. megismertet
ése.
Ingyenes Egészségtud Falugondno ||Védond, éso tsegvet
szlirések . _.|atos ki szolgalat|{hdziorvos )
. Egészse . . ‘o . o Fenntarth
szervezése, ~ECSZSCEUE ¢letmod, Szorolapok, |[bevonasaval |[falugondnoki Adatgytjtés| Ingyenes ,e tarthat
4 , o x1. . |l6s  higiénids| . ., . o |ls , 2024.12.01. S 0, ha
csaladsegitok és L, higiénia, tajékoztatok |ingyenes szolgalat, ek szlirések
A n problémak. . o - adottak az
védonok egeészségme sziirések csaladsegito inavenes
bevonasaval. g0rzés. szervezése. |szolgalat. gy
szlirések.
‘H. A gyermekek esélyegyenldsége
Sziiléi  rossz A
el et { la Tova Tanarok,
RN P P tovibbanuli ovibbiany [Tandrok, Iy
Iskolai ¢és|kovetése rossz példa srol  iskolai Csaladsesits lasi szillok  és ckolazotts
védénsi (alkoholizmus| 5% P€ 8 Tovabbtanul eldadasok, cses mutatok,  ||gyermekek |
. kikiiszobolé ||, . . szolgalat, , et AL,
1 ||Osztonzés al|, asi felmérések a . 2024.12.01.||Szakmunka |legytittmiiko
) . 1. |18, , Iskolaigazgat . . kevesebb
tovabbtanulasra |munkakeriilés , tajékoztatok ||gyermekek |f, sképzd dése, .
« ... |tovabbtanul , |0 . o munkanélk
), 0sztonzés 4 tovabbtanula intézetek  |Pélyazatok, 1i ember
és tamogatas|| Si nyilt napjai. ||0nerd '
elmaradasa, szandékarol.
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sza - . hatarideje |[indikator(o| k (human, L
égi probléma mokkal P tosaga
ma megnevezése K) penzugyl,
8 technikai)
melynek
kovetkezmén
ye az
alacsony
iskolai
végzettség €s
munkanélkiili
ség.
Foglalkoztatasi
tajekoztatok
szervezeése, ,
munkdba allas|>, . csalad Onkormény || 09ramok
T mikodését . 7 |lszervezése, Folyamato
osztonzese zavaro és||A sziilok zat eves foglalkoztat Munkaiigyi (S
céljabol. o e SO hene, Ot Csaladsegito Eredménye || o o8y ,
S akadalyoz6 ||0sztonzése a . . |lsi , ‘. kozpont és||munkatars
2 ||Képzések - . munkatigyi | .., ., ||szolgdlat, 2024.12.01.||sségi o .
. okok koziil allmunkaba R tajékoztatok, > Lo képzo megléte,
szervezése a , 1. kozpont S polgarmester vizsgalat |. e s ,
oy ., .|/lcsaladok allasra. L. képzési intézetek. |koltségveté
Siklosi - Jardsi elszegényedés kepzési lehetdségek S
Hivatal ea f(’)’goky terve kereséseg |
Foglalkoztatasi '
Osztalyan
keresztiil.
Sziilok A rendszeres||Szocialis Ovodai, Raszorulok |[Polgarmester, Sziil6i adatszolgalt||Onkorman
3 , . , . . L . B 2024.12.01.| . .
tajékozatasa  a||gyermekvédel |lemaradas, |/iskolai részére aljegyz0, nyilatkozat |latasok, yzat
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emelkedése megallapitas
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kevesen
veszik
igénybe.
III. A ndk esélyegyenldsége

Meg kell
Oliir;ei;%’gl Munkaba Nyari

Nvari gZzés allo nék gyermekelhe

Y yezes kisgyermeke|Csaladi lyezés Ovoda, Nok Csaladi
gyermekelhelye |[problémajat. . . . . , . ez
f s  anyukak|napkozi megoldasa, ||iskola, munkavalla |[napkdzi Koltségvet
1 |zés, Gyermekek ) . 1 os 1 , . . 112024.03.01.|,, . S |
st . . |tamogatasa, |milikddési |[csaladbarat |falugondnoki lasanak miikddtetés ||és
munkanélkiilisé ([napkdzbeni . . , o
. s noi szabalyzata ||€s szolgalat, felmérése |e.

g probléméja  |lellatasat . N
e, munkavallal kozfoglalko
biztosito e . .
P as tamogatas ztatas.
intézmények
miikddtetése.

2 |Szocialis

¢sl|A  gyermekét|Csaladok

HOnkormény HTérnogatéso "énkorményzatH2024.08.01. HBélcsédébe HCsalédsegit HK(’)ltségvet
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‘IV. Az id6sek esélyegyenlOsége
'fAi\i etlensé Polgarmester, Onkormény
Az aktivitast és £8 , g csaladsegitd Igényfelmé ||zati Onerd,|,, ., ,
.. . , . et ¢és az , ; o Képzésekt
a fliggetlenséget Térsadalmi o szolgalat rés, palyazatok, ||, .
o Magas az|, , aktivitast . 0l és
megorzo .1 .1aq |[€letben valo|l. ... . o polgarérség, programban|ffalugondno || ,, , ..
1 egyedil ¢lok||, Koltségvetés|megdrzo L 2024.12.01.|", . . .1 |[palyazati
programok, ; részvétel 1e.s |zl résztvevl ||ki szolgalat "
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3. Megvaldsitas
A megvalositas el6készitése:

lllocska Kodzség Onkormdnyzata Esélyegyenl8ségi Programja alapjan az 6nkormanyzatnak
biztositani, és vizsgalni kell, hogy az intézmények m(ikodését és munkajat érint6, és az
esélyegyenlGségi szempontbdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumba és iranymutatdsba beépiljenek és érvényesiljenek az egyenlé bandsmddra és
esélyegyenl@ségre vonatkozd kotelezettségek és a program célkitlizései. Ertékeli, visszacsatolja a
program ellendrzése sordn szerzett informacidkat.

Biztositja az Onkormanyzati dontéshozdk, tisztségvisel6k és intézményvezetbk felkészitését a
programban  végrehajtandd feladatokra, felkésziiltségiik értékelését és folyamatos
tovabbképzésiiket az érintett terlileteken az alabbi alapelveknek megfelel6en:

A személyes gondoskodas biztositasa soran fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy az
ellatasban részesil6é személyek emberi és allampolgari jogai ne sériiljenek. Az intézményekben az
egyén autondmiajat elfogadd, integraciojat minden eszkozzel segitd kornyezetet kell biztositani.

A lakossag széles korében tudatositani sziikséges az egyén és a tdrsadalom kozos felelGsségét. A
szociadlpolitika értékei a tarsadalompolitika és a szocidlis munka értékeit 6tvozi. Legfébb alapérték
kell, hogy legyen: a lehet6ségek, forrasok és szolgdltatasok mindenki szamara egyenlé
hozzaférésének a biztositdsa abbdl a célbdl, hogy 6nalléan, megfelel§ szinten tudjdk élni az
életiiket a segitségre szorulé emberek.

A szakemberek ugy alljanak kapcsolatban a szolgaltatast igénybevevikkel, hogy azok értékeit,
személyiségét elfogadjak, az emberi méltdsagot tiszteletben tartsak.

A civil tarsadalom erGsitése, a kirekesztés elleni kiizdelembe valdé bevonasa. Hatékonyabba kell
tenni kozremdkodésiiket a helyi kozigyek alakitdsaban. Ennek eszkdze a tarsadalmi parbeszéd
intézményeinek fejlesztése, a jogok és a jogtudat er@sitése, tovabba a diszkrimindcid és a
tarsadalmi el6itéletek elleni kiizdelem.

A lakossagi kapcsolatokra is nagyobb hangsulyt kell helyezni. Fontos, hogy az érintettek korrekt
informacidkkal rendelkezzenek a szocialis szolgdltatdsokrdl, azok tartalmardl, a jogosultsagi
feltételekrdl és a hozzaférési lehetGségekrdl. A tajékoztatdshoz — a helyi Ujsag mellett — fel kell
hasznalni az elektronikai eszk6zoket, és az eddig mikodé tdjékoztatdsi formakat is.

Ha az onkormanyzat nem rendelkezik forrassal a program kotelezé feladatainak tdmogatasara,

végrehajtasara egyéb eszkozoket keres. A sz(ikds anyagi forrasok miatt leginkdabb palyazati uUton,




azon belll is 100%-osan tamogatott palyazati lehetGségekkel képes a kitlizott fejlesztéseket
megvaldsitani.

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szamara feladatul adja és ellenérzi, a
teleplilésen miikod6é nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.
Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6 banasmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban
részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az O&ket érint6 konkrét feladatokrél intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és
az ennek sordn nyert informdciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdlasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vaéllalt feladatok telepilésiinkdn

maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP

Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon

kovetése, dokumentaldsa, és mindezekr6l a teleplilés képviselG-testiiletének rendszeres

tdjékoztatdsa,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felllvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elGkészitése képvisels-
testlleti dontésre

- az esélyegyenl&séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak
is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az

Esélyegyenl6ségi Forum szdmdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
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munkacsoport tagjai:
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képviseldje,
partnerek képviseldje

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl@ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikédése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum miikodését megfelel6en dokumentalja, liléseirdl jegyz6konyv vagy feljegyzés készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogaddsdra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtdsara felelést jelolhet ki tagjai kozul, illetve

Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

Illocska EsélyegyenlGségi Programjanak vizsgalata az alabbiak szerint torténik:

Az intézmények az éves beszamoldikban értékelik az esélyegyenldségi program megvaldsitasat.

A Képvisel6 Testlilet az intézményi beszamoldk alapjan éves értékelést készit, melyben
meghatdrozza a fejlesztendd teriileteket, az eddig eredményeket, a beavatkozasok hatékonysagat,
az Uj problémadkat beazonositja, amelyre megoldasi javaslatot készit, valamint ellen6rzi a Program
végrehajtasaban feltlintetett hatdrid6k betartasat és a végrehajtas teljekorliségét.

Az értékelést minden érintett intézmény megkapja, melyek fejlesztési terlileteit éves tervezésénél
figyelembe veszi.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtdsat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktualizdldasara az egyes beavatkozasi terilletek

feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

Az Onkormanyzat a Programot az SZMSZ-ben szabdlyozott médon kdzzé teszik.

Tovabba szlikséges minden elérhet6 eszkozt és helyi médiat bevonni (tajékoztaté kiadvanyok,
rendezvények, lakossagi férumok, stb.) a tamogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

A program elfogaddsat kovetéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze, amelyre a sziil6k, a hatranyos helyzet(i csoportok képviseldi,
valamint a nevel6testiiletek tagjai is meghivast kapnak. A véleményformalas lehetfségét biztositja
az Esélyegyenldségi Intézkedési Terv nyilvanossagra hozatala.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdsa érdekében évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozdit,
tisztségviselGit, az intézmények, szil6k és az egyluttm(ikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselGit.

Az éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk, természetesen csak aggregalt
adatokat és informacidkat kozolve, a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az ©6nkormanyzat kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjlik
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kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd szakmai és tdrsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos féorumot hivunk 6ssze.

A véleményformadlas lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi

0sszehivasa.

Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenlGséggel Osszefligg6 feladatokért az alabbi személyek, illetve csoportok az itt
meghatdrozott korben felelSsek.
A Program végrehajtasaért az onkormanyzatok részérél a jegyz6 felel. Az 6 feladata és felelGssége:

e Biztositania kell, hogy a telepllés minden Ilakdja, de fb6ként az
intézmények, szlUl6k és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szdmdra elérhetl legyen az EsélyegyenlGségi Program, illetve, hogy az
Onkormdanyzat dontéshozdi, tisztségvisel6i és a telepilésen mikods
kozoktatdsi intézmények dolgozéi ismerjék és kovessék a benne
foglaltakat.

e Biztositania kell, hogy az Oonkormanyzat, illetve az egyes intézmények
vezetSi minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget az
intézkedési terv végrehajtdsahoz.

e Az egyenld banasmdd elvét sért6 esetekben meg kell tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasardl intézkedni.

Az Esélyegyenl&ségi Program megvaldsitasanak iranyitdsaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel. Az 6 feladata és felelGssége:

e A Program megvaldsitasanak koordinalasa,

e avégrehajtds nyomon kovetése,
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o az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgdlasa,
e a szikséges esélyegyenl6ségi munkacsoportok  Osszehivdsa  és

mikodtetése.

A telepilés vezetése, az onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepllésen m(ik6édd intézmények
vezetdi:
o feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenl§ bandsmaddra és esélyegyenlbségre
vonatkozd jogi elGirdasokat, biztositsak a diszkriminacidmentességet, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovit6 képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.
o Felel6sséglik tovabba, hogy ismerjék az Esélyegyenl6ségi Programban
foglaltakat és kozremUkodjenek annak megvaldsitdsdban.
o Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt.
e Az intézmények vezetSi intézményi akcidétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilkben torténd
maradéktalan érvényesiilésérdl.
Minden, az Onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 3all6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje az intézkedési tervet, magara nézve
kotelez6ként kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovSben

bele kell foglalni a szerz6désbe.

Ervényesiilés, modositas

Az Esélyegyenl6ségi Program keretében lezajlo intézkedéseket folyamatosan nyomon koévetik.
Minden olyan esetben, amikor a vallalt célok teljesiilése elmarad, kotelesek kivizsgdlni a vallalt

célok teljesiilése, vagy a tervezett intézkedés megvaldsuldsa elmaraddsanak okait.

Amennyiben a kétévente elGSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgdlat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi terllet felel§sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesilése
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elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldét a benyujtastél szamitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az
onkormanyzat képviselStestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozdsardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmad elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felel6s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mdédon jarulnak hozza a kitlizott

célok megvaldsitasdhoz.
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‘ 4. Elfogadas madja és datuma
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Datum
1264

Datum

I7s] WWINAR. &

Datum

I. Az lllocska kézség Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént.

Az itt szlletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetoen Illocska kdzség képvisel6-testilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek

része az Intezk’edesr T’erv) megvitatta és 64/2019.(X1.26.) szdmu hatarozataval elfogadta.

Az lllocska Kozség Onkorményzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivainnak venni.
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KIVONAT

Illocska Kozségi Onkormanyzat képvisel$-testiiletének 2019. november 26-an megtartott
testiileti ilésének jegyzOkonyvébol:

64/2019. (X1.26.) szamu Kt. hatarozat:

Illocska  Kozségi  Onkormanyzat  Képviseld-
testiillete az egyenlé bandsmoédrol és az
esélyegyenloség elomozditasarél szolo 2003. évi
CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése alapjan az
eloterjesztés melléklete szerinti formaban és
tartalommal a Helyi Esélyegyenléségi Programot
a 2019-2024. idészakra vonatkozoan elfogadja.

Felelos: Juhos Jozsef polgirmester
Hataridé: azonnal

K.m.f.

Kiadmany hiteléiil:

Horvath Szabina
aljegyzo



